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13.  MOBILITAT UND INTERNATIONALISIERUNG

13.1. Einfiihrung

Gesetzliche Grundlagen

In der Bundesrepublik Deutschland sind die staatlichen Funktionen und Kompetenzen
zwischen Bund und Léndern aufgeteilt. Dies ergibt sich aus dem bundesstaatlichen Prin-
zip, das im Grundgesetz verankert ist [Art. 20 Abs. 1 - R1]. Fiir den Bereich des Bil-
dungswesens fehlt eine ausdriickliche, umfassende Kompetenzzuweisung an den Bund.
Die Gesetzgebung fiir den iiberwiegenden Teil des Bildungswesens und der Kulturpoli-
tik fillt daher in die Zustidndigkeit der Linder [vgl. Kapitel 1.3.]. Fiir die auswértigen
Angelegenheiten und damit die Pflege der internationalen Beziehungen im Bildungsbe-
reich hingegen ist der Bund zustidndig [Art. 73 Abs. 1 und Art. 32 Abs. 1 und 2 Grundge-
setz]. In der Praxis ergibt sich aus der Kompetenz des Bundes fiir auswirtige Angele-
genheiten und der Kulturhoheit der Léinder die Notwendigkeit einer engen,
partnerschaftlichen und vertrauensvollen Zusammenarbeit zwischen Bund und Lén-
dern.

Im Zusammenhang mit der Ratifizierung des Vertragswerkes von Maastricht im De-
zember 1992 wurden die Mitwirkungsrechte der Lénder iiber den Bundesrat in Angele-
genheiten der Europiischen Union durch eine Anderung des Grundgesetzes erweitert.
Nach dem neuen Artikel 23 und dem Gesetz iiber die Zusammenarbeit von Bund und
Liandern in Angelegenheiten der Européischen Union vom Mirz 1993 [EUZBLG - Ri1ol
muss die Bundesregierung die Stellungnahmen des Bundesrates zu Vorhaben der Furo-
pdischen Union maligeblich beriicksichtigen, wenn bei einem Vorhaben der Européi-
schen Union im Schwerpunkt Gesetzgebungs- oder Verwaltungsbefugnisse der Linder
betroffen sind [vgl. Kapitel 1.3.]. Wenn im Schwerpunkt ausschlielliche Gesetzgebungs-
befugnisse der Linder auf den Gebieten der schulischen Bildung, der Kultur oder des
Rundfunks betroffen sind, muss seit der Féderalismusreform I von 2006 dariiber hinaus
die Wahrnehmung der Rechte, die der Bundesrepublik Deutschland als Mitgliedstaat
der Européischen Union zustehen, vom Bund auf einen vom Bundesrat benannten Ver-
treter der Linder iibertragen werden.

Die umfangreiche Mitwirkung der Lénder an der auswéirtigen Kulturpolitik, den inter-
nationalen Kulturbeziehungen sowie der europiischen Zusammenarbeit erfolgt iiber die
Kultusministerkonferenz [KMK]; ihr Koordinierungsgremium in diesem Bereich ist die
Kommission fiir europdische und internationale Angelegenheiten. Die Kommission be-
fasst sich im Bereich ,,Europiische Angelegenheiten“ mit der Zusammenarbeit in der
EU in Bildungs-, Kultur- und Forschungsfragen sowie mit der Bildungs- und Kulturté-
tigkeit des Europarates. Dabei erarbeitet sie fiir die Linder einvernehmliche Positionen,
die friihzeitig in die Beratungen des Bundes, anderer Linderkonferenzen und der Wis-
senschaftsorganisationen eingebracht werden konnen. Im Bereich ,Internationale An-
gelegenheiten“ behandelt sie Grundsatzfragen der auswértigen Kulturpolitik und erar-
beitet eine abgestimmte Auffassung der Kultusministerkonferenz. Sie berit Fragen der
bilateralen auswértigen Kulturpolitik, bei der die Ladnderbeteiligung sowohl im Rahmen
von Kulturabkommen als auch bei sonstigen Mallnahmen fiir den Kulturaustausch er-
folgt. Im multilateralen Bereich befasst sich die Kommission in erster Linie mit der bil-
dungs- und kulturpolitischen Mitwirkung der Linder in den Gremien und Fachkonfe-
renzen der UNESCO und der OECD.
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Richtlinien der auswartigen Kultur- und Bildungspol itik

Der Bericht der Bundesregierung zur Auswdrtigen Kulturpolitik 2009/2010 nennt folgen-
de Schwerpunkte der auswirtigen Kultur- und Bildungspolitik:

¢ Forderung der deutschen Sprache im Ausland

¢ Forderung des globalen Bildungs- und Wissenstransfers und Stiarkung des Wissen-
schaftsstandorts Deutschland

¢ Vermittlung von Kunst und Kultur aus Deutschland ins Ausland

* Konfliktprdvention durch interkulturellen Dialog

¢ Sympathiewerbung fiir Deutschland und Vermittlung eines modernen Deutschland-
bildes

e Unterstiitzung des europdischen Integrationsprozesses

¢ Forderung der allgemeinen Ziele der deutschen Auflenpolitik

Zu Angelegenheiten der Europiischen Union orientiert sich die Meinungsbildung in der
Kultusministerkonferenz nach einem Positionspapier der Kultusministerkonferenz zur
Bildungs-, Wissenschafts- und Kulturpolitik im Hinblick auf Vorhaben der Europdischen
Unionvom Dezember 2007 an den folgenden Rahmenbedingungen:

¢ Qualititssicherung und -entwicklung in den Bereichen Schule und Hochschule,

¢ Forderung und Sicherung der Mobilitét fiir Lehrende und Lernende,

¢ Erhaltung und Forderung der kulturellen Vielfalt in Deutschland und

e Vertretung der Interessen der Linder im nationalen und internationalen Kontext.

In ihrer Vereinbarung unterstiitzt die Kultusministerkonferenz die europiische Zu-
sammenarbeit in Bildung, Wissenschaft und Kultur in einem Europa, das den kulturel-
len Reichtum und die Vielfalt der Bildungssysteme entsprechend den gewachsenen Tra-
ditionen der Mitgliedstaaten bewahrt. Des Weiteren betont sie die Bedeutung der
Bildungs- Wissenschafts- und Kulturpolitik als Kernbereiche der Eigenstaatlichkeit der
Linder und die Figenstdndigkeit der Bildungs-, Wissenschafts- und Kulturkooperation,
die nicht der Wirtschafts-, Sozial- oder Beschiftigungspolitik untergeordnet werden
kénnen.

Weitere Schwerpunkte der auswartigen Kultur- und Bi Idungspolitik

Ein aktueller Schwerpunkt der auswirtigen Kultur- und Bildungspolitik ist die Forde-
rung der kulturellen Dimension des zusammenwachsenden Europas. Es soll sich ein
gemeinsames Bewusstsein fiir die Vielfalt und Zusammengehorigkeit der européischen
Kulturen herausbilden. Kulturaustausch, Mobilitdt in Schule, Berufsbildung, Hochschu-
le und Wissenschaft, Forderung der deutschen Sprache im Ausland sowie Interesse am
Erlernen europédischer Fremdsprachen werden dabei als Voraussetzung fiir die Ent-
wicklung dieser gemeinsamen Identitdt in Europa angesehen. Besondere Bedeutung
kommt dabei der deutsch-franzosischen Zusammenarbeit auf der Grundlage des Ver-
trages iiber die deutsch-franzdosische Zusammenarbeit vom 22.1.1963 zu, die seit dem
40. Jahrestag des Vertrags im Jahre 2003 zahlreiche neue AnstéBe erhalten hat. Ndhere
Informationen zur deutsch-franzésischen Zusammenarbeit sind Kapitel 13.5. zu ent-
nehmen.
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Wesentliche Impulse fiir die Internationalisierung der deutschen Hochschulen gehen
vom Bologna-Prozess aus. Im Mérz 2010 sind die fiir Hochschulen zustdndigen Ministe-
rinnen und Minister der nunmehr 47 Bologna-Signatarstaaten in Budapest und Wien
zusammengekommen, um den Européischen Hochschulraum [European Higher Educa-
tion Area - EHEA] zu er6ffnen und zugleich die Leitlinien des Reformprozesses bis 2020
festzulegen. Ndhere Informationen zur Umsetzung des Bologna-Prozesses in Deutsch-
land sind Kapitel 13.8. zu entnehmen.

Die Bildungszusammenarbeit in der Furopéischen Union hat durch die Européischen
Réte von Lissabon, Stockholm und Barcelona, durch den gemeinsamen Bericht der eu-
ropéischen Bildungsminister zu den zukiinftigen Zielen der européischen Bildungssys-
teme sowie durch das Arbeitsprogramm zu dessen Umsetzung bis 2010 erheblich an Dy-
namik gewonnen [zur Kooperation in der beruflichen Bildung im Rahmen des
Kopenhagen-Prozesses vgl. Kapitel 13.7.]. Im Rat der Europédischen Union [Bildung, Kul-
tur, Jugend] sind die Lidnder durch einen Beauftragten vertreten und somit unmittelbar
in die Bildungszusammenarbeit der Mitgliedstaaten der Européischen Union eingebun-
den.

Die Stiarkung der Beziehungen zur islamisch geprigten Welt und die Beschiiftigung mit
dem Thema Islam im deutschen Bildungswesen ist derzeit ein weiterer Schwerpunkt
von Bund und Lindern im Rahmen der auswirtigen Kultur- und Bildungspolitik. Um
das gegenseitige Verstdndnis zwischen westlicher und islamischer Welt zu verbessern,
hat das Auswiirtige Amt 2002 ein Sonderprogramm FEuropdisch-Islamischer Kulturdialog
entwickelt, das auch im Jahr 2010 fortgesetzt wurde. Seit dem Jahr 2003 gibt es zudem
ein eigens fiir den Dialog mit dem Islam konzipiertes Internetportal [www.qantara.de].

Im Jahr 2008 hat das Auswértige Amt die Initiative ,Aktion Afrika“ ins Leben gerufen,
mit der die Strukturen der Zusammenarbeit zwischen Deutschland und den afrikani-
schen Staaten in den Schwerpunktbereichen Kulturaustausch, Bildung und Sport ge-
stiarkt werden sollen.

13.2. Mobilitat im Elementar- und Schulbildungsbereich

Programm fir lebenslanges Lernen

Seit 2007 ist das Gemeinschaftsprogramm der Européischen Union fiir Bildung und Mo-
bilitit LEBENSLANGES LERNEN fiir die Férderung des europidischen Austauschs von
Lehrenden und Lernenden aller Altersstufen sowie fiir die Zusammenarbeit von Bil-
dungseinrichtungen in Europa zustdndig.

In Deutschland ist der Pddagogische Austauschdienst [PAD] der Kultusministerkonfe-
renz als Nationale Agentur mit der Umsetzung des Programms fiir Lebenslanges Lernen
im Schulbereich betraut. In diesem Rahmen fithrt der PAD das Einzelprogramm
COMENIUS mit seinen verschiedenen Aktionen [COMENIUS-Schulpartnerschaften,
COMENIUS-Assistenzzeiten, COMENIUS-Lehrerfortbildung] durch, das im Jahr 2009
durch die Aktion COMENIUS-Regio erweitert wurde. Unter COMENIUS-Regio kénnen
Schulbehorden gemeinsam mit Schulen und anderen Akteuren auf lokaler und regiona-
ler Ebene mit entsprechenden Partnern in einer anderen européischen Region zusam-
menarbeiten und dabei Themen und Fragen von gemeinsamem Interesse behandeln.
Dariiber hinaus vermittelt der PAD im Rahmen des Programms fiir Lebenslanges Ler-
nen Studienbesuche fiir Bildungs- und Berufsbildungsfachleute. Nihere Informationen
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zur Beteiligung Deutschlands am Programm fiir Lebenslanges L.ernen im Schulbereich
sind im Internet zugénglich [www.kmk-pad.org].

Schulermobilitat

Fiir eine Vertiefung des Verstindnisses fiir andere Kulturen ist die personliche Begeg-
nung unerlédsslich. Seit Jahrzehnten werden daher Klassenreisen unternommen und
AUSTAUSCHMABNAHMEN durchgefiihrt, oft im Rahmen férmlicher Schulpartnerschaften
oder grenziiberschreitender regionaler Kooperationsprogramme, die sowohl auf Ebene
der Linder als auch koordiniert durch den Pidagogischen Austauschdienst der Kultus-
ministerkonferenz und bezuschusst aus Fordermitteln des Auswirtigen Amtes bzw. der
Europiischen Union durchgefiihrt werden. Mit Frankreich besteht seit 1986 eine Ver-
einbarung iiber einen mittelfristigen individuellen Schiileraustausch, der einen zwei-
bis dreimonatigen Aufenthalt im Partnerland mit einem entsprechenden Gegenbesuch
des Austauschpartners umfasst [BRIGITTE-SAUZAY-Programm]. Zusétzlich gibt es seit
dem Schuljahr 2000/2001 das einjihrige [sechs Monate in Deutschland, sechs Monate in
Frankreich] Austauschprogramm VOLTAIRE. Eine wachsende Zahl von Austausch- o-
der KooperationsmaBBnahmen mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Jugendlichen in der
Berufsausbildung findet im Rahmen des EU-Programms fiir Lebenslanges Lernen, des
EU-Jugendprogramms JUGEND IN AKTION und zukiinftig auch im Rahmen der EU-
Leitinitative JUGEND IN BEWEGUNG statt.

Daneben wird die europiische und internationale Dimension auch durch das Primien-
programm zur Forderung der Ausbildung ausldndischer Schiilerinnen und Schiiler in
der deutschen Sprache gefordert, das in rund go Staaten der Welt, darunter alle europé-
ischen Linder, angeboten wird. Die Schiilerinnen und Schiiler werden zu einem vierwo-
chigen Aufenthalt nach Deutschland eingeladen, ihnen wird in internationalen Gruppen
in Kéln, Bonn, Berlin und Miinchen oder Hamburg ein Studienprogramm geboten; sie
besuchen an einer allgemeinbildenden Schule einen vierzehntégigen Sprachkurs, woh-
nen in Familien und hospitieren im Unterricht der Gastgeschwister. Sie lernen dabei die
deutsche Sprache als Mittel der Vilkerverstidndigung kennen; die interkulturelle und
europiische Dimension stellt eine Grundorientierung des Unterrichts- und Landeskun-
deprogramms dar. Das Primienprogramm wird erginzt durch Sonderprogramme. So
wurde im Rahmen der Initiative ,Aktion Afrika“ des Auswiértigen Amtes im Jahr 2010
rund T1oo Schiilerinnen und Schiilern aus verschiedenen afrikanischen Staaten durch
das Pramienprogramm ein Deutschlandaufenthalt ermoéglicht.

Uber das Bundesausbildungsférderungsgesetz [BAf6G - R83] werden in Abhiingigkeit
vom elterlichen und eigenen Einkommen Auslandsaufenthalte von Schiilern der Sekun-
darstufe IT mit Dauer von bis zu einem Jahr geférdert. Fiir die Hinreise zum Ausbil-
dungsort und fiir die Riickreise wird ein Reisekostenzuschlag in Hohe von jeweils
250 Euro geleistet, wenn der Ausbildungsort in Europa liegt. Anderenfalls wird ein Rei-
sekostenzuschlag in Hohe von jeweils 500 Euro geleistet.

Dariiber hinaus existieren auf Linderebene individuelle Austauschprogramme, die ge-
meinsam mit Partnerschulen im Ausland durchgefiihrt werden.
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Austauschprogramme fir Auszubildende

Mit der Novellierung des Berufsbildungsgesetzes [R80] im Jahr 2005 wurde es Auszubil-
denden erleichtert, zeitlich begrenzte Abschnitte der Berufsausbildung im Ausland zu
absolvieren. Ausbildungsabschnitte im Ausland werden dadurch erstmals zu einem
gleichwertigen Teil einer anerkannten Berufsausbildung im dualen System.

Uber das Teilprogramm LEONARDO DA VINCI des EU-Programms fiir Lebenslanges
Lernen fordert die Nationale Agentur Bildung fiir Europa beim Bundesinstitut fiir Be-
rufsbildung [BIBB] Lernaufenthalte im Ausland. Der Erwerb internationaler Qualifika-
tionen sowie sprachlicher und interkultureller Kompetenzen trigt zu einer internatio-
nalen Berufskompetenz bei, die fiir Arbeitsmarkt und individuelle Karriereplanung von
wachsender Bedeutung ist. Die durchschnittliche Dauer der im Ausland absolvierten
Ausbildungsabschnitte betrédgt zwischen fiinf und sechs Wochen. In Deutschland hat die
Zahl der beantragten und bewilligten Auslandsaufenthalte im Rahmen des Einzelpro-
gramms LEONARDO DA VINCI im Vergleich zum Vorjahr erheblich zugenommen. Das
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung [BMBF] hat im Jahr 2010 die européi-
schen Mittel fiir die Erstausbildung mit etwa drei Millionen Euro kofinanziert. Es konn-
ten so etwa 2.000 Personen zusitzlich gefordert werden. Im Jahr 2010 konnten damit
Auslandsaufenthalte fiir iiber 11.500 Personen geférdert werden.

Lehrkraftemobilitat

Bei der Ausbildung und Fortbildung der Lehrkréifte im Hinblick auf die européische und
internationale Dimension des Unterrichts kommt Auslandserfahrungen besondere Be-
deutung zu. Eine grofle Zahl von Lehramtsstudierenden nimmt die Gelegenheit dazu
wahr, sei es im Rahmen eines Programms des Deutschen Akademischen Austausch-
dienstes [DAADI, eines Programms der EU unter dem Dach des Programms fiir Lebens-
langes Lernen oder im Rahmen des Programms fiir den Austausch von Fremdsprachen-
assistenten durch den Pddagogischen Austauschdienst [PAD] der
Kultusministerkonferenz. Der Fort- und Weiterbildung von Lehrkriften und anderem
Bildungspersonal im Schulbereich dienen verschiedene Hospitations- und Austausch-
programme des PAD.

Mit einem speziellen Programm fiir Lehrerinnen im Rahmen des vom Auswértigen Amt
finanzierten FEuropdisch-Islamischen Kulturdialogs wurde erstmals 2002 Multiplikato-
rinnen aus dem islamisch geprigten Kulturraum Gelegenheit gegeben, sich im Rahmen
eines Seminars iiber das gesellschaftliche und schulische IL.eben in Deutschland sowie
iiber schulische Integrationsprogramme fiir islamisch geprigte Minderheiten in der
Bundesrepublik zu informieren. Das vom PAD betreute Programm, das 2007 auch fiir
die Teilnahme von Ménnern geoffnet und im Rahmen der Initiative ,Aktion Afrika“ des
Auswirtigen Amtes seit 2008 durch ein zweites Seminar fiir Bildungsfachleute aus isla-
misch geprigten afrikanischen Staaten ergidnzt wurde, ist im Jahr 2010 zum letzten Mal
durchgefiihrt worden.

Austausch von Berufshildungspersonal

Bei der Internationalisierung der Berufsbildung in Deutschland kommt dem Berufsbil-
dungspersonal eine Schliisselrolle zu. Uber das Teilprogramm LEONARDO DA VINCI
des EU-Programms fiir L.ebenslanges Lernen fordert die Nationale Agentur Bildung fiir
Europa beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung [BIBB] daher auch Lernaufenthalte im

247



Ausland fiir in der Berufsbildung tétige Personen. Im Jahr 2010 haben 1.509 Personen
von dieser Forderung Gebrauch gemacht. Viele Berufsbildungsinstitutionen nutzen die
Fordermoglichkeiten in diesem Bereich, um die notwendigen Personalentwicklungs-
maBnahmen im Rahmen ihrer zunehmend internationalen Ausrichtung zu unterstiitzen.

13.3. Mobilitat in der Hochschulbildung

Studierendenmobilitat

Die weltweite Globalisierung und das Zusammenwachsen Europas er6ffnen neue Per-
spektiven fiir Hochschulabsolventen. Gute Fremdsprachenkenntnisse sowie personliche
Erfahrungen mit den wirtschaftlichen und sozialen Rahmenbedingungen, mit Kultur
und Mentalitit anderer Staaten gehoren in vielen Bereichen bereits zum selbstverstind-
lichen Anforderungsprofil von Akademikern. Diesen Entwicklungen tragen neben den
Programmen der EU zur Forderung von Hochschulkooperation und Mobilitidt der Stu-
dierenden auch nationale und bilaterale Programme zur Foérderung von Aus-
landsstudien bzw. Auslandspraktika, zur finanziellen Foérderung und zur Weiter-
entwicklung von Studienangeboten Rechnung. Dazu z#dhlen u. a. die Forderung eines
Auslandsaufenthaltes und insbesondere eines vollstindigen Auslandsstudiums inner-
halb der EU im Rahmen des Bundesausbildungsférderungsgesetzes [BAfoGl, ferner
Sonderforderprogramme einzelner Linder. Der Anteil der deutschen Studierenden an
ausldndischen Hochschulen betrug 2008 5,8 % bezogen auf die Gesamtzahl deutscher
Studierender. Gegeniiber 2007 ist der Anteil deutscher Studierender im Ausland damit
um 13 % angestiegen. Im Vergleich dazu betrédgt der Anteil ausldndischer Studierender
an deutschen Hochschulen bezogen auf die Gesamtzahl der Studierenden an deutschen
Hochschulen im Wintersemester 2009/2010 11,5 %.

Die Aufgabe, die Hochschulbeziehungen mit dem Ausland durch den Austausch von
Studierenden und Wissenschaftlern zu fordern, obliegt in Deutschland in besonderer
Weise dem Deutschen Akademischen Austauschdienst [DAAD] als Selbstverwaltungs-
organisation der deutschen Hochschulen. Der Schwerpunkt der insgesamt iiber 200 ver-
schiedenen Programme und Projekte liegt auf Individualstipendien fiir deutsche und
ausliandische Studierende, Graduierte und Wissenschaftler. Austauschmalinahmen mit
Hochschulen in Mittel-, Ost- und Siidosteuropa sowie in aullereuropéischen Staaten auf
dem Gebiet der ehemaligen UdSSR kommt in diesem Zusammenhang wachsende Bedeu-
tung zu. Daher wurde im Jahre 2002 die Initiative Go FEast gestartet, die neben der
Vergabe von Stipendien auch die Werbung fiir ein Auslandsstudium an Hochschulen in
Mittel- und Osteuropa sowie der Gemeinschaft Unabhéngiger Staaten [GUS] zum Ziel
hat. Seit Beginn der Kampagne wurden im Rahmen des Programms mehr als
5.300 Studierende und Graduierte vom Deutschen Akademischen Austauschdienst ge-
fordert. Mit der 2006 begonnenen Kampagne des Bundesministeriums fiir Bildung und
Forschung und des DAAD go out! wurden auch andere Regionen der Welt in die Wer-
bemaflnahmen einbezogen. Die Kampagne hat das Ziel, innerhalb der nichsten Jahre
den Anteil deutscher Studierender mit studienbezogenen Auslandsaufenthalten deutlich
zu erhéhen.

Die Programme des DAAD zur Foérderung der Internationalisierung an deutschen
Hochschulen zielen darauf ab, die organisatorischen und finanziellen Rahmenbedingun-
gen fiir ein Auslandsstudium bzw. ein Auslandspraktikum, fiir die internationale Zu-
sammenarbeit der Hochschulen und fiir die Weiterentwicklung der Studiengiinge und
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Hochschulabschliisse zu schaffen. Zudem sollen bereits durchgefiihrte Malnahmen zur
Internationalisierung in eine die gesamte Hochschule umfassende Internationalisie-
rungsstrategie eingebunden werden.

Im Rahmen des Teilprogramms ERASMUS des EU-Programms fiir Lebenslanges Ler-
nen wird u. a. die Auslandsmobilitédt von Studierenden [Studium und Praktikum] gef6r-
dert. Voraussetzung fiir die Forderung sind grenziiberschreitende Hochschulabkommen
und die Verpflichtung, dass die volle Anerkennung der im Ausland erbrachten Studien-
leistungen durch die Heimathochschule garantiert ist. In Deutschland ist der Deutsche
Akademische Austauschdienst als Nationale Agentur fiir die Durchfithrung von
ERASMUS zustdndig. Nidhere Informationen sind im Internet erhiltlich
[http://eu.daad.de].

Eine Forderung von Auslandsstudien ist auch auf der Grundlage des Bundes-
ausbildungsférderungsgesetzes [BAf6G - R83] moglich [siehe auch Kapitel 3.3.]. Die in-
ternationale Mobilitit der Studierenden ist durch eine Anderung des BAf6G seit 2008
gestiarkt worden, indem die bislang verpflichtende Orientierungsphase vor dem Antritt
eines Auslandsstudiums wegfillt. Damit konnen Studierende fiir ein vollstindiges Stu-
dium im europdischen Ausland Forderung nach dem BAf6G erhalten. Geférdert werden
zudem befristete Studienaufenthalte und Praktika aullerhalb Furopas.

Lehrkraftemobilitat

Austauschmaflnahmen im Bereich Wissenschaft und Hochschulen bilden neben der
Hochschulkooperation einen Schwerpunkt der auswirtigen Kultur- und Bildungspoli-
tik. Der Personenaustausch geschieht im Rahmen von Stipendienprogrammen fiir Wis-
senschaftler und Dozenten, die vor allem vom Deutschen Akademischen Austausch-
dienst betreut werden.

Der DAAD ist als Nationale Agentur auch fiir die Durchfithrung von ERASMUS zustéin-
dig. In diesem Rahmen wird u. a. auch die Auslandsmobilitit von Dozenten und ande-
rem Hochschulpersonal gefordert.

13.4. Mobilitat in der allgemeinen und beruflichen Erwachsenenbildung

Als Einzelprogramm des EU-Programms fiir Lebenslanges Lernen soll LEONARDO DA
VINCI im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung durch die Férderung grenz-
iiberschreitender Zusammenarbeit zur Entwicklung von Qualitidt und Innovationen so-
wie zur Starkung der européischen Dimension in der beruflichen Aus- und Weiterbil-
dung beitragen. Gefordert werden insbesondere die Mobilitdt von Auszubildenden und
Ausbildern sowie Projekte des Innovationstransfers. Das Einzelprogramm im Bereich
der allgemeinen Erwachsenenbildung GRUNDTVIG soll Einrichtungen und Institutio-
nen, den darin beschiftigten Lehrenden und Lernenden aller Altersgruppen und unter-
schiedlicher Gesellschaftsschichten neue Erkenntnisse iiber die europédische Dimension
ihrer Unterrichtsficher und Arbeitsbereiche vermitteln. Fiir die Umsetzung der Pro-
gramme LEONARDO DA VINCI und GRUNDTVIG ist in Deutschland die Nationale
Agentur ,Bildung fiir Europa“ [www.na-bibb.de] beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung
[BIBB] zustindig.

Die Stdarkung des deutschen Standortes im internationalen Wettbewerb ist Bestandteil
der Konzertierten Aktion Internationales Marketing fiir den Bildungs- und Forschungs-
standort Deutschland, in der die berufliche Aus- und Weiterbildung neben den Berei-
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chen Hochschule und Forschung die dritte Sdule bildet. Die Arbeitsstelle fiir /nternatio-
nal Marketing of Vocational Education [i[MOVE] beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung
soll das internationale Marketing fiir deutsche Angebote der beruflichen Aus- und Wei-
terbildung mit geeigneten Mallnahmen unterstiitzen. Im Dezember 2003 ging die mehr-
sprachige Weiterbildungsdatenbank iMOVE ans Netz, die auslindischen Interessenten
die Moglichkeit eroffnet, sich itber Weiterbildungsangebote in Deutschland zu informie-
ren [www.imove-germany.org].

Auslandsaufenthalte fur Arbeitnehmerinnen und Arbei tnehmer

Uber das Teilprogramm LEONARDO DA VINCI des EU-Programms fiir Lebenslanges
Lernen fordert die Nationale Agentur Bildung fiir Europa beim Bundesinstitut fiir Be-
rufsbildung [BIBB] auch Lernaufenthalte im Ausland fiir Arbeitnehmer, Arbeitslose und
Hochschulabsolventen. Die Auslandsaufenthalte vermitteln im Rahmen der beruflichen
Weiterbildung internationale fachliche Qualifikationen sowie sprachliche und interkul-
turelle Kompetenzen. Im Jahr 2010 haben 1.718 Personen von dieser Moglichkeit Ge-
brauch gemacht. Fiir diese Zielgruppe stehen viele Projekte zur Verfiigung, die einen
individuellen Zugang zu der finanziellen Férderung ermoglichen [sog. Pool-Projekte].

135. Sonstige Dimensionen der Internationalisierung im Elementar- und
Schulbildungsbereich

Globale und interkulturelle Dimension der Lehrplane ntwicklung

Ihre Leitvorstellungen zur europiischen Dimension im Schulwesen legte die Kultusmi-
nisterkonferenz [KMK] erstmals im Juni 1978 in der Empfehlung Europa im Unterricht
dar, die im Dezember 1ggo neu gefasst wurde. Im Mai 2008 hat die Kultusministerkonfe-
renz vor dem Hintergrund der Entwicklungen in Europa eine Fortschreibung der Emp-
fehlung unter dem Titel Europabildung in der Schule beschlossen. Gemafl der Neufas-
sung hat die Schule die Aufgabe, in der Auseinandersetzung mit zentralen Aspekten und
Inhalten der europédischen Geschichte und des européischen Einigungsprozesses Kom-
petenzen und Einstellungen zu vermitteln, die zu einem gelingenden Leben in Europa
befihigen. Die Schiilerinnen und Schiiler sollen

* die geographische Vielfalt des européischen Raumes mit seinen naturrdumlichen, so-
zialen und wirtschaftlichen Strukturen erschlieflen;

* die politischen und gesellschaftlichen Strukturen Furopas vor dem Hintergrund ihrer
Gemeinsamkeiten und Unterschiede vergleichen und schétzen;

¢ die Bedeutung der européischen Institutionen im Hinblick auf ihre Aufgaben und Ar-
beitsweise beurteilen;

* sich mit den prégenden geschichtlichen Kréften in Europa, vor allem der Entwicklung
des européischen Rechts-, Staats- und Freiheitsdenkens, auseinandersetzen und
Riickschliisse auf aktuelle Entwicklungen und persiénliche Handlungsoptionen zie-
hen;

¢ die Entwicklungslinien, Merkmale und Zeugnisse einer gemeinsamen européischen
Kultur in ihrer Vielfalt wahrnehmen und zu ihrem Schutz bereit sein;

* den kulturellen Reichtum der Vielsprachigkeit in Europa erkennen;

¢ die Geschichte des europiischen Gedankens und die Integrationsbestrebungen der
Staaten Furopas wiirdigen;
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¢ die Notwendigkeit des Interessenausgleichs und des gemeinsamen Handelns in Euro-
pa zur Losung wirtschaftlicher, 6kologischer, sozialer und politischer Probleme in-
nerhalb der europiischen Staaten und dariiber hinaus erkennen;

¢ ein Bewusstsein und die Bereitschaft fiir die erforderliche Mobilitéit im zusammen-
wachsenden Europa in Studium, Ausbildung und Beruf entwickeln;

 sich der Bedeutung des eigenen Engagements fiir ein demokratisches Europa und ei-
ne friedliche Welt bewusst werden.

Grundsiétzlich sollen alle Facher zur Erschliefung der europédischen Dimension in Un-
terricht und FErziehung einen Beitrag leisten. Die praktische Umsetzung ist vor allem
die Aufgabe der Fidcher mit gesellschafts- und wirtschaftskundlichen Inhalten, des
Deutschunterrichts und des Fremdsprachenunterrichts. Die Bildungspldne und Lehr-
plidne der verschiedenen Schularten und -stufen enthalten in differenzierter Weise kon-
krete Ziele und Themen sowie Hinweise auf geeignete Lerninhalte, zweckméifige Ar-
beitsformen und wiinschenswerte Einstellungen. Dariiber hinaus koénnen u. a.
interdisziplinire und multilaterale Projekte, Schiilerwettbewerbe, Schiileraustausch
und Schulpartnerschaften sowie der Austausch von Lehrkriften und Fremdsprachenas-
sistenten fiir die Entwicklung der européischen Dimension genutzt werden. In diesem
Rahmen kommt auch verstirkt den neuen Informationstechnologien Bedeutung zu, die
Begegnung, Zusammenarbeit und Austausch ermoéglichen. Dem hohen Stellenwert euro-
pdischer Themen wird auch in den Schulbiichern Rechnung getragen. Daneben erstellen
die pddagogischen Landesinstitute und die Landeszentralen fiir politische Bildung Leh-
rerhandreichungen und Materialsammlungen.

Zur Weiterentwicklung des Lernbereichs ,Europabildung in der Schule“ hat die Kul-
tusministerkonferenz folgende Mallnahmen vorgeschlagen:

¢ Umsetzung des Beschlusses der Kultusministerkonferenz zur ,,Europabildung in der
Schule* bei der Neufassung von Lehrpldnen und Bildungsstandards,

¢ Modellversuche zur Férderung der ,,Europabildung in der Schule“ in Unterricht und
Schule,

¢ Beriicksichtigung der européischen Dimension und von Fremdsprachenkenntnissen
in der Lehrerausbildung,

¢ Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildungsmalinahmen fiir Lehrkréfte zum Thema
»Europa“ und zur europdischen Dimension im Unterricht,

 Sicherung des Priifkriteriums ,europiische Dimension im Unterricht“ bei der Ge-
nehmigung von Lehr- und Lernmitteln,

e Forderung und Anwendung des Européischen Referenzrahmens und des Européi-
schen Sprachenportfolios,

e Forderung des bilingualen Unterrichts,

¢ Forderung der Projektarbeit zu europdischen Themen und mit européischen schuli-
schen Partnern.

Deutsche Schiilerinnen und Schiiler und Lehrkréifte nutzen seit einigen Jahren verstarkt
die durch das Programm fiir Lebenslanges L.ernen der Europiischen Union gegebenen
Moglichkeiten zum Frwerb europaweiter fachlicher, methodischer, sprachlicher und in-
terkultureller Kompetenzen.
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Einen zentralen Beitrag dazu, die européischen Nachbarn und das gemeinsame kultu-
relle Erbe kennen zu lernen und die Bereitschaft und Fahigkeit zur Verstindigung zu
entwickeln, leistet der Fremdsprachenunterricht. Zugleich vermittelt er interkulturelle
und sprachlich-kommunikative Kompetenz. Dem Fremdsprachenunterricht wird tra-
ditionell in Deutschland groBe Bedeutung beigemessen, in den letzten Jahren ist noch
eine Intensivierung und Diversifizierung zu verzeichnen. Zur allgemeinen Entwicklung
des Fremdsprachenunterrichts wird auf die Uberlegungen zu einem Grundkonzept fiir
den Fremdsprachenunterricht der Kultusministerkonferenz von 1994 verwiesen.

In fast allen Lindern ist fremdsprachlicher Unterricht bereits im Lehrplan der Grund-
schulen als Pflichtfach in den Jahrgangsstufen 3 und 4 fest verankert [siehe Kapitel 5.3.].
Zum Teil geschieht dies im Rahmen grenziiberschreitender regionaler Projekte zur Zu-
sammenarbeit im Schulwesen. An Dberuflichen Schulen wird der Fremd-
sprachenunterricht, auch fachbezogen, intensiviert. Die Zahl der Schiilerinnen und
Schiiler mit Unterricht in den weniger verbreiteten Fremdsprachen Italienisch und
Spanisch hat in den letzten Jahren merklich zugenommen, in Nachbarschaftsregionen
wird Daéanisch, Niederldndisch, Polnisch und Tschechisch unterrichtet. In mehreren
Lindern wurden, vielfach noch als Schulversuch, bilinguale Bildungsgéinge teilweise be-
reits im Primarbereich sowie im Sekundarbereich I und II eingerichtet. Sie zeichnen
sich durch verstirkten Fremdsprachenunterricht und fremdsprachlichen Unterricht
vorwiegend in gesellschaftswissenschaftlichen Fiachern aus. Der Bericht der Kultusmi-
nisterkonferenz Konzepte fiir den bilingualen Unterricht - Erfahrungsbericht und Vor-
schlige zur Weiterentwicklung vom April 2006 wertet die Konzepte der Linder fiir den
bilingualen Unterricht und die bisher gesammelten Erfahrungen aus. Der Bericht soll
zudem als Grundlage fiir Vorschlige zur Weiterentwicklung des bilingualen Unterrichts
wie des Fremdsprachenunterrichts insgesamt dienen.

Eine besondere Variante der bilingualen Ziige ist der Bildungsgang mit deutsch-
franzésischem Profil zum gleichzeitigen Erwerb der deutschen Allgemeinen Hochschul-
reife und des franzosischen Baccalauréat, der auf deutscher Seite zurzeit an ca.
6o Schulen angeboten wird. Das Angebot soll ausgebaut werden. Das deutsch-
franzosische Kooperationsprogramm Sprachkompetenz fiir Partnerschaft von 1997, bei
dem die Kommunikation im Alltag und im Beruf im Mittelpunkt steht, soll dazu beitra-
gen, das Erlernen der Partnersprache fiir alle Schiilerinnen und Schiiler des Sekundar-
bereichs I und IT attraktiv und leichter zugénglich zu machen. Ein herausragendes Bei-
spiel fiir die Zusammenarbeit stellt das gemeinsame deutsch-franzosische
Geschichtsbuch dar, dessen erster Band seit dem Schuljahr 2006/2007 in je einer identi-
schen deutschen und franzoésischen Fassung in beiden Lindern fiir die Oberstufe zum
Einsatz gelangt. Im April 2008 ist der zweite Band des gemeinsamen Schulbuchs vorge-
stellt worden. Eine vergleichbare Entwicklung gibt es bei der Bildungszusammenarbeit
mit Polen.

Im Rahmen des /nnovationskreises berufliche Bildung haben Bundesregierung und Sozi-
alpartner im Jahr 2007 Leitlinien fiir die zukunftsfihige Gestaltung der Berufsbildung
beschrieben. Dabei wird die europiische Offnung der nationalen Aus- und Fortbil-
dungsregelungen als wichtiges Instrument angesehen, um eine international zukunfts-
fahige Qualifizierung sicher zu stellen. Bildungsangebote, die internationale Zusatzqua-
lifikationen vermitteln, sind daher von allen an der Berufsbildung beteiligten Partnern
besonders erwiinscht. Diesbeziigliche Angebote konnen beispielsweise in der Daten-
bank AusbildungPlus [www.ausbildungplus.de] recherchiert werden.
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Partnerschaften und Netzwerke

Im Jahr 2008 hat das Auswirtige Amt die Initiative ,Schulen: Partner der Zukunft“
[Partnerschulinitiative - PASCH] ins Leben gerufen. Im Jahr 2010 umfasste das Netz der
Initiative bereits die angestrebten 1.500 Partnerschulen im Ausland, an denen verstérkt
Deutsch unterrichtet wird. Ziel ist es, das Interesse der Schiilerinnen und Schiiler an
Deutschland und der deutschen Sprache zu férdern. Lehrkréfte, Eltern, Schulleiter und
Bildungsbehorden sollen dafiir gewonnen werden, sich fiir die deutsche Sprache und
deren nachhaltige Verankerung im Bildungssystem zu engagieren. Das Auswiértige Amt
koordiniert die Partnerschulinitiative und setzt sie gemeinsam mit der Zentralstelle fiir
das Auslandsschulwesen, dem Goethe-Institut, dem Deutschen Akademischen Aus-
tauschdienst [DAAD] und dem Piddagogischen Austauschdienst [PAD] um. Zu den Part-
nerschulen gehdéren zunéchst die Deutschen Auslandsschulen und Schulen in den natio-
nalen Bildungssystemen der Partnerldnder, die das Deutsche Sprachdiplom [DSD] der
Kultusministerkonferenz anbieten. Das Deutsche Sprachdiplom erméglicht ein Studium
an einer deutschen Hochschule. Des Weiteren sind Schulen, die Deutsch als Unter-
richtsfach einfiithren oder ausbauen wollen, Teil des Netzwerks. Aufgabe des PAD ist es,
den Partnerschulen einen Zugang zu Schulen in Deutschland zu eréffnen. Durch lang-
fristige Schulpartnerschaften soll ein Beitrag zur Forderung des Deutschunterrichts an
auslindischen Schulen geleistet und das Interesse am modernen Deutschland und sei-
ner Gesellschaft gefordert werden.

13.6. Sonstige Dimensionen der Internationalisierung in der Hochschulbil-
dung

Die Hochschulen engagieren sich auf vielfédltige Weise fiir die Stirkung der internatio-
nalen Dimension und werden dabei von Bund und Lindern sowie den Mittlerorganisa-
tionen [u.a. Deutscher Akademischer Austauschdienst, Alexander von Humboldt-
Stiftung] und der Hochschulrektorenkonferenz [HRK] unterstiitzt. Hervorzuheben sind
die intensiven Bemiihungen um die Einrichtung von internationalen Studiengingen und
Studiengidngen mit Doppelabschluss oder joint Degree sowie der Einsatz ausldndischer
Gastdozenten. Um die akademische Anerkennung zwischen den europiischen Partner-
hochschulen zu erleichtern und die Mobilitit der Studierenden zu unterstiitzen, wurde
in Deutschland das Europédische System zur Anrechnung von Studienleistungen [Euro-
pean Credit Transfer System - ECTS] eingefiihrt. Die Anwendung von ECTS ist in allen
gestuften Studiengingen vorgesehen. Im ERASMUS-Programm ist der Abschluss von
Learning Agreements [Studienvertragen] verpflichtend, in denen zwischen Heimathoch-
schule, ausldndischer Gasthochschule und Studierenden ein Studienprogramm verein-
bart wird. Der besseren Akzeptanz von Hochschulabschliissen und -graden im Ausland
dient das Diploma Supplement, das ausgehend von einer gemeinsamen Initiative der EU,
des Europarates und der UNESCO in Deutschland 1999 entwickelt wurde und meist in
englischer Sprache verfasst ist. Derzeit vergeben 89 Prozent der Hochschulen fiir Ba-
chelor- und Masterabschliisse ein Diploma Supplement.

Europiische und internationale Studiengéinge zeichnen sich durch ein Studienkonzept
aus, das von Anfang an die internationale Dimension einbezieht und einen oder mehrere
Studienabschnitte an einer ausldndischen Hochschule als festen Bestandteil integriert.
Einige Hochschulkooperationen und Austauschprogramme wurden von den beteiligten
Hochschulen so weit entwickelt, dass neben dem deutschen Studienabschluss auch aus-
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landische oder gemeinsame Abschliisse erworben werden konnen [Doppelabschluss o-
der joint Degree]. Studium und Priifungen werden nach einem zwischen den Partner-
hochschulen abgestimmten Lehr- und Priifungsplan durchgefiihrt. Im Wintersemes-
ter 2009/2010 werden an deutschen Hochschulen rund 230 grundstindige Studiengénge
mit internationalem Doppelabschluss angeboten.

Eine wachsende Zahl von Hochschulen bietet européiisch ausgerichtete Studienginge
auch im Rahmen der weiterfithrenden Studiengiinge an, insbesondere in Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften und im Ingenieurwesen. Mit wachsender Anzahl an Ba-
chelorstudiengédngen in Deutschland entscheiden sich auch zunehmend deutsche Stu-
dierende fiir diese Studienginge.

Eine Ubersicht iiber die angebotenen auslandsorientierten Studiengiinge findet sich auf
den Internetseiten des Deutschen Akademischen Austauschdienstes [DAAD]
[www.daad.de] sowie in der Broschire des DAAD International Bachelor, Master and
Doctoral Programmes in Germany. Insgesamt bieten die Hochschulen in Deutschland
nach dem Hochschulkompass der Hochschulrektorenkonferenz etwa 830 sowohl grund-
stindige als auch weiterfithrende internationale Studienginge an. Damit leisten die
deutschen Hochschulen einen wichtigen Beitrag zur Steigerung der Attraktivitidt des
Studienstandortes Deutschland. Dazu trigt auch das seit 2001 geférderte Programm
Studienangebote deutscher Hochschulen im Ausland bei, mit dem gemeinsam mit Part-
nern vor Ort Curricula nach deutschem Vorbild entwickelt werden. Diese Angebote die-
nen unter anderem dazu, hochqualifizierte Doktoranden fiir deutsche Hochschulen zu
gewinnen. Zudem wurde zu diesem Zweck von Bund und Lindern im Zusammenwirken
mit den Wissenschaftsorganisationen eine internationale Imagekampagne fiir ein Stu-
dium in Deutschland ins Leben gerufen, die seit 2008 vom DAAD und dem Bundesminis-
terium fiir Bildung und Forschung [BMBF] unter dem Dach der Initiative ,Deutschland
- Land der Ideen“ fortgesetzt wird. Der DAAD hat im Zusammenwirken mit der HRK
und in Absprache mit den Wissenschaftsorganisationen sowie den Partnern in Politik
und Wirtschaft das Konsortium GATE-Germany fiir internationales Hochschulmarke-
ting gegriindet.

Die Graduiertenkollegs der Deutschen Forschungsgemeinschaft [DFG] ziehen immer
mehr ausldndische Doktoranden an, deren Anteil an den Graduiertenkollegs wesentlich
hoher ist als in anderen Formen der Doktorandenausbildung. Auf internationale Nach-
frage stoflen zudem die Internationalen Promotionsprogramme des DAAD, die Interna-
tional Max-Planck Research Schools, Graduate Schools und die im Rahmen der Exzel-
lenzinitiative geforderten Graduiertenschulen zur Foérderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses.

Die européaische und internationale Dimension in der Lehrerbildung

Eine wichtige Voraussetzung fiir das Gelingen der geschilderten Mafinahmen besteht
darin, dass die européische Dimension des Unterrichts nicht nur Gegenstand der Aus-
bildung, sondern auch der Fortbildung der Lehrkrifte ist. Hier nehmen européische
Themen einen breiten Raum ein, insbesondere bei den Fortbildungsangeboten der Se-
minare und Kurse des Furoparats oder des Programms fiir Lebenslanges Lernen der
Europiischen Union. Bilateral konzipierte Veranstaltungen, die den fachlichen Aus-
tausch mit Kollegen aus dem Ausland ermdglichen, wie z. B. das deutsch-franzosische
Qualifizierungsprogramm fiir Lehrkrifte an Schulen mit bilingualem Unterricht, kon-
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nen auf eine lingere Tradition zuriickblicken. Dazu gehéren neben den Fortbildungs-
kursen auch der Lehreraustausch und Hospitationen im Unterricht, von denen nicht nur
die Besucher, sondern auch die gastgebenden Einrichtungen profitieren.

Partnerschaften und Netzwerke

Die Deutsch-Franzdsische Hochschule [DFH] ist ein Verbund von deutschen und franzo-
sischen Mitgliedshochschulen mit eigener Rechtspersonlichkeit, dessen Sekretariat sich
in Saarbriicken befindet. Aufgabe der DFH ist die Stirkung der Zusammenarbeit zwi-
schen Deutschland und Frankreich im Hochschul- und Forschungsbereich. Sie fordert
u. a. die Einrichtung und Durchfiihrung gemeinsamer integrierter Studiengidnge und
vergibt Stipendien an die Teilnehmer. Im Studienjahr 2009/2010 bietet die DFH
128 binationale integrierte Studienginge in verschiedenen Fachrichtungen an. Bei
17 trinationalen Studiengingen kooperieren eine deutsche und eine franzésische Hoch-
schule dariiber hinaus mit einer Hochschule eines Drittlandes. Im Studien-
jahr 2009/2010 sind rund 4.800 Studierende an der Deutsch-Franzésischen Hochschule
eingeschrieben.

13.7. Sonstige Dimensionen der Internationalisierung in der allgemeinen und
beruflichen Erwachsenenbildung

Partnerschaften und Netzwerke

Die Forderung der internationalen Zusammenarbeit und die Anbahnung von Kooperati-
onen und Geschiftsbeziehungen in der beruflichen Aus- und Weiterbildung ist das Ziel
der Arbeitsstelle iMOVE des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung [BMBF],
die ihren Sitz beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung [BIBB] in Bonn hat. Vor diesem
Hintergrund unterstiitzt iMOVE unter anderem staatliche Stellen bei der Suche nach er-
fahrenen Organisationen zum Aufbau beruflicher Aus- und Weiterbildungssysteme, Un-
ternehmen, denen iMOVE kompetente Anbieter fiir die Weiterbildung ihrer Mitarbeiter
empfiehlt, sowie Kooperationen zwischen deutschen und internationalen Bildungsein-
richtungen. Zudem informiert iMOVE Interessenten aus aller Welt iiber Qualifizie-
rungsmoglichkeiten in Deutschland und unterstiitzt zugleich deutsche Anbieter in der
beruflichen Aus- und Weiterbildung dabei, ihre internationalen Aktivititen zu entwi-
ckeln und auszubauen.

13.8. Bilaterale Ubereinkommen und internationale Zusammenarbeit

Internationale Zusammenarbeit im Schulbereich

Fiir den Austausch von Schiilerinnen und Schiilern, Fremdsprachenassistenten und
Lehrkriften basieren die traditionellen Programme des Pddagogischen Austauschdiens-
tes [PAD] der Kultusministerkonferenz im Wesentlichen auf Vereinbarungen, die in
zwischenstaatlichen Abkommen iiber die Zusammenarbeit im Bereich der Bildung und
der Kultur getroffen wurden. Der PAD ist Partner der Kultusministerien und Senats-
verwaltungen der Linder, wenn es um die internationalen Kontakte und die internatio-
nale Erziehung in den Schulen geht; ferner ist der PAD Partner des Auswértigen Amtes
bei der Umsetzung der auswértigen Kultur- und Bildungspolitik. Zur Forderung der
schulischen Zusammenarbeit zwischen zwei Staaten wirkt der PAD zudem in zahlrei-
chen Kommissionen und Ausschiissen mit.
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Die im Rahmen der Initiative ,,Schulen: Partner der Zukunft vom Auswirtigen Amt be-
reitgestellten Mittel ermdglichen es dem PAD auch, bereits bestehende Programme zur
Forderung der deutschen Sprache im Ausland auszubauen. Dadurch konnte einerseits
die Zahl der Teilnehmer an diesen Programmen erhoht, andererseits der Kreis der
Partnerstaaten erweitert werden. Dies betrifft die Fortbildungsprogramme fiir auslidn-
dische Deutschlehrerinnen und -lehrer, das Internationale Preistrdgerprogramm und
den Austausch von Fremdsprachenassistenten mit China.

Seit 2009 vermittelt der PAD zudem im Rahmen des Freiwilligendienstes des Auswarti-
gen Amtes , kulturweit“ junge Menschen an Deutsche Schulen im Ausland bzw. an Schu-
len, an denen das Deutsche Sprachdiplom erworben werden kann.

Im Schuljahr 2009/2010 nahmen etwa 30.000 Personen an den Austauschprogrammen
des PAD im Rahmen bilateraler Vereinbarungen teil. Den zahlenmifig grofiten Anteil
stellen die Personen, die im Rahmen von Schulpartnerschaften zu ihren Partnern nach
Deutschland bzw. ins Ausland reisen und gemeinsam am Schulunterricht teilnehmen.
Diese Partnerschaften werden seit vielen Jahren mit den USA, Staaten in Ost-, Mittelost-
und Siidosteuropa, den baltischen Staaten sowie mit Israel und den palidstinensischen
Autonomiegebieten geférdert. Im Rahmen der Partnerschulinitiative des Auswirtigen
Amtes kdnnen seit 2008 Zuschiisse fiir Schulpartnerschaften mit Schulen in der ganzen
Welt beantragt werden; Schwerpunktregionen sind dabei China, Indien und die Tiirkei.

Weitere Schwerpunkte bilden die bilateralen Fort- und Weiterbildungsmafinahmen ins-
besondere fiir Fremdsprachenlehrkrifte, die im Rahmen von Hospitationen und Fort-
bildungskursen mit Belgien, Frankreich, GroBbritannien, Italien, Spanien und den USA
durchgefiihrt werden. Im Rahmen der Initiative ,Schulen: Partner der Zukunft“ werden
dariiber hinaus in Deutschland Fortbildungsmaflnahmen und Hospitationen fiir auslidn-
dische Deutschlehrer aus Mittel-, Ost- und Siidosteuropa, der Gemeinschaft Unabhingi-
ger Staaten [GUSI], Asien, Lateinamerika und Afrika durchgefiihrt. Lehrkréifte aller
Schulformen und Schulstufen kénnen an diesen Programmen teilnehmen. Hinzu kommt
der Austausch von angehenden Fremdsprachenlehrern mit vielen Staaten der EU sowie
Australien, Neuseeland, Kanada, den USA, der Russischen Féderation und China.

Internationale Zusammenarbeit im Bereich der berufl ichen Bildung

Mit der Kopenhagener Erkldrung vom November 2002 haben die Bildungsminister und
die europdischen Sozialpartner konkrete Themenfelder und Umsetzungsschritte zur
Verstdrkung der europidischen Zusammenarbeit in der beruflichen Bildung definiert.
Deutschland hat den Kopenhagen-Prozess von Anfang an aktiv mitgesteuert und ist in
allen wesentlichen Arbeitsgruppen vertreten, die zur Umsetzung des Prozesses einge-
richtet wurden. Die Arbeitsgruppen haben in der Hauptsache vier Ergebnisse erzielt:

 einen einheitlichen Transparenzrahmen fiir Qualifikationen und Kompetenzen
[EUROPASS],

* gemeinsame europdische Prinzipien zur Identifizierung und Validierung non-formal
und informell erworbener Lernergebnisse,

* einen gemeinsamen europdischen Qualifikationsrahmen [EQF - European Qualifica-
tions Framework] sowie

¢ Prinzipien eines Grundmodells fiir ein Leistungspunktesystem fiir die berufliche Bil-
dung [ECVET - European Credit Vocational Education & Training].
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In dem Rahmenkonzept EUROPASS sind existierende Dokumente und Bescheinigungen
zusammengefasst. Die Einzeldokumente sind:

* EUROPASS-ILebenslauf

e EUROPASS-Zeugniserlduterung [fiir Berufsbildungsabschliisse]
* EUROPASS-Mobilitét [bisher: Europass Berufsbildung]

* EUROPASS-Diplomzusatz [fiir Hochschulabschliisse]

* EUROPASS-Sprachenportfolio.

Der EUROPASS wurde 2005 europaweit eingefiihrt. In Deutschland wurde die Nationa-
le Agentur Bildung fiir Europa beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung [BIBB] als Natio-
nales EUROPASS-Center [NEC] benannt. Das NEC vergibt den EUROPASS-Mobilitét
fiir den Bereich der beruflichen Bildung und der Erwachsenenbildung. Ausgabestellen
fiir den EUROPASS-Mobilitdat sind der Piddagogische Austauschdienst [PAD] der Kul-
tusministerkonferenz fiir den Schulbereich, der Deutsche Akademische Austauschdienst
[DAAD] fiir den Hochschulbereich sowie Wirtschafts- und Sozialpartnerorganisationen
fiir die betriebliche Ausbildung. Nihere Informationen sind im Internet erhéltlich
[www.europass-info.de].

Als ein weiteres Ziel der Erkldrung von Kopenhagen wurde 2002 die européische Zu-
sammenarbeit im Bereich der Qualitidtssicherung festgeschrieben. Im August 2008 wur-
de im Rahmen des Aufbaus eines européischen Netzwerks zur Qualitédtssicherung in der
Berufsbildung die Deutsche Referenzstelle fiir Qualitdtssicherung in der beruflichen
Bildung DEQA-VET gegriindet. Sie ist Teil des Furopédischen Netzwerks fiir Qualitéts-
sicherung in der beruflichen Bildung EQAVET [European Network on Quality Assurance
in Educational Education and Trainingl und beim Bundesinstitut fiir Berufsbildung in
Bonn angesiedelt. EQAVET hat im Jahr 2010 das von 2005 bis 2009 existierende und im
Wesentlichen von den Mitgliedstaaten auf freiwilliger Basis getragene Netzwerk ENQA-
VET abgelost.

In der beruflichen Bildung wird die Zusammenarbeit insbesondere mit Staaten gefor-
dert, deren innovatives Berufsbildungssystem fiir Deutschland von besonderem Interes-
se ist bzw. die ein starkes Interesse am deutschen Ausbildungssystem haben. Zur Aus-
gestaltung und Steuerung der berufsbildungspolitischen Zusammenarbeit hat das
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung [BMBF] mit ausgewéhlten Landern wie
Frankreich, Osterreich, Norwegen, Russland und der Tiirkei bilaterale Arbeitsgruppen
eingerichtet. Im Oktober 2004 haben sich Deutschland und Frankreich in einer Gemein-
samen Erklirung auf die generelle Vergleichbarkeit von Abschliissen auf dem Gebiet
der beruflichen Bildung geeinigt. Mit der Gemeinsamen Erkldrung wird die bisherige
Praxis langwieriger Anerkennungsverfahren einzelner Berufsabschliisse abgeldst. Tm
Jahr 2005 schloss das BMBF eine gleichlautende Gemeinsame Erklirung mit Osterreich.

Die bilateralen Austauschprogramme des BMBF in der beruflichen Bildung zielen auf
eine iiber die EU-Programme hinausgehende Kooperation mit fiir Deutschland beson-
ders wichtigen Partnerlindern ab. Die AustauschmalBnahmen sind in der Regel in ldn-
gerfristige Partnerschaften zwischen Ausbildungsbetrieben, Berufsschulen, Kammern
und anderen Akteuren in der beruflichen Bildung eingebettet und sollen neben der For-
derung der Mobilitit von Auszubildenden und Verantwortlichen fiir die Berufsbildung
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auch der Entwicklung und Erprobung innovativer Modelle in der beruflichen Bildung
dienen.

Mit dem deutsch-franzosischen Austauschprogramm in der beruflichen Aus- und Wei-
terbildung werden Gruppen von Auszubildenden, Berufsfachschiilern und Ausbildern
gefordert, die an Aus- und Weiterbildungsmaflnahmen von mehrwdochiger Dauer im
Partnerland teilnehmen. Im Jahr 2007 wurden 128 MaBnahmen mit mehr als
3.200 Teilnehmern aus Deutschland und Frankreich durchgefiihrt. Bis zum Jahr 2010
soll die Teilnehmerzahl auf 5.000 Auszubildende gesteigert werden. Seit dem Beginn des
Programms 1980 haben iiber 68.000 Jugendliche und FErwachsene einschlieBlich der be-
gleitenden Ausbilder und Lehrkrifte die Gelegenheit wahrgenommen, die berufliche
Bildung und das Arbeitsleben im Partnerland kennen zu lernen, ihre Kenntnisse und
Féhigkeiten im Beruf zu vervollstindigen und interkulturelle Kompetenz zu erwerben.
Die kontinuierliche Weiterentwicklung des Programms richtet sich u. a. auf den Ausbau
von Austauschen mit integrierter Zusatzqualifikation und die Einrichtung von gemein-
samen deutsch-franzoésischen Verbundausbildungen.

Mit dem Ziel einer Intensivierung der Zusammenarbeit im Bereich der beruflichen Bil-
dung hat das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung seit 1995 mit den Nieder-
landen, GrofBlbritannien und Norwegen Vereinbarungen iiber bilaterale Austauschpro-
gramme in der beruflichen Bildung getroffen. Insgesamt haben seit Beginn der
Austauschprogramme rund g.ooo Auszubildende und Berufsbildungsverantwortliche
aus Deutschland, GrofBbritannien, den Niederlanden und Norwegen an Austauschmal-
nahmen teilgenommen, um andere Ausbildungssysteme kennenzulernen und betriebli-
che Praxiserfahrung im Ausland zu sammeln. Fiir die Programmkoordination ist in
Deutschland die Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbH [InWEnt] ver-
antwortlich [www.inwent.org].

Internationale Zusammenarbeit im Hochschulbereich

Wesentliche Impulse fiir die Internationalisierung der deutschen Hochschulen gehen
vom Bologna-Prozess aus. Der Bologna-Prozess wurde 19gg mit dem Ziel ins Leben ge-
rufen, bis zum Jahr 2010 einen Europédischen Hochschulraum [FEuropean Higher Educa-
tion Area - EHEA] zu schaffen, dessen Markenzeichen ungehinderte Mobilitit durch
Transparenz und Kompatibilitdt der gestuften Studienstruktur, vernetzte Qualitétssi-
cherungssysteme und gegenseitige Anerkennung von Studienleistungen und Studienab-
schliissen sind. Die Ziele des Bologna-Prozesses stehen in Einklang mit den Reformbe-
strebungen von Bund und Lindern im Hochschulbereich.

Im Mirz 2010 sind die fiir Hochschulen zustindigen Ministerinnen und Minister der
nunmehr 47 Bologna-Signatarstaaten in Budapest und Wien zusammengekommen, um
den Europdiischen Hochschulraum zu eroffnen. In der Budapest-Wien-Erkldrung zogen
die Minister Bilanz iiber die Erfolge des europaweiten Hochschulreformprozesses seit
1999. Die Ministerinnen und Minister stellten fest, dass zur Verwirklichung der Ziele
des Bologna-Prozesses noch weitere Anstrengungen notwendig sind und verpflichteten
sich zur vollstidndigen und angemessenen Umsetzung der im Leuven/Louvain-la-Neuve-
Kommuniqué von 2009 festgelegten Agenda. In dieser Erklarung hatten die Ministerin-
nen und Minister beschlossen, die gute Zusammenarbeit untereinander und mit den be-
teiligten Institutionen im kommenden Jahrzehnt fortzusetzen, um die Ziele des Bologna-
Prozesses vollstindig zu erreichen. Sie unterstrichen, dass die Erhohung der Mobilitét
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von Studierenden und akademischem Personal eines der Hauptanliegen des Prozesses
bleibt. In diesem Zusammenhang wurde vereinbart, dass bis zum Jahr 2020 europaweit
20 % aller Graduierten einen Studien- oder Praktikumsaufenthalt im Ausland absolviert
haben sollen. Weitere Schwerpunkte sind die Verbesserung der Berufsfihigkeit der Ab-
solventen, die Stirkung der sozialen Dimension der Hochschulbildung und die Weiter-
entwicklung des Lebenslangen Lernens. Die Ausarbeitung von nationalen Qualifikati-
onsrahmen fiir Hochschulabschliisse soll bis zum Jahr 2012 abgeschlossen werden.

Nihere Informationen zur aktuellen Entwicklung des Bologna-Prozesses sind im Inter-
net unter www.ehea.info erhiltlich.

Bei der Umsetzung der Vorgaben des Bologna-Prozesses hat Deutschland in den ver-
gangenen Jahren deutliche Fortschritte erzielt. So ist etwa die Anzahl der deutschen
Studierenden im Ausland von etwa 65.000 im Jahr 2003 auf knapp 103.000 im Jahr 2008
gestiegen. Der Anteil gestufter Studienginge mit Bachelor- und Masterabschliissen am
Studienangebot deutscher Hochschulen ist von 79 % im Wintersemester 2009/2010 auf
82 % im Wintersemester 2010/2011 gestiegen. Bereits im Jahr 2005 haben Hochschulrek-
torenkonferenz [HRK], Kultusministerkonferenz [KMK] und das Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung [BMBF] einen Qualifikationsrahmen fiir deutsche Hochschulab-
schliisse vorgelegt. Im Dezember 2006 haben KMK und BMBF als Teil des nationalen
Berichts zur Umsetzung der Ziele des Bologna-Prozesses einen Nationalen Aktionsplan
Anerkennung verabschiedet, im Dezember 2008 den Nationalen Aktionsplan Soziale Di-
mension. Ndhere Informationen zum Stand der Umsetzung des Bologna-Prozesses in
Deutschland sind dem Nationalen Bericht zum Bologna-Prozess fiir den Zeitraum von
2007 bis 2009 zu entnehmen.

Zu aktuellen Entwicklungen und praktischen Problemen der Umsetzung des Bologna-
Prozesses berit die Arbeitsgruppe , Fortfithrung des Bologna-Prozesses®, die aus Ver-
tretern des Bundes, der Linder, der Hochschulrektorenkonferenz, des Deutschen Aka-
demischen Austauschdienstes, der Studierenden, des Akkreditierungsrates, der Sozial-
partner und des Deutschen Studentenwerks besteht. Das BolognaNet der
Hochschulrektorenkonferenz [www.bolognanet.hrk.de] und das Team der Bologna-
Experten, das vom Deutschen Akademischen Austauschdienst [DAAD] koordiniert wird,
[http://eu.daad.de/eu/bologna/o6g7o.html] unterstiitzen die Hochschulen bei der Umset-
zung des Bologna-Prozesses.

Deutschland hat das am 1. Februar 199g in Kraft getretene Ubereinkommen iiber die An-
erkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europdischen Region [,Lissa-
bon-Konvention“] am 1. Oktober 2007 ratifiziert. Auf der Grundlage von Art. I1L.1 dieses
Ubereinkommens kénnen Inhaber von auslindischen Hochschulqualifikationen bei der
Zentralstelle fiir auslindisches Bildungswesen [ZAB], die im Sekretariat der Kultusmi-
nisterkonferenz [KMK] angesiedelt ist, eine Bewertung ihres Abschlusses beantragen
[www.kmk.org/zab/zeugnisbewertungen]. Fiir die Bewertung wird eine Verwaltungsge-
biihr von derzeit Too Euro erhoben.

Die Zentralstelle fiir ausldndisches Bildungswesen ist die zustindige Informations- und
Gutachterstelle fiir Angelegenheiten der Bewertung und Einstufung ausldndischer Bildungs-
nachweise in der Bundesrepublik Deutschland. Im internationalen Kontext arbeitet die ZAB
eng mit den nationalen Aquivalenzzentren in den Lindern der Europiischen Union
[NARICI, des Europarates und der UNESCO [ENIC] zusammen und ist die vom Bund be-
nannte nationale Informationsstelle zu Fragen der Anerkennung im Rahmen der Berufsaner-
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kennungsrichtlinie der EU. Uber die Datenbank anabin [www.anabin.de] stellt die ZAB Infor-
mationen zu den Bildungssystemen von rund 180 Staaten zur Verfiigung. Der Datenbestand um-
fasst die Bewertung von nahezu 25.000 ausldndischen Bildungsabschliissen und ist 6ffentlich zu-
ginglich. Fiir Behorden steht ein passwortgeschiitzter Bereich zur Verfiigung.

Der Deutsche Akademische Austauschdienst fordert Internationale Studien- und Ausbil-
dungspartnerschaften, die den Austausch von Studierenden im Rahmen fachbezogener
Partnerschaften vorsehen. Hier wird von einem deutschen Hochschullehrer fiir eine
Gruppe von Studierenden ein Aufenthalt von einem Semester oder einem Jahr Dauer an
einer ausldndischen Hochschule organisiert, das von der deutschen Hochschule voll an-
gerechnet wird. Im Programm /ntegrierte internationale Studiengdnge mit Doppelab-
schluss werden neue Studiengédnge an Universitdten und Fachhochschulen gefordert, die
nach einem teilweise an der deutschen und teilweise an der ausldndischen Hochschule
absolvierten Studium zu beiden nationalen Abschliissen fiihren.

Internationale Zusammenarbeit im Weiterbildungsbere ich

Sowohl im Rahmen des Weiterbildungsmonitorings, wie beispielsweise beim Adult Edu-
cation Survey [AES], als auch in Hinblick auf europédische Weiterbildungsnetzwerke wie
etwa die European Association of Regional & Local Authorities for Lifelong Learning
[EARLALL] gewinnt die européische bzw. internationale Dimension der Weiterbildung
an Bedeutung. Dies gilt fiir den Zustidndigkeitsbereich des Bundes ebenso wie fiir den
der Lénder.
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