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Vorwort

Die Bundesanstalt fiir Arbeit und die Stindige Konferenz der Kultusminister der Linder in
der Bundesrepublik Deutschland haben am 12. Februar 1971 ein Ubereinkommen iiber dic
Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung getroffen. In dem Ubereinkommen wird
festgestelit, daB

- die Rahmenvereinbarung der Kultusministerkonferenz iiber die Zusammenarbeit von
Schule und Berufsberatung vom 5. Februar 1971 in gegenseitigem Einvernchmen
zustandegekommen ist,

- die Kultusminister der Linder und die Bundesanstalt fiir Arbeit die zur Durchfiihrung
der Vereinbarung erforderlichen MaBnahmen treffen werden und

- zur Forderung der Zusammenarbeit auf der Grundlage der Rahmenvereinbarung eine
Stindige Kontaktkommission aus Vertretern beider Seciten gebildet wird.

Mit dem Ubereinkommen und der Rahmenvereinbarung ist zwischen Schule und Berufs-
beratung linderiibergreifend und auf Landesebene ein effekiives Kooperationsverhiiltnis
begriindet worden. Beide Vereinbarungen sind fiir das Entstehen eines zwischen Schule und
Berufsberatung abgestimmten Konzepts von Berufswahlvorbcreitung, fiir eine part-
nerschaftliche und kooperative Malinahmengestaltung und eine gemeinsarme Strateg:e fiir
die Zukunft von grundlegender Bedeutung,

Als Ergebnis insbesondere der Abstimmung in der Stindigen Kontaktkommission hat die
Kultusministerkonferenz erstmals 1979 die Dokumentation “Inhalte der Berufsorientierung
in den Arbeitslehre-Lehrplinen - Schuljahr 1978/79%, fortgeschrieben fiir das Schuljahr
1980/81, herausgegeben. Sie erginzte die erste Verdffentlichung durch die Dokumentation
“Berufsorientierung in der Mittel- und Qberstufe des Gymnasiums - Schuljahr 1983/84%.
Eine weitere Aktualisierung erfolgte im Jahre 1986/87.

Die tiefgreifenden techmschen gesellschaftllchen und arbmtsmarktpohtxschen Enthck-
lungen der letzten Jahre, ein veriindertes Berufs- und Bildungswahlverhalten und ein neues
Verstindnis von der Gleichwertigkeit allgemeiner und beruflicher Bildung haben eine
Uberarbeitung der Dokumentation erneut geboten,

Der vorliegende Bericht ist eine aktualisierte Gesamtdokumentation iiber die Berufs-
orientierung an allgemeinbildenden Schulen, die auch den Sonderschulbereich bertick-
sichtigt. Die vorliegende Gesamtdokumentation gliedert sich in drei Teildokumentationen:
Allgemeiner Teil, Schulen des Sekundarbereichs [ (auBer Gymnasien) und Sonderschulen,
Gymnasien und gymnasiale Oberstufen.

Die Kultusministerkonferenz hofft, mit dieser Dokumentation {iber den Stand der sowohl
fiir den einzelnen als auch fiir den Arbeitsmarkt wichtigen Bildungskomponente der Berufs-
orientierung den Betroffenen und den Entscheidungstriigern ein hilfreiches Informations-
und Beratungsinstrument an die Hand zu geben. :
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Linderiibergreifende Gesamtdarstellung







Linderiibergreifende Gesamtdarstellung zur Berufsorientierung an
Gymnasien und gymnasialen Oberstufen

Krlasse, Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung .

Die Zahl der Erlasse, Verwaltungsvorschriften u.d. zur Berufsorientierung, die die
“Rahmenvereinbarung tiber die Zusammenarbeit zwischen Schule und Berufsberatung” (s.
II. Teil A, Ziffer 1) bzw. die daraus hervorgegangenen Ubereinkommen der Linder mit den
Landesarbeitsamtern (s. IL. Teil A, Ziffer 2) ergiinzen, ist von Land zu Land sehr unter-
schiedlich. Einem Land erschemt seine linderspezifische Vereinbarung zur Zusammen-

arbeit zwischen Schule und Berufsbératung als ausreichend, andere Linder haben

Erginzungen und Konkretisierungen angebracht. Diese bezichen sich zB. auf die

Umsetzungsmoglichkeiten eines ficheriibergreifenden Ansatzes zur Berufsorientierung, auf

Handreichungen zum ' Lehrplan mit teilweise erheblichem ' Umfang oder auf die
Durchfiihrung von Betriebserkundungen und Betriebspraktika.

Berufsorienticrung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Berufsorientierung ist zwischenzeitlich zum festen Bestandteil in den Lehrplénen
geworden. Dabei ist zu beachten, dafl der Begriff “Berufsorientierung” keineswegs
einheitlich besetzt ist. Ein eigenstindiges Fach “Berufsorientierung” ist in keinem Land
vorhanden. In einigen Landern gibt es kein Fach mit einem deutlichen Schwerpunkt
Berufscrienticrung (z.B. Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern), einige Linder ordnen
Inhalte zur Berufsorientierung nur einem oder wenigen Féichern zu (z.B. Berlin, Bremen,
Rheinland-Pfalz, Sachsen), andere Linder realisieren ein ficherlibergreifendes Konzept
unter Einbezichung moglichst vieler Ficher (z.B. Bayern, Baden-Wilrttemberg). '

Leitficher bei der Vermittlung von Berufsorientierung sind vorwiegend Flicher aus demn
gesellschaftspolitischen Bereich wie

- Gemeinschaftskunde (z.B. Baden-Wiirttemberg, Hamburg, Hessen, Niedersachsen)

- Wirtschafls- und Rechtslelre ( Bayern)

- Wirtschaft und Recht (Thiiringen)

- Wirtschaft (z.B. Berlin)

- Wirtschaftslebre (z.B. Sachsen-Anhalt, Schlesw:guHolstem)

- Sozialkunde (z.B. Berlin, Hamburg, Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen,
Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt)

- Arbeitslehre (z.B. Brandenburg, Hessen)

- Politische Bildung (z.B. Brandenburg)

- Politik

- Gemecinschaftskunde/Rechtserziehung/Wirtschaft (Sachsen)

- Wirtschaft-Technik (z.B. Sachsen-Anhalt)

-~ Wirtschafi/Politik (Schleswig-Holstein).
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Aufier den geselischaﬂswisscnschaﬂiichen Féchern vermitteln in verschiedenen Lindern
auch Ficher wie Deutsch, Religionslehre/Ethik, Fremdsprachen oder Naturwissenschaften
Berufsorientierung.

Neben einer Verankerungen berufsorientierender Inhalte in den Lehiplidnen bestimmter
Ficher gibt es auch Sonderformen wie “Arbeitsgemeinschaft Berufsorientierung” (z.B.
Baden-Wiirttemberg) oder Wahluriterricht sowie auflerunterrichtliche Veranstaltungen.

Der zeitliche Schwerpunkt liegt meist in den Jahrgangsstufen 9 und 10 sowie in der
Oberstufe. Erstc Ansitze einer Berufsorientierung gibt es jedoch auch in niedrigeren
Jahrgangsstufen, "

Ubergeordnete Ziclsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Die iibergeordneten Ziclsetzungen und die wesentlichen Inhalte des Unterrichts miissen im

Zusammenhang mit der Aufgabe der Schule im Gesamtproze8 der Berufswahlvorbereitung =

geschen werden. Diese sind vor allem durch die Rahmenvereinbarung der Stindigen
Konferenz -der Kultusminister (KMK) vom 05.02,1971 und den darauf aufbauenden
Ubereinkommen zwischen der Bundesanstalt fiir Arbeit und der KMK iiber die’
Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung gepriigt. Von Bedeutung sind auBerdem
die linderspezifischen Vereinbarungen. Die Konkretisierungen sind in der Regel im
" Bildungs- und Er21ehungsauﬁ1ag der jeweiligen Lehrplidne enthalten. Folgende iiber-
geordnete Zielsetzungen gibt es in vielen Lindern am Gymmnasium:

- Die Schule hat die Aufgabe, auf Arbeitswelt und Beruf vorzubereiten. Dazu sind
- vielfiiltige Informationen notwendig.
- Die Schiilerinnen und Schiiler soliten sich moghchst selbstindig und aktiv mit dem
Problem der Berufs- und Studienwahl auseinandersetzen, damit sie eine begriindete

Entscheidung fiir ihre Berufswahl! treffen kénnen.

- Die Schitlerinnen und Schiiler sollen ihre eigenen Fihigkeiten, Vorstellungen und
Wiinsche erkennen und richtig einschiitzen lernen.

- Der ProzeBcharakter der Berufsorientieming wird in allen Lindern betont, d.h., es
wird alterstufengerecht und aufbauend vorgegangen.

- Auch die Bedeutung von Arbeitstugenden, Arbeitshaltungen und Werthaltungen
sollen den Schiilerinnen und Schillern vor Augen gefiihrt werden.

Folgende wesentlichen Inhalte sind in den meisten Lindern von Bedeutung:

- Bedeutung von Beruf und Arbeit

- schulische und berufliche Bildungsgiinge im Uberblick

- Beratungsangebote

- Madglichkeiten der Berufswegplanung

- Ablauf des Bewerbungs- und Einstellungsverfahrens

- gesamtwirtschaftlicher, regionaler und sektoraler Arbeitsmarkt

- gesamtwirtschaftliche Zusammenhiinge wichtige Rechtsgrundlagen (Ausbildungs-
vertrag, Jugendarbeitsschutzgesetz u.a.)

- Funktionsgefiige eines Unternehmens
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- Interessen und Konflikte in der Arbeitswelt

- politische, wirtschaftliche, gesellschaftliche und rechtliche Zusammenhiinge
- Strukturmerkmale der industriellen Gesellschaft

- System der sozialen Sicherung

- strukturelle Verdnderungen in der modernen Arbeitswelt

Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung

Die Praxis der Einbezichung der Berufsberatung ist in den verschiedenen Lindern inhaltlich
weitgehend einheitlich, zeitlich jedoch teilweise unterschiedlich geregelt. Die Berufs-
beratung ist schwerpunktmiiig in folgenden Jahrgangsstufen titig:

- Jahrgangsstufen 9 und/oder 10 (z.B. Baden-Wiirttemberg, Bayern, Berlin,
Brandenburg, Bremen, Hessen, Mecklenburg-Vorpommern, Nordrhein-Westfalen,
Rheinland-Pfalz, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Schieswig-Holstein, Thiiringen)

- Jabrgangsstufe 11 (z.B. Baden-Wiirttemberg, Niedersachsen, Rheinland-Pfalz,
Saarland}) '

- Jahrgangsstufen 11 und 12 (z.B. Sachsen, Thiiringen)

- Jahrgangsstufen 12 und 13 {z.B. Baden-Wiiritemberg, Bayern, Berlin,

Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfaiz, Saarland).

Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

In allen Lindern ist der Berufsberater mit Schulbesprechungen beteiligt, i.d.R. in der
vorletzten Jahrgangsstufe vor dem mittleren Schulabschlufl bzw. vor dem Abitur. Neben
den allgemeinen Schulbesprechungen werden Einzelberatungen durchgefiihrt, auBerdem
werden spezielle Serviceleistungen angeboten (z.B. Eignungsuntersuchungen). Einen
wichtigen Stellenwert nimmt die Finfithrung der Schiilerinnen und Schiiler in die Nutzung
des Berufsinformationszentrums (BIZ) bzw. des mobilen Berufsinformationszentrums
(BIZ-mobil) ein. '

Bei entsprechenden Mdglichkeiten gibt es beispielsweise noch folgende Ansatzpunkte:

. Sprechstunden der Berufsberater

- berufskundlichc Vortragsreihen

- Ausstellungen und Filmvorftihrungen

- Seminare der Berufsberatung, z.B. Bewerberseminare

- Teilnahme an Berufsinformationsveranstaltungen

- Elterveranstaltungen

- Hilfestellung bei Betriebserkundungen sowie Betriebsprakiika, Durchfiihrung und/-
-oder Beteiligung an Studientagen, Berufsinformationswochen u.4.

- Hochschulinformationstage

- Teilnahme an Fachkonferenzen

- spezielle Veranstaltungen flir Midchen.
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4.2 Ziele und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

4.3.

4.4.

Fiir die wesentlichen Ziele und Inhalte der Schulbesprechungen scheint bundesweit ein
Konsens zu bestehen. Schwerpurkte bei den Inhalten sind beispiclsweise:

- aktuelle Arbeitsmarktdaten

- das regionale betriebliche und schulische Ausbildungsangebot

- Bewerbungsverfahren (Termine, Ablaufu.a.)

- Beratungsmdéglichkeiten

- Ausbildungs-, Studien- und Berufsméglichkeiten nach dem Abitur.

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw.
Unterrichtseinhciten

Die Medien, die von der Bundesanstalt fiir Arbeit den Schulen fir die Vermittiung von
Berufsortentierang zur Verfligung gestellt werden, werden bundesweit in einem hohen Mal
genutzt. Bei den Print-Medien gilt dies insbesondere fiir die Broschiiren “Mach's richtig”,
“Beruf aktuell”, “Studien- und Berufswahl” sowie fiir das “abi Berufswahl-Magazin”.

In den Lindern werden zusétzlich noch Regionalschriften wie z.B. “Kursbuch - Studium,
Ausbildung, Beruf” (Baden-Wiirttemberg), “Berufsinformation” (Brandenburg), “Info zur
Berufswahl Ausbildung und Studium fiir Hessen™ (Hessen), “Wo?” und “Abiturienteninfo”
(Rheinland-Pfalz) von der Berufsberatung entwickelt. Weiiere Materialien werden von den
Berufsberatern auf drtlicher oder regionaler Basis konzipiert und eingesetzt,

Dariiber hinaus werden in den Lindern auch berufskundliche Filme, Videos sowie
Computerprogramme verwendet. Das gesamte Medienangebot von BIZ und BIZ-mobil
steht allen Schulen zur Verfiigung. Dieses wird auch immer stidrker genutzt.

In einigen Lindermn weisen neuere Lehrpline ausdriicklich auf Medien der Bundesanstalt fiir
Arbeit bzw. des Landesarbeitsamtes hin,

Einbeziehung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinfor-
mationszentren (B1Z-mobil)

Das BIZ und BIZ-mobil leisten einen sehr wichtigen Beitrag zur Berufsorientierung. Sie
werden in allen Lindern in Anspruch genommen. Viele Schiilerinnen und Schiiler werden
iiber die M&glichkeiten vor BIZ und BIZ-mobil informiert, Teilweise finden auch die
Schulbesprechungen im BIZ statt. Die Berufsinformationszentren erméglichen nach der
allgemeinen schulischen Vorstellung individuelle Informationsméglichkeiten.

Betriebserkundungen und Betrichspraktika

Betricbserkundungen gehoren in allen Lindern zum festen Bestandteil der Berufsorien-
tierung. Durchgesetzt hat sich offensichtlich das Konzept der aspektorientierten Betricb-
serkundung, die offensichtlich die frither weit verbreitete Betriebsbesichtigung abgelst hat.
In einer Reihe von Lindern sind Betriebs- bzw. Arbeitsplatzerkundungen unter berufs-
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kundlichem Aspekt in der Vorphase des Betriebspraktikums vorgeschrieben.

Die Durchfiihrung von Betriebserkundungen hiingt natiirlich vom lokalen bzw. regionalen
Angebot ab. Die Unternehmensseite scheint zunehmend zu erkennen, wie wichtig Kontakte
zwischen Schule und Wirtschaft flir die Vermittlung einer anschaulichen und praxis-
orientierten Ausbildung sind. Aus diesem Grund gibt es insbesondere in Verdichtungs-
rdumen zunchmend auch Partnerschaften zwischen Gymnasien und Unternehmen.

Betriebserkundungen werden schwerpunktmiflig in den Leitfichem der Berufsorien-

tierung, aber auch verstirkt in anderen Fichem wie Chemie, Physik, Deutsch oder
Erdkunde eingeplant.

In Einzelfillen kénnen Betriebspraktika auch im europdischen Ausland durchgefiihrt
werden (2.B. Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfalen, Saarland, Schieswig-Holstein). Sie
haben vor allem zum Ziel, Schiilerinnen und Schiiler mit der Praxis von Berufsausbildung
und Berufstitigkeit in Lindern der Europiischen Union vertraut zuo machen. Eine
Sonderform stellt auch das mit Schulen aus Grofibritannien mégliche “work-experience” im
Rahmen eines interationalen Schiileraustausches dar.

Betriebspraktika werden in fast allen Lindem angeboten. In diesen gibt es aus juristischen
und versicherungsrechtlichen Griinden in der Regel ausfithrliche Richtlinien. Sie enthalten
meist anch Hinweise zur organisatorischen und unterrichtlichen Vorbereitung,

Betriebsprakitka danern in Abhingigkeit von den linderspezifischen Bestimmmungen in der
Regel zwischen einer Woche und drei Wochen (z.B. Hamburg). Meist sind auch Zeit-
bereiche angegeben, z.B. “mindestens fiinf, hochstens zehn Arbeitstage” (z.B. Mecklen-
burg-Vorpommern).

Eine verbindliche Einfiihrung ist in verschiedenen Lindern nicht vorgesehen, da einerseits
auf iokale Gegegebenheiten, andererseits auch auf andere Schularten Riicksicht genommen
werden muf. Insbesondere in den neuen Lindern beeintrichtigt offensichilich die Wirt-
schaftsstruktur die Mdglichkeit einer Durchfihrung. In verschiedenen Lindemn sind auch
ausfithrliche Handreichungen zum Betriebspraktikum verdffentlicht (z.B. Niedersachsen)
bzw. in Vorbereitung.

Besondere Mabnahmen, Modellversuche, auBerunterrichtliche Aktivititen,
Einbeziehung der Informationstechnischen Grundbildung, Europaorientierung

In den Lindemn gibt es verschiedenartige besondere Ansitze zur Unterstiitzung und
Weiterentwicklung der Berufsorientierung. Hierzu gehdren z.B.

- eine Zusammenarbeit zwischen alligemeinbildenden und beruflichen Schulen
- Partnerschaften zwischen Gymmnasien und Unternehmen

- ficheriibergreifender Unterricht, z.B. im Rahmen von Studientagen in Bayern
- Projektunterricht und Projekttage

- Werkstattunterricht

- Facharbeiten in der Oberstufe des Gymnasiums
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- Veranstaltungen unter Einbezichung der Hochschule, z.B. Studientage in Baden-
Wiirttemberg

- Berufsinformationsveranstaltungen fiir Schiiler und/oder Eltern

- besondere Veranstaltungen fiir Miidchen wie “Berufsorientierung fiir Médchen” (z.B.
Berlin), “Midchen und Technik (z.B. Bremen), “Midchen in Minnerberufen”,
“Andere Berufe fiir Midchen” in Schleswig-Holstein

- Wirtschafiswochen mit computerunterstiitzten Planspielen (zB. WIWAG-
Management-Games in Hessen, Marketing-Information-Game in Schleswig-Holstein,
“play-the-market” in Bayern)

- Projekt “Zeitung in der Schule”

- Ausstellungen und Lehrstellenbdrsen (z.B. Bremen).

Diese besonderen MaBnahmen werden teilweise in Zusammenarbeit mit Kammern, Ver-
banden, Unternehmen, beruflichen Schulen, Hochschulen und tiberbetricblichen Einrich-
tungen realisiert, Deutliche Schwerpunkte scheinen derzeit bei den midchen-spezifischen
Berufswahlproblemen sowie bei der ficheriibergreifenden Umsetzung der Berufsorien-
tierung (z.B. BadenWiirttemberg, Bayern) zu liegen. Fiir die Miidchen gibt es derzeit auch
die meisten Modellversuche, Wertvolle Anregungen hierzu enthalten die “Handreichungen
zur beruflichen Orientierung am Gymnasium™ in Bayern. Eine umfangreiche Broschiire zur
“Studien- und Berufswahlvorbereitung am Gymnasium” bietet auch Nordrhein-Westfalen
an. Auch in Niedersachsen steht eine entsprechende Handreichung zur Verfiigung.

Informationstechnische Grundbildung (ITG}

In allen Lindern wird der ITG groBe Aufmerksamkeit geschenkt. Ausgehend von einem
einheitlichen Rahmenplan werden vor allem gesellschafispolitische Lerninhalte wie
moderne Arbeitswelt, Auswirkungen der neuen Techniken in den verschiedensten Fichern,
meist in ausgewihlten Leitfichemn umgesetzt. Die ITG dient nicht unmittelbar der
- Berufsorientierung, enthilt aber vielfiltige Ansitze zur Information iiber die modeme
Arbeits- und Berufswelt und gibt somit indirekte Orientierungshilfen.

Europacrienticrung

Europaorientierung ist in vielen Fiachem verankert. Ansatzpunkte zur Berufsorientierung
gibt es in den modemen Fremdsprachen (landeskundliche Themen) sowie in Fichern wie
Erdkunde, Wirtschafts- und Rechislehre, Gemeinschaftskunde, Sozialkunde und
Geschichte. Europacrientierung wird in neueren Lehrplinen meist ficheriibergreifend (z.B.
Bayern) vermittelt. Zicl ist die Verbesserung der gegenseitigem Verstindigung und
Zusammenarbeit in einem vereinten Europa.

Teilweise gibt s bereits Kooperationsprojekte mit Schulen des europiischen Auslandes
(z.B. Hamburg). Im BLK-Modellversuch in Nordrhein-Westfalen “Lernen fiir Europa”
werden Schiilerbetriebspraktika in Kcoperation mit auslindischen Schulen in einem
“Tandem-Modell” erprobt. Ein Schiiler aus einer deuntschen Schule und ein Partner aus

einer Schule im Ausland absolvieren gemeinsam ein Praktikum sowohl im Ausland als auch
in Deutschland.
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Veraussetzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

Lebrerausbildung

In der ersten und zweiten Phase der Lebrerausbildung sind Inhalte der Berufsorientierung
meist Bestandteil des Studiums und der Seminare des Referendariats jener Facher, die nach
den Lehrplinen der einzelnen Linder schwerpunktm#Big Berufsorientierung vermitteln. Fiir
Studierende dieser Facher ist ggf. auch ein Betriebspraktikum vorgesehen (z.B. ein halb-

jéhriges Praktikum fiir Lehramtsstudenten des Faches Wirtschafts- und Rechtslehre am
Gymnasium in Bayern).

In den Studienordnungen der neuen Linder wird derzeit ein Konzept fiir die Umsetzung von
Berufsorientierung in der ersten Phase der Lehrerausbildung erarbeitet,

Lehrerfortbildung

Zur Beseitigung ven Defiziten liegt der Schwerpunkt derzeit im Bereich der Lehrer-fort-
bildung. Fir Gymnasiallehrer, die mit Fragen der Berufsorienticrung beschiftigt sind,
werden hiufig Fortbildungsveranstaltungen mit derartigen Inhalten im Rahmen der
schulinternen, regionalen und zentralen Lehrerfortbildung arigeboten. Dabei wird in vielen
Fiillen die Berufsberatung als Kooperationspartner einbezogen, Berufsorientierende Veran-
staltungen werden vor allem unter Einbezichung von Wirischaftsverbinden, Kammein,
Bildungswerken der Wirtschaft, Arbeits- und Studienkreisen Schule und Wirtschaft,
Gewerkschaften sowie Unternehmen durchgefithrt. Praxisorienticrung spielt dabei eine
wichtige Rolle. So werden z.B. fiir Lehrkriifte aspektorientierte Betriebseikundungen zum
Teil auch Betriebspraktika (z.B. Niedersachsen) angeboten. In einigen Lindern gibt es
spezielle Zeitschriften mit Hinweisen auf neuere Entwicklungen und Angebote (z.B.
“Intern” in Baden-Wiirttemberg).

Berufsorientierung ist auch eine besondere Aufgabe der Lehrerfortbildung in den neuen
Léndern. Dazu werden teilweise umfangreiche Materialien fiir zur Verfligung gestelit.

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Bei den Tendenzen zur weiteren Entwicklung der Berufsorientierung muf) zwischen den
alten und neuen Lindern unterschieden werden.

In den alten Léandern sind folgende Entwicklungen feststellbar:

- Die bisher erprobten und bewihrten Konzepte, MaBnahmen und Inhalte werden
fortgefithrt und nach Bedarf modifiziert und erweitert.

- Die Verankerung von Berufsorientierung in einem Leitfach oder in mehreren
Leitfichern scheint weitgehend realisiert zu sein. In einigen Lindern sind dariiber
hinaus erfrenlicherweise bereits abgestimmte fiicheriibergreifende Ansitze realisiert,
die ihren deutlichen Niederschlag in Lehrplinen und Handreichungen gefunden
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haben. Schwerpunkte der Umsetzung liegen nach wie vor bei cinzelnen Leitfichern,
die jedoch immer mehr auch durch weitere Ficher bei der Vemmittlung von
Berufsorientierung unterstiitzt werden.

- Am Gymnasium hat Berufsorientierung in den vergangenen Jahrenvor allem in der
Mittelstufe verstirkt Einzug gehalten. Sie scheint in Zukunft auch in der Oberstufe
noch stirker verankert zu werden.

- Fiir die geschlechtsspezifische Berufsorientierung von Midchen diirfte noch ein
stirkerer Handlungsspielraum bestehen.

- Die Européisierung der Berufsorientierung wird an Bedeutung gewinnen,

- Die sog. Schliisselqualifikationen, vemetztes Denken sowie teambezogene Arbeits-
weisen werden auch bei der Berufsorientierung an Bedeutung gewinnen.

- Projektorientiertes Arbeiten und handlungscrientierter Unterricht diirfien bei der
Vermittlung von Berufsorientierung einen hohen Stellenwert einnchmen,

- An einzelnen Schulen werden schulinterne Beratungsverbunde unter Einbeziehung
der Berufsberatung und der Praxis an Bedeutung gewinnen. Dabei sind Koopera-
tionen mit Unternehmen, Verbinden u.a. wichtig. AuBerunter-richtliche Aktivititen
werden einen noch gréBeren Stellenwert als bisher einnehmen.

- Die Berufsorientierung wird in der ersten und zweiten Phase der Lehrerausbildung
immer mehr verankert. Die Lehrerfortbildung wird sich verstiirkt der fiicheriiber-
greifenden Umsetzung widmen. Damit wird Berufsorientierung erfreulicherweise auf
eine breitere Basis gestellt.

- Betriebserkundungen und Betriebspraktika auch fir Lehrkriifte scheinen an
Bedeutung zu gewinuen.

- Die Kooperationsbereitschaft zwischen allgemeinbildenden und beruflichen Schulen
scheint zuzunchmen, damit auch die Fachkompetenz und die M8glichkeiten der
Fachpraxisrdume stérker genutzt werden kénnen.

Die Bedingungen der Berufswahl und Berufsorientierungen haben sich in den neuen
Lindem innerhalb kilrzester Zeit grundlegend geiindert. Dies erfordert besonderc
Anstrengungen. In den neuen Lindem zeichnen sich folgende Entwicklungen ab:

- Die Notwendigkeit der Vermittiung von Berufsorientierung ist in allen Lindern
erkannt und wird zunehmend auch konsequent umgesetzt.

- Das Konzept der Berufsorientierung in der Lehrerausbildung wird derzeit entwickelt.
Die Konzepte diirften bald erstellt sein.

- Eine zentrale Rolie wird auch in Zukunft die Lehrerfortbildung spielen (z.B.
Brandenburg). Die Inhalte der Rahmenpliine erfordern bet den Lehrkriften Kennt-
nisse und Fihigkeiten, auf die die Lebrkriiften meist noch nicht ausreichend
vorbereitet sind, Auch die Qualifizierung der Beratungslehrer erfolgt stufenweise
durch berufsbegleitende FortbildungsmaBnahmen (z.B. Sachsen). Nach der Vor-
bereitung der Lehrer der Sekundarstufe 1 werden auch fiir Lehrer des Gymmnasiums
entsprechende Kurse eingerichtet werden (z.B. Sachsen-Anhalt).

- Es werden zunehmend Handreichungen erarbeitet bzw. verdffentlicht (z.B.
Brandenburg).

- Die meist vorldufigen Lehipline werden in den niichsten Jahren revidiert und
verdfientlicht sein (z.B. Thiiringen 1998), so daB dic bisherigen Erfahrungen mit
Berufsorienticrung in die Uberlegungen mit eingehen kdnnen. Generelle Aussagen
tiber mégliche Entwicklungen kénnen derzeit noch nicht gemacht werden.
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- Eine Verankerung von Berufsorientierung in der Oberstufe des Gymnasiums ist z.T.
bereits gegeben (z.B. Hessen, Niedersachsen) bzw. zeichnet sich ab (z.B.
Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen).

- Die Entwicklung von Kooperationen mit Unternehmen, Kommunen, Verbinden,
Studienkreisen, Berufsberatung u.a. wird weiter intensiviert {z.B. Mecklenburg-
Vorpommern, Sachsen-Anhalt, Thiiringen).

- Spezifische Probleme des Arbeitsmarktes in verschiedenen neuen Lindermn werden
ihren Niederschlag in der Konzeption Berufsorientierung finden (z.B. Sachsen).

- Aufbauend auf Erfahrungen und Entwicklungen in den alten Lindern diitften auch die

oben aufgezeigten Entwicklungen in den neuen Lindern zumindest teilweise Beriick-
sichtigung finden.

Zusammenfassung

In allen Lindern nimmt Berufsorientierung zwischenzeitlich innerhalb des Bildungs- und
Erziehungsaufirags ecinen hohen Stellenwert ein. Sie wird iiberall als eine wichtige
gemeinsame Aufgabe von Schule und Berufsberatung gesehen. Im Vergleich zum Stand der
letzten Teildokumentation Gymnasium (1985) sind deutliche Verbesserungen feststellbar.
Diese bezichen sich vor allem auf folgende Entwicklungen:

- Die Zusammenarbeit zwischen Schule und Berufsberatung wurde in vielen Lindem
konkretisiert. Auch in den neuen Lindern nimmt sie einen hohen Stellenwert ein. Die
Formen der Zusammenarbeit haben sich, unter Einbezichung von BIZ und BIZ-
mobil, eingespielt.

- Bei der Vermittlung von Berufsorientierung engagieren sich verstirkt Verbinde,
Kammern, Arbeitskreise, Unternehmen, Gewerkschaften u.a., damit die auBerunter-
richtlichen Aktivitdten sinnvoll geférdert werden kénnen.

- Zur Verbesserung der Praxisorientierung sind Betriebserkundungen und -praktika
zwischenzeitlich weitgehend fester Bestandteil in allen Lindern geworden.

- Damit dic Umsetzung des Ziels Berufsorientierung in der Schulpraxis funktioniert,
werden immer mehr Handreichungen, Materialien w.a. flir die Unterrichtspraxis
erstelit.

- Die Verankerung der Berufsorientierung in den Lehrpliinen, zumindest im jeweiligen
Leitfach bzw. in den jeweiligen Leitfichern, ist zwischenzeitlich weitgehend
realisiert. Zunehmend wird Berufsorientierung als ein fiicheriibergreifendes Bildungs-
und Erziehungsziel betrachtet. Teilweise gibt es bereits eine iiber alle Ficher abge-
stimmte Konzeption.

- Es zeichnet sich im Rahmen eines internationalen Schilleraustausches ansatzweise
eine Europiisierung der Berufsorientierung ab.

- Handlungscrientierte Ansétze sowie Projektorientierung gewinnen bei der Berufs-



14

orientierung zwischenzeitlich an Bedeutung,. Es soll dadurch u.a. erreicht werden, daf
die Schiilerinnen und Schiiler selbstindig an dieses Thema herangehen.

Im Hinblick auf den Entwicklungsstand der Berufsorientierung besteht aus
verstindlichen Griinden ein Unterschied zwischen den alten und neuen Lindern. In
den necuen Lindem haben sich die Bedingungen der Berufswahl in kurzer Zeit
grundlegend gedndert. Berufsorientierung am Gymnasien wird mit einer gewissen
zeitlichen Verzdgerung realisiert, da zunichst bei anderen Schulformen Prioritiiten

gesetzt wurden. Eine Einbeziehung der Oberstufe des Gymnasiums wird in Zukunft
jedoch bewullt angestrebt.

Die Zusammenarbeit mit Verbinden, Unternehmen w.a. kann sich wegen der
schwierigeren wirtschaftlichen Verhiiltnisse nur schrittweise einspielen. Lehrerfort-
bildung hat in den neuen Lindern einen hohen Stellenwert, Die Unterstiitzung durch
die Berufsberatung wird unter Einbezichung der BIZ als schr hilfreich empfunden.
Dadurch diirfte die zukiinftige Entwicklung entscheidend vorangetrichen werden.

In allen Lindern ist aufmerksam zur Kenntnis genommen worden, daB sich auch fiir
Schitlerinnen und Schiiler des Gymnasiums die Bedingungen der Berufs- und
Studienwahl in den vergangenen Jahren verdndert haben. Zu erwihnen ist hier
beispielsweise die verinderte Situation auf dem Arbeitsmarkt. Eine intensive
Information und Beratung ist aus diesen Gritnden auch fiir das Gymnasium wichtig.
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Darstellung der Lindergegebenheiten






BADEN - WURTTEMBERG

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

In Baden-Wiirttemberg gibt es verschiedene Erlasse zur Berufsorienticrung:

1.

Zusammenarbeit von Schule, Bildungsberatung und Berufsberatung, Erla vom 7.
Juni 1974 P 7861/99, Amtsblatt des Kultusministerinms Baden-Wiirttemberg “Kultus
und Unterricht”, Nr. 14/1974, S. 941 {f.

Zusammenarbeit von Schule, Bildungsberatung und Berufsberatung, Vcrwaltungs-
vorschrift vom 13. August 1993. :

Facherverblndcndes Lehren und Lernen als Zukunftsaufgabé der Schule, Bekannt-
machung vom 13. August 1991 I1I/1-6530.3/4, Amtsblatt des Kultusministeriums
Baden-Wiirttemberg “Kultus und Unterricht”, Nr. 21/1991, S. 401 {f.

Berufsorientierung in den Fiichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Berufsorientierung wird vor allem im Fach Gemeinschaftskunde vermittelt. Der Einstieg
in die Berufs- und Studiencrientierung ist im Zusammenhang mit der Lehrplanemhclt
“Wirtschaft und Arbeitswelt” in Klasse 10 vorgesehen. Dariiber hinaus sollten im
Unterricht entsprechende Inhalte einzelner Ficher in den Kontext der Berufs- und Studien-
orientierung gestellt werden, z. B. in :

Klasse 9 im Fach Deutsch “Lebensfauf und Bewerbung”, “Fachsprachen”,

in Klasse 10 ebenfalls im Fach Deutsch beim Thema “Zeitung”,

in den modernen Fremdsprachen bei landeskundlichen Fragestellungen wie
“Wirtschaft und Arbeitswelt”, “Einblick in die Berufswelt™

in Physik oder Chemie bei anwendungsbezogenen Fragestellungen

in Bthik in Klasse 10 bei der Lelirplaneinheit “Arbeitswelt und Berufslebcn

Als mogliche weitere Ergiinzungen kommen in Betracht:

eine Arbeitsgemeinschaft Berufsorientierung ab Klasse 9

ein Bewerbertraining '

ein Sozialpraktikum -

ein einwdchiges Schnupperpraktikum in einem Betrieb, in einer Institution oder in
sozialen Einvichtungen.

Wie Berufsorientierung im ecinzelnen durchgefithrt werden kann, ergibt sich aus dem
folgenden Strukturmodell. Es stellt cine mogliche Variante dar, die von der jeweiligen
Schule nach den 6rtlichen Gegebenheiten im Sinne einer eigenen Konzeption abgewandelt
und erginzt werden kann.
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Berufs- und Studiencrientierung am Gymnasium

MaBnahmen in den Jahrgangsstufen 10-13

Gemeinschaftskunde:
~ Lehrplaneinheit 4: Wirtschaft und Arbeitswelt

~ Beiriebserkundung (eintdgig) im Produktions- oder
Dienstleistungsbereich

KL1D

Information durch das Arbeitsamt:
- Gruppeninformation i der Klasse, allgemeine Fragen der

Berufswahl

- gememsamer Besuch eines Bemfsmformauonszentrums
(BIZ)

bt e e R e AR o e ok oA e

[y

KL10/ Berufserkundung (eine Unterrichtswoche mit
- KL 11 Verlingerungsmdglichkeit in den Ferien)

Gememschaﬁskunde
Lehrplaneinheit 2: - Wirtschaftsordnung und
Wirtschalftspolitik '

Information durch das Arbeitsamt:
~ Gruppeninformation in der Klasse, Entwicklungen auf
dem Arbeitsmarkt

e e e e i o o

r-f——__«-‘--uu--u-p-

------- -

- Einzelberatung im Arbeitsamt, Eignungstest
~ Besuch des BIZ

Information iiber die Anforderungen von Berufen und
Studiengiingen (im Zusammenhang mit der LK-Wahl)

Jgst. Berufsinformationsveranstaltungen der Schule,
12113 z.B. unter Einbeziehung von Eltern, Ehemaligen,
Wirtschaftsjunioren

Studientage (bis zu 5)

- Vorbereitung

~ Durchfiihrung, Besuch von Hochschulen
- Nachbereitung

Quclie
Intern. hiiformationen fiir Lehrer in Baden- Wurtemberg, Nr 11/94, Hrsg. Ministeri-

“um fiir-Kultus und Sport
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ﬂbergcordnete Zielsctzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Im Zusammenhang mit dem Themenbereich Berufsorientierung sind folgende aligemeine
Zielsetzungen aus dem Erziehungs- und Bildungsauftrag des Faches Gemeinschaftskunde
Zu nennen:

“Das Fach Gemeinschaftskunde hat die Aufgabe, den Schiilerinnen und Schiilern auf der
Grundlage solider Kenntnisse Einsichten in politische, wirtschaftliche, gesellschaftliche und
techtliche Zusammenhinge zu vermitteln, ihnen ihre Rechte und Pflichten zu verdeutlichen
und sie zu selbstindig denkenden, rational urteilenden und verantwortlich handelnden
Staatsbiirgerinnen und Staatsbiirgern zu erziehen, ...“ In Klasse 10 gehen die Lehrplan-
einheiten vom Erfahrungsbereich des Jugendlichen aus. * In der Lehrplaneinheit “Der
einzelne und das Recht” (Stundenumfang 8) wird die besondere Rechtsstellung von Kindern
und Jugendlichen im Jugendarbeitsschutzgesetz dargestellt. Bei der Lehrplaneinheit
“Wirtschaft und Arbeitswelt” (Stundenumfang 10) werden Produktionsprozesse im Unter-
nehmen untersucht. Dabei wird ihnen die Tragweite des technologischen Wandels fiir
Arbeitsabliufe und Arbeitsplatzangebot bewuBt. Am Beispiel der Tarifpolitik lemen sie die
Rolle von Interessenverbinden in einer pluralistischen Gesellschaft kennen.

In Klasse 11 werden die Themenbereiche der Klasse 10 auf anspruchsvolierem und
abstrakterem Niveau fortgefiihrt. Dabei erwerben die Schiilerinnen und Schiiler vertiefte
Einsichten in gesellschaftliche, wirtschaftliche, rechtliche und politische Zusammenhénge.

‘Berufsorientierenden Charakter haben vor allem die Lehrplaneinheiten “Gesellschaft und

Sozialstaat in der Bundesrepublik Deutschland” sowie “Wirtschaftsordnung und

Wirtschaftspolitik”.

Im Leistungskurs Gemeinschaftskunde wird Berufsorientierung bei den Lehrplaneinheiten
“Strukturmerkmale der modernen Gesellschaft”, “Der einzelne in wichtigen Lebens-
bereichen”, “Sozialstaat und Sozialpolitik in der Bundesrepublik Deutschland” sowie
“Struktureller Wandel und Strukturpolitik™ vermittelt.

In Bthik sollen die Schiilerinnen und Schiiler bei der Lehrplaneinheit “Arbeitswelt und
Berufsleben” die unterschiedlichen Motive und Zielsetzungen bei der Berufswahl vor dem
Hintergrund anthropologischer und historischer Aspekte beruflicher Arbeit beurteilen. Sie
setzen sich dabei mit dem Geltungsanspruch der in diesem Bereich gegebenen Wertvor-
stellungen auseinander und reflektieren die Auswirkungen des technischen Fortschritts.
Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung

Formen der Einbeziehung bzw. der Zusammenarbeit

Die Grundlagen der Zusammenarbeit von Schule und Bildungsberatung und Berufsberatung

 sind im Amtsblatt des Kultusministeriums Baden-Wiirttemberg “Kultus und Unterricht”,

Nr. 14/1974, S. 941 ff. enthalten.
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Das Ministerdum fiir Kultus und Sport Baden-Wiirttemberg, das Ministerium fiir Wis-
senschaft und Forschung Baden-Wiirttemberg und das Landesarbeitsamt Baden-Wiirt-
temberg haben am 26.10.1994 eine Vereinbarung tber die Zusammenarbeit von Schule,
Berufsberatung und Studienberatung im Sekundarbereich II getroffen. Diese Vereinbarung

" wurde im jeweiligen Zustindigkeitsbereich veriffentlicht. Alle drei Behdrden haben an den
" federfithrend vom Ministerium fiir Kultus und Sport BadenWiirttemberg herausgegebenen

Materialien “Berufs- und Studienorientierung am Gymnastum (BOGY)” mitgearbeitet.

Ziele und Inbalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

In Absprache zwischen dem Landesarbeitsamt und dem Ministerium fiir Kultus und Sport
Baden-Wiirttemberg wurde folgende Konzeption fiir die Berafsorientierung an Gymnasien
entwickelt: : :

In Klasse 10 (teilweise auch nach Absprache in Klasse 9) ist eine zweistiindige
Schulbesprechung mit folgenden Inhalten méglich: betriebliche und schulische Ausbil-

dungsmdglichkeiten, Bewerbungstermine, -verfahren und -fristen, Informations-

méglichkeiten, Ansprechpartner, Beratungs- und Ven}littlungsangebote der Berufsberatung
sowie die beruflichen Mdglichkeiten mit Abitur im Uberblick.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden meist zu den Vortragsreihen fir die Zielgruppe -

Haupt- und Realschiiler eingeladen. Ferner werden Informationsveranstaltungen im BIZ
sowie eine Teilnahme an Elternveranstaltungen angeboten. '

In Klasse 11 findet eine zweistiindige Schulbesprechung mit folgenden Inhalten statt: Uber-
legungen zur Berufswahl, wichtige Termine, Ansprechpartner, Uberblick iiber die
Ausbildungs-, Studien- und Berufsmoglichkeiten mit Abitur, Zeittafel bis zum Studien-
oder Ausbildungsbeginn sowie Entscheidungsstrategien. '

In den Jahrgangsstufen 12 und 13 finden themenspezifische Arbeitsgemeinschaften,
berufskundliche Vortragsreihen, ggf. mit Betriebserkundungen und Elternveranstaltungen
statt. Finen besonderen Stellenwert nehmen die Studientage ein. In Baden-Wiirttemberg
stehen den Schiilerinnen und Schiilern 3 (bis 5) Tage als Studientage zur Information tiber
Studien- und Berufswahlméglichkeiten zur Verfiigung. Die Oberschuldmter stimmen dabei
miit den Vertretern der Hochschulen in sog. Kontaktkreisen die Termine, Organisation und
Durchfiitrung des eigentlichen Studientages ab. Die Berufsberatung arbeitet in diesen
Kontaktkreisen mit. '

Verwendung von Medicn der Berufsheratung in den Lehrplinen bzw. Unterrichts-
einheiten '

In den Lehrplinen des Gymnasiums sind bisher keine Medien der Berufsberatung zur
Berufsorientierung aufgenommen worden. -

Das Ministerium fiir Wissenschaft und Forschung und das Landesarbeitsamt haben am

20.07.95 eine Vereinbarung iiber die gemeinsame Erarbeitung und Herausgabe ciner

e,
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Informationsschrift fiir die Sekundarstufe T und fiir Studierende, das “Kursbuch - Studium
Ausbildung Beruf” getroffen. Die erste Auflage ist mit dem Schuljahresbeginn 1995/96
zum einen direkt an die Schiiler verteilt und zum anderen von der Berufsberatung fiir
Abitunienten und Hoclischiiler in den Schulen eingefithrt worden. Kiinftig wird die Schrift
einmal direkt an die Schiller der Jahrgangsstufe 12 der Gymnasien oder entsprechender
Klassen des Zweiten Bildungsweges verteilt und zum anderen {iber die Berufsberatung fiir
Abiturienten und Hochschiiler, die Studienberatung und andere an Interessenten ausgegeben
werden.

Wenn es um die Informationsgewinnung geht, setzen manche Berufsberater auch andere
Materialien wie “Studien- und Berufswahl” oder diverse Studienfiihrer ein (Lemziel: Der
Schiiler kennt die einschliigigen Medien, um sich tiber Ausbildungs-, Berufs- und
Studienwege selbstindig informieren zu kénnen).

Alle anderen Medien werden nicht zentral in Baden-Wiirttemberg erstellt, sondern werden
von den Berufsberatern enfsprechend den &rilichen Gegebenheiten entwickelt und
eingesetzt.

Einbeziehung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BIZ-mobil)

Berufsinformationszentren werden intensiv in die Berufswahlvorbereitung mit einbezogen.

Sofern es sich wegen der Entfernungen und Xosten machen lidft, findet die erste Schul-

besprechung im BIZ statt. Neben den {iblichen Lemzielen und Inhalten geht es hier auch.
um die Einfithrung in das Angebot des BIZ und dessen Nutzung durch Schiilerinnen und

Schiiler. Die Medien, deren Nutzungsmdglichkeiten und Handhabung werden unter dem

individuellen Blickwinkel und der aktuellen Fragestellung erldutert. Soweit erforderlich,

stellen die Beater sog. Erkundungsbégen zur Verfligung, damit die Medien strukturiert

ausgewertet werden kénnen. '

Das BIZ wird auch geme fiir die die Berufsorientierung frankierenden bzw. vorbereitenden
Veranstaltungen einbezogen. Dabei werden bestimmte Zielgruppen, z. B. die Schulletter,
die die Berufsorienticrung betrevenden Lehrkrifte, Ausbildungsleiter, Kammervertreter,
Elternvertreter, Vertreter der Schulbeh&rden einerseits zur Information tiber das BIZ und
andererseits zu Vortrigen und Diskussionen zur Ausbildungs-, Studien- und Berufswahl
eingeladen.

Annliches gilt auch fiir den Einsatz von BIZ-mobil.

~ Betriebserkundungen und Betricbspraktika

“Ob eine Betriebserkundung durchgefiibrt wird, soll jedes Gymnasium selbst entscheiden.

Dabei hiingt es vor allem von den regionalen Gegebenheiten und dem wirtschaftlichen
Umfeld der Schule ab, ob allen Schiilern ein geeigneter Platz zur Verfiigung gestellt werden
kann. Fine Betrichserkundung bietet sich z. B. im Fach Gemeinschaftskunde in Klasse 10
bei der Lehrplaneinheit “Wirtschaft und Arbeitswelt” an. '
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Ab Schuljahr 1994/95 kann eine Berufserkundung (eine Unterrrichtswoche mit
Verlangerungsmdglichkeit in den Ferien) in den Klassen 10 bzw. 11 durchgefiihrt werden.

Besondere Mafizahmen, ModeUversuche, Einbezichung der informationstechnisehen
Grundbildung, Europaorientierung, auflerunterrichtliche Aktivititen

Ficherverbindendes Lehren und Lemen ist eine wichtige Zukunftsaufgabe der Schule.
Berufsorienticrung ist eine ficheriibergreifende Aufgabe. Zur Umsetzung dieser Ziel-
- setzung gibt es in Baden-Wiiritemberg verschiedene Organisationsformen und Arbeits-
weisen:

- abgestimmter Unterricht

- Projektunterricht und Projekttage

- Facharbeit in den Jahrgangsstufen 12 und 13 des Gymnasiums
- Studientage ‘

Den Gymnasien wird in den Jahrgangsstufen 12 und 13 dic Méglichkeit eingerdumt,
Studientage zur Information iiber Studien- und Berufswahlmdglichkeiten fiir Ab.iturienten
durchzufithren. Dafiir sind in der Regel drei - in Ausnahmefillen bis zu fiinf -
Unterrichtstage vorzusehen. '

Die Schiiler sollen in der Regel in Teamarbeit selbstindig Informationen tiber Studien- und
Berufsmoglichkeiten fiir Abiturienten sammeln und auswerten. Die Informationen werden
. schriftlich oder in Form eines Referats an die Mitschiiler weitergegeben.

Welche Bedeutung diese Studlentagc ‘zwischenzeitlich haben, wird am Belsplel des
Oberschulamtes Stuttgart aufgezeigt. Im Jahr 1994 hat das Oberschulamt Stuttgart die
- Schiiler der Jalxrgangsstufen 12 und 13 aus insgesamt 200 allgemeinbildenden und
beruflichen Gymnasien sowie die Schiiler der AnschluBklassen von 100 beruflichen
Schulen zu den Studientagen cingeladen. Schitzungsweise mehr als 10.000 Schiiler werden
sich an diesen Tagen iiber die verschiedenen Studienginge und Mbglichkeiten der
Berufsausbildung informieren. Vorbereitet werden die Schiiler an ihren Schulen unter
Mitwirkung der Arbeitsimter und der Studienberatung des Landesinstituts fiir Erzichung
und Unterricht, damit die Informations- und Datenflut besser verarbeitet werden kann.

Voraussetzungen in der Lehreraus— und Fortbildung

Fiir Gymnasiallehrer, die mit Fragen der Berufsorientierung beschéftigt sind, werden
standig Fortbildun gsveranstaltungen mit derartigen Inhalten angeboten, Seit 1986 wird die
Aufgabe der Fortbildung im Bereich Wirtschaft und Beruf auch von 20 regionalen
Albeltskreisen Gymnasium und Wirtschaft wahrgenommen. Fiir derartige Themen bieten
auch die Landesarbeitsgemeinschaft Schule - Wirtschaft sowie deren regionale Unter-
gliederungen immer wieder Fortbildungsveranstaltungen an. Die Landesstelle flir
Erzichung und Unterricht gibt regelmiBig ein Informationsheft heraus, das alle Oberstufen-
~ betreuer halten und das Auskunft gibt iiber die Entwicklung am Arbeitsmarkt bzw. tiber
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Bestimmungen einzelner Studienginge und die beruflichen Chancen der mit ihnen
verbundenen Abschliisse und Méglichkeiten.

In der Zeitschrift “Intern” erfolgen in unregelmiBigen Abstinden immer wieder Hinweise
auf neuere Entwicklungen und Angebote. '

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Die bisher erprobten und bewithrten Mafinahmen und Inhalte werden fortgefiilirt und nach
Bedarf modifiziert. Fiir die Zukunft wird angestrebt, die Berufserkundung als festen
Bestandteil in ein schulisches Gesamtkonzept zur Berufs- und Studienorientierung (Klassen
10 - 13) einzubinden und sicherzustellen, daB Erkundungstage nicht nur organisiert, sondern
auch vor- und nachbereitet werden kénnen. Um den Schulen diese Aufgabe zu erleichtern,
sind im Laufe des Schuljahres 1994/95 unter dem gemeinsamen Titel “Berufs- und
Studienorienterung am Gymnasium (BOGY)” erarbeitet worden, die organisatorische und
inhaltliche Anregungen zur Berufs- und Studienorientierung im Gymnasium enthaliten.
Zudem werden die Schulleitungen auf den Schulleitertagungen entsprechend informiert.

Zusammenfassung

. Die Berufsorientierung wird auf der Grundlage des Profils des Gymmasiums intensiv
vermittelt. :







BAYERN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

Nach Art. 2 des -Bayerischen Gesetzes iiber das Erziehungs- und Unterrichtswesen
(BayEUG) haben die Schulen u. a. die Aufgabe, auf Arbeitswelt und Beruf vorzubereiten.
In Art. 9 (1) wird das Gymnasium als eine Schule definiert, die die vertiefie allgemeine
Bildung, die fiir ein Hochschulstudium vorausgesetzt wird, vermittelt, aber auch zusitzliche
Voraussetzungen fiir eine berufliche Ausbildung auBerhalb der Hochschule schafft.

In Art. 78 werden die Schulen, die Lehrer, die Beratungslehrer, die Schulpsychologen und
die staatliche Schulberatung, die iiber den Aufgabenbereich der einzelnen Schule hinaus
zustindig ist, verpflichtet, die Schiiler eingehiend iiber die méglichen Bildungslaufbahnen
zu beraten,

Fiir die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung gelten die am 08.12.1972
vereinbarten Richtlinien (KWMBI 1973 S. 137).

Die Zusammenarbeit mit den Hochschulen erfolgt auf der Grundlage der Veremba.rung iiber
die Zusammenarbeit von Studienberatung und Berufsberatung in Bayern vom 24.10.1974
(KWMBI 1975 S. 215).

Zur Zusammenarbeit von Schule, Berufsberatung und Studienberatung im Sekundarbereich
11 gilt die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fitr Unterricht, Kultus,
Wissenschaft und Kunst vem 24.09.1992 (KWMBI I Nr, 20/1992).

In der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht, Kultus,
- Wissenschaft und Kunst vom: 09.02.1993 (KWMBI 1 Nr. 5/1993) wird ein kurzer Uberblick

iiber die Spannweite der Beruflichen Orientierung am Gymnasium gegeben, und es werden .
~ die Medienangebote zu diesem Thema sowie die personellen Angebote der Berufsberatung
vorgestellt.

Berufsorientierung in den Fiickern und Lernbereichen der Stundentafeln

Ein elgenes Fach Beruﬂiche Orientierung ist in Bayern in den Stundentafeln des
Gymnasiums nicht vorgesehen. Im Lehrplan fiir das bayerische Gymmnasium ist die
Berufliche Orientierung als ficheriibergreifende Bildungs- und Erziehungsaufgabe
ausgewiesen (KWMBI I So.-Nr, 3/1990). Das Fach Wirtschafts- und Rechtslehre nimmt
bei der Beruflichen Orientierung eine Leitfachfunktion wahr. Die Umsetzung der
. Anbindungen Berufliche Orientierung in den einzelnen Fachlehrplanen ist verbindlich.

In der nachfolgenden Ubersicht sind die Ficher und die Jahrgangsstufen aufgelistet, in
denen Rahmenplan und Fachlehrpline ausdriicklich Inhalte zur Beruflichen Orientierung
enthalten. Dic Beitriige der einzelnen Ficher sind qualitativ durchaus von unter-
schiedlichem Gewicht. Die Summe der Einzelbeitriige gewihrleistet aber das Erreichen der
- Ziele der ficheriibergreifenden Bildungs- und Erziehungsaufgabe Berufliche Orientierung,
wie sie im niichsten Abschnitt dargestellt werden.
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3. Ubergeordncte Ziclsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Die ficheriibergreifende Bilduﬁgs-» und Frzichungsaufgabe Berufliche Orientierung
beschreibt die itbergeordneten Ziclsetzungen und gibt somit die wesentlichen inhaltlichen
Anbindungen in den einzelnen Flichern vor.

Im Ralimen ilwes Bildungsauftrages hat die Schule auch die Aufgabe, auf Arbeitswelt und
Beruf vorzuberciten. Schiller sollen deshalb in der Schule vielfiltige Informationen
erhalten, dic ihnen ihre spitere Berufs- und Studienwshl erleichtern. Nur gine enge
Zusammenarbeit zwischen Schule, Eltemhaus, Berufs- und Studienberatung unter
Einbeziehung von Vertretern der Arbeitswelt kann eine umfassende und ausgewogenc
Information und Beratung gewihrleisten. In besonderer Weise kiimmern sich um die
berufliche Orientierung der Schiller aber die Beratungslehrer, die Mittel- und
Kellegstufenibetreuer und die Lehrer fiir Wirtschafts- und Rechtslehre. Sie stellen auch die
Kontakte zu den aufierhalb der Schule fiir dic Studien- und Berufsberatung zustindigen
Stellen her. .

Dic Berufs- und Studienwahl ist im Leben cines jeden Menschen eine wichtige
Entscheidung. Sie bedarf daher einer langfiistigen und sorgfdltigen Vorbereitung. Dazu
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kénnen alle Ficher einen Beitrag leisten, indem sie bei ihren fachspezifischen Lerninhalten
immer wieder auch den Aspekt der beruflichen Orientierung beriicksichtigen.

. Uberlegungen und Informationen zur Berufs- und Studienwahl haben Schwerpunkte in der
Jahrgangsstufe 9 und in der Oberstufe. -

Die Schiiler sollen dazu angehalten werden, sich mit dem Problem der Berufs- und

Studienwah! selbstindig auseinanderzusetzen; sie sollen erfahren, wo und wie sie sich '

zweckmiBig tiber die Vielzahl ihrer Moglichkeiten informieren konnen. Dabei ist es

notwendig, daf sie ihre eigenen Fihigkeiten, Vorstellungen und Wiinsche erkennen und

richtig einschitzen lernen. Sie sollen einen Einblick in die gegenwiirtigen Strukturen und
Entwicklungstendenzen der Arbeitswelt erhalten.

Uberlegungen und Informationen zur Berufsorientierung haben einen ersten Schwerpunkt
in Jahrgangsstufe 9. Leitfach fiir die Umsetzung ist das Fach Wirtschiafts- und Rechtslehre
mit den Themenbereichen “Berufswahl und Berufsausiibung” (ca. 7 Std.) und
“Betriebswirtschafi” (ca. 12 Std.). ' T

Die fdlgende Synopse enthilt die wichtigsten An‘satz_punktc zur Berufsorientierung aller
beteiligten Fécher in dieser Jalirgangsstufe.

Fach inhaltliche Ansatzpuﬁkte

Kath. Religionslehre Berechtipung, Grenzen und  Gefahren  des Leistungsgedankens;
k . selbstverantwortlich das eigene Leben gestalten ‘

_Ev. Religionslehre | Arbeit und Leistung in Schule und Beruf
Ethik | Lebensgestaltung und Sifn des Lebens; Arbeit und Beruf
. Deutsch Lebenslauf, Bewcfbungsschreibcn, Einstellungsgespriich, Themen und Texte

aus der Arbeitswelt

Englisch Aspekte der Arbeitswelt, z. B, Berufe, Wandcl der Arbeitswelt, Arbeit und
Freizeit : .

Franzisisch Arbeitswelt, z. B. Situation auf dem Arbeitsmarkt, Bcrufe, Arbeitsbedingungen

Italienisch Arbcifsl-cbcn '

~ Spanisch . Schulsystem in Spanien

Mathematik technisches Zeichnen ul-'l.d CAD; Un1gang mit Informations- und Kommuni-
kationstechniken o

Physik Umweltifragen ;md Zukunftsperspektiven

Chemie ' Aufgaben der Chemie

Biologic vereinfachtc Darstellung eines Produktionsve;fahrcns

. Erdkunde modermner Industriestaat




Sozialkunde (nur SWG)

Wirtschafts- und
Rechislehre

Kunsterzichung
Musik

Hauswirtschalt
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Bedeutung von Schule und Beruf fiir die Entwicklung des einzelnen

Berufswaht und Berufsausiibung, moderne Arbeitswelt
Betricbswirischaft

Kinstler im Umbruch, Gestalterische Berufe, Berufsbilder, Weibung
Werbemethoden in der Musikindustrie, Musiktheater und Filmmusik

Planung des Arbeitsablaufs und der Arbeitzeit

Diese Ansatzpunkte bedeuten Anregungen fiir individuelie Formen der Zusamimenarbeit
zwischen einzelnen Fiichern bzw. Fachbereichen.

Ein zweiter Schwerpunkt Berufsorientierung lie_gt in Jahrgangsstufe 12 mit folgenden

Inhalten:

Fach

inhaltliche Ansatzpuuokte

Ev. Religionsiehre (LK)
Ethik (GK)

Englisch

Spanisch

Mathematik
(LK und GK)

Physik (LK und GK)
Chemie (LK)
Biologie (LK und GK)
Gcsgf_lichte (GK)

Gqséhichtc (LK)
Erdkunde (LK)

Sozialkunde (GK)

Wirtschafts- und
Rechtslehre (LK)

Musik (LK und GK)

Arbeitsgebiete der wissenschaftlichen Theologie
Wirtschaftsethik: Verantwortung der Entscheidungstriiger
Industricgeselischaﬁ, z. B. Wandel der Arbeitswelt, Mobilitit
Bereiche des tiglichen Lebens, z. B Arbeitsbedingungen

Bedéutung der vielfiltigen Anwendungen der Logarithmus und
Exponentialfunktion :

Auswirkungen moderner Technologien

Aufgabenfeld der aﬁalytischen Chemie

Aspekte der Gentechnologie, Berufsfeld Umweltschutz

Bayc'rn auf dem Weg zum modernen Industriestaat, Industrialisicrung

Industrialisicrung, Bayern - Entwicklungshemmnisse und Modernisierungs-
schiibe

Strukturen und Sturkturwandel in den Wirtschaftssektoren européiischer Staaten;
vergleichende Untersuchung von landwirtschaftlichen Betrieben

" soziale Strukturen ciner hochentwickelten Industriegeselischaft

Beruf und Leitung der Abgaben, der Arbeitnehmer im Betrieb,
Produktion

Wirken und Werk des Musikers




4.1

4.2

4.3

4.4

29

Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung
Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Die tiblichen Veranstaltungen zur Beruflichen Orientierung wie z. B. Elterninformationstag,
Abend zur Studien- und Berufswahl werden mit der zustiindigen Berufsberatung
abgestimmt, z. T. gemeinsam geplant und durchgefiihrt.

Ziele und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung
An den bayerischen Gymnasien finden regelmiBig Sprechstunden der Berufsberatung statt,

Die Ziele und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung werden in der Regel in
direkter Absprache des Beratungslehrers mit der Berufsberatung festgelegt, wobei das
Programm der Berufsberatung in jahrelanger Erfahrung ausgereift ist und lediglich der
spezifischen Situation und Interessenlage der Schule angepait wird.

Inhalte sind z. B. Ausbildungs- und Berufswahl, Auswahlverfahren, Bildungs-, Ausbil-
dungs- und Studienméglichkeiten, Bildungssystem, Fragen der Ubergiinge, Formen der
Berufsausbildung und des Studiums, Berufsausbildungsvertrag, Sonderausbildungsginge
der Wirtschaft, Berufsausbildung und/oder Studium.

Verwendung von Medien der Berufsberatung in dem Lehrplinen bzw. Unter-
richiseinheiten

Das Medienangebot der Berufsberatung liegt an den Schulen vor und wird von den
Beratungslehrern verwaltet und an die Lehrer und Schiiler verteilt. In den Lehrpidnen wird

" nicht auf dic Medien direkt verwiesen, sic werden aber an den geeigneten Stellen von den

Fachlehrern in den Unterricht einbezogen.

Einbeziehung der Berufsinformationszentren (BIZ)

Jeder bayerische Gymnasiast solitc wihrend seiner Schulzeit zumindest einmal an einer
Erkundung eines Berufsinformationszentrums teilgenommen haben.

Ublicherweise erfolgt die Erkundung eines Berufsinformationszentrums im Rahmen des
Unterrichts in Wirtschafts- und Rechtslehre in der Jahrgangsstufe 9. Dabei werden in der
Regel gezielte Erkundungsaufiriige zur seibstindigen Bearbeitung durch die Schiiler erteilt.

Betricbserkundungen und Betriebspraktika
Das Durchfihren von Betricbserkundungen ist mittierweile gingige Praxis an den

Gymnasien in Bayem. Die vielfach gut funktionierenden Partnerschafien zu einzelnen
Unternehmen im Rahmen des Studienkreises Schule-Wirtschaft in Bayern filihrten an vielen
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Gymnasien zu einer Institutionalisierung von Betriebserkundungen.

Federfiihrend ist hier das Fach Wirtschafts- und Rechtslehre, in dessen Lehrplan an vielen
Stellen die Durchfiibrung einer aspektorientierten Betriebserkundung empfohlen wird.
Aber auch in anderen Fiichern wird diese angeraten. Im Chemieunterricht der Jahrgangs-
stufe 11 ist sie in der natur- und sozialwissenschaftlichen Ausbildungsrichtung im Rahmen
des Projektes “Der Chemiebetrieb” sogar verpflichtend vorgeschrieben.

Im Rahmen des Zusatzangebotes wird in der Kursphase der Oberstufe ein zweistiindiger
Grundkurs “Betriebswirtschaftliches Praktikum” angeboten. In diesem Kurs werden unter
Beriicksichtigung der Schiilerinteressen betriebswirtschaftliche Fragen behandelt. Zur

Erginzung werden aspektorientierte Betriebserkundungen und ggf. betriebliche Kurz-
praktika durchgefiihurt.

Ein- oder zweiwdchige betrichbswirtschaftliche Praktika finden an den Gymnasien in Bayern
nur vereinzelt vor allem im Rahmen des Leistungskurses Wirtschafls- und Rechtslehre statt.
Die Praktika bediirfen der Genehmigung durch das Staatsministerium.

Besondere MaBrahmen, Medellversuche, Einbezichung der informationstechnisehen
Grundbildung, Europaorientierung, aullcrunterrichtliche Aktivitiiten

Besondere MaBnahmen, aullerunterrichtliche Aktivitiiten

1995 ist eine Handreichung des Staatsinstituts fiir Schulpidagogik und Bildungsforschung
zur Beruflichen Orientierung erschienen. In dieser Handreichung werden fiir alle Lehrplan-
anbindungen in allen Fichem konkrete Vorschlige zur Umsetzung im Unterricht gemacht
und geeignete Materialien zur Verfligung gestellt. Daneben werden ausgewdhlte Beitriige
zur Praxis der Beruflichen Orientierung (z.B. Projekte, Elterninformationstag) verdffentlicht
und vielfiltige Anregungen fiir auBlerunterrichtliche Aktivititen gegeben. Das Inhalts-
verzeichnis der geplanten Handreichung ist sehr vielfiltig. Zwei Themen werden hier kurz
vorgestellt:

Die Kurswahl in Jahrgangsstufe 11 als Modell eines Entscheidungsprozesses

Bei der Kurswahl handelt es sich um eine wichtige “Lebenswegentscheidung”, dhnlich wie
bei der Studien- und Berufswall, wobei letztere von erheblich gréflerer Tragweite ist. Es
bietet sich daher an, am Beispiel der Kurswahl die Parallelen zum Entscheidungsproze bei
der Studien- und Berufswahl herzustellen und z. B. dic Bedeutung von Berufs- und
Studienwiinschen fiir die Kurswahi oder die evil. Prijudizierung derselben durch diese
Wahl zu thematisieren.

Einer modellhaften Durchleuchtung des Entscheidungsprozesses kommt fiir das Anliegen
der Beruflichen Orientierung eine bedeutende Rolle zu. Dabei sollten den Schiilern. am
Beispiel der Kurswahi die Dimensionen ihres Entscheidungsverhaltens, d. h. rational oder
intuitiv, aktiv oder passiv, autonom oder abhingig, vor Augen geflihrt werden mit dem Ziel,
das Entscheidungsverhalten der Schiiler zu verbessem.

Abend zur Studien- und Berufswahl
An -einem attraktiv gestalteten Abend zut Studien- und Berufswahl fiir die gesamte
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Oberstufe vermitteln ehemalige Schiiler, die inzwischen studieren, und Eltern, die in einem
akademischen Beruf stehen, den Einblick in die Anforderungen einzelner Studienginge und
Berufe. Beratungsexperten tragen zur notwendigen Problematisierung der Einzelerfah-
rungen und allgemeinen Information bei.

In den Jahrgangsstufen 12 / 13 schlieBlich kdnnte der einzelne Lexstlmgskurslelter ergén-
zend dazu z.B. einen Besuch an der Universitit organisieren. Wichtig erscheint, daB er weill:
Wie weit ist beim einzelnen Schiiler der Prozefl der Studien- und Berufswahl vorange-
schritten? Wer kénnte dazu den Mitschiilern wichtige Erkenntuisse weitergeben? Was kann
ich zum rationalen Entscheidungsverhalten beitragen? Welche andere Stelle hilft weiter?

Einbeziehung der informationstechnischen Grundbiidung (ITG)

Im Gesamtkonzept der informationstechnischen Grundbildung werden die Auswirkungen
der Informations- und Kommunikationstechniken auf das individuelle Berufsieben und auf
den Strukturwandel des Arbeitsmarktes thematisiert. Dies geschieht in den Leitfichern der
ITG Deutsch, Mathematik und Wirtschafts- und Rechislehre.

Europaorienticrung

Furopaorientierung wird vor allem durch die Einbezichung der modernen Fremdsprachen
in das Konzept der Beruflichen Orientierung intendiert. Inbesondere leisten hier landes-
kundliche Themen zu Beruf, Arbeitswelt und Studium einen wertvollen Beitrag,

Voraussefzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

Inhalte der Beruflichen Orienticrung werden in den Studiengiingen, die zur Qualifikation
des Beratungslehrers und des Schulpsychologen fiihren, vermittelt.

Wihrend des Studiums fiir das Lehramt im Fach Wirtschafts- und Rechtslehre ist ein
sechsmonatiges kaufininnisches Praktikum vorgeschrieben.

Die ficheriibergreifende Bildungs- und Erzichungsaufgabe Berufliche Orientierung ist
ferner im Referendariat im Fach Schulrecht und Schulkunde Gegenstand der Ausbildung.
Auch in den Fachseminaren miissen diese Inhalte aufgrund der Lehrplanvorgaben ange-
messen beriicksichtigt werden.

Die Triiger der zentralen und regionalen Lehrerfortbildung bieten ein- bis flinfidgige
Veranstaltungen zu Fragen der Beruflichen Orientierung an. Auch im Rahmen der
Zusammenarbeit Schule - Wirtschaft werden in Kooperation z. B, mit dem Bildungswerk
der bayerischen Wirtschaft oder einzelnen Unternehmen Veranstaltungen zur Lehrerfort-
bildung durchgefiihrt.

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Diec in der Dokumentation “Berufsorientierung an allgemeinbildenden Schulen,
Teildokumentation Gymnasium, Schuljahr 1986/87” genannten Planungen sind
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zwischenzeitlich realisiert.

Durch die Verankerung der ficheriibergreifenden Bildungs- und Erziehungsaufgabe
Berufliche Orientierung im neuen Lehrplan fir das bayerische Gymnasium, der am
01.08.1992 in Krafi getreten ist, kann davon ausgegangen werden, daf die Anliegen der
Beruflichen Orientierung in Zukunft auf erheblich bretterer Front Eingang in den Unterricht
der verschiedenen Ficher finden und sich der einzelne Fachlehrer stirker zustindig fithit fiir
dicse Belange. Die Berufliche Orienticrung bleibt nicht mehr nur den Spezialisten, also den
Beratungslehrern und den Lehrern fiir Wirtschafts- und Rechisiehre, vorbehalten.

Auch die erwithnten auBerunterrichtlichen Aktivititen, die an vielen Schulen gang und gibe
sind, werden noch mehr zu einem selbstverstindlichen und unverzichtbaren Bestandteil des
schulischen LLebens werden.

Zusammenfassung

Zosammenfassend kénnen die Aufgaben und dic Arbeitsschwerpunkte im Rahmen der
Beruflichen Orientierung an den Gymnasien in Bayern foigendermallen dargestelit werden:

Im einzelnen bedeutet die Ausfihrung der Lehrplanvorgaben— BO Scbwerpunkmntersrﬁﬂ
fiir Gymnasiasten, Berater und Lehrer: zung durch:

I. Informationen beschaffen und bewerten kénnen iiber externe Berater

Entwicklungen des Arbeitsmarktes Berulsberater
Struktur und Vielfalt der Berufe und Studiengiinge
Fihigkeitsprofile je nach Interpretation

Unterschiedlichkeit der Anforderungen der Berufe

Studicnberater

]

2. Exemplarisch Beruflicke Orientierung unterstitzen

Lehrer My
Wirtsehalts u.,
Rechisichre

- am Elternabend durch Aufzeigen schulischer Bildungswege
- durch Sprechstunden der Berufs- und ggf. Studienberater

- bei strukturierter Betriebs- und Hochschulerkundung

- in facheriibergreifender Zusammenarbeit

. . L Beratungslehrer
- in Wahlangeboten zur Beruflichen Orientierung E

3, Den ProzeB der Berufswahl fordern und begleiten

- Informationen speichera und auswerten lernen .
- Stand der Berufsvorstellungen sichtbar machen alle Lehrer
. Einflub v.a. der Medien und Peer-groups erkennen
- Bewertungen in das Bewuftsein heben kbnnen

- Interessen und Fihigkeiten einschétzen lernen .
- Kategorien einer rationalen Entscheidung entwickien interne Berater




BERLIN

Erlassc und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung
In Berlin gibt s verschiedene Erlasse zur Berufsorientierung:

- Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit von Schule und Arbeitsamt (Berufsberatung)
- vom 20. Juli 1978 (Dienstblatt des Senats von Berlin, Teil III, Nr. 11, Seite 152)

- Berufsberatung in der Gymnasialen Oberstufe, in: Rundschreiben 11 Nr. 109/1986
des Senators fiir Schulwesen, Berufsausbildung und Sport

- Ausfiihrungsvorschriften iiber die Durchfiihrung von Betriebspraktika im Rahmen des
Unterrichts in der Berliner Schule (AV Betriebspratika) vom 08.05.1995 (ABIL S.
1929).

Berufsorientierung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Berufswahlinformation wird in der Sekundarstufe I vor allem in den Fachern Sozialkunde
in Jahrgangsstufe 9 im Rahmen einer zehnstiindigen Unterrichtsrethe sowie im Wahl-
pflichtfach Wirtschaft in den Jahrgangsstufen 9 und 10 vermittelt.

Im Gymnasium - Sekundarbereich 11 erfolgt derzeit kein eigenstiindiger Unterricht zur
Berufsinformation, jedoch sind wesentliche Inhaite zur Berufsorientierung im Vorldufigen
Rahmenplan der gymnasialen Oberstufe im Fach ertschaﬂswmsenschaﬁen sowie im Fach
Sozialwissenschaften enthalten

. . Ubergeordncte Zielsetzungen und wesentliche Inbalte des Unterrichts

Fiir dic {ibergeordneten Zielsetzungen und wesentlichen Inhalte des Unterrichts sind die
jeweils giiltigen Rahmenpliine verbindlich. Zur Zeit sind dies folgende Rahmenplédne:

Sozialkunde fiir die Sekundarstufe 1 aller Schulformen.

Die verbindlichen Lemziele filr das Gymnasium in Sozialkunde wurden 1982 vom Senator
fir Schuiwesen, Jugend und Sport herausgegeben. Es sind folgende fiinf Themenkreise
vorgesehen:

Ihﬁmenknclsi Belufswahlgeswhtspunktc cinschlieBlich Information zum * Berliner
Schulsystem

- Die Schiiler kénnen an Hand eines Beispiels drei Hauptbereiche der
Beeinflussung der Berufswahlentscheidung nennen und erldutern:

a) vorgegebene Entscheidungsvoraussetzungen: Herkunft/ Schicht-
zugehorigkeit; familidre Sozialisation unter Berlicksichtigung
geschlechtsspezifischer Gesichtspunkte;
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b) individuelle Entscheidungsfaktoren: eigene Vorstellungen/
Selbsteinschitzung; Wertangen der persénlichen Umwelt;

¢) sog. objektive Entscheidungsfaktoren: Informationen der gesell-

schaftlichen Institutionen; allgemeine wirtschaftliche und soziale
Situation.

- Die Schitler lernen die Gliederung des Berliner Bildungssystems
kennen. '

Berufswegplanung

a) Berufsfelder
b) Individuelle Berufswegplanung.

Dic Schiiler erkennen, dafl Berufswalil ein Entscheidungsprozef3
st

- Die Schiiler erkennen die eigene Situation im Entscheidungs-
prozeB “Berufswahl” und die Notwendigkeit eines planvollen
Vorgehens bei der Entscheidungsfindung.

- Die Schiiler konnen ihren oder einen fiktiven Berufswunsch dem
jeweiligen Berufsfeld zuordnen und alternative Berufe nennen.

- Die Schiiler kennen: |
a) dic Moglichkeiten des zweiten Bildungsweges und
© b) Griinde fiir ein Verbleiben auf der Schule bis zum Abitur.

Themenkreis 3: Gespriich beim Berufsberater

Themenkreis 4:

- Die Schiiler erkennen, daB der Erfolg der Berufsberatung von ihrer
Mithilfe abhingt. .

Probleme der Bewerberauswah! am Beispiel von Testverfahren
- Die Schiiler kennen dic Bestandteile eines Bewerbungsvorgangs.

- Dic Schiiler wissen, daB Tests zur Objektivierung der Zeugnisnoten
. herangezogen werden (Fremdbeurteilung).

- Die Schiiler kennen Testbestandteile, die die Denkfihigkeiten mittels
Problemidsungsaufgaben erfassen sollen. _

- Die Schiiler lernen Méglichkeiten und Grenzen von Testverfahren
kennen.
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- Die Schiiler wissen, daB Tests im Zuge der Einstellungsverfahren
nichts tiber menschliche Werte aussagen. '

- Die Schiiler erkennen dic Bedeutung von Einstellungsgespriichen.
- Die Schiiler kennen das Berufsbildungsgesetz.

- Die Schiiler kennen die Problematik der Hochschuleingangstests als
Abldsung der Grenznoten in Numerus-Clausus-Fichern.

Themenkreis 5: Berufliche Mobilitit
- Die Schiiler kennen struktureHc und individuelle Mobilitétsfaktoren.

- Die Schiiler kennen und bewerten Bedingungen und Voraussetzungen
sowie Merkmale erfolgreicher beruflicher Mobilitit.

Im Fach Wirtschaft sollen u. a. folgende Ziele err'c-icht werden:

- Dem Schiiler soll geholfen werden, sich auf seine aktive Mitwirkung im ArbeitsprozeB
vorzubereiten. ' :

- Und schlieBlich soll ihm eine verstindigere Orientierung fiir seine spitere Berufswahl |
bereits im Sekundarbereich I emdglicht werden. ‘

Die Einfilhrung dieses Faches stand zwar nicht vordringlich unter berufsorientierenden:
Aspekten, es ist jedoch nicht zu iibersehen, dafl angesichts der Tendenzen in der Berufs-

und Studiengangswahi der Abiturienten das Fach Wirtschaft hier wichtige Dienste leisten

kann. Das Verstindnis fiir wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhéinge wird

durch theoretisches Lernen in Verbindung mit Anschauung in der Praxis gefordert. Dazu

gehdren vor allem Betriebspraktika, Betncbsbesmhtlgungen sowie Vortrige von Wirt- .
schaftspxaktlkcm

Die wesenthchcn berufsorientierenden Inhalte sind:

- Wirtschaftsbetriebe und ihre Leistungen

- Zielsysteme der Unternehmen '
- Aufbau- und Ablauforganisation

- betriebliche Leistungsfaktoren

Das einwdchige Praktikum sowie eine einfiihrende Betriebsbesichtigung tragen ebenfalls
wesentlich zur Berufsorientierung bei. '
Im Fach Wirtschaflswissenschaften in der gymnasialen Oberstufe sind folgende Inhalte zur
Berufsorientierung der Schiiler geeignet:

- Einfithrungsphase: Thema Einkommen
- 3. Halbjahr: Produktion und Beschiiftigung
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- 4. Halbjahr: Betrieb und Unternehmung.

Im Fach Sozialwissenschaften in der gymnasialen Oberstufe sind folgende Inhalte zur
Vermittlung einer Berufsorientierung geeignet: :

- Produktionsfaktoren

- Das Arbeitsverhiltnis

- Lohneinkommen und Volkswirtschaft
- Berufsausbildung und Arbeitswelt

- Praxis der Einbezichung der Berufsberatung

Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Mit Beginn des Schuljahres 1986/87 wurde die Berufsberatung in der gymmnasialen
Oberstufe neu organisiert. Die Zahl der Abiturienten, die nach dem Schulabschlull nicht
unmittelbar ein Studium aufnehmen wollen, ist in den letzten Jahren so angestiegen, dal}
cine umfassendere Berufsberatung in der gymnasialen Oberstufe notwendig ist. Sie wird
einerseits ausgedehnt, andererseits stirker auf die individuellen Bediirfnisse der
Abiturienten ausgerichtet. ' ' '

Zwischen dem Landesarbeitsamt Berlin und der Senatsverwaltung fiir Schule, Berufs-
bildung und Sport wurde folgendes Verfahren vereinbart: '

1. Zu Beginn der 12. Jahrgangsstufe wird eine fiir alle Schiiler obligatorische 2-stiindige
Orientierungsveranstaltung in der Schule durchgefiihrt. Die zur Orientierung einer
Jahrgangsstufe notwendigen Veranstaltungen werden jeweils zwischen dem Berufs-
berater und dem Kontaktlehrer vereinbart und in einem 2stiindigen Unterrichtsblock
(Grund- oder Leistungskurs) durchgefiihrt.

2. In den ersten 3 Kurshalbjahren kénnen bis zu 5 Beratersprechtage in den Schulen
durchgefiihrt werden:

Im ersten Kurshalbjahy: 1 Beratersprechtag
im zweiten Kurshalbjahr: 2 Beratersprechtage
im dritten Kurshalbjahr: 2 Beratersprechiage.

Ein Beratersprechtag enthiilt das folgende Angebot:

- Der Berater steht dem Kollegium fiir Anregungen und Fragen zur Verfligung;

- er bietet nach Absprache mit dem Kontaktichrer Informationsveranstaltungen fiir

interessierte Schiiler zu bestimmten Themen an, :

- er steht in Sprechstunden den Schiilern fiir individuelle Berufswahlfragen zur
_ Verftigung. : S

Zur organisatorischen Erleichterung rege ich an, die Mittelstufenwandertage fiir di¢

Durchfiibrung der Beratersprechtage zu nutzen.

3. Alle Angebote sind - mit Ausnahme der Einfilhrungsveranstaltung - fir die Schiiler
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freiwillig. Die Informationsveranstaltungen und Beratungen gelten jedoch als
schulische Veranstaltungen, fiir die den interessierten Schiilern Unterrichisbefreiung zu
gewihren ist (es finden keine Veranstaltungen an Klausurtagen statt). -

4. Die Schule stellt dic bendtigten Riume zur Verfllgung, Koordinator aller Aktivititen
zwischen Schule und Berufsberatung ist der Kontaktlehrer, der jeweils das
Einvernehmen mit dem Schulleiter herstellt.

Zicle und Inhalte von Schuibesprccliungen der Berufsberatung

Die Berufsberater stelien u. a. ihre Arbeit und die der Bundesanstalt ‘ﬁir Arbeit vor. Sie
informieren iiber aktuelle Arbeitsmarktdaten und beraten die Schiiler aufgrund von
Eignungstests individuell.

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw. Unterricht-
seinheiten

Die wichtigsten Publikationen der Bundesanstalt werden im Unterricht des Sekun-
darbereichs I cingesetzt. Schaubilder fiir die Umsetzung des Rabmenplans Sozialkunde
wurden von der Berufsberatung Berlin entwickelt und werden zur Verfiigung gestellt.

Einbeziehung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BIT-mobil)

Alle Berliner Gymnasiasten besuchen entweder in Klasse 9 oder in Klasse 10 das
Berufsinformationszentrum (GruppenmafBnahme). Daraus ergeben sich hiufig individuelle
Beratungen. o

Betriebserkundungen und Betriebspraktika

Neben der bereits beim Fach Wirtschaft erwihnten Betriebsbesichtigung und dem
einwSchigen Betriebspraktikum werden Betriebserkundungen und Betriebspraktika seit
einigen Jahren in verstirktem Mafic von Schiilern des Sekundarbereichs I wahrgenommen.
Sie sind freiwillig und bediirfen der vorherigen Zustimmung der schulischen Mitbe-
stimmungsgremien. ‘

Imm Sekundarbereich II gibt es vorwiegend Betriebserkundungen von einwdchiger Dauer.
Auch sie sind freiwillig. Wegen der besonderen Struktur der gymnasjalen Oberstufe sind
in diesem Bereich Veranstaltungen der genannten Art verhiiltnism#8ig selten.

Im Schuljahr 1993/94 haben insgesamt 5268 Schiilerinnen und Schiiler der Berliner
Gymnasien an Betriebspraktika teilgenommen. Die Teilnehmer verteilten sich auf die 9.
und 10. Jahrgangsstufen. Erstmalig bestehen auch im Land Berlin Moglichkeiten,
Betriebspraktika bei Truppenteilen der Bundeswehr in Berlin und Brandenburg zu
absolvieren. Diese Praktika sind grundsitzlich auf den Instandsetzungs- und Sanitits-
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bereich beschrinkt.

Besondere Malinahmen, Modeliversuche, Einbeziehung der Informationstechnischen
Grundbildung, Europaorientierung, aullerunterrichtliche Aktivititen

Finzelne Schulen laden Persénlichkeiten aus Politik und Wirtschaft zu Vortriigen ein.

Seit dern Schuljahr 1987/1988 wird in Berlin das Wahlpflichtfach “Wirtschaft” erprobt. Es
handelt sich um einen einjihrigen Lehrgang mit 3 Wochenstunden entweder in Klasse 9
oder in Klasse 10. Dic Inhalte sind betriebswirtschaftlich orientiert. Der Unterricht wird
zundichst von Diplomhandelslehrem erteilt.

Voraussetzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

In der ersten Phase der Lehrerausbildung gibt es lediglich fiir Lehramtsstudenten des Faches
Arbeitslehre verbindliche Beiriebspraktika. Berufsorientierung als Unterrichtsprinzip ist in
der ersten Phase nicht verankert.

In der zweiten Phase der Lehrerausbildung wird das Thema “Berufsorientierung” in den
allgemeinen Seminaren im wesentlichen unter zwei verschiedenen Aspekien behandelt:

- . der Lehrer als Berater ' -
- ficheriibergreifende Prinzipien/Mdglichkeiten projektori entierten Unterrichts.

In der Berline: Lehrerfortbildung gibt es in jedem Semester eine Fiille von Veranstaltungen
zur Berufserientierung,

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Die Ralmenplankommission flir das Fach Arbeitslehre hat im Januar 1994 ihre Asbeit
aufgenommen. Sie wird auch im Bereich Berufsorientierung Vorschlige flir eine
Novellierung des Rahmenplans erarbeiten.

Zusammenfassung

Berufsorientierung wird in Berlin auch am Gymnasium vermittelt.



BRANDENBURG

Erlasse und Vcrwaltungsvorschx"iftcn im Hinblick auf Berufsorientierung

Eigenstindige Vorschriften oder Rundschreiben zur Berufsorientierung gibt es im Land
Brandenburg folgende:

- Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung in Bran-
denburg vom 07.04.1992 (ABL. MBJS S. 213) o '

- Verwaltungsvorschriften iiber die Durchfiihrung von Schiilerbetriebsprakiika vom
04.09.1995 (ABL-MBIJS S. 502)

Berufsorienticrung in den Fiichern und Lernbercichen der Stundentafeln

Im Land Brandenburg findet die Berufsorientierung im Rahmen der Fécher Arbeitslehre
und Politische Bildung in der Sekundarstufe I und im Fach Politische Bildung in der
Sekundarstufe II statt.

Die Lelwkrifte entscheiden unter Beachtung des Rabmenplans schulintern tber die
Verteilung der Inhalte auf diese Ficher. Deshalb kann keine genaue Wochenstundenzahl
fir die Berufsorientierung angegeben werden.

Mit dem Schuljahr 1993/94 wurde Arbeitslehre auch im Gymnasiurn als Pflichtfach fiir die
Jahrgangsstufen 9 und 10 mit je 2 Wochenstunden eingefiilut. :

Politische Bildung ist mit 4 Stunden in der Sekundarstufe T angesetzt.
In der gymnasialen Oberstufe ist Politische Bildung Pflichtfach.

Da eine berufliche Identitét sich iiber allgemeine Vorstellungen von gesellschaftlicher
Arbeit und subjektiven Projektionen (“Traumberufe”) schon in der friihen Pubertit
herauszubilden beginnt, werden berufsorientierende Themen bereits ab der Jahrgangsstufe
8 unterrichtet; dér Schwerpuntk liegt jedoch eindeutig in den Jahrgangsstufen 9 und 10.

Ubergeordnete Ziclsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Beim Problemfeld “Die Wahl eines zukunfistrichtigen Erstberufs” ist in Jahrgangsstufe 9
beim Themenkomplex “Orientierung im Prozef der Berufswahl” formuliert:

Die Schiilerinnen und Schiiler haben in den Problemfeldern “Arbeiten und Wirtschaften im
Haushalt”, “Selbsthilfe in der technischen Umwelt” und “Arbeiten unter den Bedingungen
der mechanisierten Produktion im Betrieb” berufliche Ttigkeiten und Berufe kennengelernt
und mit eigenen Vorstellungen verglichen. Sie sollen ihre Zukunftsvorstellungen neu
_ {iberdenken und befihigt werden, ilre eigenen Féhigkeiten einzuschitzen und zu erweitern.
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Schwerpunktmifig werden folgende Inhalte behandelt:

- Zukunftsvorstellungen, geschlechtsspezifische Berufswahl, EinfluB der Schicht auf die
Berufswahl;

- Berufe, Qualifikation, Mobilitét in der Familie;

- Fahigkeitsentwicklung.

In den Jahrgangsstufen 9 und 10 sind folgende Themenkomplexe mit berufsorientierenden
Inhalten im Lehrplan ausgewiesen:

- Berufsfeldentscheidung und Bewerbung;

- Handlungsformen und -mdglichkeiten im Betricb;

- Von der Handsteuerung zur automatischen Steuerung;

. Auswirkungen der neuen Technologien auf unterschiedliche Branchen und Hand-
lungsméglichkeiten der Beschiiftigten;

Praxis der Einbezichung der Berufsberatung

Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

~ Die Zusammenarbeit wird geregelt in der Vereinbarung {iber die Zusammenarbeit von
~ Schule und Berufsberatung in Brandenburg vom 7. April 1992. o

Zicle und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

Ziele und Inhalte sind in einem Runderia8 der Berufsberatung geregelf. Dabei ist folgende
Grundstruktur festgelegt:

Der Mindestumfang der Schulbesprechungen ist zwei Stunden. Themenschwerpunkte sind:
Aufgaben der Berufsberatung, Reflexion des individuellen Berufswahlentscheidungspro-~
zesses, Vorstellung der Berufsfelder und Einzelberatung.

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen baw. Unter-
richtseinheiten

Die Unterrichtsthemen zur Berufswahlorientierung werden stark medienunterstiitzt
bearbeitet. Die Filme sind im Katalog der Bundesanstalt filr Arbeit enthalten, {iber deren
gingige Schriften (IZ, mach’s richtig, Beruf aktuell, Abi, Studien- und Berufswahl, STEP)
hinaus wird im Land Brandenburg die regionale Zeitschrift “Berufsinformation - Info fiir
Abi und Hochschiiler” eingesetzt.

Einbeziehung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BI1Z-mobil)

Jede Jahrgangsstufe - mit Ausnahme mancher Schulen im landlichen Raum - besucht in der
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9, oder 10. Klasse einmal das BIZ oder BIZ-mobil. Dariiber hinans ist der Anteil der Ein-

zelbesucher des BIZ/BIZ-mobil sehr hoch, d. h. viele Schitlerinnen und Schiiler informieren
* sich zusiitzlich. Der lindliche Raum bleibt allerdings teilweise unversorgt, da in manchen
Gegenden keine Gebiude zur Verfligung stehen, in denen das BIZ-mobil aufgebaut werden

kann. AuBerdem iibersteigen die Entfernungen zwischen BIZ-mobil und Schule manchmal
50 km.

Betriebserkundungen und Betriebspraktika

Betriebserkundungen und Schiilerbetriebspraktika haben fiir die Lehrkrifte sowie fir
Schiilerinnen und Schiiler einen hohen Stellenwert. Sie werden mit geringen Ausnahmen
in allen Schulen durchgefiihrt; Betriebserkundungen sogar in jeder Jahrgangsstufe der
Sckundarstufe I.

Das Schiilerbetricbspraktikum wird in einer Verwaltungsvorschrift geregelt, zusitzlich -
wurden fiir Eltern und Betriebe informierende Faltblatter hergestellt.

Die gegenwiirtige Wirtschaftslage beeintrichtigt die Auswahl von zu erkundenden
Betrieben. - :

Besondere MaBunahmen, Modellversuche

In Brandenburg wird der BLK-Modellversuch mit dem Titel “Berufsorientierung fiir
Midchen und Jungen - ein Modellversuch zur Erprobung, Weiterentwicklung und
Umsetzung einer arbeitsorientierten und geschlechterbewuften Bildung” mit wissen-
' schaftlicher Begleitung in der Zeit von August 1994 bis Juli 1997 durchgefithrt. Hier sollen
auf der Grundlage des NRW-Modellversuchs “Wir werden, was wir wollen” Unterrichts-
materialien fiir den BWU-Unterricht in der Sekundarstufe I entwickelt werden.

Lehreraus- und -fortbildung

Auf der Grundlage der Lehramtspriifungsordnung (“Ordnung der Ersten Staatspriifung fiir
Lehriimter an Schulen” vom 14.06.1996) und der “Ordnung des Vorbereitungsdienstes und
der Zweiten Staatspriifung fiir Lehrimter an Schulen” vom 17.05, 1994 wurden von der
Universitiit Potsdam, an der die Lehrerausbildung zentralisiert ist, Studienordnungen fiir das
Fach Arbeitslchre in der Sekundarstufe I und fiir das Fach Technik in der Sekundarstufe 11
erlassen. - ‘

Entsprechend den Empfehlungen der KMK bildet Berufsorientierung einen Schwerpunkt in
der Ersten Phase der Lehrerausbildung. Zwei Betriebspraktika sind wihrend des Studiums
verpflichtend, wobei einmal der betriebliche Praxisbezug hinsichtlich der Analyse eines
Arbeitsplatzes im Mittelpunkt steht und zum anderen der betriebliche Prozefi untersucht
wird. '




42

In der Zweiten Phase der Lehrerausbildung werden die fachlichen Inhalte, die im Hinblick
auf Berufsorienticrung in den Rahmenplinen fiir Arbeitslehre und Technik vorgesehen sind,
thematisiert. Dartiber hinaus ist erwiinscht, daf die Lehramtskandidatinnen und -Kandidaten
sich diesbeziiglich auch an den Aktivititen der Schule (z.B. Praktika, Informatlons~
veranstaltungen) beteiligen.

Besondere Aufmerksamkeit muf} in den néichsten Jahren der Lehrerfortbildung gewidmet
werden. Die Rahmenpline fiir den Pflichtbereich, aber auch fiir das Wahlpflichtfach
Arbeitslehre, erfordern bei den Lehrkréiften Kenntnisse und Fihigkeiten, die auch bei
ehemaligen Lehrkriften mit dem DDR-AbschluB} fiir Polytechnik nicht in vollem Umfang
- gegeben sind.

Zusitzlich werden Handreichungen zu einzelnen Themenfeldern erarbeitet. Moderato-
rinnen und Moderatoren fiir das Fach Arbeitslehre unterstiitzen die Schulen in ihrer Arbeit.

Hinwecisc zur wéiteren Entwicklung

Um eine an den Rahmenpliinen orientierte Unterrichtsqualxtat zu erreichen, miissen die
- Fortbildungsangebote in den niichsten Jahren weiter ausgebaut werden. Zusitzlich miissen
durch die Schultriiger erhebliche Anstrengungen unternommen werden, durch bauliche
Investitionen eine ausreichende Fachraumversorgung sicherzustellen.
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BREMEN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

In Bremen gibt es den Runderlal zur Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung vom
16. Juni 1971 (BbSBIL. B. 2. 5. 7). Weilere Richtlinien und Vereinbarungen bestehen
nicht.

Berufsorientierung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Das Schulgesetz weist in Bremen die Arbeitslehre bzw. seine Inhalte als verbindlich fiir alle
Schularten aus.  Berufsorientierung erfolgt im Fach Arbeitslehre (Arbeit/Tech- -
nil/Wirtschaft). Dieses Fach ist mit je zwei Wochenstunden in den Jahrgangsstufen 7 nm
9 in den Stundentafeln ausgewiesen.

In' der gymnasialen Oberstufe ist eine Zuordnung zu einem bestmlmten Aufgaben-
feld/Unterrichtsfach nicht vorgenommen worden.

Ubergeordnete Zielsetzungen und wcsentlichc Inhalte des Unterrichts

Die im Lehrplan fiir Arbeitslehre ausgew1esenen Schwerpunkte sind:
- Arbeit und Beruf in Klasse 9
- Arbeit und ertschaf‘_c in Klasse 10

Im Rahmen des allgemeinen Bildungsaufirages der Schule kommt der Vorbereitung der
Schiilerinnen und Schiiler auf den Eintritt in das Berufsleben ein wichtiger Stellenwert zu.
Ziel des berufsorienticrenden Unterrichts im weitesten Sinn ist es, Schiilerinnen und
Schiiler zu befihigen, eine begriindete Entscheidung fiir ikre Erstberufswahl zu treffen.

In einzelnen Oberstufen im Land Bremen wird an diesem Thema gearbeitet, konkrete
Ergebnisse liegen jedoch derzeit noch nicht vor, '

Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung

Formen der Einbeziehung bzw. der Zusammenarbeit -

In Bremen steht der direkte Kontakt im Vordergrund (Stadtstaat). Die Berufsberater und
Berufsberaterinnen des Arbeitsamtes sind direkte Ansprechpartner fiir die Schulen
(Schulleitung, Lehrer).

Zu bestimmten Themen im Fach Arbeitslehre bzw. Arbeit/Technik/Wirtschaft kann der
Berufsberater bzw. die Berufsberaterin hinzugezogen werden. '
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Neben den unter 4.2 dargestellten Schulbesprechungen stellt die Teilnahme der
Berufsberatung an Elternversammlungen eine besondere Hilfe fiir Schiiler und Eltern dar.

Fiir Schiiler und Schiilerinnen, Lehrer und Lehrerinnen und Eltern gleichermalien
interessant ist die berufsorientierende Vortragsreihe, fiir die das Arbeitsamt jéhrlich ein
Programm herausgibt. In dieser Reihe berichten Fachleute aus der Praxis ihres Berufs Gber
Ausbildung und Studium.

Ziele und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

Der Berufsberater oder die Berufsberaterin des Arbeitsamtes gibt eine Berufsorientierung,
informiert itber Moglichkeiten der Einzel- und Gruppenberatung, der Vermittlung von
Ausbildungsstellen, der Forderungsmoglichkeiten, den Ausbildungsmarkt und Mdéglich-
keiten der schulischen Weiterbildung sowie fiber die Berufsausbildungsbeihilfe und bereitet
auf das individuelle Beratungsgespriich vor. Die Berufsberatung richtet an den Schulen des
Sek.-I-Bereichs (Schulzentren mit Haupt- und Realschul und Gymnasialabteilung) Prisenz-
tage ein, an denen der/die fiir die Schule zustdndige Berufsberater oder Berufsberaterin fiir
Kurzgespriche oder Kurzinformationen zur Verfigung stechen. In den meisten Schulen ist
susitzlich eine Lehrkraft benannt, die die Verbindung zu den beruflichen Schulen und zum -
Arbeitsamt hilt (Kontaktielirer/Kontakilehrerin).

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den, Lebrplinen bzw. Unfter-
richtseinheiten

Die BA stellt den Schulen nach unterschiedlichen Zielgruppen differenziertes Material zur
Verfligung (“Mach's richtig”, “Beruf aktuell”, “Step plus”, “IZ”). Die Schulen geben dieses
Material in Absprache mit der Berufsberatung an die Schiiler und Schiilerinnen weiter und
beziehen es in den Unterricht ein. Die Materialien dienen auch zur Vorbereitung der

Schulbesprechungen,
Einbezichung der Berufsinformationszentren (BIZ)
Das BIZ Bremen bietet Informationen fiir Bremen und das niedersichsische Umland an.

Wegen der guten Erreichbarkeit fir alle Bremer Schiiler und Schiilerinnen gibt es kein BIZ-
mobil. Bine AuBenstetle in Bremen-Nord dient lediglich der individuellen Information, sie

* kann keiné Schulklassen betreuen.

Von der Zielgruppe der zukiinftigen Abiturienten und Abiturientinnen im Sekundarbereich
11 wird das Angebot des BIZ wenig genutzt, Freiwillig ist auch die Teilnahme an den
berufskundlichen Informationsveranstaltungen, in denen fiir diese Zielgruppe interessante
Berufe und Berufsfelder vorgestellt werden.
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Betriebserkundungen und Bctriebspraktika

In Bremen sind Betriebserkundung, Befriebspraktika und Werkstattarbeit Unterrichts-
verfahren der Arbeitslehre.

Betriebserkundungen finden als Unterrichtsgang in Klasse 9 des Gymnasiums statt.
Die Bereitschaft der Betriebe, sich auf Betriebserkundungen einzulassen, nimmt ab.

I Betriebspraktikum sollen die Schiiler und Schiilerinnen die Berufs- und Arbeitswelt aus
eigener Anschauung kennenlernen und eigene Erfahrungen im ArbeitsprozeB sammeln.
Durch Finblicke in die Differenziertheit der Arbeit soll die Berufswahlreife geftrdert
werden. Das Betriebspraktikum findet als dreiwdchiger Block im Gymnasium in der Klasse
9 statt. An einigen Schulzentren erfolgt dic Staffelung der Betriebspraktika: einwdchiges
Schnupperpraktikum in der 8. Klasse, zwei zweiwtchige Betriebspraktika in der 9. Klasse
und ein dreiwdchiges Betriebspraktikum in der 10. Klasse.

Besondere MaBnahmen, Modellversuche, Einbeziehung der Informationstechnischen
. Grundbildung, Europacricntierung, auBerunterrichtliche Aktivitiiten

Bes_ondere Mablnahmen

_ - Markt der Berufe

Firmen stellen sich und ihre Ausbildungsmdglichkeiten den Schiilern und Schiilerinnen
vor. : '

- Lehrstellenbdrse D
Zweitigiges Projekt der Handwerkskammer Bremen im Berufsférderungszentrum;
Schiiler und Schiilerinnen konnen sich in den Werkstdtten des BFZ tiber die
verschiedenen Handwerke informieren. ' '

-  START _
Ausstellung fiir Ausbildung und Beruf; {tber 60 Unternehmen und Betriebe, Kammern,
Innungen, Organisationen, Institute und das Arbeitsamt prisentieren mehr als 200
Ausbildungsméglichkeiten, :

- Berufsorienticrung fiir Midchen

- Jihrliche cintitige Veranstaltung der’ IG Metall; Betriebsrite, Ausbilder,
Berufsberater des Arbeitsamts, Vertreter der Kammiern und junge Frauen berichten
{iber dic Ausbildung und Titigkeit in frauenuntypischen (gewerblich-technischen)
Berufen. : ' . ,

- Madchenprojekttage der Bremischen Zentralstelle fiir die Verwirklichung der
Gleichberechtigung der Frau (ZGF); alle zwei Jahre mit Aktionen zu Ausbildung
und Beruf (Projekte wie Computer zum Anfassen und Ausprobieren, Tischlerei-
ecke)

- Informationsveranstaltungen der beruflichen Schulen in Bremen
Die beruflichen Schulen bieten zu bestimmten Terminen Informationsver-
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anstaltungen und personliche Beratungsgespriiche iiber Berufsausbildung und
berufliche/schulische Ausbildungsginge fiir Schulabginger und Schulabgénge-
rinnen an.

Modeliversuche

- Projekt der schulnahen Forschung “Sag mir, wo die Midchen sind” - Geschlech-
tersozialisation und soziale Herkunft in ilrer Bedeutung fiir Lernchancen und
Lernhindemisse im Informatikunterricht der gymnasialen Oberstufe.

- Modellversuch “Midchen und Technik” - Erkundung von Mdéglichkeiten, auf welche
Weise und mit welchen Methoden Midchen fiir eine. Ausbildung in technischen
Berufen zu motivieren sind. '

- An der gymnasialen Oberstufe des Schulzentrums der Sekundarstufe 11 “Carl von
Ossietzky” in Bremerhaven lduft ein bei der KMK angezeigter Schulversuch zur
Berufsorientierung. In enger Kooperation mit dem Arbeitsamt, der Hochschule und

. Universitit sowie der regionalen Wirtschaft wird fitr die Jahrgangsstufen 11 bis 13 eine
schiilerzentrierte Studien- und Berufsberatung mit Betriebspraktikum entwickelt.

Einbeziehung der Informationstechnischen Grundbildung TG)

Im Lehrplan ITG ist u.a. schwerpunktmiBig der gesellschaftliche Aspekt ausgewiesen. Die
Schiilerinnen und Schiiler lernen Probleme der sozialen Beherrschbarkeit der Neuen Medien

-in ihrer Vielfalt sowie die Auswirkungen der neuen Techniken auf Geselischaft und

Individuum, Arbeitswelt, Freizeit kennen und gewinnen Einblicke in damit verbundene:

- Chancen und Gefahren.

Europaorienticrung

In den allgemeinbildenden Schulen bestehen im Gegensatz zu den beruflichen Schulen
derzeit keine europaorientierten Projekte. :

AuBcruntcrrichtlichc Altivitiiten

Die Schiiler und Schiilerinnen werden von den Schulen iiber die Angebote verschiedener
auBerschulischer Triiger informiert. Es handelt sich dabei um

- Seminare zur Berufsorientierung und _

- regionale Kontaktstellen der evangelischen Kirche,

- das Infomobil des Arbeitgeberverbands (Informationen zu Metall- und Elektroberufen),
- Informationsveranstaltungen der Universitiit und der Hochschulen,

- Individuelle Betriebskontakte - vermittelt durch die Berufsberatung,

- Benifsinformationen der Rotary-Clubs in Znsammenarbeit mit dem Arbeitsamt.
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Voraussetzungen in der Lehreraus- und -fortbitdung

Berufsorientierung bildet gegenwirtig einen festen Aspekt in der 1. Phase der Lehrer-
ausbildung in den entsprechenden Fachrichtungen des Studienigangs Arbeitswissenschaft/
Arbeitslehre an der Universitit Bremen. Berufsorientierung findet auch in der 2. Phase der
Lehrerausbildung (Referendariat) Eingang in die Ausbildung. Vom Wissenschaftlichen
Institut fiir Schulpraxis werden Fortbildungsveranstaltungen bedarfsorientiert angeboten.







Hamburg

Erlassc und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Berichte zur Orientierung iiber Berufe und Arbeitswelt, Handreichung fiir Gymnasien
und Gesamtschulen - Sekundarstufen I und II, Hamburg 1993

- Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung in Hamburg,
Hamburg 1994 -

- Richtlinien fiir das Betriebsprakhkum in den Klasscn 8 bis 13 der ailgememblldenden
Schulen, Hamburg-1993 :

- Handreichung fiir das Betriebspraktikum, Hamburg 1996

Berufsorienticrung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Hinweise zur Berufsorientierung an allgemeinbildenden Schulen sind in Hamburg in Lehr-
plinen und Handreichungen integriert. Fiir Berufsorientierung ist an Gymnasien und in der
Sekundarstufe II von Gymnasien und Gesamtschulen kein eigenstindiges Fach ausge-
wiesen. Deshalb werden berufsorientierende Fragen in bestehende Unterrichtsficher einge-
bunden. Hier bietet sich vor allem das Fach Sozialkunde in Klasse 10 und das gesellschafts-
wissenschaftliche Aufgabenfeld mit dem Fach Gemeinschafiskunde an, aber auch im
‘Bereich der Naturwissenschaften lassen sich bei vielen Vorhaben geeignete Ankniipfungs-
punkte finden. Im Fach Deutsch werden z. B. Lebensliufe und Bewerbungsschrelben
behandelt

Der Schwerpunkt dieser Bemiihungen ist das Schulerbetrlebspraktikum, das an allen -
Gymnasien in Hamburg durchgefiihrt wird. Es besteht Ubereinstimmung darin, daB
berufskundliche, soziodkonomische und technisch-skologische Unterrichtsinhalte auch fiir
Schiilerinnen und Schiiler von Gymnasien bedeutsam sind. In der Oberstufe liegt der
Akzent dieser Aktivitiiten in den Projektwochen. Als Leitprinzip fiir alle Projekte gilt das
Bemiihen um ficheritbergreifende Kooperation.

Ubergeordncte Zielsetzungen und wesentlicie Inhalte des Unterrichts

Die Berufsorientierung hat die Aufgabe, Schiiler und Schitlerinnen durch einen handlungs-
und problemoricntierten Unterricht in die Arbeitswelt einzufiihren. Dabei sind die
didaktischen Prinzipien Anschaulichkeit und Wirklichkeitsnihe von besonderer Bedeutung,.
In stand:ger Begegnung zwischen Schule und Arbeitswelt sollen die Schitlerinnen und
Schiiler in die Lage versetzt werden, eine begriindete erste Berufswahl zu treffen und die
Grundlagen unserer komplexen ertschaftsordnung zu verstehen.

Fiir die Lehrkrifte stellt sich die Aufgabe, Schiilerinnen und Schiiler fiir den Prozef der
Studien- und Berufswahl “aufzuschliefen” und sie auf dem Weg der Entscheidungsfindung
zu begleiten. Dazu gehort, dal ihnen deutlich gemacht wird, da die Studien- und
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Berufswah! cin Teil ihrer Lebensplanung ist, daf eine befriedigende Berufswahl die
Kenntnis der personlichen Wiinsche, Eigenschaften und Fihigkeiten und deren
Beriicksichtigung voraussetzt und dafl jeweils der persdnliche Stellenwert von Arbeit
geklart wird. '

Schiilerinnen miissen bei der Entwicklung ihres Selbstbewufitseins gestiitzt werden und
geniigend weibliche “role models” in den “méannlich besetzten” Fichern auf der Oberstufe
haben, um jhre Fixierungen auf sogenannte “Frauenberufe” abzubauen. Die Konsequenzen
aus ihwer eingeschrinkten Berufswahl miissen deutlich gemacht werden. Schiiler miissen
Finblicke bzw. eigene Erfahrungen in die als “weiblich” eingestuften Berufe und Tétig-
keiten bekommen, um ihre Vorurteile aufzugeben.

Dariiber hinaus sollen die Inhalte geeignet sein, Schiilerinnen und Schiilern zu verdeutli-
chen, daB} Berufstitigkeit einerseits durch das Funktionsgeflige eines “Betriebes” eingeengt
wird, andererseits aber der Betrieb als Wirtschafiseinheit und soziales Feld zu sehen ist, von
dem sich vielfiltige Vermnetzungen nach auflen ergeben. Hierzu sind unmittelbare Begeg-
nungen mit Betrieben, Verbinden, Gewerkschaften, behdrdlichen Institutionen ete. erfor-
derlich, die j jenachJ ahrgzmgsstufe in angemessener Weise durchgeﬁihrt und unterrichtlich
ausgewcrtct werden. :

Themenbeispicle aus dem Lehrplan fiir Sozialkunde, 10. Klasse (Lehrplan fiir das
Gymnasium, Sekundarstufe I, Hamburg 1994) .

Thema_3: Produzieren, Konsumieren - wirtschaftliches Handeln

Ein Ziel ist es, die “Arbeit als wesentlichen Bestandteil der Giiterproduktion zu begreifen”.
Inhaltliche Schwerpunkte sind u.a.: “Erscheinungsformen und Bedingungen von Arbeii in
einem Betrieb”. Als Anregungen fiir den Unterricht werden beim Thema Arbeit genannt:
Arbeitsplitze, Ausbildung, Interessenvertretung der Arbeitnehmer.

Dieses Thema kann zur Vorbereitung und zur Auswertung des Betriebspraktikumsgenutzt
werden.

Thema 4: Clmnccngleichheit von Jungen und Midchen

Als Aufgabe wird u.a. genannt, “Auswirkungen geschlechtsspezifischer Rollenzuweisungen
auf die Berufsfindung und Beschiftigungssituation von Frauen” zu diskutieren. Zum
Aufbau des Unterrichts werden dabei folgende Anregungen gegeben: “Chancenverteilung
fiir Frauen und Minner in Arbeit und Beruf” (Bestandsaufnahme; geschlechtsspezifische
Priferenzen bei der Studien- und Berufswahl, Einkommen und berufliche Aufstiegsmdg-
lichkeiten u.a., Interesse und Einstellungsverhalten der Betriebe.

Dariiber hinaus sind an Hamburger Gymnasien uund Gesamtschulen unterschiedliche
Konzeptionen fiir berufsorientierende Veéranstaltungen entwickelt worden. Eine Auswahl
- der moglichen MaBnahmen wud an dieser Stelle beispielbaft aufgefiihrt:

- Einwbtchige “Berufskundliche Tagung

- Berufskundliche Messe fiir die 10. und 11. Klasse

- Berufsinformation “vor Ort”™ fiir die Oberstufe

- Berufsinformationswoche fiir alle Schiiler der Oberstufe

- Berufsinformationsprojekt fiir dic Klassenstufen 12 und 13
- Unternehmensplanspiel in der Studienstufe
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- St_udienwophe

Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung
Formen der Einbeziehung bzw. der Zusammenarbeit

Grundlage ist die Rahmt:uvereinbamng itber die Zusammenarbeit von Schule- und Berufs-
beratung im Lande Hamburg von 1974 in der Fassung von 1994, Seit 1974 besteht ein

- stindiger Koordinierungsausschufl, der gemeinsame Fragen der Zusammenarbeit in

halbjahrlich stattfindenden Sitzungen erértert. Mit dem Institut fiir Lehrerfortbildung und
dem Staatlichen Studienseminar besteht eine regelmiBige Zusammenarbeit bei der Aus-
und Wetterbildung von Lehrern und Lehrerinnen, soweit es sich um das Aufgabengebiet der
Berufsberatung handekt.

Ziele und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

Die Arbeit der Berufsberatung des Arﬁeitsamtes Hamburg im Bereich der Berufsorientie-
rung wird bestimmt durch Grundsiitze, die niedergelegt sind im Lernzielkatalog, den die
Bundesanstalt fiir Arbeit mit Runderlafl 313/75 herausgegeben hat.

‘Inhaltc und Angebotsformen sind seitdem kontinuierlich weiterentwickelt worden. einen

Uberblick der Themren und Inhalte, Zielgruppen und MaBnahmeformen gibt ferner das
“Handbuch zur Berufswahlvorbereitung”, Ausgabe 1992. '

-Das Angebot der Berufsberatung in der Mittelstufe der Gymnasien :
“In der Mittelstufe der Gymnasien steht die individuelle Bcrufswahlvorberemmg {noch)

nicht im Vordergrund, da die ganz iiberwiegende Zahl der Schiiler das Abitur anstrebt und
auch in die Oberstufe eintritt. Insoweit bietet dlc Berufsberatung hier kein flichendeckendes
Programin an (s. aber Pkt. 4.4) ' :

'Das_AngebQLdeLBemfsbmanulgﬁlLdeLOb;ersiufc )

Art und Umfang der berufsorientierenden Angebote differieren stark nach den unterschied-
lichen Berufswahlkonzepten der einzelnen Schulen.

Das Kernangebot der _ersten Schulbesprechung wird von den Berufsberatern fiir Abitu-
rienten und Hochschiiler in der Regel in der 12. Jahrgangsstufe dutchgefiihrt, aus schul-
organisatorischen Griinden filr alle Schiiler gleichzeitig in mehreren Parallelgruppen.
Hauptthemen dieser Veranstaltung sind - mit unterschiedlicher Schwerpunktsetzung -~ alle
Fragen, die das Studium betreffen, ein Uberblick tiber das Ausbildungsstellenangebot fiir
Abiturienten, Strategien der alternativen Berufswegplanung, insbesondere in den Fiillen, in
denen das geplante Studium nicht sofort begonnen werden kann, sowic die Darstellung des
Dienstleistungsangebotes der Berufsbelatung fir Abiturienten und Hochschiiler, einschlieB-
lich der Berufswahlmedien.

Soweit von den Schulen spezielle berufsorientierende Mallnahmen fiir die Schiiler orga-
nisiert werden (Berufsinformationswochen, Projekttage) beteiligt sich die Berufsberatung
zeitlich und inhaltlich bei diesen Veranstaltungen und wirkt ggf. auch bei der Planung und
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Vorbereitung mit. Neben der vorgenannten Basisorientierung (erste Schulbesprechung)
werden auch themenspezifische Angebote gemacht, die die Informationsaktivitiiten der
Schiiler (Betriebserkundung, Berufsbasare u.i.) kommentieren und erginzen.

Zunehmend finden auch Aspekte der Lebensplanung (z.B. Berufswahl von Midchen,
Elemente der Entscheidungsfindung und Methoden der Eignungsfeststellung ) Aufnabme
in die Berufswahlvorbereitung. An einzelnen Schulen bietet die Berufsberatung Veran-
staltungen in Zusammenarbeit mit dem Schulpsychologischen Dienst des Arbeitsamtes
Hamburg an.

Sofern diese Mafnahmen in der Vorstufe stattfinden, konnen sie in der Regel keinen Ersatz
fiir die Schulbesprechung in der 12. Jahrgangsstufe darstellen, da sich die Schiller
erfahrungsgemaB erst nach einer Eingewohnungsphase in der Studienstufe erneut mit
individuellen Berufswahlproblemen auseinandersetzen.

" Im Anschiuff an die Schulbesprechungen wird ein Sprechstundenangebot unterbreitet, je

nach Absprache mit der Schule anla3bezogen/bedarfsorientiert oder regelmiBig. Daneben
existieren verschiedene Formen von zum Teil sehr aufwendigen Kleingruppenveran-
staltungen und Betreuungskonzepten, die schulspezifisch auf Initiative einzelner Lehrer
oder Berufsberater entstanden sind, ohne daB sich daraus ein Standardangebot entwickelt
hat. '

Ver wcndung von Medien der Bcrufsbcr'ltung in den Lehrplanen bzw. Unterrichts-

. emhcaten

 Die fiir die Zeilgruppe vorgesehenen Berufswahlschriften der Bundesanstalt fiir Arbeit

werden nach dem Ausstattungsprinzip an die Schulen geliefert. Die Weitergabe an die
Schiiler erfolgt hiufig nach dem Nachfrageprinzip, so daBl der Nutzungsgrad nicht optimal
ist. .

Vereinzelt gibt es vorbildhafte Beispiele einer unterrichtlichen Behandiung oder thema-
tischen Einbezichung unter ficherspezifischen Gesichtspunkten bzw. eine gezielte Aus-
wertung und Publizierung durch die fiir die Berufswahlvorbereitung zustindigen Lehrer/
Koordinatoren, '

Eine intensiverc Nutzung der Materialién zur Berufswahlvorbereitung in der Sekundarstufe

I und II wire wilnschenswert. Das gilt sowohl fiir die Info-Medien als auch fiir die
Entscheidungshilfen. ' '

Einbezichung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-

" tionszentren (BIZ—mobiI)

Da auch an Gymnasien Betriebspraktika in der Mittelstufe und zunehmend in der Vorstufe
vorgesehen sind, steigt die Zahl der Erstorientierungen durch ¢inen Klassenbesuch im BIZ
im Rahmen der Vorbereitung fiir das Betriecbspraktikum. Individuelle Berufswegplanungen
werden hier in der Regel noch nicht vorgenommen, da nur wenige . Schiiler und
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Schiilerinnen der Gymnasien die Schule nach der 10. Klasse verlassen. Fiir die zukiinftigen
Abiturienten und Abiturientinnen ist der Zeitpunkt der Berufswahlentscheidung noch zu
weit entfernt. Wie im Bereich der Haupt-, Real- und Gesamtschulen dient der Besuch im

“wesentlichen dem Kennenlernen des Medienangebotes, dem Eintiben von Informations-
strategien und der Erarbeitung von Berufsfeldern und Berufsbildern fiir das Praktikum. Je
nach Absprache mit der Schule werden auch Informationen zum Angebot nach dem Abitur
(Studium-Uni/FH, schulische Ausbildung, betriebliche Ausbildung) unter dem Gesichts-
punkt der Kriterienbildung und Entscheidungsfindung, zu Eignungsfragen und Hinweise
zum Zeitplan der Berufswahl gegeben.

Eine konzeptionelle Prizisierung dieser MaBnalime befindet sich z. Z. in der Diskussion.

Die Berufsberatung bietet im Berufsinformationszentrum auch fiir Abiturienten Bewerber-
_seminare an, die sich - schuliibergreifend - an einzelne Schiiler und Schiilerinnen richten.

Im Berufsinformationszentrum werden ganzjihrig thematisch unterschiedliche berufs-
kundliche Vortragsreihen angeboten, die allen Schiilern und Schiiferinnen, die vor der
Berufswahl stehen, bekanntgegeben werden. Der Besuch ist freiwillig und fillt in der Regel
nicht in die Unterrichtszeit. Eine Einbeziehung in dic schulische Berufswahlvorbercitung ist
in der Regel nicht iiberpriifbar.

Betricbscrkundungen und Betriecbspraktika

Betriebserkundungen sind in Hamburg fester Bestandieil des berufsorientierenden Unter-
richts an allen Schulformen. Sie ermdglichen Schiilern und Schiilerinnen erste Einblicke in
die Arbeitswelt und in ausgewihlte Berufsfelder; unter bestimmten Aspekten koénnen
gezielte Informationen, Eindriicke und Erkenntnisse gewonnen werden.

" Fiir Betriebspraktika gelten in Hamburg seit dem 1. August 1993 neue Richtlinien. Danach
kénnen Betriebspraktika in den Klassen 8 bis 13 aller allgemeinbildenden Schulformen
_durchgefiihrt werden. Die Richilinien enthalten die juristischen und versicherungs-
rechtlichen Grundlagen fiir Betriebspraktika und geben Hinweise zur organisatorischen
sowie unterrichtlichen Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung, Als anwendungs-
bezogene Erginzung der Richtlinien ist 1996 eine “Handreichung fiir das Betriebs-
praktikum” erschicnen. Aufler dem herkémmlichen, in der Regel dreiwdchigen Betriebs-
praktikum der Sekundarstufe I ermdglichen die neuen Hamburger Richtlinien auch
bestimmte Sonderformen von Betriebspraktika, die an der Sekundarstufe [T von Hamburger
Gymuasien und Gesamtschulen entwickelt und erprobt worden sind.

" Diese Sonderformen ersetzen jedoch nicht das Betricbspraktikum der Sekundarstufe 1. Ein
Bc;triebspraktikum in den Sonderformen muf mindestens fiinf Tage dauern und

- einen Betrieb als Lernort haben, ,
-~ dic Schiilerinnen und Schiiler in betriebliche Anforderungsbereiche einbinden,
. sich mit dem Betrieb sowie seinen sozialen, Skonomischen und kologischen
Beziehungsfeldern befassen, ‘ '
- {iberwiegend durch den Betrieb organisiert und personell ausgestattet sein.
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Diese Betriebspraktika konnen unterrichisbegleitend auch tiber lingere Zeitriume durch-
gefiihrt werden; insgesamt soll die Dauer jedoch nicht mehr als vier Wochen betragen.

Dariiber hinaus kénnen ab Klassenstufe 10 Betriebspraktika im europiischen Ausland
durchgefithrt werden, dic das Ziel haben, Schiiler und Schiilerinnen mit der Praxis von
Berufsausbildung und Berufstitigkeit in Lindem der Europdischen Union vertraut zu
machen.

Besondere Mafirahmen, Modellversuche, Einbezichung der Informationstechnisehen
Grundbildung, Europaorientierung, aullerunterrichtliche Aktivititten

Zu den besonderen Malinahmen der Berufsorientierung an Gymnasien zéhlt in Hamburg die
Europaorientierung, die in Form von Kooperationsprojekten mit Schulen des europdischen
Auslands realisiert wird. :

Die meemehung der Informationstechnischen Grundbildung erfolgt je nach Jahrgangs-
stufe in angemessener Weise.

Die Berufsorienticrung wird durch auBerunterrichtliche Aktivititen erginzt, deren
Angebotsformen der cinzelnen Schule obliegen. Insbesondere an Gymnasien und
Gesamtschulen haben sich in dieser Hinsicht vielfiltige Aktivititen entwickelt, dic zum Teil
sehr individuelle Mdglichkeiten beruflicher Orientierung fiir Schiiler und Schiilerinnen
beinhalten. Auch die Angebote des Berufsinformationszentrums im Arbeitsamt Hamburg
kénnen als auBerunterrichtliche Aktivititen wahrgenommen werden.

Voraussetzungen in der Lehrcraus— und -fortbildung

Erstc_Eh'lse_chLchnelhlldung, ‘
Studiengiinge an der Universitdt Hamburg. Bemfsorlenllel ende Fragestellungen spiclen in
der ersten Phase keine besondere Rolle

Zyweite Phase der Lehrerbildung
Vorbeleltmlgsdlenst am Staatlichen Studienseminar fiir die Lehrdmter an Hamburger

Schulen,

Lehramtsanwirter/innen, die sich auf die Titigkeit an der Oberstufe allgemeinbildender
Schulen vorbereiten, nehmen an ciner dreiwdchigen Erkundungsphase teil, wihrend der
verschiedene Betriebe, Institutionen, Verbiinde ctc. besucht werden. Alternativ ist es még-
lich, ein dreiwdchiges Schiilerbetriebspraktikum zu begleiten, das durch eine einwéchige
didaktische Lehrveranstaltung ergiinzt wird.

Dritte Phase der Lehrerbildung

(Fortbildung durch das Institut fiir Lehrerfortbildung (IfL) in Hamburg)

Die Fortbildung von Lehrern und Lehrerinnen erfolgt in Hamburg grundsitzlich auf frei-
williger Basis. Punktuelle Freistellungen vom Unterricht sind moglich, langerfristige
Unterrichtsentlastungen fiir Halbjahres- oder Jahresseminare kénnen begrenzt gewihrt
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werden. Unter diesen Voraussetzungen und im Hinblick auf die Situation im Stadistaat
umfafit die Lehrerfortbildung im berufsorientierenden Bereich im wesentlichen das Angebot
von Tages- und Wochenendseminaren. Organisation und Durchfithrung dieser Angebote
erfolgen in erster Linie durch die Beratungsstelle fiir “Orientierung {iber Arbeitswelt und
Beruf”, die jdhrlich etwa 40 Veranstaltungen anbietet. Grundlage ist eine enge Zu-
sammenarbeit mit Betrieben und Institutionen des Arbeitslebens; Honorardozenten kénnen
im Finzelfall herangezogen werden.

Die Angebote der Beratungsstelle fiir “Orentierung iiber Arbeitswelt und Beruf” sind im
allgemeinen schuiformiibergreifend und richten sich an Lehrkrifte von Haupt- und Real-
schulen, Sonderschulen, Gesamtschulen und Gynmasien gleichermafen. Dariiber hinaus
besteht in geringerem Umfang ein berufsorientierendes Angebot der Beratungsstelie fiir
“Arbeitslehre an Gesamtschulen”, das besonders auf die organisatorischen und lehrplan-
mifBigen Strukturen des Faches Arbeitslehre an dieser Schulform zugeschnitten ist.

Filr die Fortbildung von Lehrkriften an Gymnasien werden in Zusammenarbeit mit dem
Staatlichen Studienseminar jihrlich etwa 8 - 10 Tagesseminare angeboten, die meist in
einem Belrieb stattfinden. Den jeweils 20 Teilnehmern wird filr diesen Tag volle
Unterrichtsentlastung gewdhrt. Inhalte der Seminare sind die Vorbereitung und Durch-
fithrung von Betriebspraktika sowie Gespriiche mit Auszubildenden und Betriebsangehs-
rigen.

Hinwecisc zur wciteren Entwicklung

Zur Weiterentwicklung der Berufsorientierung an allgemeinbildenden Schulen in Hamburg
werden z.Z. “Richtlinien zur Orientierung tiber Arbeitswelt und Beruf” erarbeitet. Hierbei
handelt es sich um einen neuen Ansatz, da fiir diesen Bereich bislang in Hamburg keine
entsprechenden Vorgaben bestehen. Es ist vorgesehen, die Notwendigkeit der
Berufsorientierung im weiteren Sinne theoretisch zu begriinden und konkrete
Handlungshilfen sowie Orgamsatlonsvmschlhge in Form cines Bausteinsystems flir die
Schulen zu cntwmkeln

Die Richtlinien werden schulformiibergreifend konzipiert, sollen aber so gestaltet werden,
dal} schulformspezifische Ausprigungen mdglich sind. Dies gilt besonders fiir den Bereich
der Sekundarstufe 1 an Gymnasien, da hier der gréBte Teil der Schiilerinnen und Schiiler
nach dem 10. Schuljahr noch nicht mit einer beruflichen Ausbildung beginnt.

Fiir die Sekundarstufe I an Gymnasien und Gesamtschulen wird zu berticksichtigen sein,
daf} ein zunehmender Anteil der Schiilerinnen und Schiiler nach dem Abitur eine duale
Berufsausbildung aufnelimen wird.

Ber der gegenwiirtig anstchenden generellen Umarbeitung der Lehrplﬁne fiir die

Sekundarstufe I an Gymnasien zu Bildungsplinen wird kiinflig der Bereich Berufs-
orienticrung als spezielles Aufgabengebict einen besonderen Stellenwert erhalten.

Zusammenfassung
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Die Berufsorientierung an Gymnasien und auf der Cberstufe von Gesamtschulen hat in
Hamburg einen bedeutenden Stellenwert. Fiir Gymnasien und Gesamischulen erschien 1993
einc Handreichung zur Orientierung iiber Berufe und Arbeitswelt, in der insbesondere
Beispiele fiir berufsorientierende Mafinahmen auf der Sekundarstufe II enthalten sind.

Die Zusammenarbeit zwischen Schule, Berufsberatung und Arbeitswelt ist in Hamburg

intensiv und erfolgreich. Es gibt verschiedene Arbeitskreise, in denen der Themenbereich

Berufsorientierung mit unterschiedlichen Schwerpunkten stindig zur Diskussion steht.

Dariiber hinaus ist die riumliche Niihe aller beteiligten Institutionen ein grofer Vorteil fiir
Kontaktaufnahme und Kommunikation.



HESSEN

~ Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

1. Vereiﬁbarung iiber die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung im Lande
Hessen vom 28. Mai 1973

2. Richtlinien fiir die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung, Erla} vom 1. Juli
1994 (ABI. 9/941 S. 732)

3. Richtlinien iiber die Zusammenarbeit von Schule und Betrieb im Bereich der allge-
meinbildenden Schulen (ABL 12/96) i.d.F. vom 08.11.1996, (ABL. 2/97, S 62}

4, Rahmenplan Arbeitslehre gemiB Verordnung vom 27.10.1995 (ABL. 12/95, S. 710)

5. Verordnung iiber di¢ Stundentafeln fiir die Grundschule, die Schitle fiir Lernhilfe und
die Mittelstufc der allgemeinbildenden Schulen vom 30.03.1993 (ABL 3/93, 5. 318)

6. Rohmenplan fiir die gymnasiale Oberstufe (Kursstrukturplan) fiir das Fach
- Gemeinschafiskunde gemi8 Verordnung vom 23.02.1995 (ABL. 4/95, S. 208)

7. Hinweise iiber die Zusammenarbeit mit der Berufsberatung der Arbeitsémter in der
gymnasialen Oberstufe - Angebote der Berufsberatung; Stand-. Juli 1994 (ABI. 9/94,
S. 747) ' '

8. Berufs- und Studienwablvorbereitung in der gymnasmlen Oberstufe Handreichung
, 1995 - :
Bérufsbrienticrung in den Fiichern

Gnmdsatzhch ist davon auszugehen dal} jeder Untemcht der sxch mit den Gegebenheiten
der Arbeitswelt auscinandersetzt, einen Beitrag zur Berufsorientierung leistet.

Daher wurde neben dem Sachunterricht in der Grundschule, in dem bereits berufsorientierte
Elemente angeboten werden, das Fach Arbeitslehre in allen Schulformen der Sekundarstufe
I als Pflichtfach und in der gymnasialen Oberstufe die Berufswahlvorbereitung als
Schwerpunkt im Fach Gemeinschaftskunde verankert.

Das Fach Arbeitslehre im Sekundarbereich I

Arbeitslehre ist in der hessischen Konzeption cin allgemeinbildendes Schulfach. Arbeits- |
lehre erschlieBt und deutet jene Bereiche des menschlichen Lebens, die von Arbeit gepragt

sind: als selbstandlge Arbeit, als Erwerbsarbeit und Eigenarbeit im privaten Bereich, in

Nachbarschaft und im 6ffentlichen Leben.

Die Arbeit der Menschen - als materielle Existenzgrundlage und Selbsiverwirklichung - ist
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der Gegenstand, mit dem sich Schiilerinnen und Schiiler auseinandersetzen.

Durch eigene Erfahrung und ihre Auslegung sollen Jugendliche diese Bereiche ihrer

Lebenswelt besser verstehen kénnen. Der Unterricht im Fach Arbeitslelire will Schiilerin-
nen und Schiiler anieiten, Arbeit im Zusammenwirken technischer, Skonomischer, politi-

scher, sozialer und dkologischer Bedingungen in grundlegenden Aspekten zu verstehen. Er

will sie vorbereiten, verantwortlich entscheiden und kritisch konstruktiv in diesen Hand-

lungszusammenhingen reagieren zu kénnen. :

Arbeitslehre triigt zu einer aufgekldrten und iiberlegten Entscheidung bei der Berufswahl
der Schiilerinnen und Schiiler bei. Arbeitslehre geht iiber die bloe Vermittlung sachlicher
Kenntnis und Fertigkeiten hinaus und strebt Persénlichkeitsbildung an, die fiir die gesell-
schafilichen Aufgabenbewiiltigungen in Arbeit und Arbeitswelt notwendig ist.

Dementsprechend fordert Arbeitslehre Qualifikationsprozesse, n denen die Schillerinnen
und Schiiler grundlegende Kenntnisse iiber technische, wirtschaftliche, gesellschafiliche
und skologische Zusammenhinge von Arbeit gewinnen. Der Arbeitslehreunterricht ermdg-
licht den Aufbau von Fertigkeiten und Fihigkeiten, er verhilft Schillerinmen und Schiilern,
Einstellungen zu entwickeln, Velhaltensbereltschaften aufzubauen und Wertentschel-
dungen treffen zu konnen

Das Fach Arbeitslehre soll in den Jahrgangsstufen 7 und 8 mit je zwei und in den
Jahrgangsstufen 9 und 10 mit je einer Jahreswochenstunde unterrichtet werden. Dariiber
hinaus kérinen im Wahlpflicht- und Wahluutemcht erginzende und vertiefende Angebote
unterbreitet welden

. Die Berufs- und Studienwahlvorbercitung in der gymnaSialcn Oberstufe

Auch in der gymnasmlen Oberstufc werden Schulermnen und Schiiler auf ihre
bevorstehende Berufs- bzw. Studienwahlentscheidung vorbereltet Im wesentlichen ist
diese Aufgabe im Fach Gemeinschaftskunde verankert. Im verbindlichen Rahmenplan fiir
dieses Fach ist vorgegeben, daB die Schiilerinnen und Schitler fiir die von ihnen zu
gegebener Zeit zu treffende Entscheidung wichtige Hilfen erhalten: die Beschédftigung und
Auseinandersetzung mit den Anforderungen der Berufswelt im Themenschwerpunkt
“Arbeit und Beruf im dkonomisch-technischen Wandel” mit den Akzentsetzungen “Arbeit -
Enwerbstitigkeit-Produktivitit, Rationalisierung, neue Technologien, sektorale Verschie-
bungern, Arbeitsteilung und Qualifikationserfordernisse, Berufsstruktur und Arbeitsmarkt,
Ausbildung und berufliche Zukunft; geschlechtsspezifische Arbeitsteilung und Rolle der
Frau im Wirtschaftsproze8”. :

Auch Betriebserkundungen, Einbeziehung auferschulischer betrieblicher Experten in
Unterrichtsvorhaben, Entwicklung von themenbezogenen Einzelprojekten u.a. dienen der
Vorbereitung einer Berufs- und/oder Studienwablentscheidung.

Im Fach Rechtskunde werden unter demn Aspekt der Berufsorientierung Fragen des
Arsbeitsrechts thematisiert.
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Zur. Unterstiitzung der unterrichtlichen Asbeit liegt fiir die “Berufs- und Studien-
wahlvorbereitung in der gymnasialen Oberstufe”, eine Handreichung - 1995 -,
herausgegeben vom Hessischen Kultusministerium, Wiesbaden, und dem Landesarbeitsamt
Hessen, Frankfurt am Main, in allen Schulen vor. In dieser Handreichung werden
insbesondere die Zusammenarbeit mit dem Landesarbeitsamt Hessen/den Arbeitsimtern,
der Studienberatung der Hochschulen, dem Unternehmen/dem Betrieb, der
Landesarbeitsgemeinschaft Schule Wirtschaft und ihren regionalen Asbeitskreisen, den
Kammern sowie dem Hessischen Institut fiir Lehrerfortbildung thematisiert sowie an
Beispielen die Méglichkeiten schulcurricularer konzeptioneller Arbeit aufgezeigt.

Ubergeordnete Ziclsetzungen

Der Arbeitslehre-Unterricht sowie die oben aufgezeigten Sclnwverpunkte und Moglichkeiten
in der gymnasialen Oberstufe unterstiitzen Schiilerinnen und Schiiler beim Berufsfin-
~ dungsprozef und helfen, Strategien fiir Problemidsungen und Handeln aufzubauen. Dies
geschieht in allen Jahrgangsstufen.

Die Berufswahlunterstiitzung ist ein aufbauender Entwicklungsproze. Er wird in allen
Jahrgangsstufen aufgegriffen und erschopft sich nicht in Berufskunde oder in Trainings-
phasen zur Bewerbung und zum Aufnahmetest. - ‘

Der technologische Wandel erfordert neue Qualifikationen (“Schliisselqualifikationen™)
und Umorientierung in der Auffassung von Beruf und Berufsausbildung. Dieser Umbruch
in Arbeitwelt und Gesellschaft fordert von Schule und Unterricht die Unterstiitzung der
Schiilerinnen und Schiiler bei ihrer Berufs- und Lebensplanung. )

Mit zunehmendem Alter erfahren Schitlerinnen und Schiiler dic wachsende Bedeutung ihrer
* Berufs- und Lebensplanung. Entsprechend macht Arbeitslehre unterschiedliche Aspekte
der Arbeitswelt systematlsch zumh Gegenstand des Unterrichts. “Arbeit und Beruf” als
.Inhalt ist Schwerpunkt in der Jahrgangsstufe 9. Die verbmdhchen Rahmenthemen des
Jahrgangsthemas “Arbeit und Beruf” sind :

- Betriebspraktikum,
- Berufswahl und Berufswegplanung,
- Qualifikation, Leistung und Einkommen:

In diesem Zusammenhang stehen auch Inhalte wie z.B.

- die unterschiedliche Situation von Frauen und Mannern in der Berufs- und Arbeitswelt
(vgl. EU-Richtlinien, Grundgesetz u.a.), ' '

- die rechtliche Ordnung der Berufs- und Arbeitswelt (z.B. Berufsbildungsgesetz,
Ausbildungsordnungen, tarifliche Regelungen, soziales Sicherungssystem),

‘- die Ursachen und Folgen von Arbeitslosigkeit.

Um die notwendige Begegnung von Schiilerinnen und Schitler mit der Arbeitswelt zu
erleichtern, werden auch hier auBerhalb der Schule liegende Lernorte aufgesucht und
“Expertinnen und Experten” in den Unterricht einbezogen.
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Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung
Formen der Einbeziehung der Berufsberatung

Grundlage der Zusammenarbeit mit der Berufsberatung sind bestimmte Vereinbarungen -
bzw. Erlasse. Hier sind aus den letzten Jahren insbesondere die “Richtlinien fiir die
Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung” zu nennen, die in enger Abstimmung mit
dem Landesarbeitsamt Hessen ersteilt wurden.

Die enge Zusammenarbeit mit den Berufsberaterinnen und Berufsberatern stelit fir die
Schulen eine groBe Hilfe dar, denn Lehrerinnen und Lehrer sind auf das besondere Wissen
dieser Fachleute angewiesen. Aufgrund ibrer guten Kenntnis des regionalen Wirtschafts-
raums, der moéglichen Bildungswege und der in der Region verfretenen Ausbildungs-

- betricbe kénnen sie Lehrkriften wie Schiilerinnen und Schiilern gezielt Hinweise auf

weitere Informationsimaglichkeiten, spezifische Vorgaben und Beschrinkungen, aber auch
kooperationsbereite Institutionen und Unternehmen geben. Dariiber hinaus verfligen die -
Arbeitsimter mit ilwen Berufsinformationszentren iiber einen medial hervorragend
gestalteten Lernort, dessen Besuch fiir hessische Schiilerinnen und Schiiler heute schon ein
“Muf” ist.

Ziele und Inhalte von Schulbesﬁre’chungeu

Die Berufsberatung der Arbeitsimter bietet berufliche Orientierungshilfen in der Schule an
und ist mit den personellen und medialen Hilfen einbezogen in den kontinuierlichen
unterrichtlichen ProzeB der Sekundarstufe I und zunehmend auch in der gymnasialen
Oberstufe. Dabei geht es fiir dic Berufsberatung darum, rechtzeitig das persénliche
Interesse der Jugendlichen an ihrer Berufswahl zu wecken und zu fordern. Sclbsténdigkeit
und Initiative im Berufsfindungsprozel und bei der Berufsentscheidung missen angeregt
werden. Der geeignete Rahmen ist hierfiir zu schaffen und von den speziell beauftragten
Institutionen mit Orlennemngsmogl1chkexten und -hilfen in Kooperation auszufiillen.

Die Intentionen der vorberuflichen Bildung/Arbeitsiehre stimmen in weiten Berelchen mit
den berufswahlvorbereitenden MaBnahmen der Berufsberaterinnen und -berater iiberein
bzw. ergiinzen sie. Eine curriculare, aber auch schul- und stundenplanorganisatorische
Verschriinkung der beiden Bereiche ist unabdingbar, Dies bedeutet, daB die in der Schule
durchgefiihrten berufswahlvorbereitenden MaBnahmen der Berufsberatung méglichst
zielorientiert und planmiBig in die vorberufliche Bildung der Schule integriert we;den
Hierfiir sind folgende Ziele unbestritten:

- rechtzeitige und ausreichende Hinfihrung zur Arbeits- und Berufswelt durch die
Schule; '

- Abstimmung und- Weiterentwicklung der inhaltlichen und methodischen Zusammen-
arbeit von Schule und Berufsberatung bei der Berufswahlvorbereitung;

- Entwicklung und Erprobung curricularer Grundlagen fiir die Berufsorientierung im
Unterricht im didaktischen Verbund von Schule und Berufsberatung;

- engere Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten;
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In der gymnasialen Oberstufe gibt es fiir die Schiilerinnen und Schiiler u.a. folgende
personale Hilfen der Berufsheratung;

- Einzelberatung

- Vemmittlung und Nachweis von betrieblichen und schulischen Ausbildungsstellen
- Vortragsreihen mit Experten aus Wissenschaft, Wirtschaft und Verwaltung

- Seminare zur Vorbereitung fiir Bewerbung und Vorstellungsgespréch

- Hochschulinformationstage

Vex wendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw. Unterrlchts-
einheiten

Auf die Verwendung der Medien der Berufsberatung wird zwar in den Lehrplinen
verwiesen, sie wird jedoch nicht an bestimmten Stellen vorgeschrieben. Angestrebt ist, dal
die Schulen ein Gesamtkonzept zur Berufsorientierung entwickeln, in das die Nutzung der
Medien wie des BIZ gleichermaflen integriert 1st. :

Dariiber hinaus wird in den zu Ziffer 1 (s. Nr. 7) aufgefillrten “Hinweisen iiber die
Zusammenarbeit mit der Berufsberatung der Arbeitsiimter in der gymnasialen Oberstufe”

- regelmiBig durch entsprechende Verdffentlichung im Amtsblatt die Schule auf die Viel{alt

6.4

zur Verfiigung stehender berufsorientiierender Materialien/Schriften zur Vorbereitung der
Berufs- und/oder Studienwahl auch unter Nutzung der Expertenberatung durch die
Berufsberatung hmgew;.esen

Einbezichimg der B'crufsinforﬁmtioﬂszentrcn (BI1Z)

Die Berufsinformationszentren werden in die Berufs-. und Studien\r'fahlvorbﬁ:rcztu.nor

konzeptloncll einbezogen.

Betricbspraktika und Betricbserkundungen

Ausgehend von den bisherigen Regelungen zur Durchfithrung von Betriebspraktika, deren
Mbglichkeiten in einem neueren ErlaB deutlich erweitert wurden, werden den Schulen auch
neue Wege der Erkundung der Arbeitswelt angeboten: Der ErlaB verweist ausdriicklich auf

‘Betriebserkundungen, d.h. geziclt auf einzelne Aspekte der betrieblichen Wirklichkeit hin

ausgerichtete Besuche “vor Ort” hin. Neben diese, von Schulen bereits vielfach praktizierte
Form tritt die Méglichkeit, in Zusammenarbeit mit Unternehmen, aber ebenso mit sozialen

und kommunalen Institutionen und Verwaltungen, einzelne Unterrichtsphasen aus der

Schule heraus und in Form von einzelnen Projekitagen oder Projektwochen in aulerschu-
lische Lernorte zu verlegen. Solche gemeinsamen Projekte erlauben eine intensivere pid-
agogische Arbeit, vertiefte Erfalrungen und nachhaltigere Eindriicke als einzelne Betricbs-
erkundungen, ohnc den Schulalltag so stark zu unterbrechen, wie dies die mehrwochigen
Betriebsprakiika fun.

Neu ist auch diec Méglichkeit, ein Betricbspraktikum im Ausland durchzufiihren. Erste
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Pilotprojekte wurden von Schulen mit bilingualem Zug und von Europaschulen
durchgefiihrt, so daB bereits Erfahrungen hierzu vorliegen. Solche Praktika stellen nicht nur
eine enorme Forderung des Sprachvermdgens der Schiilerinnen und Schiler dar, sie sind
auch ein gezielter Beitrag zur Orientierung der Heranwachsenden in einem kinftig
gesamteuropiischen Arbeitsmarkt. Wie die Auswertung der jihrlichen Statistik zeigt, sind
Betriebspraktika in allen allgemeinbildenden Schulformen Regel.

Voraussctzungen in der Lehreraus- bzw. - fortbildungl Weitcre Entwicklung

Auferund der Autonomie der Hochschulen hat das Hessische Kultusministerium keinen
direkten EinfluB auf die durch Studienordnungen festgelegten Inhalte der wissen-
schaftlichen Lehrerausbildung.

Dies ergibt fiir den Aspekt der Berufsorientierung folgende Situation: Der Studiengang
Arbeitslehre fiir das Lehramt an Haupt- und Realschulen wird an den Hochschulen in -
Frankfurt am Main, GieBen und Kassel angeboten. Veranstaltungen zu diesem Thema
werden dariiber hinaus im Fach Sozialkunde sowie im Rahmen des erziehungs- und
gesellschaﬂsmssenschafthchen Grundstudiums fiir alle Lehriimter angeboten.

Das Hessische Institut fiir Lehrerfoxtbﬂdung bietet fiir dle Ficher Arbeitslehre und
Gemeinschaftskunde sowie gezielt zur “Berufs- und Studienwahlvorbereitung in der
gymnasialen Oberstufe” auch unter dem Aspekt des Erfahrungsaustausches und der
Weiterentwicklung zentral wie regional Lehrgiinge zur Fortbildung der Lehrerinnen und
Lehrer an. '
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MECKLENBURG -VORPOMMERN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung im Land
Mecklenburg-Vorpommern vom 27. Mai 1992

- Richtlinien zur Durchfiihrung von Betriebspraktika fiir Schitler an allgemeihbildenden
Schulen der Sekundarbereiche 1 und II vom 25. November 1993

Berufsorientierung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

In den Stundentafeln der Gymnasien und der gymnasialen Oberstufe der Gesamtschule sind
keine cigenstindigen Ficher zur beruflichen Orientierung ausgewiesen. Berufliche
Orientiefung ist Bestandteil der allgemeinbildenden Ficher, insbesondere der Ficher
Arbeit-Wirtschaft-Technik und Sozialkunde.

ﬁbel'geoﬁ'dnete Ziclsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Die Berufsorientierung ist in Mecklenburg-Vorpommern am Gymnasium im Wahl-
pflichtbereich und im Gegenstandsbereich Arbeit-Wirtschaft-Technik integriert.” Eine
Rahmenrichtlinie liegt in der Erprobungsfassung vor. Handreichungen fiir die Unter—_
richtsgestaltung sind in Vorbereitung. Auch fiir Sozialkunde liegt ein Rahmenplan in der
Erprobungsfassung vor.

In den studlcnquahﬁzwrenden Bildunigsgingen der Sekundarstufe 11 sind Kurse in Albelt—

Wirtschaft-Technik vorgesehen

Praxis der Einbezichung der Berufsberatung
Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Die Berufsberatung bezieht bei iliren MaBnahmen zur Vorbereitung der Berufswahl die

~ Unterrichtser; gebmsse verschlcdener Ficher im Rahmen der Emﬁﬁmmg in die Wirtschafts-

und Arbeitswelt ein.

Das Arbeitsamt ordnet seinen einzelnen Mitarbeitern die Schulen ibres Einzugsgebietes zu.
Titigkeiten der Mitarbeiter des Arbeitsamies

Die Mitarbeiter des Arbeitsamtes suchen ihre zugeordneten Schulen auf und treffen mit den

Schulleitem die folgenden Vereinbarungen:

- Ziele der Berufsorientierung werden den Lehrern und Eltern in Veranstaltungen
dargelegt. '
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- In den Vorabgangsklassen treten die verantwortlichen Mitarbeiter im Sozialkunde-
unterricht oder in der Berufsorientierung zweimal vor allen Schiilern auf.

- Termine fir Einzel- und Gruppengespriche (auBerhalb der Unterrichtszeit) mit
Schiilern und Eltern - offen fiir alle Klassen - werden vereinbart.

- Schiiler werden auf Wunsch kontinuierfich betreut.

- An den Schulen wurden verantwortliche Lehrer benannt, die als Ansprechpartner fiir
die Schiiler fungieren und den Kontakt zum Arbeitsamt vermitteln.

Zicle und Inhaltc von Schulbesprechungen der Bcrufsberatung

Ziel ist, die Schiiler mit den Modalititen der Bewerbung vertraut zu machen, Betriebe
kennenzulemen, genaueres iiber Berufsbilder zu erfahren, die Ausbildungsméglichkeiten in
der Region vermittelt zu bekommen, Vorstellungen vorn Eignungstest zu erhalten und Hilfe
in der Frage, ob eine Eigning fiir einen bestimmten Beruf vorhanden ist.

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw. Unter-
richtseinheiten

In den Unterrichtseinheiten werden iiberwiegend die nachfolgenden Materialien der
Berufsberatung verwendet:

“Machs richtig”
“Info Zeitschrift”
“Berufe aktuell”
“Abi und Uni”

sowie Videos und ein Computertest.

Einbezichung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw, Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BIZ-mobil) -

im Fach Sozialkunde werden die Berufsinformationszentren und die “Mobilen Infor-
mationszentren” fiir Exkursionen bzw. einzelne Unterrichtsstunden je nach Angebot hidufig
genutzt.

Betriebserkundungen und Betricbspraktika

In den Richtlinien zur Durchfiihrung von Betriebspraktika fiir Schiiler an allgemein-
bildenden Schulen der Sekundarbereiche I und II sind folgende wichtige Bestimmungen
enthalten: |
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Das Betrichspraktikum kann im Sekundarbereich I und II ab Klassenstufe 8 durch-
~ gefiilrt werden. '

Das Praktikum wird im allgemeinen als Blockpraktikum durchgefiihrt und umfafit
mindestens 5 und héchstens 10 Arbeitstage. Ein zweites Praktikum kann auf Beschluf
der Schulkonferenz in der jeweiligen Folgeklasse durchgefiihrt werden. Die gesamte
Praktikumsdauer darf nicht mehr als 20 Arbeitstage betragen. Jeder Schitler soll
wihrend seiner Schulzeit mindestens an einem Betricbspraktikum teilnehmen.

Den jeweiligen Schwerpunkten entsprechend konnen vor dem Betriebspraktikum
Betriebs- und Arbeitsplatzerkundungen durchgefiihrt werden. '

Bei der Vorbereitung des Betriebspraktikums werden berufsorientierende, wirt-
- schafiliche und soziale Fragestellungen einbezogen. Dabei ist ein ficheriibergreifender
Ansatz wiinschenswert, er kann folgende Gesichtspunkte enthalten:

- Berufsorientierung: Berufsfelder, Gesichtspunkte fiir die Berufswahl, berufliche
Aus- und Weiterbildung, Kammern, berufsbildendes Schulwesen; vgl. Rahmen-
richtlinien Technik, '

Kurs: Berufswahl/Berufsausbildung,

- Wirtschaft: Wirtschaftlicher Zweck und funktionaler Aufbau eines Betriebes,
Betrieb im Wirtschaftsgefiige; (vgl. Rahmenplan Sozialkunde) - '

- Soziales: Personalstruktur eines Betricbes, betriebliche Funktionen und soziale
Rollen, Betriebs- und Arbeitsordnung, gesetzliche Vorschrifien zum Schutz der
Arbeitnehmer, Jugendarbeitsschutzgesetz, Interessenverbénde und -gruppen;
(vgl. Rahmenplan Sozialkunde) ‘

Das Betriebspraktikum soll unter berufsorientierenden, funktionalen und sozialen
Aspekten geplant und durchgefiihrt werden. Beim berufsorientierenden Schwerpunkt
werden dem Schiiler Berufe in ihren individuellen Anforderungen wie auch in ihrer
gesellschaftlichen Bedeutung gezeigt.

Besondere MaBnahmen, Modellversuclie, Einbeziehung der Informationstechnischen
Grundbildung, Europacrientierung, aulerunterrichtliche Aktivititen

Die Informationstechnische Grundbildung ist in den Lernbereich Mathematik und Natur-

wissenschaften integriert.

Wesentliche Lernziele sind dabei:

- Vertrautmachen mit Informations- und Kommunikationstechnik,

Befihigung zwm sachgerechten und verantwortungsbewufiten Umgang mit der Technik,
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- Herausbildung eines auf Sachkompetenz beruhenden rationalen Verstdndnisses fiir
Informations- und Kommunikationstechnik/-technologie, ‘

- Erkennen der gesellschaftlichen Bedeutung, der Chancen und Risiken dieser Technik.

In der gymnasialen Oberstufe ist Informatik eigenstindiges Unterrichtsfach und wird in
Grundkursen angeboten.

Voraussetzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

Lehrerfortbildungskurse fiir den Bereich der Berufsorientierung werden durch das Landes-
institut fiir Schule und Ausbildung angeboten.

Hinweisc zur weiteren Entwicklung

Die Zusammenarbeit der Schulen mit Betrieben, Kommunen, Verbinden und Arbeitsimtern
soll parallel zur wirtschaftlichen Entwickiung weiter intensiviert werden. Vorgesehen sind
ferner einc konsequente Weiterentwicklung des Konzepts Berufsorientierung sowie eine
Verbesserung der Studien- und Berufswahlvorbereitung in der gymnasialen Oberstufe.

Zusarnmenfassung

Berufsorientierung am Gymnasium wird in Mecklenburg-Vorpommern als Unter- '
richtsprinzip begleitend, integriert und zum Teil separat zu anderen Fiichern erteilt.



NIEDERSACHSEN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Betriebspraktika fiir Schiilerinnen und Schiiler an allgemeinbildenden Schulen der
Sekundarstufe 1 und II.  Informationen fiir Eltem, Schiilerinnen und Schiiler,
Niedersichsisches Kultusministertum

- Gymnasiasten in Arbeits- und Berufswelt. Eine Informationsschrift des Nieder-
sichsischen Kultusministeriums

- Richtlinien zur Durchfiihrung von Betriebspraktika fiir Schiiler an allgemeinbildenden
Schulen der Sckundarbereiche I und 11, Erl. d. MK v. 30.08.1978 302/303 - 33004 -
- GiiltL, 174/74 '

- Richtlinien zur Durchfithrung von Betriebspraktika fiir Lehrer an allgemeinbildenden
Schulen der Sekundarbereiche T und II, Erl. d. MK v. 29.10.1979 - 302 (3021) -
34210/79 - GiltL 171/48 :

- Zusammenarbeit von Schule und Berufsbefatung, Erl. d. MK v. 19.05.1981 - 302 -
31431 - 80 - GiiltL 152/235

. Verordnung iiber die gymnasiale Oberstufe und das Fachgymnasium i.d.F.v. 16.01.
- 1993 (SVBI S. 25) _

B-érufsorienﬁerung int den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

‘Berufsorientierung findet in den Klassen 9 und 10 vor allem im Fach Sozialkunde statt. Es
wird mit jeweils zwei Wochenstunden unterrichtet. Neben den verbindlichen Situationen
gibt es in den Rahmenrichtlinien noch Situationen nach freier Wahl im Umfang von 34
Wochenstunden. Ein Situationsfeld ist “Beruf”. In diesem werden folgende Inhalte
behandeit:

- Jugendliche stehen vor der Berufswahl ,
- Jugendliche absolvieren eine betriebliche Berufsausbildung
- Jugendliche sind arbeitslos

Bei den genannten Inhalten bietet sich die Méglichkeit an, den technischen Wandel und
Zukunftsaspekte zu thematisieren. Wenn in Klasse 9 und 10 ein Betriebspraktikum
durghgefithrt wird, kann das Situationsfeld “Beruf”’ hierzu inhaltlich einen Beitrag leisten.

In der gymnasialen Oberstufe-wird im Rahmen der Verfligungsstunde in der Vorstufe im
Umfang von mindestens 10 Stunden Unterricht zur Studien- und Berufswablvorbereitung

durchgefiihrt. In der Regel soll der Klassenlehrer diesen Unterricht erteilen.

In Gemeinschaftskunde ist als Rahmehthema fiir die Vorstufe und Einfihrungsphase
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“Arbeit und Stmktﬁrwandel” in den Rahmenrichtlinien verankert.

In der Kursphase (12. und 13. Schuljahrgang) kénnen zwei- bis dreistiindige Projektkurse
zum Thema Berufswahl als Entscheidungsprozefl angeboten werden.

Ubergeordnete Ziclsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Im Rahmen der Arbeit in den Jahrgiingen 7 - 10 des Gymnasiums sollen die Lemenden die
gesellschaftliche Bedeutung der Berufs- und Arbeitswelt erkennen und erste Einblicke in sie
erhalten, Deshalb bereitet das Gymnaium durch den Unterricht sowie durch Betriebs-
erkundungen und Betriebspraktika auf die berufs- und Arbeitswelt vor.

Im Rahmen der Vorstufe bzw. Einfithrungsphase sollen sich die Lernenden mit den viel-
filtigen Erscheinungsformen des Strukturwandels und seinen sozialen Folgen auseinan-
dersetzen und dabei einen Bezug zu ihrem eigenen Leben herstellen. Im Rahmen dieses -
Unterrichts eignen sich beim Rahmenthema 1 “Arbeit und Strukturwandel” die folgenden
‘“Themen zur Einbeziehung von Betriebspraktikum wund berufswahlvorbereitendem
Unterricht: '

- Zukunft der Arbeit und Berufswahl in der neuen Bundesrepublik

- Zukunft der Arbeit in Ost- und Westdeutschland

- Arbeit der Zukunft: Neue Medien und Technologien ‘

- Auswirkungen des Strukturwandels auf die Arbextswelt Belsplel Kohle und Stahl

- Arbeit und Freizeit im Wandel -

- Strukturwandel am Beispiel der Autoniobilindustric

- Strukturwande!: “Minner- und Frauenkarrieren” in alten und neuen Bundesldndem

- - Ausgebildet fiir dic Arbeitslosigkeit? Lebenslanges Lernen und Berufsqualifikationen
in einer Wirtschaft im Wandel

Beim Rahmenthema 2 “Politik und Wirtschaft der EU” bietet sich u. a. als Unterrichtsthema: |
an “Leben, Lernen und Arbeiten in Europa: Biographien und Perspektiven von Frauven,
Minnern, Alten und Jungen”. -

Ein méglicher Organisationsplan fiir eine systematische Berufsorientierung im Gymnasium
vom 9. bis 13. Schuljahrgang enthilt die folgende Synopse:
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Praxis der Einbezichung der Berufsberatung
Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Als Grundlage fir die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung dient eine
Vereinbarung zwischen dem Niedersdchsischen Kultusminister und dem Landesarbeitsamt

Niedersachsen-Bremen. Diese beinhaltet fiir die Schiilerinnen und Schiiler eine Unter- '

stittzung durch Information und Beratung als eine von Arbeitsverwaltung und Schule
gemeinsam zu l6sende Aufgabe.

In Niedersachsen werden die folgenden Formen der Zusammenarbeit praktiziert:

- FEinbezichung der Berufsberaterinnen und Berufsberater in den Unterricht,
- regelmifBige Sprechstunden (einmal monatlich), dabei Gespréiche mit Schiilerinnen und
" Schiilern, Lehrerinnen und Lehrern, Gespriche mit Eltern, Gruppengespréache mit

Schiilerinnen und Schiilern, Lehrerinnen und Lehrern, Gespriche mit Eltern,
Gruppengespriche mit Schiilerinnen und Schiilern einer dhnlichen Berufswahlsituation,

~ mit dihnlichen Berufswahlproblemen, mit dhnlichen Informatlonswunschen

- Seminarveranstaltungen, :

-  Té&amgespriche,

- Beteiligung an Eltemversammlmxgen,

- Teilnahme der Berufsberatung an Fachkonferenzen,

- Klassenbesuche des BIZ im Rahmen des berufsorientierenden Untemchts

- Elternveranstaltungen im BIZ,

- gemeinsame Besuche von Eltern und Schiilern im BIZ, individuelle Betnebskontakte

- Beteiligung des Berufsberaters/der Berufsberaterin am Eltemsprechtag,

- gemeinsame Betrewung von Schiilerinnen und Schillern wihrend des Betrieb-
spraktikums,

- Teilnahme von Berufsberatern und Berufsbemternmen an Proj ekten der Schule.

Zicle und Inhaite ven Schulbesprechungen der Berufsberatung

Die Zusammienarbeit zwischen Schule und Berufsberatung soll eine partnerschaftliche und
kooperative Gestaltung von berufswahlvorbereitenden MaBnahmen ermdglichen. Sie soll:

- fiir den - Berufsherater/die Berufsberaterin die Voraussetzung schaffen, eine
kontinuierliche auf die Bediirfinisse des Schiilers/der Schiilerin ausgerlchtete
Berufswahlhilfe zu leisten,

- dem Schiller/der Schiilerin die Schwellenangst vor dem Gespriich mit dem Berufs-
berater/der Berufsberaterin {iberwinden helfen,

- die Koutaktaufnalime zum Berufsberater/zur Berufsberaterin erleichtern,

- den Berufsberater/die Berufsberaterin als stindigen/sténdige fachkompetenten
Anspr cchpartner/ Ansprechpartnierin erkennen lassen,

- kontinuierliche Mdglichkeiten der individuellen Hilfe wahrend des Berufswahl-
prozesses bieten,

- besondere Orientierungsangebote fiir Midchen enthalten,

e D L bt
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- den Erzichungsberechtigten Anregungen fiir dic Unterstiitzung ihrer in der Berufs-
wahlsituation stehenden Kinder geben und eine unbiirokratische Kontaktaufnahme mit
dem Berufsberater/mit der Berufsberaterin erm&glichen,

- den Lehrer/Lehrerinnen die Moglichkeit bieten, Beratungen zu Fragen des berufs-
orientierenden Unterrichis in der Schule zu erhalten.

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw, Unter-
richtseinheiten
Das gesamte Medienangebot des BIZ wird in den Unterricht einbezogen. Zusitzlich wird

im Unterricht diejeweils aktuelle Ausgabe “Studien- und Berufswahl” eingesetzt und in
Erginzung dazu die “Blitter zur Berufskunde”.

Einbezichung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-

“tionszentren (BIZ-mobil)

Vergleiche dazu die Ausfiihrungen bei Nr. 4. 1. -

Betriebserkundungen und Betriebspraktika

Handlungsorientierte Unterrichtsverfahren, wie z. B. Arbeitsplatz- und Betriebserkun-
dungen sowie Betriebspraktika, die Aktionsformen der Berufsberatung einbeziehen,

-erschliefen berufs- und schliisselqualifikationsorientierte Rahmenthemen bzw. Themen-
_ bereiche. Die Unterrichtsform des Vorhabens beriicksichtigt iiber die handlungsorientierten

Verfahren hinaus auch offene Unterrichtsformen wie Freiarbeit und Wochenplanarbeit. Mit
ihr lassen sich komplexere betriebliche und berufliche Strukturen unter Beteiligung der
Schiilerinnen und Schiiler erarbeiten. Sie ermoglicht den Schiilerinnen und Schiilern in
besonderer Weise, ihre berufliche Orientierung inhaltlich, sozial und zeitlich mitzuge-.
stalten, sich dabei gegenseitig zu helfen, ihre Ergebnisse in Gruppen zu dokumentieren und
ihre fachlichen und methodischen Kenntnisse fachiibergreifend zu verkniipfen. Diese
Unterrichtsform erfordert, mit Experten zusammenzuarbeiten und auflerschulische Lemorte,
wie z. B. Betriebe, einzubezie hen. Sie triigt damit im Rahmen der Berufsorientierung zur
Offnung von Schule bei. Dig Durchfiihrung von Betriebspraktika ist durch den ErlaB
“Betriebspraktika fur Schiiler an allgemeinbildenden Schulen in den Sekundarbereichen I
und II geregelt. Die Betriebspraktika sind fester Bestandteil dr Berufsorientierung in allen
Schulformen des Sekundarbereiches I Im Gymnasium kann ebenfalls ein Betriebs-
praktikum im Sekundarbereich I angeboten werden; viele Schulen bieten es erst im 11.
Jahrgang an. ' ‘

Das Niedersichsische Kultusministerium hat zur Berufsorientierung zwei ausfithrliche
Informationsschriften zur Veranschaulichung herausgebracht:

- Gymnasiasten in Arbeits- und Berufswelt (138 Seiten) _
-~ Betricbspraktika fiir Schiilerinnen und Schiller an allgemeinbildenden Schulen der
- Sekundarstufe T und IL.
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Besondere Mafluahmen, Modellversuche, Einbeziehung der Informationstechnischen
Grundbildung, Europaorientierung, aulerunterrichtliche Aktivititen

In den Jahren 1984 bis 1994 wurde in Anlehnung an das Gesamtkonzept fiir die
Informationstechnische Bxldung der BLK das niedersichsische Vorhaben “Neue
Technologien und Schule” durchgefiilirt, in dem die Voraussetzungen und das Konzept fiir
die Vermittlung der IUK-Bildung im Rahimen von Modellversuchen erarbeitet wurde. Den
Schulen wurden von Fachkommissionen erarbeitete Materialbinde mit Unterrichts-
vorschligen fiir alle Schulformen des Sekundarbereichs I zur Verfligung gestellt.
Vertiefende Unterrichtsmaterialien fiir den Sekundarbereich II wurden in die Binde
integriert. Fiir das Gymmnasium gesondert wurden Materialbiinde fiir die Fécher Physik,
Gemeinschaftskunde, Ethik und Religion erarbeitet. Acht fiicheriibergreifende Themen-
bereiche bilden die didaktische Grundlage des niedersichsischen Konzeptes der IKTB.
Dieses Konzept wurde in einem gesonderten Band “Informations- und kommuni-
kationstechnische Bildung: Themen - Methoden - Ideen” mit Sachinformationen, grund-
iegenden Intentionen zur Einbindung der Ficher und methodischen und organisatorischen
Grundsitzen verdffentlicht. Grundsiitze der Medxenpadagoglk wurden hierbei beriick-
sichtigt. Die Materialentwicklung wurde begleitet von einer darauf abgestimmiten Lehrer-
fortbildung und einer Férderung der technischen Aussattung an den Schulen.

Die Ergebnisse des Réhmexikonzeptes finden ihren Niederschlag in den Richtlinien fiir die
einzelnen Ficher des Gymnasiums. Die gesondert ersteliten Materialbinde liegen den -
Schulen vor.

Voraussetzungen in der Lehreraus- und fortbﬂdung

Das Land Niedersachsen ﬁ11n1 gegenwartlg weder in Kooperation mit der Bund-Lénder-
Konunission noch eigene Modellversuche durch,

In den WeiterbildungsmaBnahmen (sowohl in den ZertifikatsmaBnahmen als auch in den
Studiengingen) des Fachbereichs AWT mit den Fichern Arbeit/Wirtschaft, Technik und
Hauswirtschaft ist das Thema Berufsorientierung/Berufswahlbefdhigung/Berufswahlvor-
- bereitung fester inhaltlicher Bestandteil.

Des weiteren findet dieser Aspekt Berticksichtigung in den fortlaufenden Fortbil-
dungsangebotén, die mit den Kooperationspartnern

- Bildungs‘;verk Niedersidchsischer Wirtschaft (BNW)
- Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB)
- Vereinigung Deutscher Elektrizititswerke (VDEW)

durchgefiihrt werden. Ebenso ist dieses Thema Gegenstand der Bearbeitung in der Kursserie
“Wie funktioniert Wirtschaft?”, in der dic Teilnehmerinnen und Teilnechmer (aller
Schulficher) u. a. ein 3-tigiges Kurzpraktikum absolvieren. AufBlerdem besteht die
Méglichkeit, daBl Lehrer an einem Betriebspraktikum teilnehimen kénnen.
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Hinweise zur weiteren Entwicklung

Es sind derzeit keine konkreten MaBnahmer geplant.

Zusammenf{assung

Der berufsorientierende Unterricht nimmt in Niedersachsen im Sekundarbereich einen
hohen Stellenwert ein und ist in allen Schulformen verankert. Reformpidagogische
Bemithungen mit der Zielsetzung der Offnung der Schule lassen erwarten, daB die durch
Erlasse und Rahmenrichtlinien gegebenen Méglichkeiten der Zusammenarbeit mit auller-
‘schulischen Institutionen auch im Hinblick auf eine Intensivierung der Berufsorienticrung
noch stirker genutzt werden als bisher.







NORDRHEIN -WESTFALEN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung
In Nordrhein-Westfalen gibt es verschiedene Erlasse zur Berufsorienticrung:

1. Richtlinien fiir die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung (RdErl. d.
Kultusministers v. 27.04. 1983, 4. aktualisicrte Auflage 1993)

2. Empfehiungen fiir die Zusammenarbeit von Schulen und Beratungsstéllen der Ju-
gendhilfe (im Rahmen der Jugendberufshilfe) (RdErl. des Ministeriums fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales v. 05.10. 1989)

3. Berufswahlvorbereitung - Zusammenarbeit von allgemeinbildenden und beruflichen
Schulen (RdErl. des Kultusministers v. 29.10.1992) :

4. Schiilerbetriebspraktikum in der Sekundarstufe I und in der gymnasialen Oberstufe
(RdErl. d. Kultusministers v. 14.04.1994)

5. Studien- und Beruféwah}v01'bereitung in der Gymnasialen Oberstufe (RdErl. d. Ministe-
~ riums fiir Schule und Weiterbildung v. 29.12.1995)

Berufsorientierung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln

In Nordrhein-Westfalen werden Schiilerinnen und Schiiler beginnend mit der Klasse 8 auf
. den Ubertriit ins Berufsleben vorbereitet. Dies ist eine Aufgabe aller allgemeinbildenden
Schulen. Ein eigenes Fach zur Berufsorientierung gibt es in den nordrhein-westfilischen
Gymnasien nicht. Die Lehrpline einzelner Ficher enthalten keine verbindlichen Wochen-
stundenangaben fiir bestimmte Unterichtseinheiten. Daher ist eine genauc Quant1ﬁz1erung

der Stundenanteile filr die Berufsonentlemng nicht méglich. ‘

Beispiel fiir cine chcksxchtlgung von Berufsorientierung im Lehrplan fiir das Fach
Deutsch am Gymmasium, S. 82:

“Eine Unterrichtsreihe zum Thema Berufsorientierung/Betriebspraktikum ist im Verlauf der
Jahrgangsstufe 9 und 10 verpflichtend. Die Jugendlichen lemen berufsbezogene Schreibfor-
men (Lebenslauf, Bewerbung, evtl. Bericht) kennen; sie thematisieren Aspekte der Berufs-
und Arbeitswelt anhand einschligiger Texte. Plan- und Rollenspiele geben Gelegenheit zum
Probehandeln in praxisnahen Situationen (z. B. Bewerbungsgesprich, Interview). Hier
liegen Anknitpfungsméglichkeiten fiir die Kooperation mit andéren Féchern und fiir die
programmatische Arbeit der Klassenkdn.ferenz.” '

Ubergeordnete Zielsetzungen und wescntliche Inhalte des Unterrichts

Eine in Einzelheiten gehende Darstellung aller Aussagen in Richtlinien und Lehrpl'zinén in
Nordrhein-Westfalen liberschreitet den Rahmen dieses Berichts. Fiir die iibergeordneten




76

Zielsetzungen steht exemplarisch eine 'A'ussage aus den Richtlinien fiir die Sekundarstufe I
des Gymmnasiums in Nordrhein-Westfalen:

“Verantwortliche Titigkeit in der Berufs- und Arbcitswelt”

- Das Gymnasium bereitet seine Schiilerinnen und Schiiler durch Vermittlung grundlegender

Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten in den Fichern und Lemnbereichen auch auf die
Berufs- und Arbeitswelt vor. Im Unterricht werden wesentliche Fragen von Wirtschaft,
Technik, Umwelt und Gesellschaft angesprochen. Dies triigt dazu bei, Einsichten in die
Verflechtungen von wirtschafilicher Entwicklung, technologischer Innovation und
politischer Entscheidung zu vermitteln. Auf diese Weisc werden grundlegende Voraus-
setzungen fiir dic Wahmehmung eigener Interessen und fiir verantwortliches Handeln in
Arbeit und Beruf geschaffen.

Die Studien- und Berufswall ist eine wichtige-Entscheidun sie bedarf langfristiger

Vorbereitung. Der Fachunterricht und sonstige orientierende Schulveranstaltungen, wie
Praktika, Studien- und Berufsberatung, kénnen einen Beitrag hierzu leisten.

Die Darste’llung einzelner Unterrichtsinhalte in den Lehrplinen kann an dieser Stelle nicht
geleistet werden. Inhalt der Berufsorientierung durch die Schule ist neben der Vermittlung
grundlegender Kenntnisse iiber die Berufs- und Arbeitswelt die Information iiber
unterschiedliche Berufsfelder, das Kennenlemen von Voraussetzungen fiir ‘bestimmte
Berufe, die Abklirung cigener Fihigkeiten und Wiinsche der Jugendlichen, die Vor-
bereitung auf Bewerbungsverfahren u. 4.. Daneben ist es wichtig, die Vorstellungen der
Jugendlichen iiber ihre cigene Lebensplanung insgesamt zu refiektieren und ihnen zu
helfen, ihre Rollenvorstellungen daraufhin zu iiberpriifen, ob sie den eigenen Interessen
wirklich entsprechen. Dies geschieht nicht nur im Unterricht, sondern auch in vielfiltigen
Beratungen, insbiesonderc durch die Klasseniehrer und durch ausgebildete Beratungslelrer. -

Zur Intensivierung der Studien- und Berufswahlvorbereitung in der gymnasialen Oberstufe
entwickelt und beschreibt jede Schule in Zusammenarbeit mit der Berufsberatung und den
Hochschulen cin entsprechendes Konzept. Jede Schule benennt auflerdem eine Lehrerin
oder cinen Lehrer, der oder die in der Schule fiir dic Mafinahmen der Studien- und
Berufswahlvorbereitung insgesamt verantwortlich ist. '

Praxis der Einbezichung der Ber ufsbcl atung

Die Zusannncnarbext zwischen Schule und Berufsberatung der Arbeitsimter ist in Nord-
rhein-Westfalen bercits seit {iber 10 Jahren durch cinen ErlaB geregelt. Aus diesem ErlaB
sind auch Formen der Zusammenarbeit, verwendete Medien und die Einbeziehung der
Berufsinformationszentren ersichtlich. -

In der Praxis hat sich dic Zusammenarbeit mit der Berufsberatung gut bewihrt und ist zu
cinem festen Bestandteil des schulischen Angebots geworden. Die meisten Schulen halten
den Kontakt zur Berufsberatung durch cinen von der Berufsberatung fest zug,eordneten
Ansprechpartner, der an schulischen Veranstaltungen mitwirkt, Beratungen in der Schule

~ initiiert, zur Lehrerqualifizierung in Fragen der Berufsorientierung beitriigt und zur

Einzelberatung der Schiiler zur Verfligung steht.
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Alle Absprachen bezliglich der Weiterentwicklung von Berufsorientierung in Nordrhein-
Westfalen finden in enger Kooperation mit dem Landesarbeitsamt statt. Die Berufsbera-
tung unterstiitzt Schulen und Schulaufsicht auch bei der konzeptionellen Weiterentwicklung
der Berufsorienticrung. Dazu gibt sie auch in Zusammenarbeit mit den Schulen erarbeitete
Handreichungen heraus, die sowohl den Schulen als auch den Berufsberaterinnen und

Berufsberatern Hilfen fiir ihre konkrete Arbeit geben.

Betriebserkundungen und Betriebspraktika

Die Regelungen zum Schitlerbetriebspraktikum gelten fiir alle Schulformen und sind in
Nordrhein-Westfalen durch Erla}, der im Friibjahr 1994 {iberarbeitet wurde, verbindlich
geregelt. Gymnasien kdnnen nach Entscheidung durch schulische Mitwirkungsgremien
Praktika durchfithren. Zur Zeit bieten ca. zwei Drittel der Gymnasien fiir ihre Schiiler ein
Schiilerbetriebspraktikum an. Die Tendenz ist auch bei den Gymnasien steigend.

Auch Schiilerbetriebspraktika im Ausland sind in Nordrhein-Westfalen méglich und werden
in steigender Zahl angeboten. Eine Minderheit von Schulen macht hiervon Gebrauch.

Betriebserkundungen werden in einzelnen Lehrplinen empfohlen. Feste Vorschriften hierzu
gibt es nicht, die Schulen entscheiden aufgrund der Grilichen Situation exgenstandlo iiber
das Angebot von Betriebserkundungen.

Besondere Mallnahmen, Modeliversuche, Einbezichung der Informationstechnischen
Grundbildung, Europaorienticrung, aullerunterrichtliche Aktivititen

Die informationstechnische Grundbildung, wie sic in Nordrhein-Westfalen fiir aile Schulen
in der Sekundarstufc I vorgesehen ist, dient nicht unmittelbar der Berufsorientierung,
- enthilt aber vielfiltige Ansitze zur Information tiber die Wirtschaft und Arbeitswelt und
gibt damit indirekte Orientierungshilfen auch fiir die eigene Berufswahl.

Europaorientierung wird in Nordrhein-Westfalen in einem BLK-Modellversuch “Lermen fiir
Europa” erprobt, Im Rahmen dieses Modellversuchs spielt auch die Hinflihrung zur Berufs-
und Arbeitswelt eine Rolle. So wurden in einer Versuchsschule mit auBerordentlich
posmver Resonanz Schulerbetuebspraktlka in Kooperatxon mit ausldndischen Schulen in
einem-“Tandem-Modell” erprobt: ein Schiiler aus einer deufschen Schule und ein Partner
aus einer Schule im Ausland absolvieren gemeinsant ein Praktikum sowohl im Ausland als
auch in Deutschland. Dieses Modell wird inzwischen tiber den Modellversuch hinaus von
weiteren Schulen erprobt.

Auflerunterrichtliche Aktivititen im Hinblick auf die Berufswahlvorbereitung werden vom
Land Nordrhein-Westfalen nicht vorgeschrieben; die Schulen konnen jedoch in eigener
Zustindigkeit Angebote entwickeln, Dies geschicht in breitem Umfang. So haben z.B.
Schulen Berufsinformationsbdrsen entwickelt, bei denen in ganztiigigen Veranstaltungen
sich &rtliche Betriebe, die Ausbildung anbieten, in einer Schule oder in einer Veranstaltung
fitr mehrere Schulen priisentieren und damit Jugendlichen Gelegenheit geben, den értlichen
Ausbildungsmarkt kennenzulernen,
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Voraussetzengen in der Lehreraus- und -fortbildung

In der Lehrerausbildung werden die fachlichen Inhalte, die im Hinblick auf Berufsorien-
tierung in den einzelnen Lehrplinen der Schulformen vorgesehen sind, thematisiert.
Dariiber hinaus ist erwiinscht, daB die Absolventen des Vorbereitungsdienstes sich auch an
Aktivititen der Schule, d. h. auch an besonderen Veranstaltungen zur Berufsorientierung
(z.B. Praktika, Informationsveranstaitungen) beteiligen. Auch in Hauptseminaren wird die
Berufsorientierung als Aufgabe der Schule thematisiert.

Mit dem Schuljabr 1996/97 beginnend ist in Nordrhein-Westfalen ein schulstufenbezogenes
Fortbildungsangebot vorgesehen. Ziel dieses Angebotes ist es, Planung und Realisierung
eines schul- und standortbezogenen Konzeptes der Berufswahlvorbereitung als gemeinsame
Aufgabe von Schule und Berufsberatun g im Rahmen des Schulpro gramms sicherzustellen.
Dariiber hinaus haben diec Schulen die Moglichkeit, im Rahmen von -schulintermner
Lehrerfortbildung thre Lehrkrifte in diesen Fragen zu qualifizieren. Das Land unterstiitzt”
Fortbildungsangebote von freien Trigern oder aus der Wirtschaft dadurch, daf} Lehrkriften
fiir Teilnahme an entsprechenden Fortbildungsveranstaltungen, z.B. der Arbeitskreis
Schule/Wirtschaft, sonderurlaub erteilt wird.

Hinweise zur weiteren Entwicklung

In Nordrhein-Westfalen sind keine grundsitzlich neuen Vorhaben zur Berufsorientierung
vorgeschen. Einige Entwicklungslinien sollen allerdings verstirkt werden:

- Zur Zeit wird cine Handreichung, dic fiir alle Schulformen der Sekundarstufe I gelten
soll, erarbeitet, die jeder Schule die Erarbeitung eines eigenen Handlungsrahmens flir
die Berufsorientierung nahelegt, Damit soll den Schulen, die noch unterentwickelte
Konzepte haben, Hilfestellung geleistct werden.

- Zur Intensivierung und Optimierung der Studien- und Berufswahlvorbereltung speziell

© an Gymnasien wurde in Zusammenarbeit mit dem Landesarbeitsamt die Handreichung
“Studien- und Berufswahlvorbereitung am Gymnasium” entwickelt.

- Der Berufsorientierung von Midchen, die sich bisher haufig noch einseitig in
traditioirellen Rollenmustern bewegen, wird verstirkt Aufinerksamkeit zu widmen sein.
Dazu gibt es Ansiitze zu einer verbesserten Beratung in der Schule, zur Nutzung von
spe21ellcn Praktikumsméglichkeiten fiir Miidchen im gewerblichtechnischen Bereich
und zu einer verstirkten Elternarbeit. Weitere Schritte werden vom Land Nordrhein-
Westfalen gefSrdert werden. .

- Die Eingliederung ausléndischer Jugendlicher ins Berufsieben hat sich zwar in den
letzten Jahren verbessert, hier sind aber weitere Anstrengungen in der Berufs-
orientierung erforderlich.

- Die Problemgruppe der Jugendlichen, die aufgrund ihrer personlichen, insbesondere der
sozialen Situation, die Schule mit erheblichen Defiziten verldBt und daher eine
unglinstige Ausgangsposition fiir den Arbeitsmarkt hat, bedarf weiterer Aufmerk-
samkeit. Erstc Modellprojekte zur Férderung solcher Schiiler sind in Nordrhein-
Westfalen in Zusammenarbeit zwischen Kultusministerium und Ministerium flir Arbeit,
Gesundheit und Soziales angelaufen, diese Ansitze werden weiter ausgebaut werden.
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Zusammenfassung

Berufsorientierung in der und durch die Schule hat einen hehen Stellenwert und wird
allgemein als wichtige Aufgabe akzeptiert, In nordrhein-westfilischen Schulen gehért die
Berufsorientierung zu einem festen Bestandteil, insbesondere die Zusammenarbeit mit der
Berufsberatung der Arbeitsiimter hat sich sehr bewiihrt. Neben der Berlicksichtigung der
Berufsorientierung im Unterricht verschiedener Fécher hat insbesondere das Schiiler-
betriebspraktikum einen hohen Stellenwert und findet grofle Anerkennung. Daher werden
die Méglichkeiten zu Schiilerpraktika in Nordrhein-Westfalen zur Zeit ausgebaut.

Zukiinftig wird sich die Berufsorientierung in der Schule noch stirker an den konjunktu-
rellen und den regionalen Bediirfnissen des Arbeitsmarktes bzw. spezieller Adressaten-
gruppen orientieren miissen.







RHEINLAND -PFALZ

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Richtlinien zur Berufsverbereitung in der Oberstufe der Gymnasien in RheinlandPfalz,
Rundschreiben des Kultusministeriums vom 08.12.1989 (945 ¢ 51 426/34); in:
Amtsblatt des Kultusministeriums vom 08.12.1989

- Vereinbarurig tiber die Zusanunenai’beit von Schule und Berufsberatung, 10/77, S. 183

- Erkundungen und Praktika an allgemeinbildenden Schulen, Verwaltungsvorschrift des
Kultusministertums vom 11.10.1983, Amtsblatt 1983, S.471

- Durchflihrung von Betriebspraktika fiir Oberstufenschiiler der Gymnasien und der Be-
ruflichen Gymmasien in Rheinland-Pfalz, Bekanntmachung des Kultusministeriums
vom 18,12.1985, Amtsblatt 1986, S.25 '

Berufsorienticrung in den Fichern und Lernbereichen der Stundentafeln
Curricular wird die Berufsorientierung in den Lehrplinen wie folgt aufbereitet:

Gegenstandsbereiche der Arbeitslehre finden hinreichend Berlicksichtigung in den Fichern
des Gymnasiums, so z.B. der Gegenstandsbereich Technik in Anwendungsbezug der
Lehrpline fiir die Fiicher Physik, Chemie und Biologie, der Gegenstandsbereich Wirtschaft
in den Lehrplinen der Ficher Erdkunde und Sozialkunde. In der Jahrgangsstufe II bildet er
im Fach Sozialkunde den Schwerpunkt. ‘

In der Klassenstufe 10 und 11 wird in Sozialkunde das Thema Wirtschaft und Politik be-
handeit, Hiufig werden Betriebserkundungen durchgefiilut, bei denen der Schiiler den
Betrieb und die Arbeitswelt besser kennenlernt. Verwendungszusammenhinge seines -
theoretischen Wissens werden verdeutlicht und gleichzeitig Orientierungshilfen fiir die
Berufswahl gegeben.

Ubergeordncte Zielsetzungen und wesentliche Inhaite des Unterrichts

Der Berufswahlunterricht in der Sekundarstufe I wird derzeit durch die Bemfsberater des
Arbeitsamtes in Absprache mit dem Laufbahnberater angeboten und umfaBt einen obliga-
torischen Besuch im Berufsinformationszentrum (BIZ) des Arbeitsamtes sowie eine Dop-
pelstunde in Anlchnung an den Sozialkundeunterricht in der Klasse 10. Dabei werden
Grundkenntnisse tber die Vielfalt der Berufe in den verschiedenen Bereichen sowohl der
Ausbildungsberufe als auch der Hochschulausbildung vermitteit. Dariiberhinaus finden
schulischerseits Schiiler- und Elteminformatinsveranstaltungen zur Ficherwahl
(Rundschreiben, Elternabend, Fachlehrerinformation) in der Seckundarstufe II statt.
Berufsorientierende Fragestellungen finden dabei zwangsliufig Berlicksichtigung.

Im Berufswahlunterricht von 5 Doppelstunden der Jahrgangsstufe 12 vermitteln Berufs-
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beratung und Schule in enger Zusammenarbeit grundliegende Kenntnisse diber die Berufs-
wahl. Die Schiller werden angeregt, sich mit Fragen der Berufswahl auseinanderzusetzen
sowie Informations- und Entscheidungsstrategien zu erarbeiten und zu trainieren. Lehrer
und Berufsberater erteilen diesen Unterricht gemeinsam.

Der Berufswahlunterricht ist seit 1988 in allen Gymnasien von Rheinland-Pfalz Teil des
reguliiren Lernangebotes der gymnasialen Oberstufc. Damit wird jeder Schiiler angeregt,
sich gleichzeitig und griindlich mit Fragen der Berufswahl zu beschiftigen. Ziel des
Berufswahlunterrichits ist es, die Schiiler auf eine eigenverantwortliche Berufswahl vor-
zubereiten und Ihnen gleichzeitig eine bessere Entscheidungsgrundlage fiir die Wahl ihres
weiteren Bildungsganges zu geben. Deshalb enthilt der Lehrplan folgende Groblernziele:

- Der Schitler triigt seine Erfahrungen der Berufswelt zusammen und erkennt, wie ein’
Entscheidungsprozefi abliuft; er wetﬂ was er zur Vorbereitung seiner Beruﬁwahl tun
kann. '

-~ Ererhdlt einen Uberblick ither Ausbildungsginge sowie die Vielzahl der Berufe in den
verschiedenen Berufsbereichen und kann systematzsch berufskundliche Informationen
erarbeiten.

- Der Schiiler erkennt die Schwierigheiten einer realistischen Selbsteinschitzung sowie
die Mdglichkeiten der Fremdeinschitzung und versucht, die Grundlagen fiir cine
Selbsteinschitzung zu erweitern.

- Ererhdlt einen Uberblick iiber die aktuelle Ausbildungssituation und lernt wesentliche
Aspekte des Arbeitsmarktes kennen (einschlieflich Beschiftigungsaussichten).

- Der Schiiler schiitzt die Chancen der Verwirklichung seiner Berufswiinsche ein und
plant die notwendigen Schritte bis zum Studien- bzw. Ausbildungsbeginn.

Der Berufswahlunterricht wird in der 12, Jahrgangsstufe als Sonderkurs im Rahmen der
gemeinschaftlichen Ficher angeboten. Er ist Plichtveranstaliung im Rahmen der Leistungs-
und Grundkurse Gemeinschaftskunde und erreicht somit alle Schiller der Jahrgangsstufe.
Von der Thematik her bieten in erster Linie der Leistungskurs “Sozialkunde” und der
Grundkurs “Gemeinschaftskunde” gute Ankniipfungspunkte, da die Lehrpléne in beiden
Fichern sachbezogene Voraussetzungen aus dem zweiten Halbjahr der 11, Jahrgangsstufe
mitbringen. :

Das Landesarbeitsamt Rheinland-Pfalz-Saarland hat gemeinsam mit dem Kultusministeri-
um, heute Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Weiterbildung, “Berufswahlunter-
richt in der Oberstufe der Gymnasien in Rheinland-Pfalz” erarbeitet und herausgegeben:

Unterrichtseinheit: Beruf, Berufswahl, Arbeitswelt

Unterrichtseinheit: Eignung, Selbstkonzept

Unterrichtseinheit: Information ttber Ausbildung und Beruf
Informationsquellen und Informationsverarbeitung

4. Unterrichtseinheit: Besuch im Berufsinformationszentrum

Wby =
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Berufliche Beratung
5. Unterrichtseinheit: Realisierung des Berufswunsches
' Ausbildungsstellensituation
6. Unterrichtseinheit: Arbeitsmarkt, Beschiftigungsaussichten
Berufliche Flexibilitit

Praxis der Einbezichung der Berufsberatung
Formen der Zusammenarbeit

Schule und Berufsberatung arbeiten bei der Berufswahlvorbereitung eng zusammen. Der
Berufsberater/ die Berufsberaterin {ibernimmt in Abstimmung mit dem Lehrer/ der Lehrerin
in der Regel 6 bis 8 Unterrichtsstunden im Rahmen des gemeinsamen Berufswahl-
unterrichtes. Diese Beteiligung am Unterricht ist einerseits eine unterrichtliche Veran-
staltungsform mit einem bestimmten didaktischen Stellenwert im schulischen Lehrplan,
andererseits sollen die Jugendhchen dadurch ein Vertrauensverhiltnis zum Berufsberater
aufbauen, damit sie dle Méglichkeit der beruflichen Beratung nutzen kdnnen.

Alle MaBnahmen der Berufswahlvorbereitung werden im Rahmen einer Jahrgangskon-
ferenz gemeinsam besprochen und zeitlich festgelegt. Bestandteil der unterrichtlichen
Berufswahlvorbereitung ist das Berufsinformationszentrum (BIZ) als Unterrichtsort. Im
BIZ des Arbeitsamtes finden die Schiiler wichtige Informationen iiber einzelne Berufe und

- iiber die Berufs- und Arbeitswelt. Lehrer und Berufsberater bereiten im Rahmen des

Berufswahlunterrichtes diesen Besuch vor.

Berufsorientierende Vortragsveranstaltungen der Berufsberatung bicten nach den Interessen
der Schiller spezielle Informationen: In den Berufspraktika werden in verschiedenen
Formen - teilweise in Verbindung mit Betriebserkundungen - Berufe vorgestelit.

Seminare der Berufsberatung wie “Bewerberseminar” oder “Miédchen stellen Weichen fiir -
Ihre Zukunft” sowie “EntscheidunGstraining beriicksichtigen gruppenspezifische Infor-
mationsbediirfnisse und erméglichen eine chcfung der Unterrichtsthemen zur Berufs-
wahlvorbereitung in Klemgruppen

Bemfsberater sind zu regelméif}igcn Sprechstunden in den Schulen anwesend, um kurzfristig
Auskiinfte geben zu kénnen. Schiller kdnnen hier in gewohnter Umgebung mit persénlichen
Fragen -und Problemen die Berufsberater unmittelbar ansprechen. Aus diesen
Kurzkontakten ergeben sich hiiufig Verabredungen zu ausfiihrlichen Beratungsgesprichen.

. In die gemeinsamen MaBnahmen zur Berufsorientierung sind auch die Eltern mit einbe-

zogen. In Absprache mit der Schule finden dazu Eltemversmnmlungen oder gememsame
Veranstaltungen fiir Eltern und Schiiler statt.

Die Berufsberatung unterstiitzt die Schule im Rahmen der Durchfiihrung von Betriebs-
erkundungen und Schiilerbetriebspraktika durch Beratung bei der Auswahl geeigneter
Betriebe, durch Informationsmaterial und Orientierungsangebote bei der Vor- und Nach-
bereitung.
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Dariiber hinaus stellt die Berufsberatung Schriften zur Vorbereitung der Berufswahl zur
Verfiigung. Lehrer und Berufsberater sprechen eine unterrichtliche Verwendung dieser
Materialien gemeinsam ab.

Ziele und Inhaltc von Schulbesprechungen der Berufsberatung

Lehrer und Berufsberater erteilen cinen gemeinsamen Berufswahlunterricht von 5
Doppelstunden. :

Die Unterrichtseinheiten umfassen dic unter Nr.3 dargestellten Inhalte.

Eine verbindliche Zuordnung der Themen ist nicht vorgeschen. Vor Beginn des Berufs-
wahlunterrichtes erfolgt einc inhaltliche und zeitliche Abstimmung zwischen Lehrer und

~ Berufsberater. Grundlage hicrflr ist die gemeinsame Unterrichtskonzeption “Berufswahl-

unterricht in der Oberstufe der Gymnasien in Rheinland-Pfalz” vom Landesarbeitsamt
Rheinland-Pfalz-Saarland und dem Kultusministerium Rheinland Pfalz. In diesem Rahmen
konnen und sollen Lehrer und Berufsberater den Unterricht individuell nach den Lem-
bediirfnissen und -voraussetzungen der verschiedenen Lemgruppen (Kurse) zusammen-
stellen :

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw. Unterrichts-
cinlieiten '

[olgende Medien der Berufsberatung werden unterrichtlich verwendet:

- “Beruf aktuell™

- “Mach's richtig”

- “Studien- und Berufswahl”
- “Wege zum Beruf”

Im Bereich der gymnasialen Oberstufe ist der Einsatz der Broschitre “abi - Materialien zur
Selbsterkundung” vorgesehen

Dariiber hinaus Lommen im Rahmen des Unterrichtes auch bemfskundhche Filme zum
Einsatz.

Erganzend zu den Schriften zur Vorbereitung der Berufswahl, die von der Bundesanstalt
mit unterschiedlicher Zielsetzung herausgegeben werden, gibt das Landesarbeitsamt
Rheinland-Pfalz-Saarland zusitzliche regionale Schriften heraus. So enthdlt die Broschiire
“Wo?7" Informationen der Berufsberatung {iber regionale, schulische und betriebliche Aus-
bildungsmoglichkeiten, dleRegtonaIschrlﬁ “Abiturienten-Info” gibt einen Uberblick tiber
die ‘Studienmdglichkeiten in der Region sowie {iber Ausbildungsalternativen fiir Abitu-
rienten. Diese Regionalschriften werden ebenfalls unteirichtlich verwendet. :

Die Durchfiihrung einer Unterrichtssequenz im Berufsinformationszentrum des Arbeits-
amtes bzw. in einem mobilen Berufsinformationszentrum (BIZ-mobil) ist schulartiiber-
greifend fester Bestandteil der Berufswahlvorbercitung. In diesem Zusammenhang werden
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dic verschiedenen Medien in den Berufsinformationszentren in die unterrichtliche
Berufswahlvorbereitung einbezogen.
Einbeziehung der Berufsinformationszentiren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinfor-

mationszentren (BIZ-mobil}

Die Durchfiihrung einer Unterrichtseinheit im Rahmen des Berufswahlunterrichtes im

 Berufsinforinationszentrum bzw. in einem mobilen Berufsinformationszentrum ist schu-

lartiibergreifend obligatorisch.

Alle rheinland-pfilzischen Arbeitsimter verfligen iiber ein Berufsinformationszentrum. In
einigen Arbeitsamisbezirken sind die Anfahriswege fiir die Schiiler noch relativ grofl.
Insbesonders dort, wo unzumutbare Wege zum nidchstliegenden Berufsinformations-
zentrum einen Besuch erschweren, werden sogenannte mobile Berufsinformationszentren
(BIZ-mobil) eingesetzt. :

Die Einbezichung der Berufsinformationszentem in die unterrichtliche Berufswahlvorbe-
reitung erfolgt in der Regel gemeinsam durch Lehrer und Berufsberater..

Der Besuch im Berufsinformationszentrum im Klassenverband soll Jugendliche auch dazu
anregen, atlein oder in kleinen Gruppen dieses Informatlonsangebot zu nutzen. Dieser

. Besuch wird unterrichtlich vor- und nachberentet

Betriebserkundungen und Betriebspraktika

Betricbe unterschiedlicher Branchen und GréBen werden fiir Er kundungen durch den Lehrer
ausgewihlt. Die Berufsberatung unterstiitzt hlerbeI die Schule durch Beratung bei der
Auswahl geeigneter Betriebe. -

Die Betriebe werden unter wirtschaftskundlichen, technologischen, berufskundlichen und
sozialkundlichen Aspekten in Absprache zwischen Schule und Betrieb erkundet. Die Ex-
kundungen beanspruchen, einschlieBlich Vor- und Nachbereitung, in der Regel 9 Unter-
richtsstunden.

Schillerpraktika dauern hingegen 10 bis 15 Unterrichtstage. Sie stehen am Ende einer
Unterrichtsreihe, d.h. Einzelerkundungen, Betriebs- und Berufserkundungen gehen voraus,
damit die Schiiler auf die individuelle Arbeit (bcobachten mfonmeren, mitarbeiten) im
Betrieb vorbereitet sind. :

Zeitpunkt des Praktikums in den Verschiedenen Schularten ist in der Regel das vorletzte
Schulbesuchsjabr. Die Berufsberatung unterstiitzt auch hier die Schule bei der Auswahl der
Betriebe, Die angebotenen Praktika werden individuell mit den Betrieben abgestimmt und .
sowoll an den Interessen der Praktikanten wie denen der Betriebe orientiert.
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Die mit einem Betricbspraktikum verbundenen Moglichkeiten werden von den Schulen
intensiv genutzt.

Das Pidagogische Zentrum des Landes Rheinland-Pfalz (PZ), Bad Kreuznach, hat Unter-
richtshilfen als Modelle und Informationen zu diesen praxisorientierten Verfahren her-
ausgegeben, die mit Lehrern der allgemeinbildenden Schulen in Zusammenarbeit mit
Betriebsvertretern und Wissenschaftlern erstelit worden sind.

Besondere Bedeutung kommt den Informationstagen der Universitiiten und Fachhoch-
schulen zu. Dabei werden, ergiinzt durch vereinzelt angebotene “Schnupperstudium”,
Orientierungshilfen und erste Einblicke zur Beurtellung kiinftiger akademischer Anfor-
derungen und Berufschancen vermittelt.

Besondere MaBnalimen, Modellversuche, Einbeziehung der Informationstechnischen
Grundbildungg Eurcpaorientierung, aullerunterrichtliche Aktivitiiten )

Dariiber hinaus fordert der Lehrplan fiir die Integration der Informationstechnischen
Grundbildung (ITG) an Gymnasien in den Klassenstufen 9 und 10 eine Betriebserkundung,
die nach Maglichkeit ficheriibergreifend vor- und nachbereitet werden soli. Ziel dieser
Betriebserkundung ist es, daB die Schiilerinnen und Schiller einen Einblick in
Verdnderungen der Orga_msatlon des Ablaufs und der Ergebnisse von Arbeit durch den
Einsatz der ncuen Technologien gewinnen, Veridnderungen von Berufsbildem erfahren und
daf ihnen anhand konkreter Beispiele bewuflt gemacht wnd wie menschliche Arbeit durch
Computer unterstiitzt und verndert wird,

Um den Schiilerinnen und Schiilern eine vertiefende und lebendige Anschauung der Wirt-
schafts- und Arbeitswelt zu vermitteln, ist des weiteren vorgesehen, im neuen Lehrplan fiir
die Grund- und Leistungskurse des Faches Gemeinschaftskunde fiir alle Jahrgangsstufen
der gymnasialen Oberstufe Betriebserkundungen und Zhnliche Projekte verpflichtend
durchzufithren.

Die im Jabre 1991 vom Ministerium fiir Bildung und Kultur herausgegebenen Empfeh-
Jungen zu Europa in Unterricht und Schule enthalten Anregungen zu ficheriibergreifenden
Projekten und auBerunterrichtlichen Aktivititen, die auch der Berufsorientierung dienen
kdnnen. ' '

Voraussetzungen in der Lehreraus- und ~fortbildung
LehrerfortbildungsmaBnahmen zur Berufswahlorientierung sind integriert in eine Viel-zahl

von Aktivitiiten im Bereich der Lehrerfortbildung zu Fragen der Wirtschafts- und Ar-
beitswelt. Das Staatliche Institut fiir Lehrerfort- und -weiterbildung (SIL) in Speyer fiihrt

zum Beispiel im halben Jahr rund 400 regionale und landesweit ausgeschriebene Lehrer-

fortbildungsveranstaltungen durch, von denen etwa 10 % einen unmittelbaren thematischen
Bezug zur Wirtschafts- und Arbeitswelt haben. Des weiteren werden regelméBig einzelne
Fortbildungsveranstaltungen von Unternehmen und Gewerkschaften vom Ministerium fiir
Bildung, Wissenschaft und Weiterbildung als dienstlichen Iniex essen dienend anerkannt und
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vom SIL Speyer finanziell und organisatorisch mitgefordert. Einer der privaten Triger in
diesem koordinierten Verbundsystem der Lehrerfortbildung, der Arbeitskreis “Schule und
Wirtschaft”, widmet sich in seinem Veranstaltungsangebot ausschlieSlich der Férderung
des Verhiltnisses Schule/Wirtschaft und damit auch den Fragen der Berufsvorbereitung, in
letzter Zeit verstirkt auch fiir das Gymnasium. '

Auch das Pidagogische Zentrum Bad Kreuznach bietet Lehrern aller Schularten Gelegen-
heit, die Arbeits- und Wirtschaftswelt genauer kennenzulernen und unter anderem, be-
rufliche Probleme zu erfahren.

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Zur Durchftihrung der Berufswahlvorbereitung an den Gesamtschulen liegt bisher noch
keine eigenstindige Konzeption vor. Fir die Sekundarstiife IT gelten die rechtlichen
Regelungen des Gymnasmms Dies gilt auch fiir die Zusammenarbeit mit der Berufs-
beratung. ' ‘

Das Landesarbeitsamt Rheinland-Pfalz-Saarland und das Ministerinm fiir Bildung, Wis-
senschaft und Weiterbildung planen die Erarbeitung einer Konzeption sowie die Ausar-
beitung entsprechender Unterrichtsmaterialien.

Zur Lehrerauébildung ist folgendes anzomerken:
Tn allen Lehrimtern wird in der Ausbildung die Berufsorientierung thematisiert,

Zum einen ist eine Beschiftigung mit diesem Thema dadurch gewilrleistet, daB3 ‘die
gliltigen Lehrpline und Richtlinien ( z.B. zum Berufswahlunterricht ) Gegenstand der
Ausbildung an den Studienseminaren sind.

Zum anderen ist mit unterschiedlicher, schulartspezifischer Ausprigung die Berufsorien-
tierung Gegenstand der ersten bzw. der zweiten Ausbildungsphase.

In der zweiten Ausbildungsphase wird fiir alle Schularten die Berufsorientierung
thematisiert.

In den Studienseminaren fiir das Lehramt an Gymnasien wird insbesondere im Fach
Sozialkunde, aber auch in allgemeinen Seminaren Berufsorientierung zum Gegenstand der
Ausbildung gemacht. Im Fachseminar Sozialkunde wird filr das Lehramt an Gymnasien das
Themenfeld Berufsorientiecrung behandelt. Beim  Berufswahlunterricht lernen
Referendarinnnen und Referendare mit dem Arbeitsamt zu kooperieren sowie die Infor-
mationsveranstaltungen des Arbeitsamites vorzubereiten, zu begleiten und nachzubereiten,
sie lemnen, wie man mit Schillemn liber Moglichkeiten, berufliche Entscheidungen zu treffen,
reflektieren kann. :
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Zusammenfassung

Die Bedingungen der Berufswahl haben sich in den letzten Jahren verdndert. Entwick-
lungen im Bereich der betrieblichen Ausbildung, der beruflichen Schulen sowie des Ar-
beitsmarktes erschweren es dem einzelnen Jugendlichen und seinen Eltern Bildungs- und
Berufswahlentscheidungen ohne Anleitung und Orientierung verantwortungsvoll zu treffen.

Die Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf die Berufswahl ist eine gemeinsame

Aufgabe von Schule und Berufsberatung. Schule und Berufsberatung arbeiten zusammen,

um die Jugendlichen auf eine fundierte Berufswahlentscheidung vorzubereiten. Be-

rufswahlvorbereitung findet dabei statt im allgemeinen Unterricht der Schule, m Betrieb-

serkundungen und im Schitlerbetriebspraktikum sowie in berufsorientierenden Veranstal-

tungen in den Berufsinformationszentren der Arbeitsimter. Die Berufswahlvorbereitung
soll die Schiilerinnen und Schiiler so fordern, daf sie selbstindig und eigenverantwortlich

sachkundige Entscheidungen im Prozef ihrer Berufswahl treffen kénnen.

Dem Prozeficharakter der Berufswahl enisprechend soll Berufswahlvorbereitung kontinu-
ierlich erfolgen. In Zusammenarbeit bereiten Lehrer und Berufsberater die Schiiler in
besonderen Unterrichtsstunden auf die Berufswahl vor. Der Unterricht ist mit den tibrigen
MafBnahmen und Hilfen der Berufsberatung verkniipit. -
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SAARLAND

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung in Rhein-
land-Pfalz und im Saarland vom 19. April 1977, GMBI Saar S. 451

- Bekanntmachung tiber die Zusammenarbeit von Schule, Berufsberatung und Studienbe-
ratung im Sekundarbereich II vom 23.. November 1993, GMBI Saar S. 440

- Richtlinien zur Durchfiihrung von Betriebspraktika fiir Schiilerinnen und Schiiler an
Schulen der Sekundarstufe I (vom 05.06.1996, GMBI Saar S. 114)

Berufsorientierung in den Fiichern und Lernbercichen der Stundentafeln

Die MaBnahmen der Berufsorientierung in der Sekundarstufe II der Gymnasien und
Gesamtschulen des Saarlandes werden im Rahmen des “Gestuften Informations- und
Entscheidungsprogrammes fiir die Studien- und Berufswahl in der gymnasialen Oberstufe”.
(GIEP-Programm) veranstaltet.

Dieses GIEP-Programm ist schulfachunabhingig. Es wird in Zusammenarbeit von Schule
und Berufsberatung durchgeﬁjhrt. '

Dariiber hinaus sind die Lehrkrifte gehalten, in ihren Fiichern an geeigneter Stelle Hinweise
zur Berufsorientierung zu erteilen. Dieser Aspekt wird bei Uberarbeitung der Lehrpline
verankert werden. :

Ubergeordnete Ziclsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts .
Der Unterricht zur Berufswahlbrientierung soll darauf hinwirken, da3 '

- Schiiler/innen die primére Berufswahl als einen Entscheidungsproze wahmehmen, der
die Lebensperspektiven des einzelnen beeinflufit,

- Schiiler/innen sich fiber ihr Selbstkonzept und ihre Berufsvorstellungen klar werden,

- Schiiler/innen Einfliisse aus dem sozialen Umfeld erkennen und ihre Bedeutung fiir die
Berufswahl hinterfragen,

- Schiiler/innen in realistischer Emschatzung ihrer Berufswahlsituation Selbstbestim-
‘mungschancen entdecken,

- Schiiler/innen berufliche Entscheidungsstrategien entwickeln und die Realisierungs-
chance der verschiedenen Entscheidungsalternativen abschitzen kdnnen.

Der Kern des GIEP-Projektes besteht aus 6 Unterrichtseinheiten von in der Regel jeweils
zwel Unterrichtsstunden.
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Lemziele im GIEP

Das Programm erstreckt sich vom 2. Halbjahr der Klassenstufe I 1 bis zum Ende des 1.
Halbjahres der Jahrgangsstufe 13.

Erste Unterrichiseinheit: Berufswahl als Aufgabe

1.1 Der Schiiler versteht die Ziele und den Ablauf von GIEP und schitzt die Moglichkeiten
realistisch ein, dic das Programm fiir ihn bietet.

1.2 Der Schiiler ist bereit, sich mit Fragen der Berufswahl als einer individuell notwendigen
Entscheidung frithzeitig und systematisch zu befassen. : :

Zweite Unterrichtseinheit: Berufswahl als Entscheidungsprozefs

2.1 Der Schiiler kann den Stand sciner Berufswahlentscheidung in ein vorgegebenes
Schema einordnen und persénliche Konsequenzen daraus ableiten.

2.2 Der Schiiler versteht Techmken der Infonnatmnsbeschaffung und -auswertung und
kann einzelne Iniformationsquellen sinnvo!l nutzen.

Dritte Unterf ichtseinheit: Ber uﬂzche Eignung, Inte: essen, Fahzgkezten Pezsonlzchkezts-
. merfmale

3.1 Der Schiler kann Méglichkeiten der Fremdeinschitzung auflisten und ihren Wert fiir
seine Selbsteinschitzung charakterisieren und dleses Urteil begriinden.

3.2 Der Schuler ist bereit, eine Selbsteinschiitzung von Interessen, Fahxgkelten und
Personlichkeitsmerkmalen durchzufithren und sie freiwillig mit einer Fremdein-
schiitzung zu ver;,le;chcn

3.3 Der Schiller versucht, seine Informationsbasis {iber sich zu erhdhen und kann
Méglichkeiten nennen, dieses Ziel zu verwirklichen. -

Vierte Unterrichtseinheit: Berufliche Eignung, Angebote und Anforderungen in Aus-bildung
und Beruf .

4.1 Der Schiiler versteht wichtige Anforderungsmerkmale von Ausbildungen und Berufen
und wendet sic auf seine eigene Berufswunschliste an.

4.2 Der Schiiler nutzt selbstindig zusitzliche Informationsmaterialien, um seine Be-
rufswahl rationaler zu gestalten.
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Fiinfle Unterrichtseinheit: Informationen iiber Ausbildung und Beruf sowie Informa-
tionsverarbeitung

* 5.1 Der Schiiler erstellt sich einen Plan zur Informationsbeschaffung, der die Moglichkeiten

und Grenzen des Berufsinformationszentrums beriicksichtigt.

5.2 Der Schiiler analysiert die erarbeiteten Berufsinformationen, stellt sie systematisch
zusammen und entscheidet, ob und welche Informationen er zusétzlich bendtigt.

Sechste Unterrichiseinheit: Realisieren der Berufswahl

6. Der Schiiler vergleicht seine Berufsvorstellungen mit dem Ausbildungs- und Ar-

beitsmarkt und entwickelt einen Plan zur Verwirklichung seiner Vorstellungen unter
Berticksichtigung von aktuellen Informationen.

Praxis der Einbezichung der Berufsberatung

Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Schule und Berufsberatung arbeiten bei der Berufswahlvorbereitung eng zusammen. Der -

‘Berufsberater/die Berufsberaterin {ibernimmt in Abstimmung mit dem Lehrer/der Lehrerin

in der Regel 6 bis 8 Unterrichtsstunden im Rahmen des berufswahlvorbereitenden
Unterrichtes. Diese Beteiligung am Unterricht ist einerseits eine unterrichtliche Veran-

~ staltungsforn: mit einem bestimmten didaktischen Stellenwert im schulischen Lehrplan;
. andererseits soll bet den Jugendlichcn dadurch das notwendige Verhiltnis zum Berufs-

berater aufgebaut werden, damit sie die Méglichkeiten der beruftichen Beratung nutzen
konnen.

Alle MaBnahmen der Berufswahlvorbereitung werden im Rahmen einer Jahrgangskon-
ferenz gemeinsam besprochen und terminiert. Bestandteil der unterrichtlichen Berufs-
wahlvorbereitung ist die Einbeziechung des Berufsinformationszentrums (BIZ) als Unter-

 richtsort. Im BIZ des Arbeitsamtes finden die Schitler/innen wichtige Informationen tiber
_einzelne Berufe und iiber die Berufs- und Arbeitswelt. Lehrer und Berufsberater bereiten fm

Rahmen des berufswahlvorbereitenden Unterrichtes diesen Besuch vor.

" Seminare der Berufsberatung wie z. B. “Bewerberseminar” oder “Médchen stellen Weichen
fitr ihre Zukunft” beriicksichtigen gruppenspezifische Informationsbediirfnisse und
- gen  grup

erméglichen eine Vertiefung der Unterrichtsthemen zur Berufswahlvorbereitung in Klein-
gruppen.

Berufsberater sind zu 1egeﬁnﬁl31 gen Sprechstunden in den Schulen anwesend, um kurzfristig
Auskiinfte geben zu kénnen. Schiiler/innen kdnnen hier in gewohnter Umgebung mit
personhchen Fragen und Problemen die Berufsberater unmittelbar ansprechen.

In die gemeinsamen MaBnahmen zur Berufsorientierung sind auch die Eltern einbezogen.
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In Absprache mit der Schule finden dazu Elternversammlungen oder gemeinsame Ver-
anstaltungen fiir Eltern und Schiiler/innen statt.

Die Berufsberatung unterstiitzt dic Schule im Rahmen der Durchfithrung von Betriebser-
kundungen und Schiilerbetriebspraktika durch Beratung bei der Auswahl geeigneter Be-
triebe, durch Informationsmaterial und Orientierungsangebote bei der Vor- und Nach-
bereitung. '

Ziele und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

Bei dem GIEP-Programm handelt es sich um fachunabhéngige berufsberatende Malinah-
men, die sich iiber die Jahrgangsstufen 11-13 an allen saarlindischen Gymnasien und
Gesamtschulen erstrecken. Der Stundenumfang fiir die unterrichtlichen Veranstaltungen
betrigt 12 Unterrichtsstunden. Die Aufgliederung auf die Jahrgangsstufen sicht wie folgt
aus: _

Eleiment Jahr- | Durchfihrung Ort Inhalte

gangs-
stufe

12 U-5ud. Lehrer . Berufsberater | Themen -

1.U-Std. 11/1 X X Schule Wo stehe ich bei meiner

Berufswahi?

Bia ich auf Berufswahl

| vorbereitet?

Was bietet mir das GIEP-
- Programm?

{ Wer oder was hilft mit bei
der Berufswahl? )

23.U-8d. | 11 X ‘ Schule | Was spielt bei der Berufs-

wahl eirie Rolle?

"Was mufl ich bei der Be~
nufswah! tun?

Wie verliuft die Berufs-
wahi?

E

F 4/5.U-8ud. 1172 X Schule Wie kann ich meine Eig-

nung feststellen?

Wie wirken Fremd- und
. : Selbstbeurteilung zusam-
men? ‘

Wie schitze ich Quellen
der Eignungsfeststellung
ein?

6/7.U-5td. 1172 7 - X Schule Nach welchen Gesichts-

pupkten kann ich Berufe
einteilen?

I In welchem Zusammenhang
stehen Berufsausbildung
und Berufsausiibung?

Kann die Berufswahl voll-
kommen rational erfolgen?

8.U-Std. 12/1 . X : Schule Welche Informationsquelle

zu Ausbildung und Beruf
gibt es?

Wie kann ich Informatio-
nen verarbeiten?

Wie bereite ich mich auf
die Erkundung von Berufen
vor? -
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tionszentrum

- Element Tahr- Durchhihrung Ornt Inhaite
gangs- '
stufe
9/10.U-Std. 12/1 X Berufsinforma- | Was bietet mir das Berufs-
1212 tionszentrum informationszentrum an?
der Berufs- Ich sammle und vergleiche
beratung Informationen zu Ausbil-
i dung, Beruf und Fragen
der Berufswahl.
f1/12.1J- 12/2 X Schule Was kann die Verwirkli-
Std. chung des Berufswunsches
erschweren?
Welche Hilfen kann ich bei
der Suche nach einem Aus-
bildungsplatz nutzen?
Was ist zu beachten (Ter-
mine, Unterlagen etc.)
Element Jahr~ Durchfiikrung Ort | Inhalte
gangs-
stufe
Berufsorien- | 12 Berufsberater | Arbeitsamt Vertreter verschiedener
| tierende des Arbeits- Berufsinforma- | Berufe informieren auf dem
Vortrags- amtes zusam- | tionszentrum Hintergrund ihrer prakti-
veranstal- men mit dem ' schen Erfahrungen.
tungen Studienbe- '
rater der .
Universitét
Hochschul- 13/1 Studienbe- Universitit des | Vertreter der Hochschule
informa- rater der Saarlandes informieren tiber Fragen
tionsbesuch Universitit des Studiums.
zusammen
mit dem
Berufsherater
des Arbeits- -
amtes '
Literatur- 11-13 Schiiler in Schulbiblio- Schiiler nutzen das Infor-
studinm Eigeninitiati- | thek, Doku- mationsmaterial.
Arbeit mit ve men{ations- ‘
Medien stellen des .
: Arbeitsamtes,
Berufsinforma-
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4 3 Verwendung von Medien der Berui’sberﬂtunﬂ in den Lehrplinen bzw. Unterriciat-

4.4

seinheifen

Folgende Medlen der Berufsberatung werden entsprechend den Lehrplinen unterrichtlich
verwendet:

- “Beruf aktuell”

- “mach's richtig”

- “Studien- und Berufswahl”
- “Wege zum Beruf”

Dariiber hinaus kommen im Rahmen des Unterrrichts auch Filme zum Einsatz. Im Bereich
der gymnasialen Oberstufe ist der Einsatz der Broschilre “abi - Materialien/Selbster-
kundung” vorgeschen. Ergiinzend zu den Schriften zur Vorbereitung der Berufswall, die
von der Bundesanstalt mit unterschiedlicher Zielsetzung herausgegeben werden, gibt das
Landesarbeitsamt Rheinland-Pfalz-Saarland zusétzliche regionale Schriften heraus. So
enthiilt die Broschiire “Wo?” Informationen der Berufsberatung iiber regionale schulische
und betriebliche Ausbildungsmdglichkeiten; die Regionalschrift “Abi-Info” gibt einen
Uberblick iiber die Studienmdglichkeiten in der Region sowie iiber Ausbildungsalternativen
fiir Abiturienten. Diese Regionalschriften werden ebenfalls unterrichtlich verwendet.

Einbezichung der Berufsinforinationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BIZ-mobii)

Die Durchfiihrung einer Unterrichtssequenz im Berufsinformationszentram des Arbeits-
amtes ist fiir alle Schularten fester Bestandteil des gemeinsamen Unterrichts im Rahmcn der
Berufswallvorbereitung, -

Der Besuch im‘ Benifsinfozinati011szentrum im Klassenverband soli Jugendliche auch dazu
anregen, allein oder in kleineren Gruppen dieses Informationsangebot zu nutzen. Besuche
im Berufsinformationszentrum werden in Absprache mit dem Berufsberater unterrichtlich
vor- und nachbereitet.

Betricbserkundungen und Bctl;icbspralctika

Betriebserkundungen sind wesentliche Unterrichtsverfaliren der Ficher der einzelnen
Schulformen.

Sie werden unter

- technisch-funktionalen

- berufskundlichen und

- sozialen .

Aspekten durchgefithrt.

An etwa 30% der saarlindischen Gymnasien werden bereits regelmiBig - auf freiwilliger
Basis - Schiilerbetriebspraktika angeboten. Es ist festzustellen, dafl das Interesse der
Gymnasien, Schiilerbetricbspraktika durchzufiihren, im Steigen begriffen ist.
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Besonderc Malnahmen, Modellversuche, Einbezichung der Informationstechnischen
Grundbildung, Europaorientierung, auflerunterrichtliche Aktivitiiten

Ein wichtiges Lernziel der schulischen Berufswahlvorbereitung ist die Erweiterung des
Berufswahlspektrums von Midchen vor allem im Hinblick auf zukunftsorientierte Berufe
im naturwissenschaftlich-technischen Bereich. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
wird ebenfalls thematisiert. -

Die Informationstechnische Bildung (ITB) ist mittlerweile Bestandteil des Unterrichts an
allen Schulen des Landes.

Vor dem Hmtergmnd der gegenseitigen Verstindig gung und Zusammenarbeit in einem
vereinien Europa wird folgende MaSnahme erwihnt: Es besteht die Moglichkeit, da8
Schiilerinnen und Schiiler der allgemeinbildenden Schulen ihr Betrlebspraktlkum im
grenznahen Ausland (Frankreich, Luxemburg) ablelsten konnen.

Die Handwerkskammer des Saarlandes bietet Lehrerinnen und Lehremn sowie Schiilerinnen
und Schiilern regelmifig eine Reihe von Informationsmdéglichkeiten an:

- Besichtigung der tberbetrieblichen beruflichen Bildungseinrichtungen des saarldn-
dischen Handwerks, wie z.B. der Gewelbef,brderungs- und Technologiezentr: ale (GTZ),
der Akademie des Handwerks sowie der Ausbildungszentren.

- Lehrerinformationen und Tage der offenen Tiir

- Informations- und Unterrichtsmaterialien

- Aktionen zur Vemuittlung von Lehrstellen

Voraussetzungen in der Lehrerausbildung

Lehreransbildung

Berufswablorientierende Elemente der einzelnen Fécher gehdren zur fachdidaktischen
Ausbildung, die an den Studienseminaren fiir das Lehramt an Gymnasien erfolgt.

Lehrerforibildung

' Die Handwerkskammer des Saarfandes bietet gesonderte Fortbildungsseminare flr
Lehrerinnen und Lehrer an.

Zusammenfassung

‘Insgesamt wird in allen allgemeinbildenden Schulen des Saarlandes die Berufsorientierung

durch die genannten Mafinahmen in enger Zusammenarbeit zwischen Schule und Berufs-
beratung des Landesarbeitsamtes konsequent und effizient betricben.







SACHSEN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung |

Auf der Grundlage der Vereinbarung zwischen dem S#chsischen Staatsministerium fiir
Kultus und dem Landesarbeitsamt Sachsen (siehe 1. Teil A 2) vom 27.11.1992 werden die
Aufgaben von Schule und Berufsberatung im Freistaat Sachsen festgelegt. Ziel ist die
gemeinsame Gestaltung einer Berufswahlvorbereitung, in der berufswahlbezogene
Lernziele und einhalte von Schule und Berufsberatung abgestimmt sind. Um allen Schiilern
Einblick in das Wirtschafts-, Arbeits- und Berufslcben zu ermdglichen, bzw. die .
padagogische Arbeit an den Schulen in Fragen der Berufsund Studienwahl zu unterstiitzen,
hat das Sichsische Staatsministerium fiir Kultus folgende Verwaltungsvorschriften im
Schuljahr 1992/93 in Kraft gesetzt:

- Neufassung der Verwaltungsvorschrift des Sichsischen Staatsministeriums fiir Kultus
zur Durchfiihrung von Betriebspraktika im Freistaat Sachsen vorn 30.03.95

- Ver\;valtungsvorscln'iﬁ zur Titigkeit von Berat"ungslehrém an den Schulen des
Freistaates Sachsen vom 01.06.1992 '

Berufsorientierung in den Fiichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Aspekte der Wirtschafts- und Arbeitswelt sind in den Lehrpliinen der allgemeinbildenden
Schulen unterschiedlicher Facher und Lembereiche - aufbauend auf den Erfahrungen des
Untérrichts im Fach Werken an der Grundschule - enthalten und bleten vielfidltige
-Ansatzpunktc fur die Berufswahivorbereitung.

Berufsorientxerung am Gymnasium umfaBt sowohl die Sekundarstufe I als auch die
Gymnasiale Oberstufe. Dabei werden in der Sekundarstufe I die Fiicher Gemeinschafis-
~ kunde/Rechtserziehung/Wirtschaft sowie Ethik (siche Ubersicht) zur Berufsfeldorientierung
bzw. zur Vermittlung grundlegender Kenntnisse iiber die Berufswahl genutzt.

Ubersicht zu Fichern mit berufsorientierenden Themen am Gymnasium:

Fach ‘ . Klasse Richistunden Anzahl ‘Thema
Gemeihschaftskunde/ 9 4 ' Berufsfeldorientiering
Rechtserzichung/ 10 ‘ 3
Wirtschaft o
Ethik 10 18

Schule und Berufsberatung nutzen Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung des
zweiwGehigen Schiilerbetriebspraktikums als Schulpflichtveranstaltung ebenfalls fiir die
gemeinsame Berufswahlvorbereitung.
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Klassen-, Fach- nnd Beratungslehrer unterstiitzen dabei die Einrichtungen der Berufs-
beratung bei der Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung.

Der berufsorientierende Unterricht am Gymnasium schlieft die Orientierung iiber
Ausbildungswege fiir Berufe mit betrieblicher und schulischer Ausbildung, mit Hochschul-
abschluB sowie iiber besondere Ausbildungswege mit ein.

Fine intensive Auseinandersetzung mit Fragen der Berufs- und Studienwahl erfolgt in der
Gymnasialen Oberstufe. Hier kommt auBerunterrichtlichen Veranstaltungen im Rahmen
der Studien- und Berufsorientierung eine noch gréfere Bedeutung zu als in der Sekundar-
stufe 1. Typische Veranstaltungen sind dabei Projekttage, Studientage bzw. Hochschul-
besuche im Rahmen von “Tagen der offenen Tiir” in Zusammenarbeit mit den Studien-
beratungsstellen der Hochschulen. So finden zu Beginn eines jeden Jahres im Rahmen der
Studien- und Berufsberatung “Tage der offenen Tiir” an den sachsxschen Hochschulen fiir
Schiiler der Jahrgangsstufen 11 und 12 statt.

Die Zusammenarbeit der Schule mit der Berufsberatung wird in der Gymnasialen Oberstufe
iiber den Tutor (Kurslehrer) bzw. den Oberstufenberater und Beratungslehrer realisiert.

Ubergeordnete Zielsetzungen und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Berufliche Orientierung stellt im Freistaat Sachsen ein ficheriibergreifendes Bildungs- und
* Frziehungsziel dar. Im Rahmen ihres Bildungsauftrages hat dic Schule die Aufgabe, junge
Menschen auf die Arbeitswelt und ihren spiteren Beruf vorzubereiten. Die priméire
~ Berufswahl geschieht in der entscheidenden Entwicklungsphase, in der Jugendliche in
- Erwachsenenrollen hineinwachsen. Dabei geht es nicht nur um folgenreiche Welchen-
stellungen fiir die Berufslaufbahn, sondern auch um die kiinftige Gestaltung von Leben in
Familie, Freizeit und Gesellschaft. Berufswahlvorbereitung ist deshalb eine zenirale Auf-
gabe padagoglschen Handelns um berufswahlbezogene Prozesse anzuregen und zu unter-
stiitzen.

Das Gymnasmm vermittelt Schiilern mit entsprechendcn Begabungen und . Bﬂdungs—
absichten eine verticfte allgemeine Bildung, die fiir ein Hochschulstudium vorausgesetzt
wird. Es schafft auch Voraussetzungen fiir eine berufliche Ausbildung auBerhalb der
Hochschule. Gerade im Fach Gemeinschafiskunde, Rechtserziehung/Wirtschaft sollen
schrittweise grundlegende Kenntnisse {iber dic Berufswahl vermittelt und die Schiiler
angercgt werden, sich mit Fragen der Berufs- und Studienwahl auseinanderzusetzen sowie
Informations- und Entscheidungsstrategien zu erarbeiten und zu trainieren.

Wesentliche Inhalte zur Berufsorientierung sind in den Fidchern Gemeinschaftskun-
de/Rechtserziehung/Wirtschaft sowie Ethik ausgewiesen. Dabei handelt es sich um
folgende Schwerpunkte: '

Gsamamsghaﬁskunde[&cchtsemchunglmmchaft
Klasse 9:
Berufsfeldorientierung in Absprache mit dem Arbeitsamt
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Klasse 10:
Wirtschaftsordnung und Wirtschaftspolitik in der Bundesrepubhk Deutschland
Berufsfeldorientierung in Absprache mit dem Arbeitsamt

Grundkurs 12/ 1: :
Wirtschaft: Wirtschaftsordnung, Wirtschafts- und Strukturpohtlk in der Bundesrepublik
Deutschland

Ethik:
Klasse 10:
- Lernbereich 2 (Familie): berufliche Titigkeiten der Eltern

- Lemnbereich 3 (Arbeit, Beruf, Freizeit): Berufsvorstellungen, Einsteilung zu Arbeit/
Beruf, Realitiit der Arbeitswelt mit ihren Forderungen, soziale Gerechtigkeit, Sinn und
Wert der Arbeit

4.  Praxis der Einbezichung der Berufsberatung
4.1 = Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Die Berufswahlvorbereitung durch die Berufsberatung der Arbeits#mter umfaft Berufs-
orientierung und berufliche Beratung. Beide werden durch Vermittlung in Berufsaus-
: bildungsétellen und finanzielle Forderung der beruflichen Bildung erginzt.

- Dazu informiert die Berufsberatung iiber schulische Bildungswege, Berufe und deren
Anforderungen, Studienbedingungen und Studieninhalte sowie tiber die Situation und die
absehbare Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt, um den Schiilern bei 1hren individuellen
Uberlcgungen zar Berufswahl zu helfen.

Formen der Berufsorxcnnerung und der -beratung -

- Der Berufsberater filhrt in mindestens 6 Unterrichtsstunden Schulbesprechungen durch.
~ Inhalte und Zeitpunkt sollten so vereinbart werden, dafl berufswahlbezogene Lemnziele
und -inhalte von Schule und Berufsberatung aufeinander abgestimmt sind.

.- Im Berufsinformationszentrum (BIZ) des Arbeitsamtes bzw. im BIZ-rnobil finden die
‘Schiiler wichtige Informationen ilber einzelne Berufe und liber dxe Berufs- und
Arbeitswelt,

- _ Berufsberater bereiten im Rahmen des berufswahlvorbereitendén Unterrichts den -
Besuch vor.

- Seminare zur Berufsberatung, wie z.B. “Bewerberseminar” oder “Seminar zur
Berufswahlentscheidung fiir Schiiler der Sekundarstufe II beriicksichtigen gruppen-
spezifische Informationsbediirfnisse und erméglichen eine Vertiefung der Unterrichts-
themen zur Berufswahlvorbereitung in Kleingruppen. - .
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- Der Berufsberater ist zu regelmiBigen Sprechstunden in den Schulen anwesend, um
kurzfristig eine Auskunft geben zu kénnen. Aus dem gleichen Grund hat die
Berufsberatung auch in den Arbeitsimtern Sprechstunden eingerichtet.

- In Grupppengesprichen kénnen Jugendliche mit dhnlichen Interessen und Fragen
gemeinsam mit den Berufsberatern Usungen und Antworten fiir eine individuelle
berufliche Entscheidung besprechen.

- Irn Berufsberatungsgesprich mit dem Berufsberater werden unterschiedliche Fragen
und Problemsituationen der Jugendlichen in ihrem Berufswahlprozef thematisiert. Die
personlichen Interessen und Fahigkeiten stehen dabei immer im Mittelpunkt
Zusitzlich ist eine drztliche Untersuchung oder eine Elgnunosuntersuchung bei einem
Psychologen des Arbeitsamtes méglich.

- Individueile Betriebskontakte konnen vermittclt werden und ermdglichen eine
realistischere Einschitzung des Berufsalltags; sie sind eine wichtige Hilfe fiir eine
dauerhafte Berufsentscheidung. :

- Die Berufsberatung stellt Schriften zur Vorbereitung der Berufswahl zur Verﬂlgung
Berufsberater sprechen ihre unterrichtliche Verwendung ab.

- Berufskundliche Vortragsreihen der Berufsberatung mit Berufsvertretem bieten, je nach
Interessenlage der Schiiler, spezielle Informationen.

. Die Eltern werden ebenfalls in die MaBnahmen der Berufsorientierung einbezogen. In

Absprache mit der Schule finden dazu Elternversammlungen oder gemeinsame Veran-
staltungen fitr Eltern und Schiiler statt. :

Ziele und Inkalte von Schulbesprechungen der Berufsberatung

Um dem Prozeﬁcharaktcr der Berufswahl gerecht zu werden, beginnen die Schulbe-
sprechungen in den allgememblldeuden Schulen in der Regel zwel bis drel Jahre vor der
reguliiren Schulentlassung.

*In den Schulbesprechungen werden folgende Ziele angestrebt:

- den ersten Kontakt zwischen Schiilern und der Berufsberatung herzustellen, ‘

- die Bedeutung der Berufswahl erfahrbar zu machen, auf die wichtigsten Belan-
ge/Interessen/Fragen der Jugendlichen einzugehen,

- auf die individuelle Entscheidung vorzubereiten,

- den Schiilern zu verdeutlichen, dafl Berufswahl ein Proze8 ist,

.- die Faktoren diecses Prozesses bekanntzumachen,

- Kenntnisse tiber Studienginge, Studienvoraussetzungen und Zulassungsbedingungen
vermitteln,

- Kenntnisse iiber Berufe und Berufsfelder zu vermitteln,

- die Hilfen der Berufsberatung aufzuzeigen und anzuregen, diese auch zu nutzen, die
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Schiiler in handluugsouentzerte; und a11hegenbez0gener Form zur Elgenakthtat
anzuregen,

Jede Schulbesprechung soll einen Beitrag leisten, Schiiler zur eigenverantwortlichen
Berufsentscheidung zu befihigen, d. h. thre Berufswahlkompetenz zu erhShen.

_ Aufbauend auf der Schulbesprechung werden themenspezifische Gruppenveranstaltungen

angeboten. Hier haben Gruppen interessierter Schiiler einer Klasse oder Jahrgangsstufe die
Moglichkeit, sich einem enger begrenzten Berufswahlthema zuzuordnen und dies vertieft
zu ergrtern. :

Verwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrpiinen bzw, Unter-
richtseinheiten

Die Berufsberatung stellt den allgemeinbildenden Schulen zentral und regional erstellte
Schriften zur Verfiigung. Soweit die Schriften zur unterrichtlichen Nutzung geeignet sind,
bezieht die Schule diese in die schulische Berufswahlvorbereitung ein. Entsprechende
Berufswalhlmagazine wenden sich an Schiiler Jer Mittelschule, des Gymmnasiums und der
Férderschulen. Des weiteren kommen im Rahmen des berufsorientierenden Unterrichts die
Arbeitshefte “Entscheidung” und “Selbsterkundung” zum Einsatz.

Einbeziehung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BIZ-mobil)

Die Berufsberater laden in der Regel jede Schulklasse in das BIZ/BIZ-mobil ein. Sie

'~ stellen die Medien vor und crliutern den Umgang. In Schulbesprechungen erarbeiten sie

mit den Schillern anhand von unterschiedlichen thematischen Schwerpunkten die
Bedeutung von Informationen fiir die Berufswahl. Sie zeigen auf, wie individuell
bedeutsam Informationen gewonnen werden kénnen. Sie regen an, die Informationen nach

- personlichen Kriterien zu gewichten - bzw. auszuwerten und fiir die individuelle
= Berufswahliiberlcgung Schliisse zu zichen,

. Dancben fuhrt dic Berufsberatung im BIZ/BIZ-mobxl Voxtragsxelhen Seminare und andere

T Infonnatxonsvcranstaltungen durch. Informationsstinde und Ausstellungen weisen BIZ-

Besucher auf bestimmte Themen hin.

- Der BIZ-Besuch von Schiilern aller Schularten und dessen Auswertung ist integrativer
- Bestandteil des Gesamtkonzepts der von Schule und Berufsberatung gemeinsam

betricbenen Berufswahlvorbereitung.
Auf der Grundlagc der Vereinbarung iiber die 'Zusammenarbeit von Schule und
Berufsberatung im Freistaat Sachsen werden die Angebote der Seibstmformatlonsem-

richtungen durch die Schule genutzt.

Schulklassen erhalten die Moglichkeit, das BIZ/BIZ-mobil wihrend der Unterrichtszeit zu

- besuchen. Dafiir sind in den Jahrgangsstufen 10 oder 11 zwei Stunden vorgesehen.
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Betriebserkundungen und Betriebspraktika

Im Schuljahr 1992/93 wurde erstmals den Schiillern allgemeinbildender Schulen im

. Freistaat Sachsen mit der Einflibrung eines Betriebspraktikums als Schulpflichtver-

anstaltung die Maglichkeit gegeben, die Berufs- und Arbeitswelt kennenzulernen und die
Berufswahl dadurch zu erleichtern.

Auf der Grundlage der im Gliederungspunkt 1 genannten Verwaltungsvorschnﬂ des
Sichsischen Staatsministeriums fiir Kultus zur Regelung der Durchfilhrung von

Betriebspraktika im Freistaat Sachsen finden diese als zweiwdchiges Blockpraktikum fiir
Schiiler des Gymnasiums in der Klassenstufe 9 bzw. 10 statt.

Besondere Malinahmen, Modellversuche, Einbezichung der Informationstechnischen
Grundbildung, Europaorienticrung, aullerunterrichtliche Aktmtaten

Im Bereich des Gymnasiums gibt es derzeit dazu keine Vorhaben.

Voraussetzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

- Ziel des Gesamtkonzeptes der Lehrerbildung in ihren beiden Phasen ist es, den zukiinftigen

Lehrer so zu befibigen, daB er die Bildungs- und Erziehungsziele in der entsprechenden
Schulart realisieren kann.

Die Qualifizierung der Beratungslehrer, die an den allgemeinbildenden Schulen des
Freistaates Sachsen titig sind, erfolgt. stufenweise durch berufsbegleitende Fort-
bildungsmaBnahmen des Séchsischen Staatsministeriums fiir Kultus. Die Beratungslehrer.
sollen die pidagogische Arbeit an den Schulen aller Schularten unterstittzen, so fillt z. B.
in ihren Aufgabenbereich auch die berufs- und studienorientierende Beratung der Schiiler,
die u. a. Gegenstand der Fortbildung der Beratungslehrer im Jahre 1994 ist. :

Hinweisc zur weitercn Entwicklung

Die in den neuen Lehrplinen ausgewiesenen berufswallbezogenen Inhalte gilt es, durch
Schule und Berufsberatung, auf der Grundlage des BLK-Modellversuches, zur Gestaltung
eines Berufswahlunterrichtes aufeinander abzustimmen. Dazu entwickeln beide Seiten
einen spezifischen Berufswahlunterricht fiir die Sekundarstufe 1 und 11 des Gymnasiums.

Im Rahmen der Neugestaltung des Schulsystems im Freistaat Sachsen sollen die neuen
Strukturen und die Mechanismen eines Ausbildungs- und Arbeitsmarktes erldutert und zum
BewuBtsein gebracht werden, um den Schiilem Chancen zur Bewiltigung ihrer Anspriiche
auf cine konstruktive Berufslaufbahn zu geben. Dieser Berufswahlunterricht soll als
etablierter Teil des Unterichtes nach Ablauf des Modellversuches weiterfiihrbar sein.
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Zusammenfassung

Die Bedingungen der Berufswahl haben sich in Sachsen innerhalb kiirzester Zeit grund-
legend gedndert.

Berufsorienticrung, Berufswahlvorbermtuncr und -entscheidung voliziehen sich bei den
Schiilern unter den Bedingungen der 5021alen Marktwirtschaft.

Schule und Berufsberatung arbeiten dabei eng zusammen, um dxe Jugendlichen auf eine
fundierte Bemfswahlentschelduno vorzubereiten.

Berufsorientierung erfolgt im Unterricht, wihrend des Schiilerbetrichspraktikums, im
Rahmen des Besuches der Berufsinformationszentren (BIZ, BIZ-mobil), der Arbeitsimter
und in der beruflichen Beratung.
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Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Die Arbeit in den Schulj ahrgangen 5-9 des Gymnasiums; RdErl. MK vom 23.07.1993
{SVBIL LLSA S. 353)

- Betriebspraktikum filr Schitlerinnen und Schiiler im Sekundarbereich I der Gymnasien;
RdErl. MK vom 30.08.1996 (SVBI. LSA S. 400)

- Informations- und Kommunikationstechnische Grundbilduhg (IKG) an den Sekundar-
schulen und Gymnasien in Sachsen-Anhalt; RdErl. MK vom 12.08.1994 (SVBL LSA
S. 2326) :

- Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung; Erl. MK vom 01.07.1992 (Mbl. IL.SA
S.1112) '

Berufsorientierung in den Fiichern und Lernbereichen der Stundentafeln

Berufsorientierung wird in den naturwissenschafilichen und gesellschaftswissenschaftlichen
Fichern thematisiert, ohne daB feste Stundenanteile vorgesechen sind. Sie ist eine
Zielsetzung in den Fichem Werkunterricht, ertschaﬂ-Techmk Wirtschaftslehre,
Somalkunde und Deutsch.

Ubergeordnete Zielsctz'un:gcn und wesentliche Inhalte des Unterrichts

Die Schule hat den Auftrag, Kinder und Jugendliche auf die Aufgaben vorzubereiten, die
ste als Staatsbiirger, als Berufstitige und als Gestalter ihres persénlichen Lebensbereiches
zu bewiltigen haben. Speziell in den Rahmenrichtlinien fiir Wirtschaft-Technik in den
Schuljahrgéngen 8/9 und im Fach Wirtschaftslehre in den Schuljahrgingen 10 bis 12 sowie
im Fach Sozialkunde speziell in den Schuljahrgingen 9 bis 12 sind berufsvorbereitende
Zielsetzungen und Inhalte ausgewiesen. '

Im Lemberelch Wirtschaft des Faches Wirtschaft- Teclmlk werdcn folgende berufs-
orientierende Inhalte behandelt '

Sghxﬂjahrgangﬁ

- Betrieb/Untemehmen

- Einkommensarten

- Der Betrieb

- Arbeitsplitze in verschiedenen Wirtschaftsbereichen

Schuljahrgang 9
- - Ordnungselemente der sozialen Marktwirtschaft
- Strukturwandel
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- System der sozialen Sicherung A

- Arbeits- und Lebensbedmgungen in verschiedenen Mltghedsstaaten der Europdischen
Union

- Berufwahlvorberertung und Berufswegplanung

Im Lembereich Technik des Faches Wirtschaft-Technik werden Auswirkungen von
Automatisierungstechnik auf Produktionsablauf, berufliche Quahﬁkatlon Berufsbilder und

-felder einbezogen.

Im Fach Wirtschaftsiehre werden vor allem beim Thema “Der Arbextsmarkt” berufs-
orientiereitde Inhalte vermittelt.

Im Fach Sozialkunde werden folgende fiir die Berufsorientierung relevante Themen

- behandelt:

4.1

4.2

In_den Schuljahrgingen 9 - 10
- Industie- und Entwicklungslinder

- Europa wichst zusammen

- Die Umwelt erhalten
- Friedens- und Sicherheitspolitik

In.d@xKutsslufe_(ds:&G)annasmms)
Rahmenthema: Wechselbezichung zwischen ertschaﬁ und Politik - Soziale
Marktwirtschaft

- Gestaltung der Arbextswelt

- Probleme der Weltwirtschaft

- Rahmenthema: Soziologie

- Sozialer Wandel und soziale Schichtung

- Rahmenthema: Internationale Bezichungen im Wandel

- Industrie- und Entwicklungsldnder

- Praxis der Einbezichung der Berufsberatuﬁg

Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit der Gymnasien und Gesamtschulen mit dem Landesarbeitsamt ist

durch den Runderla des MK vom 01.07.1992 “Zusammenarbeit von Schule und
Berufsberatung” (Mbl. LSA S. 1112) geregelt. Von diesen Mdéglichkeiten wird von beiden
Seiten in groBem Umfang Gebrauch gemacht,

Ziele und Inhalte von Schuibesprechungen dex Berafsberatung
Wesentlicher Inbalt der’ Berufsorientierung ist die Hinflbrung zu individuellen

Uberlegungen zur Berufswah! durch Informitionen {iber Ausbildungs- und Studiengéingen,
absehbare Zugangsméglichkeiten und finanzielle Férderung der beruflichen Bildung.
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Entsprechend dem ProzeBcharakter der Berufswahl erfolgt die Berufsorientierung
kontinuierlich. Dabei fiihrt die Berufsberatung fiir Schiiler Gespriche in der Schule durch,
femer Gruppenveranstaltungen zu verschiedenen Themenstellungen, Berufswahlseminare,
berufs- und studienkundliche Vortragsveranstaitungen und -reihen sowie Besuche in
Berufsinformationszentren. Auflerdem bictet die Berufsberatung Sprechstunden in den
Schulen an. '

Vérwendung von Medien der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw. Unter-
richtseinheiten

Die einschldgigen Medien der Berufsberatung werden flichendeckend eingesetzt. Den
Schiilern und Eltern stellt die Berufsberatung vorwiegend iiber die Schule berufs-
orientierende Schrifien, berufs- und studienkundliche Informationsschriften sowie das
berufsvorbereitende Selbsterkundungsprogramm STEP-PLUS zur Verfiigung.

Einbezichung der Berufsinformationszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-
tionszentren (BIZ-mobil)

Bei der Zusammenarbeit mit der Berufsberatung werden Berufsinformationszentren bewult

‘mit eingeplant,

Betriebserkundungen und Betriebspmkﬁka

Betricbserkundungen, Betriebsbeobachtungen sind am Gymnasium ein fester Bestandteil
der Bildungs- und Erzichungsarbeit. Sie haben zum Ziel, die Schiiler zu befihigen, sich
kritisch mit der Wirtschafis- und Arbeitswelt auseinanderzusetzen und sie bei der Berufs-
wahl zu unterstiitzen, ' '

Auch an den Gymnasien ist grunds#tzlich die Einflihrung cines Schitlerbetriebspraktikums
vorgesehen. Grundlage ist der RAErl. des MK vom 03.07.1993 Ziffer 37 “Die Arbeit in den
Schuljahrgingen 5 - 9 des Gymnasiums. Auf eine verpflichtende Einfiihrung ist allerdings
bisher verzichtet worden. Diese Entscheidung ist darin begriindet, dall bei dem
vergleichsweise geringen Angebot an geeigneten Praktikumsmdéglichkeiten in den ersten
Jahren nach der Wende ein Verdringungswettbewerb zu Ungunsten der Schiiler der
Sekundarschule vermieden werden sollte. Mit Datum vom 30.08.1996 “Betiebspraktikum
fiir Schiilerinnen und Schiiler im Sekundarbereich I der Gymnasien” (SVBL. S, 400) ist die
Vorbereitung, Durchfithrung und Auswertung des Schiilerbetriebspraktikums geregelt.

Besondere Mallnahmen, Modellversuche, Einbeziehung der Informationstechnischen ‘
Grundbildung, Europaorientierung, auflerunterrichtliche Aktivititen

Der Einbezichung der informations- und kommunikationstechnologischen Grundbildung
zur Lebensvorbereitung der Heranwachsenden wird am Gymnasium grofie Aufmerksamkeit
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_geschenkt. Dabei werden u. a. gesellschaftliche Auswirkungen moderner Technologien
behandelt.

Voraussetzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

Das Thema “Schiilerbetriebspraktikum” ist Gegenstand von Lehrerfortbildungsver-
anstaltungen des Landesinstituts (LISA). Die Kurse sind zur Zeit im wesentlichen den
Lehrkriften der Sekundarschulen vorbehalten Entsprechende Kurse fiir die Gymnasi-
allehrer werden folgen. .

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Berufsorientierende MaBnahmen sollen vor allem durch verbesserte unterrichts-
organisatorische Bedingungen und projektorientiertes Arbeiten im Fach WirtschaftTechnik

wirksamer werden.

Weiterhin ist perspektivisch vorgesehen, daf in stirkerem Mabe auBerunterrichtliche
berufskundliche Veranstaltungen mit Schiilerinnen und Schiilern, Eltern und Lehrkriifte im
Zusammenwirken mit Fachleuten aus der Wirtschaft und Partnerschaften mit bestimmten
Betrieben/Firmen durchgefiihrt werden, ; .

Zusammenfassung

Die Berufswahlvorbereitung als Aufgabe von Schule und Berufsberatung ist ein wichtiger
Faktor bei der Befihigung der Heranwachsenden zu sachkompetenten und sozial
verantwortbaren Berufswahlentscheidungen, der im Lande Sachsen-Anhalt ein besonderes
Augenmerk geschcnkt wird. :

Die Forderung der Berufswahlreife im allgemeinbildenden Schulwesen ist somit eine
wichtige Zielsetzung, die ihre Realisierung in vielfiltiger Form im Gymnasium findet.
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Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorienticrung .

- Der Gestaltungsrahmen fiir den Bereich der Berufsorientierung an allgemeinbildenden
Schulen des Landes Schleswig-Holstein orientiert sich im wesentlichen an folgenden
Erlassen:

- Begegnungen mit der Arbeitswelt im Rahmen des Erdkunde- und Geschichtsunterrichts

~ am Gymnasium ( RdErl. vom 27.08.1987 / NBL.17/18 / 1882 KM Schl-H., S. 247)

- Einfithrung eines “Projekttages zur beruflichen Orientierung von Abiturienten und
Abiturientinnen” (NBI. 5/1994 MWFK und MFBWS Schl.-H., 8. 152)

Berufsorientierung in den Fiichern und Lernbercichen der Stundentafeln

Berufliche Orientierung wird an den aligemeinbildenden Schulen in einem breiten Spek-
trum von Pflichtfichern und einem differenzierten Wahlpflichtangebot vorbereitet.
Unabdingbarer Bestandteil dieses Unterrichts ist eine moglichst breit angelegte Hinflihrung
zur Arbeitswelt. Dies erfolgt in der gymnasialen Oberstufe insbesondere in den Fichern’
Wirtschaft/Politik, Geschichte, Erdkunde und in Wahlgrundkursen. Dariiber hinaus wird
auch in Arbeitsgemeinschaften der Prozel der beruflichen Orientierung mit unterstiitzt.

Am Gymmnastum in Schleswig-Holstein wird in den Jahrgangsstufen 5 - 10 die Ver-
pﬂlchtung zur Berufsorientierung eingel6st durch die Behandlung wirtschaftskundlicher
‘Themen in den Fichern Erdkunde, Geschichte und Wirtschaft/Politik sowie durch
- Begegnungen mit der Arbeitswelt (z.B. Betriebserkundungen und Wirtschaftspraktika), die
im Zusammephang mit dem entsprechenden Unterricht durchgefiihrt werden, auflerdem
durch Projektveranstaltungen und Arbeitsgemeinschaften.

" Dies ge_scl_iieht hauptsiichlich im Unterricht der Klasse 9 + 10 und der Jahrgangsstufe 12.

Die Lehrpline in den Fichern Erdkunde und Geschichte sehen fiir die 10. Klasse “Be-
triebserkundungen” vor, fiir die 12. Jahrgangsstufe an Gymnasien und Gesamtschulen
“Begegnungen mit der Arbeitswelt” (z.B. Betriebserkundungen, Wirtschaftspraktika).

Eingebettet sind diese “Begegnungen mit der Arbeitswelt” in dle Behandlung des Politik-
und des Wirtschaftsanteils der Themenbereiche:

1. “Deutschland in Europa” (Lehrplan Erdkunde, 10. Klasse), _

2. “Die Bundesrepublik Deutschland” (Lehrplan Geschichte, 10. Klasse: 2 Teilthemen)

3. “Wirtschaftsordnungen in Deutschland” (Lchrplan Erdkunde, 12. Jahrgang)

4. “politische, wirtschaftliche und soziale Probleme des 19. Jahrhunderts” (Lehrplan
Geschichte, 12, Jahrgang).

Der Lehrplan des Faches Wirtschaft/Politik fiir die gymnasiale Oberstufe fordert fiir das
Kursthema “Wirtschaft I: Die Unternchmung” cin auf diesen Kurs bezogenes Praktikum
oder eine aspektorientierte Betriebserkundung,
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Ubergeordnete Zielsetzungen und wesentliche Inlia!te des Unterrichts

Zum Erwerb wirtschaftlicher, sozialer und politischer Grundkenntnisse beizutragen, ist
Aufgabe der Gymnasien und Gesamtschulen. Diese Kenntnlsse sind Bestandteil all-
gemeiner Bildung, die die Schulen verermilteln.

Im Geschichts- und Erdkundeunterricht sowie im Fach Wirtschaft/Politik werden die
historischen und politischen Grundlagen fiir die Wirtschafts- und Sozialordnung der
Bundesrepublik vermittelt und die Abhingigkeit politischer und w1rtschaftsp0htxscher
Zielvorgaben auch von naturgeographischen Bedingungen erarbeitet.

Das Fach Wirtschaft/Politik, das im Schuljahr 1995/96 als Pflichtfach in der gymnasialen

Oberstufe eingefiilhrt wurde, nennt als Lernziel, daB Schiiler die Fihigkeit entwickeln

sollen, eigene Interessen in wirtschaftlichen Zusammenhingen zu reflektieren, eigene
Positionen zu begriinden und zukunftsbezogen persdnliche Entscheidungen zu treffen. Das

in diesem Fach vermittelte theoretische Wissen iiber wirtschaftliche Zusammenhénge soll

durch direkte Praxisbeziige veranschaulicht werden.

Die in diese Ficher eingebettete Begegnung mit der Arbeitswelt erméglicht als Ergiinzung
zum theoretischen Wissen eine originale Begegnung mit dem Berufsalltag im Sinne.einer
Frith- und Erstorientierung durch ausschnitthafte Einblicke in betriebliche Abldufe sowie
Maoglichkeiten beruﬂlcher Titigkeit in Form von Betriebspraktika- oder Betricbser-

_ kundungen

Das ertschaﬁspr'lktlkum vemnttclt dann eine erweiterte, vertiefende Erfahrung betrieb-
licher Realitiit zu einer Zeit, wo die Berufs-, Studien- und Lebensplanung fiir Schiilerinnen
und Schiiler sehr viel konkreter uind dringlicher ist. Die unterrichtliche Vor- und .
Nachbereitung dieser Erkundungen und Praktika erfolgt auch facherubergrelfend (Deutsch,
Mathematik, Physik, Kunst).

Berufsorientierung ist in diesen Zusammenhangen Orientierung in der Arbeitswelt. Die -
Einsicht, daB Wirtschaft ¢in Entscheidungsbereich verschiedener Partner mit unterschied-
lichen Interessen ist, soll dariiber hinaus zu sozialpartnerschaftlichem Verhalten erziehen.

Der Erwerb wirtschaftlicher, sozialer und politischer Grundkenntnisse und -fahigkeiten
gehort durchgehend in den Lehrplan der Gesamtschule. Die Anforderungen orientieren sich
an den Lehrplénen der Hauptschule, der Realschule und des Gymnasiums, entsprechend den
in der Gesamtschule integrierten drei Schullaufbahnen.
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Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung

Formen der Einbeziehung bzw. der Zusammenarbeit, Ziele und Inhalte von Schul-

besprechungen der Berufsberatung, Einbeziehung der Berufsinformationszentren.

Aufgabe der Berufsberatung ist es, auch nach eigener Darstellung,

- Schulbesprechungen in der vorletzten Klasse der allgemeinbildenden Schulen

durchzufithren,

- in die Selbst1nfor1nat10n31nogl1chkelten von BIZ (Berufsmfonnanonszentren) einzu-
fiihren,

- Vortragsveranstaltungen im BIZ zu organisieren und den Jugendlichen und deren Eltern
anzubieten,

- Sprechstunden in den Schulen einzurichten,

- gef. die Eignung fiir die angestrebte Ausbildung in einem bestimmten Beruf festzu-
stellen.

Die Arbeitsdmter fiihren sogenannte Schulbesprechungen durch, bei denen eine Beraterin
oder ein Berater des Arbeitsamtes in der Schule alle Schiilerinnen und Schiller berit.
Ebenfalls angeboten werden Projekttage zur Berufs- und Stud1enwahlvorbereltung,
denen sich das Arbeitsamt beteiligt.

In den Schuien werden 1egelma[31g Sprechstunden der Arbeltsamter zur Erginzung des
Beratungsangebots durchgefiibrt, in denen das Arbeitsamt sowohl Schiilerinnen und

Schiilern, die vor einer Berufs- oder Ausbildungsentscheidung stehen, als auch interes-

sierten Lehrerinnen und Lehremn die Kontaktaufnahme zur Berufsberatung erleichtert sowie
erste und gmndlegende Infonnatlonen vermittelt.

Diese “Prisenzzeiten” sollen eine ausfiihrliche mdmduelle Berufsberatung im Arbeitsamt

‘nicht ersetzen. Sie sollen vor allem Verbindungen herstellen und Orientierung erméglichen,

die zu einer intensiven Beratung hinfiihren. Am Ende steht ein individueller Termin mit
dem Berufsberater.

Die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung ist nach der Einschitzung der
Betroffenen gut. Das Angebot des BIZ wird von den Lehrkriiften positiv beurteilt. Das
Interesse der Jugendlichen an der Berufswahl und ihr Informationsniveay haben zuge-
nommen. So’ist die Nutzung des BIZ-mobils (Einzelnutzung und Nutzung im Rahmen von
Gruppenveranstaltungen) von Oktober 1992 bis Septembc1 1993 gegeniiber dem
Vorahreszeitraum von 7.795 auf 13 214 gestiegen. :

Bei der Erfiillung ihres Auftrages geht die Berufsfachberatung davon aus, daB die Ju-
gendlichen im Unterricht der Schule mit den Méglichkeiten der Selbstinformation vertraut
gemacht werden und da8 sie deshalb die von der Berufsberatung zur Verfiigung gesteliten
Informationen und Daten auch selbstindig auswerten und dabei Fakten bewerten kdnnen.

Die Zusammenarbeit von Bildungsberatung, Schule und Berufsberatung ist durch Erla3

vom 05. Juni 1972 (NBL. KM. Schl.-H. S. 158) geregelt.
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4.2 Verwenduag von Medicn der Berufsberatung in den Lehrplinen bzw. Unterricht-

6.1

seinheiten

Die Schulen in Schleswig-Holstein erhalten je nach Zielgruppe eine Vollausstattung der
Schriften und Materialien der Bundesanstalt fiir Arbeit. Zusitzlich konnen weltere
Exemplare bei den Berufsinformationszentren bzw. Arbeitsimtern angefordert werden.

Die Informationsschrift “Studien- und Berufswahi” wird an allen Gymnasien und
Gesamtschulen des Landes Schleswig-Holstein verteilt, ebenso der “Leitfaden fiir
Abiturienten”.

* Im ersten Quartal des Jahres 1994 hat das Landesarbeitsamt fiir einen Projektantrag in der

Oberstufe zur Berufs- und Studienwahl sechs Baustéine verdffentlicht, die das Thema

“Berufswahl” unter verschiedenen Aspekten beleuchten. Der erste Baustein “Berufe

erkunden” ist dabei fiir alle Schiilerinnen und Schiiler verbindlich, unter den fiinf anderen:
II, I, IV (Sich bewerben - Auswahltest - Sich vorstellen), V: (Wic packe ich meine
Berufswahl an?) und VI: (Studienanfang/Wege ins Studium) konnen die Schiilerinnen und
Schiiler withlen. '

Das Ministerium fiir Frauen, Bildung, Weiterbildung und Sport hat im Nachrichtenblatt
unter dem Stichwort “Projekttag zur beruflichen Orientierung” auf die Bausteine und deren
Verwendung im Projektunterricht hingewiesen.

Betriebspraktikﬁ und Betricbserkundungen

In den Lehrplinen fiir die Facher Erdkunde und Geschichte des Gymmnasiums sind im
Rahmen des Anteils Wirtschaft/Politik im Unterricht des Jahrgangs 10 Betriebser-
kundungen und in der gymnasialen Oberstufe der beiden Schularten Wirtschaftspraktika
vorgesehen, Diese erfahren Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung durch die
Ficher Geschichte, Erdkunde und Wirtschaft/Politik. '

Berufliche Orientierung erfolgt im Verlauf des Lernprozesses, der in dieser unmittelbaren
Begegnung der Schiiler mit der Arbeitswelt stattfindet. ' ‘ o

Eine Verdffentlichung zum Thema “Betriebs- und Wirtschaftspraktikum im Gymnasium”,
mit der eine didaktische Grundlegung beider Praktika mit dem Ziel vorgelegt wird, sie auch

"in ihrer unterschiedlichen Zielsetzung gegeneinander abzugrenzen, ist erschienen.

Besondere MaBnahmen, Modellversuche, Einbezi'c!:ung der Informationstechnisehen
Grundbildung, Europaorientierung, aulerunterrichtiiche Aktivititen

Einbeziehung der Informationstechnischen Grundbildung
Fiir Schieswig-Holstein wurde in Abstimmung mit den anderen Lindern das Konzept einer

Informationstechnischen Grundbildung entwickelt und umgesctzt. Ziel ist es, zlle
Schiilerinnen und Schiiler auf dic zukiinfligen Verinderungen der Skonomischen, techni-
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- schen und sozialen Bedingungen vorzubereiten. Leitfach der Informationstechnischen

Grundbildung ist derzeit das Fach Mathematik.

Zur Einflibrung in die Informationstechnische Grundbildung werden erprobte Unterricht-
seinlieiten in einem Unterrichtsblock von etwa 20 Stunden ab Klassenstufe 8 eingesetzt. Fiir
Schulen, an denen eine Einfithrung in die Informationstechnische Grundbildung noch nicht
mdglich ist, werden Projektzeiten fiir entsprechend ficheriibergreifende Ansitze empfohlen.

Geschlechtsspezifische Projekte

Um Midchen und junge Frauen in einer eigenstindigen Lebens- und Berufsplanung zu
bestidrken und ihnen insbesondere die Dimension ihres Berufswahlverhaltens aufzuzeigen,
hat die Frauenministerin des Landes Schleswig-Holstein zwischen 1989 und 1992 ein
Projekt gefordert, in dem entsprechende Unterrichtshilfen entwickelt wurden. Die Ar-
beitsergebnisse wurden den Mitgliedern der Lehrplankommission fiir die Lehrplanrevision
itber Vortriige und Mitwirkung der Projektleiterin an Workshops zur Kenntnis gegeben. Es
wird z.Z. gepriift, ob und w1e die Forschungsergebnisse in die Praxis umgesetzt Werden
kénnen.

Dariiber hinaus wurde zwischen 1989 und 1992 von der schleswig-holsteinischen Frauen-
ministerin das Modellprojekt “Andere Berufe fiir Middchen” gefordert. In diesem Projekt
wurde mit allen an der Berufswah! und der Ausbildung von Midchen beteiligten Institu-
tionen eine gemeinsame Initiative zur Anderung des Berufswahlverhaltens begonnen. So
wurden u.a. beispielsweise gemeinsam mit den Kammem Listen tiber Betriebe erstellt, die

“Midchen und junge Frauen in “anderen Berufen” ausbilden bzw. in Zukunft ausbilden

wollen. Fiir Lehrerinnen und Lehrer wurden Fortbildungsangebote entwickelt. Eine
Mediensammlung, die aus didaktischen Spielmitteln besteht und sich mit dem Thema
“Andere Berufe fiir Midchen” befat, wurde wihrend der Schulphase erprobt und eine
Bildungsfreistellungsveranstaltung fiir Lehrerinnen und andere Padagogitinen durchgefiihrt.

In regelmifiigen Abstiinden fithrt der Fachbereich Technik der Fachhochschule Flensburg .
einen “Midchen-Technik-Tag” dirch, der bei der Berufswahl der Abgingerinnen aus
Gymnasien und Gesamtschulen den Besucherinnen eine Orlentwrungshllfe geben will |
durch Einblick in dic Arbeit der Fachhochschule.

Schleswig—Holstein fuhrt z.Zt. in der Hansestadt Liibeck einen BLK-Modellversuch zum
Aufbau eines Netzwerkes von Schulen und auBerschulischen Bildungseinrichtungen zur
Férderung der Motivation und des Interesses von Médchen fiir Naturwissenschaft, Technik
und Berufsorienticrung duirch.

Auflerschulische Akiivititen

Neben den Betriebspraktika und den Betriebserkundungen bauen Schulen zunehmend auf
cine direkte Zusammenarbeit mit den Betrieben ilires Einzugsbereiches auf = Diese
“Patenbetriebe” organisieren in Zusammenarbeit mit den Schulen Berufsinformationstage
und bezichen dabei bewult ebenfalls die Eltern mit ein.
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Vergleichbare Informationstage der offenen Tiir, die sich an Schiilerinnen und Schiiler
sowie an ihre Eltern wenden, veranstalten auch die Jugendaufbauwerke, {iberbetrieblichen
Ausbildungszentren sowie Innungen und Kammern.

Diese MaBinahmen werden weiter ausgebaut.

Medellversuche

Seit dem Schuljahr 1989/90 wird in Form einer Erprobung ein Betriebspraktikum in der
Mittelstufe des Gymnasiums (9. oder 10. Klasse) auf der Grundlage eines Lehrplanbau-
steins durchgefiihrt. Inzwischen beteiligen sich ca. 35 Gymnasien an dieser Erprobung. An
den Gesamtschulen sind die Betriebspraktika in der 8. und 9. Klasse generell eingefiihrt.

Im Rahmen der Wirtschaftspraktika fiir die 12. Jahrgangsstufe sind z.B. in Zusammenarbeit
mit der Industrie- und Handelskammer Praktikumspldtze in GroBSbritannien und in
Schweden vermiltelt worden, so daf innerhalb Europas Einblicke #iber Lindergrenzen
hinweg moglich werden, : '

AuBerhalb des Unterrichts veranstalten die THK und der Juniorenkreis der Unternehmer fiir
Schiilerinnen und Schiiler das MIG (Marketing Information Game), das in Form eines
Planspiels Schiilerinnen und Schiller in wirtschaftliche Zusammenhinge einfiihrt und sie
unternehmerisches Handeln erfahren 138t '

Voraussctzungen in der Lehreraus- und -fortbildung -

Die Priifungsordnung fiir das 1. Staatsexamen fiir die Laufbahn der Studienrite an Gym-
nasien sieht fiir die Studienfiicher Erdkunde, Geschichte und W1rtschaﬁ:/Poht1k ein vier-
wochiges zusammenhingendes Betriebspraktikum vor.

Die neue Landesverordnung {iber die Ordnung des Vorbereitungsdienstes und die Zweiten
Staatspriifungen der Lehrkrifte schreibt vor, dal Gegenstand der Ausbildung auch
auBerschulische Praktika wic Betriebspraktika und vergleichbare Veranstaltungen sind, die
der Praxisorientierung der Untemchtsmhalte dienen,

Die Rahmenausbildungspline fiir die zweite Ausbﬂdungsphase der Lebrkrife mit dem Fach
Wirtschaft/Politik sehen w.a. den Berufswahlunterricht vor (didaktische und methodische
Konzeptionen - Betriehserkundungen - Betriebspraktikum - Zusammenarbeit von Schule
und Berufsberatung).

Ein Teil der Fortbildungsveranstaltungen wird in enger Zusammenarbeit mit den Einrich-
tungen der Wirtschaft durchgefithrt. Die iiberwiegende Zahl der Fortbildungsveranstal-
tungen wird gemeinsam vorbereitet und dann gemeinsam durchgefithrt. Dabei werden
moglichst Lehrkrifte der aligemeinbildenden sowie der berufshildenden Schulen gemein-
sam fortgebildet.
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Praktika und Volontariate werden ficherunabhingig oder ficherspezifisch fiir Lehrkrifte
aller Schularten angeboten. Bei regionalen Veranstaltungen wird besonderer Wert auf
Informationen iiber die jeweilige Wirtschaftsregion und die schulischen Nutzungs-
méglichkeiten fiir Betriebspraktika und Betriebserkundungen gelegt.

Im Kalendejahr 1992 sind im Rahmen der Ficher Erdkunde und Wirtschaft/Politik
zahlreiche landesweite, teils fegionale Tagungen durchgefithrt worden, die sich direkt oder
im Zusammenhang mit verwandten Themen mit der Berufsfeldorientierung/Berufsvor-
bereitung befafit haben.

In der zentralen Lehrerfortbildung werden jihrlich jeweils zwei entsprechende
Veranstaltungen durchgefiihrt. Sie betreffen zum einen den Berufswahlunterricht im Rah-
men des Faches Wirtschaft/Politik, zum anderen die Durchfiihrung von Betriebspraktika
sowie den dazugehérigen vorbereitenden und nachbereiténden Unterricht.

Daruber hinaus gibt es Fortbildungsangebote zum Thema “Gymuasium und Wirtschaft”;
z.B. zu den Betriebs- und Wirtschaftspraktika, zum Themenbereich Wirtschaft und Oko-
logie. Fortbildungsveranstaltungen fiir Lehrkrifte zum Thema “Projekttag zur Berufswahl-
orientierung” in der gymasialen Oberstufe werden jéhrlich angeboten. Die Durchfithrung
erfolgt durch regionale Koordinatoren in Zusammenarbeit mit den Regionalseminaren.

Hinweise zur weiteren Entwicklung (vgl. auch Kapitel 6.1 - 6.5)

Mit der gegenwirtigen Uberarbeitung der Lehrpléne aller Ficher der Klassenstufeén 5 bis 10
soll auch erreicht werden, Schiilerinnen und Schiiler auf die Herausforderungen der Zukunft
besser vorzubereiten. Schon § 4 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes definiert als
ein Bildurigs- und Erzichungsziel die' Befihigung der jungen Menschen, sich an der
Gestaltung der Arbeitswelt aktiv beteiligen zu kdnnen. Fiir die Bestimmung der Lelﬁplan-
ziele wurden Vorgaben gegeben

- Erwerb einer allgemeinen Grundbildung mit dem AbschluB der Schularten der
Sekundarstufe I,

- Auseinandersetzung mit Kemproblemen (z.B. Erhalt der natiirlichen Lebensgrundiagen,
kiinftige Verinderung der wirtschaftlichen, technischen und sozialen Bedingungen
sowie deren Folgen filr die Gestaltung der Lebensverhiiltnisse, Gleichstellung zwischen
Frauen und Minnern, Jungen und Midchen in Familie, Beruf und Gesellschaft,
Teilnahme am gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Prozef),

- Sicherstellung einer schulartiibergreifenden Grundbildung,

- Erwerb von Schliisselqualifikationen fiir spitere gesellschaftliche Tatigkeit,

- Vernetzung von Themen und Inhalten des jeweiligen Faches im Zusammenwirken mit
anderen Fichern.

Entsprechende Themen, Inhalte und Aufgaben sollen Gegenstand des verbindlichen Un-
terrichts aller hierzu geeigneten Ficher sein. Dabei sollen die friiher eher praktisch-manuell
- orientierten Fiicher der Sekundarstufe T dazu beitragen, daB Schiilerinnen und Schiiler in
stirkerem MaBe lernen, technische und gesellschaftliche Zusammenhéinge zu durchdringen,
techmisch und geselischaftlich bestinunte Lebenssituationen zu erkemmen, Entwicklungen
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beurteilen und sie mitgestalien zu kénnen.

Aufgabe des ficheriibergreifenden, projektorientierten Unterrichts ist auch die Vor- und
Nachbereitung der Betriebspraktika sowie Betriebserkundungen und die Vertiefung des dort
erworbenen Wissens. Die Kooperation. der aligemembﬂdenden und der berufsbildenden
Schulen soll weiter ausgebaut werden. :

Zusammenfassung

Es gibt einen breiten gesellschaftlichen Konsens dariiber, daf} dic Berufswahi eine der
wichtigsten Entscheidungen ist, die Jugendliche zu treffen haben und daB die Berufswahl
einerseits verliBlicher, andererseits aber auch korrigierbar sein muf. Die Kultusminister-
konferenz miBt daher der Berufsberatung in der Zusarnmenarbeit mit der Bundesanstalt fiir
Arbeit und den Hochschulen eine hohe Bedeutung bei. Das Land Schleswig-Holstein hat
aufgrund dessen feste Beratungsabsprachen mit Arbeitsdmtern und Hochschulen getroffen.

Die VerlaBlichkeit der Entscheidung fiir einen Beruf wird auch durch schuhsche
Berufswahlorientierung verbessert.

Mboglichst anschauhches Kennenlemen der vielfiltigen Berufswelt und Arbeitsbedingun— _
gen, Betriebspraktika und Betriebserkundungen sind bewihrte Methoden, um die An-
schauung zu erreichen. Die stiirkere Beriicksichtigung der Berufs- und Arbeitswelt in den
gesellschaftswissenschaftlichen und naturwissenschaftlichen Schulfichern setzt sich als
wichtige Begleitmafinahme mehr und mehr durch. Arbeltgeberverbande Gewerkschaften, .
Kammern und die politischen Parteien sind mit der Schule einig, daB ein vernetzter,
projektorientierter Unterricht helfen kann, eine sinnvolle Berufswahl zu erleichtern.



THURINGEN

Erlasse und Verwaltungsvorschriften im Hinblick auf Berufsorientierung

- Vereinbarung {iber die Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung vom
24.03.1993 |

- Hinweise zum Betriebspraktikum fiir Schiiler der all gemeinbil-denden Schulen in
Thitringen, Thiiringer Kultusministerium vom 08.01.1992

Berufsorientierung in den Fiichern und Lernbereichen der Stundentafeln
Berufswahlvorbereitung ist in den Vorliufigen Lehrpldnen folgender Féicher ausgewiesen:

- Deutsch: Klassenstufen 7 bis 9

- Evangelische Religionslehre: Klassenstufen 9 und 10

- Kunsterzichung: Klassenstufe 7

- Ethik: Klassenstufe 9

- Unterrichtsbereich Arbeit - Wirtschaft - Technik im Fach Wirtschaft und Recht in den
Klassenstufen 8 bis 12

. - Fach Informationstechnische Grundbildung in Klassenstufe 7.

Ubergeordnete _Ziclsetzungen-und wesentliche Inhaite des Unterrichts In den
genannten Vorldufigen Lehrplinen erscheint die Berufswahlvorbereitung

- als Lehrstoff einzelner Lehrbéreiche und
- als ein fiir alle Ficher verbindlicher ficheriibergreifender Themenschwerpunkt.

Die iibergeordneten Ziele des berufsorientierenden Unterrichts lassen sich anschaulich
anhand ausgewdhlter Zitate aus dem Lehrplan fiir den Unterrichtsbereich “Arbeit-
Wirtschaft-Technik™ darstellen:

“Der Unterrichisbereich Arbeit-Wirtschaft-Technik beinhaltet entsprechend des Bildungs-
und Erziehungsauftrages der Schule in Thu_rmgen die Vorbereitung aller Schiilerinnen und
Schiller auf die kiinftigen Lebensverhiiltnisse in einer durch Arbeit, Okonomie, Technik,
Okologie und Politik geprigten Gesellschaftsordnung, in welcher die Grundsitze der
sozialen Marktwirtschaft bestimmend sind.

Mit dem Untexfrichtsbereich Arbeit * Wirtschaft - Technik wird das Ziel verfolgt, die
Schiilerinnen und Schiiler auf ihre zukiinftige Rolle als Erwerbstitige, Konsumenten und
Wirtschafisbiirger in den Lebensbereichen privater Haushalt, Betrieb, Beruf, Freizeit, Staat
und Gesellschaft vorzubereiten. Die daraus resultierenden Anfordenmgen konkretisieren
sich in der Erwerbsarbeit, der Arbeit im privaten Haushalt und in weltelen Tatigkeiten
auflerhalb der Erwerbstitigkeit. -
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Der Vorliufige Lehrplan des Faches Wirtschaft und Recht macht in seinen Lehrzielen und
-inhalten bewuBt, daB Schiiler von ecinem Geflecht wirtschaftlicher und rechtlicher
Beziehungen umgeben sind und in dieser Phase Einflufl auf die wirtschaftliche Entwicklung
nehmen; z. B. als Konsumenten oder durch ihre Berufswahlentscheidung.

Im einzelnen lassen sich in den verschiedenen Féchern folgeﬁdc Themen zur Berufs-
wahlvorbereitung nutzen, sie sind in den Vorliufigen Lehrplanen mit der Abkiirzung
“BWV” gekennzeichnet:

Deutsch: |
In mehreren Klassenstufen wird das Thema “Effektives sprachliches Bewdltigen von

Alltagssituationen” behandelt; konkrete Themen dabei sind:

= Anfertigen von Bewerbungsschreiben

- Ausfiillen des Personalbogens

- Uben des Vorstellungsgesprichs

- Textverarbeitung mit Hilfe des PC

- Kiinstlerisches Gestalten: (Klassenstufe 7)
- Arbeits- und Erlebnisbereich Fotografie

Evangelische Religionslehre: (Klassenstufen 9 und 10)
- Leben und Arbeiten :

- Aybeit: Job oder Berufung?

- Arbeit - Arbeitslosigkeit

Ethik: (Klassenstufe 9)
- Arbeit, Beruf, Freizeit

Im Fach Wirtschaft und Recht sind als Organisationsformen und Methoden Betriebs-
Aspekterkundungen, Betriebspraktika, Projekte, proj ektorientierter Unterricht u.a. geeignet,
die auch bei der Vermittlung von Berufswahlvorbereitung eine grofle Rolle spiclen.
Folgende Inhalte haben in den einzelnen Klassenstufen Bedeutung fir die
Berufswahlvorbereitung: ' | '

Klassenstufe 8:

- Arbeitsteilung

- Zahlungsverkehr

- Recht und Lebensalter

- Klassenstufe 9:
- Berufswah! und Berufswahlvorbereitung
- Das Unternehmen im Wirtschaftsgeschehen (Berufsausiibung als Unternehmer,
Aufgaben und Titigkeit als Unternehmer, betriebliche Grundfunktionen)

Klassenstufe 10:
- Das Einkommen
- soziale Sicherung
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Klassenstufen 11/12

- Lohnpolitik
- Konjunkturschwankungen
- Konjunkturpolitik

Informationstechnische Grundbildung (Klassenstufe 7):
- Technologische und wirtschaftliche Bedeutung der informationsverarbeitenden
Technik, Arbeitsplatzgestaltung, soziale Auswirkungen

Praxis der Einbeziehung der Berufsberatung
Formen der Einbezichung bzw. der Zusammenarbeit

Grundlage ist die. “Verembarung iiber die Zusammenalbelt von Schule und Berufs-
beratung”.

Zicle und Inhalte von Schulbesprechungen der Berufsberatun'g

Die Berufsberatung fithrt fiir Schuler Schulbesprechungen in den VorentlaB- und
Entlafiklassen durch, ferner Gruppenveranstaltungen zu verschiedenen Themenstellungen,
Berufswahlseminare, berufs- und studienkundliche Vortragsveranstaltungen und -reihen.
AuBerdem bietet die Berufsberatung Sprechstunden in den Schulen sowie Gruppen- und
Elternveranstaltungen an. '

-

Verwendung von Medien der Berufsber atung in den Lehrplinen bzw. Unter-
r:chtsemheltcn

In Thiiringen werden die tiblichen Materialien der Bundesanstalt filr Arbeit im Unterricht
eingesetzt.
Emheznelmng der Ber ufsmfmm‘ttlonszentren (BIZ) bzw. Mobilen Berufsinforma-

tionszentren (BIZ-mobll)

Besuche in Berufsinformationszentren sind vorgesehen.

’ Betriebserkuuduhgen und Betriebspraktika

Im Vorldufigen Lehrplan Wirtschaft und Recht wird auf den besonderen Stellenwert von ‘
Betriebs-Aspckterkundungen sowiec Betriebspraktika im Rahmen der Berufswahl-
vorbereitung hingewiesen. Alle mit einem Betriebspraktikum zusammenhingenden Fragen
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werden in den “Hinweisen zum Betriebspraktikum fiir Schiiler der allgemeinbildenden
Schulen in Thiiringen” angesprochen. Es kann von allgemeinbildenden Schulen ab
Klassenstufe 8 jeweils klassen- bzw. kursweise in Form eines Klassen-, Gruppen- oder
Einzelpraktikums durchgefiihrt werden. Nach Méglichkeit soliten alle Schiiler der
Klassenstufen 8 - 10 an mindestens einem Betriebspraktikum (Regeldauer eine Woche)
teilnehmen. Insgesamt sollte das Betriebspraktikum im Schuljahr zwei Wochen nicht
iiberschreiten.

Besondere Mablnahmen, Modcilvcrsuchc, Einbezichung der Informationstechnische
Grundbildung, Europaorientierung, auflcrunterrichtliche Aktivititen

Informationstechnische Grundbildung (ITG) ist fester Bestandteil des Unterrichts in
Klassenstufe 7. Dabei geht es vor allem auch um Auswirkungen der Informationstechniken
auf die Arbeits- und Berufswelt.

Eine spezielle Europaorienticrung findet sich vor allem in den Vorldufigen Léhrpléinen der
Ficher Geographie, Sozialkunde und Geschichte. '

Voraussctzungen in der Lehreraus- und -fortbildung

In den aktucllen Fort- und Weiterbildungskatalogen des Thiiringer Instituts fiir Leh-
rerfortbildung, Lelirplanentwicklung und Medien werden zum Bereich Berufswahi-
vorbereitung immer wicder Lehrpldne angeboten. 1994/95 waren es z. B. folgende
Lehrgiinge: : : ' : '

- Anforderungen an Berufsfelder mit Betriebserkundmigen

- Berufs- und Studienwahlvorbereitung - ein Auftrag der Schule.

Hinweise zur weiteren Entwicklung

Die Evaluierung der seit 1993 giiltigen Vorldufigen Lehrpline wird 1996 abgeschlossen.
Die gewonnenen Erkenntnisse werden bei der Eratbeitung der Thilringer Lehrplane, deren
Veroffentlichung fiir 1998 vorgesehen ist, beriicksichtigt werden. Genaue Aussagen {iber
eventuelle Einflilsse auf den Bereich der Berufswahlvorbereitung kdnnen zur Zeit noch
nicht gemacht werden.

Zusammenfassung

Berufswahlvorbereitung wird in Thiiringen als mehrjdhriger kontinuierlicher Prozef
verstanden, der die Sensibilisierung der Jugendlichen auf die Berufs- und Arbeitswelt zum
Ziel hat, Berufsorientierung ist deshalb bewuBt ficheriibergreifend angelegt und kann auch

- auBerhalb des normalen Unterrichts erfolgen. Im Vordergrund soll dabei nicht die konkrete

Berufsfindung stehen, sondem dic Vermittlung von Einsichten und Erwartungen in die
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moderne Wirtschafts-, Arbeits- und Berufswelt. Berufswahlvorbereitender Unterricht ist
kein berufsvorbereitender Unterricht. Die besonderen Moglichkeiten dieses Angebots
liegen in

- der Vermittlung bestimmter Grundfihigkeiten wie Denk-, Lem- und Leistungs-
bereitschaft, Zielorientierung, Zuverlissigkeit und Teamfihigkeit

- der verbesserten Ubereinstimmung von Schullaufbahnentwicklung und Berufsweg-
planung

- der Verbesserung der Zusammenarbeit von Wirtschaft und Schule.
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