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Vorbemerkung

Die Allgemeinen Bestimmungen der Rahmenordnung fiir die Diplomprifung im Studiengang
Wirtschaftspddagogik an Universitdten und gleichgestellten Hochschulen beruhen auf der
"Muster-Rahmenordnung fur Diplomprifungsordnungen - Universitaten und gleichgestellte
Hochschulen™; die Fachspezifischen Bestimmungen und die Erlduterungen wurden von der
Fachkommission Wirtschaftspddagogik erarbeitet. Die Hochschulrektorenkonferenz hat die
Rahmenordnung am 23. Februar 1999 und die Kultusministerkonferenz am 19. Mdarz 1999
beschlossen.

Die Rahmenordnung steht unter dem generellen Vorbehalt der jeweils glltigen Fassung der
"Muster-Rahmenordnung fir Diplomprufungsordnungen - Universitdten und gleichgestellte
Hochschulen™ sowie des jeweils geltenden Landesrechts.

Die zustdndige Landesbehérde kann verlangen, daR bestehende Prifungsordnungen der Hoch-
schulen dieser Rahmenordnung angepalit werden. Stimmt eine vorgelegte Prifungsordnung nicht
mit der Rahmenordnung uberein, so kann die zustdndige Landesbehtrde die Genehmigung -
unter Angabe von Griinden - versagen (8 9 Abs. 2 HRG).
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1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

§1

Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit umfallt das Grundstudium, das Hauptstudium oder vergleichbare Studien-
abschnitte und die Priifungen einschlieflich der Diplomarbeit.

§2

Prifungsaufbau

Die Diplom-Vorprifung besteht aus Fachprifungen, die Diplomprufung aus Fachpriifungen und
der Diplomarbeit, gegebenenfalls erganzt um ein Kolloquium (8 18 Abs. 6). Fachprifungen
setzen sich aus einer oder mehreren Prufungsleistungen in einem Priifungsfach oder in einem
fachubergreifenden Prifungsgebiet zusammen. Fachprifungen koénnen studienbegleitend
abgenommen werden.

83

Fristen

(1) Die Hochschulprufungsordnungen bestimmen den Zeitpunkt, bis zu dem die Fachprufungen
der Diplom-Vorprifung und der Diplomprifung abgelegt und nachgewiesen werden sollen. Die
Fristen sind so festzusetzen, dal} die Diplom-Vorpriifung im Regelfall vor Beginn des Haupt-
studiums und die Diplompriifung grundsétzlich innerhalb der fir den Studiengang festgesetzten
Regelstudienzeit vollstdndig abgelegt werden kénnen. Die Priifungen kénnen auch vor Ablauf
der festgesetzten Fristen abgelegt werden, sofern die erforderlichen Prufungsvorleistungen (8 4
Abs. 1 Nr. 3) nachgewiesen sind.
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(2) Die Hochschule stellt durch die Studienordnung und das Lehrangebot sicher, daR Prifungs-
vorleistungen und Fachprifungen in den in der Hochschulpriifungsordnung festgesetzten Zeitrau-
men abgelegt werden kdnnen. Der Prifling soll rechtzeitig sowohl Gber Art und Zahl der zu er-
bringenden Prifungsvorleistungen und der zu absolvierenden Fachprifungen als auch Gber die
Termine, zu denen sie zu erbringen sind, und ebenso Uber den Aus- und Abgabezeitpunkt der
Diplomarbeit informiert werden. Dem Prifling sind fur jede Fachpriifung auch die jeweiligen
Wiederholungstermine bekanntzugeben.

§4
Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
(1) Die Diplom-Vorprifung und die Diplomprufung kann nur ablegen, wer
1. fur den Diplomstudiengang an der Hochschule eingeschrieben ist und

2. eine ggf. von den Hochschulprifungsordnungen vorgeschriebene berufspraktische Tatigkeit
(Vorpraxis) abgeleistet und

3. die im einzelnen bestimmten Studienleistungen, die den Fachprifungen vorgehen (Prifungs-
vorleistungen), fur die jeweiligen Fachprifungen erbracht hat und

4. die in den Hochschulprifungsordnungen ggf. vorgeschriebenen fachspezifischen Sprach-
kenntnisse nachgewiesen hat.

(2) Die Hochschulprufungsordnungen regeln das Verfahren fir die Meldung zu den einzelnen

Fachprifungen.
(3) Die Zulassung zu einer Fachpriifung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. diein Absatz 1 und 2 genannten Voraussetzungen nicht erfullt sind oder
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2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. der Prifling in demselben oder nach Mallgabe des Landesrechts in einem verwandten
Studiengang entweder die Diplom-Vorprifung bzw. die Diplomprifung endgiiltig nicht
bestanden hat oder sich in einem Priifungsverfahren befindet oder

4. der Prifling nach MaBgabe des Landesrechts seinen Priifungsanspruch durch Uberschreiten
der Fristen fir die Meldung zu der jeweiligen Prufung oder deren Ablegung verloren hat.

85

Arten der Prifungsleistungen

(1) Prufungsleistungen sind

1. mdindlich (8 6) und/oder
2. schriftlich durch Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten (8 7)

zu erbringen. Die Hochschulpriifungsordnungen kénnen andere kontrollierte, nach gleichen
Mafstaben bewertbare Prifungsleistungen (alternative Priifungsleistungen) vorsehen. Schriftliche
Prifungen nach dem Multiple-Choice-Verfahren sind in der Regel ausgeschlossen.

(2) Macht der Prufling glaubhaft, daR er wegen langer andauernder oder standiger korperlicher
Behinderung nicht in der Lage ist, Priifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen
Form abzulegen, so wird dem Priifling gestattet, die Prifungsleistungen innerhalb einer verlan-
gerten Bearbeitungszeit oder gleichwertige Prufungsleistungen in einer anderen Form zu er-
bringen. Dazu kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt werden. Entsprechendes gilt
fur Studienleistungen.
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Muindliche Priafungsleistungen

(1) Durch mindliche Prufungsleistungen soll der Prifling nachweisen, dal er die Zusammenhén-
ge des Prifungsgebietes erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhéange
einzuordnen vermag. Ferner soll festgestellt werden, ob der Prifling Uber ein dem Stand des
Studiums entsprechendes Grundlagenwissen verfigt.

(2) Mindliche Prifungsleistungen werden in der Regel vor mindestens zwei Priferinnen oder
Prufern (Kollegialpriifung) oder vor einer Priferin oder einem Prifer in Gegenwart einer
sachkundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers (§ 15) als Gruppenpriifung oder als
Einzelprifung abgelegt.

(3) Die Hochschulprifungsordnungen regeln unter Angabe der einzuhaltenden Mindest- und
Hochstzeiten die Dauer der mundlichen Prifungsleistungen. Die Mindestdauer soll je Prufling
und Fach 15 Minuten nicht unterschreiten.

(4) Die wesentlichen Gegenstdnde und Ergebnisse der miindlichen Prufungsleistungen sind in
einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist dem Prifling im AnschluB an die mundlichen Pri-
fungsleistungen bekanntzugeben.

(5) Studierende, die sich in einem spé&teren Prufungstermin der gleichen Fachpriifung unterziehen
wollen, sollen nach MalRgabe der raumlichen Verhéltnisse als Zuhdrer zugelassen werden, es sei
denn, der Prifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich jedoch nicht auf die Beratung und
Bekanntgabe der Priifungsergebnisse an den Prifling.
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87

Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten

(1) In den Klausurarbeiten und sonstigen schriftlichen Arbeiten soll der Prufling nachweisen, daf}
er auf der Basis des notwendigen Grundlagenwissens in begrenzter Zeit und mit begrenzten
Hilfsmitteln mit den géngigen Methoden seines Faches Aufgaben I6sen oder Themen bearbeiten
kann. Die Hochschulprifungsordnungen kdnnen vorsehen, dal dem Priifling Themen zur Aus-
wahl gegeben werden.

(2) Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Arbeiten, deren Bestehen Voraussetzung fir die
Fortsetzung des Studiums ist, sind in der Regel, zumindest aber im Fall der letzten Wieder-
holungspriifung, von zwei Priferinnen oder Prifern zu bewerten. Die Note ergibt sich aus dem
arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen. Das Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht
uberschreiten.

(3) Die Hochschulpriifungsordnungen regeln die Dauer der Klausurarbeiten und sonstiger
schriftlicher Arbeiten. Die Dauer der Klausurarbeit darf 90 Minuten nicht unterschreiten.

88

Bewertung der Prifungsleistungen, Bildung und Gewichtung der Noten

(1) Die Noten fur die einzelnen Prufungsleistungen werden von den jeweiligen Priferinnen oder
Prifern festgesetzt. Fur die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwen-

den:
1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;
2 =gut = eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforde-

rungen liegt;
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3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen
genugt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderun-

gen nicht mehr genugt.

Zur differenzierten Bewertung der Prifungsleistungen koénnen einzelne Noten um 0,3 auf
Zwischenwerte erhoht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei
ausgeschlossen.

(2) Besteht eine Fachprufung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Fachnote
aus dem Durchschnitt der Noten der einzelnen Prifungsleistungen. Dabei wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma berilcksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung
gestrichen. Die Fachnote lautet:

Bei einem Durchschnitt bis einschlieRlich 1,5

sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlieRlich 2,5 gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlieRlich 3,5 befriedigend

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschliel3lich 4,0 ausreichend

nicht ausreichend.

bei einem Durchschnitt ab 4,1

(3) Fur die Diplom-Vorpriufung kann und fur die Diplomprifung muR jeweils eine Gesamtno-
te gebildet werden. Die Gesamtnote der Diplom-Vorprifung errechnet sich aus den Fach-
noten, die der Diplompriufung aus den Fachnoten und der Note der Diplomarbeit. Fir die
Bildung der Gesamtnote gilt Abs. 2 entsprechend. Die Hochschulprifungsordnungen kénnen
vorsehen, daR einzelne Prifungsleistungen bei der Bildung der Fachnote und/oder einzelne
Fachnoten bei der Bildung der Gesamtnote besonders gewichtet werden. Bei der Gewichtung
der Noten ist der Diplomarbeit ein besonderes Gewicht beizumessen.

10
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Versdumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstol’

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn der Prifling einen
fur ihn bindenden Prufungstermin ohne triftigen Grund versaumt oder wenn er von einer Pri-
fung, die er angetreten hat, ohne triftigen Grund zuricktritt. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche
Prufungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Der fur den Ricktritt oder das Versdumnis geltend gemachte Grund muf unverziglich
schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit des Pruflings kann die
Vorlage eines &rztlichen Attestes und in Zweifelsfallen eines amtsérztlichen Attestes verlangt
werden. Soweit die Einhaltung von Fristen fur die erstmalige Meldung zur Prifung, die Wie-
derholung von Prifungen, die Grunde fur das Versdumnis von Priifungen und die Einhaltung von
Bearbeitungszeiten fur Prufungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit des Priflings die
Krankheit eines von ihm (berwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich. Wird der Grund
anerkannt, so wird ein neuer Termin anberaumt. Die bereits vorliegenden Prifungsergebnisse
sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht der Prufling, das Ergebnis seiner Prifungsleistungen durch T&uschung oder
Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende Prifungsleistung
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet. Ein Prifling, der den ordnungsgemé&fen Ablauf des
Prufungstermins stort, kann von der jeweiligen Priferin oder dem jeweiligen Priifer oder
Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall wird die Prifungsleistung mit "nicht ausreichend” (5,0) bewertet. In schwerwiegenden Féllen
kann der PrifungsausschulR den Prifling von der Erbringung weiterer Prufungsleistungen
ausschlielen.

(4) Der Prufling kann innerhalb einer in den Hochschulprifungsordnungen festzulegenden Frist
verlangen, daB die Entscheidungen nach Absatz 3 Satz 1 und 2 vom Prifungsausschul’ Gberpriift
werden. Belastende Entscheidungen sind dem Prifling unverzuglich schriftlich mitzuteilen, zu
begrinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

11
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§ 10

Bestehen und Nichtbestehen

(1) Eine Fachprifung ist bestanden, wenn die Fachnote mindestens "ausreichend" (4,0) ist. Die
Hochschulprifungsordnungen kdnnen vorsehen, daf® in begrindeten Féllen eine Fachpriufung mit
mehreren Prufungsleistungen nur bestanden ist, wenn bestimmte Prufungsleistungen mindestens
mit "ausreichend" (4,0) bewertet wurden.

(2) Die Diplom-Vorprifung ist bestanden, wenn samtliche Fachpriifungen der Diplom-Vor-
prifung bestanden sind. Die Diplomprifung ist bestanden, wenn die erforderlichen Studienlei-
stungen erbracht, samtliche Fachprifungen der Diplompriifung bestanden sind und die Diplom-
arbeit, gegebenenfalls einschlieBlich des Kolloquiums, mindestens mit "ausreichend" (4,0) bewer-
tet wurde. Die Hochschulprifungsordnungen kdnnen vorsehen, dal die Diplom-Vorprifung
bzw. die Diplomprifung erst bestanden ist, wenn die Priifungsvorleistungen gemél § 4 Abs. 1
Nr. 3 nachgewiesen sind.

(3) Hat der Priifling eine Fachpriufung nicht bestanden oder wurde die Diplomarbeit schlechter
als "ausreichend" (4,0) bewertet, erh&lt er Auskunft darlber, ob und ggf. in welchem Umfang
und in welcher Frist die Fachprifung und die Diplomarbeit wiederholt werden kdnnen.

(4) Hat der Priifling die Diplom-Vorprufung oder die Diplomprifung nicht bestanden, wird ihm
eine Bescheinigung auf Antrag und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise sowie der
Exmatrikulationsbescheinigung ausgestellt, die die erbrachten Prifungsleistungen und deren
Noten sowie die noch fehlenden Prifungsleistungen enthdlt und erkennen 1aRt, daR die Diplom-
Vorpriifung bzw. die Diplomprifung nicht bestanden ist.

12
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§11

Freiversuch

(1) Die Hochschulpriifungsordnungen kénnen vorsehen, daf erstmals nicht bestandene Fach-
prifungen als nicht unternommen gelten, wenn sie innerhalb der Regelstudienzeit und zu dem in
den Hochschulpriufungsordnungen vorgesehenen Zeitpunkt abgelegt werden (Freiversuch). Sie
kénnen auch vorsehen, daB die Freiversuchsregelung nur dann Anwendung findet, wenn samtli-
che Prifungsleistungen der Diplomprifung innerhalb der Regelstudienzeit erbracht werden.

(2) Im Rahmen des Freiversuchs bestandene Fachpriifungen kénnen zur Notenverbesserung
innerhalb einer von den Hochschulpriifungsordnungen zu bestimmenden Frist einmal wiederholt
werden; dabei z&hlt das jeweils bessere Ergebnis.

(3) Das Nahere regeln die Hochschulpriifungsordnungen. Sie regeln insbesondere, welche Zeiten
im Hinblick auf die Einhaltung des Zeitpunktes fiir den Freiversuch nicht angerechnet werden
(wie z.B. Unterbrechung des Studiums wegen Krankheit oder eines anderen zwingenden Grun-
des, Studienzeiten im Ausland).

§ 12

Wiederholung der Fachprifungen

(1) Nicht bestandene Fachpriifungen kdnnen héchstens zweimal wiederholt werden. Die Wie-
derholung einer bestandenen Fachprifung ist, abgesehen von dem in § 11 Abs. 2 geregelten Fall,
nicht zuldssig. Fehlversuche an anderen Universitdten und gleichgestellten Hochschulen in der
Bundesrepublik Deutschland sind anzurechnen.

(2) Besteht eine Fachprifung aus mehreren Prifungsleistungen, kénnen die Hochschulpriifungs-

ordnungen vorsehen, dalR einzelne, nicht mit mindestens "ausreichend" (4,0) bewertete
Prufungsleistungen zu wiederholen sind.

13
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(3) Die Wiederholungsprifung soll spéatestens im Rahmen der Prifungstermine des jeweils
folgenden Semesters abgelegt werden. Der Priifungsanspruch erlischt bei Versdumnis der
Wiederholungsfrist, es sei denn, der Prufling hat das Versdumnis nicht zu vertreten.

§ 13

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen
und Prufungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen werden ohne Gleichwertigkeits—
prufung angerechnet, wenn sie an einer Universitat oder gleichgestellten Hochschule in der
Bundesrepublik Deutschland in einem Studiengang erbracht wurden, der derselben Rahmen-
ordnung unterliegt. Die Diplom-Vorpriifung wird ohne Gleichwertigkeitspriifung anerkannt.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Prufungsleistungen in Studiengéngen, die nicht unter
Absatz 1 fallen, werden angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit gegeben ist. Studienzeiten, Stu-
dienleistungen und Prifungsleistungen sind gleichwertig, wenn sie in Inhalt, Umfang und in den
Anforderungen denjenigen des entsprechenden Studiums an der aufnehmenden Universitat oder
gleichgestellten Hochschule im wesentlichen entsprechen. Dabei ist kein schematischer Ver-
gleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Bei der Anrech-
nung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die auBerhalb der Bundesre-
publik Deutschland erbracht wurden, sind die von Kultusministerkonferenz und Hochschulrekto-
renkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von
Hochschulpartnerschaften zu beachten.

(3) Fur Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in staatlich anerkannten Ferns—
tudien gelten die Abs. 1 und 2 entsprechend; Abs. 2 gilt auBerdem auch fur Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen an anderen Bildungseinrichtungen, inshesondere an
staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien sowie an Fach- und Ingenieurschulen
und Offiziershochschulen der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik.

(4) Einschlégige berufspraktische Téatigkeiten (8 4 Abs. 1 Nr. 2) werden angerechnet.

14
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(5) Werden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Noten-
systeme vergleichbar sind - zu ibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubezie-
hen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk "bestanden” aufgenommen. Eine
Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis ist zuléssig.

(6) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absédtze 1 bis 3 besteht ein Rechtsanspruch auf
Anrechnung. Die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die
in der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, erfolgt von Amts wegen. Die Studierenden
haben die fir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

§ 14

Priafungsausschuf’

(1) Fur die Organisation von Diplom-Vorprifungen und Diplompriifungen sowie die durch die
Hochschulprifungsordnungen zugewiesenen Aufgaben sind Prufungsausschiisse zu bilden. Sie
haben in der Regel nicht mehr als sieben Mitglieder. Die Amtszeit der Mitglieder betragt in der
Regel drei Jahre. Die Hochschulpriifungsordnungen kénnen fir studentische Mitglieder kirzere
Amtszeiten vorsehen.

(2) Die oder der Vorsitzende, die Stellvertreterin oder der Stellvertreter, die weiteren Mitglieder
des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreterinnen oder Stellvertreter werden von dem
zustandigen Fachbereich bestellt. Die oder der Vorsitzende fuhrt im Regelfall die Geschafte des
Prufungsausschusses.

(3) Der Priifungsausschul achtet darauf, daR die Bestimmungen der Prifungsordnungen einge-
halten werden. Er berichtet regelméRig der Fakultdt/dem Fachbereich uber die Entwicklung der
Prufungs- und Studienzeiten einschlieRlich der tatsdchlichen Bearbeitungszeiten fur die Diplom-
arbeit sowie uber die Verteilung der Fach- und Gesamtnoten. Der Bericht ist in geeigneter Weise
durch die Hochschule offenzulegen. Der Priifungsausschuf® gibt Anregungen zur Reform der
Studienordnungen/Studienplédne und Priifungsordnungen.

15
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(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Prifungs-
leistungen beizuwohnen.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren Stellvertreterinnen oder Stellvertreter
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie
durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 15

Pruferinnen oder Prifer und
Beisitzerinnen oder Beisitzer

(1) Zu Priferinnen oder Prifern werden nur Professorinnen oder Professoren und andere nach
Landesrecht prifungsberechtigte Personen bestellt, die, sofern nicht zwingende Griinde eine Ab-
weichung erfordern, in dem Fachgebiet, auf das sich die Prifungsleistung bezieht, eine
eigenverantwortliche, selbstdndige Lehrtatigkeit an einer Hochschule ausgetibt haben. Zur Bei-
sitzerin oder zum Beisitzer wird nur bestellt, wer die entsprechende Diplomprifung oder eine
vergleichbare Prifung abgelegt hat.

(2) Die Hochschulprifungsordnungen kénnen vorsehen, daBR der Prifling fur die Diplomarbeit
und die mundlichen Prufungsleistungen die Priferin oder den Prifer oder eine Gruppe von Prife-

rinnen oder Prifern vorschlagen kann. Der Vorschlag begriindet keinen Anspruch.

(3) Die Namen der Pruferinnen und Prifer sollen dem Prifling rechtzeitig bekanntgegeben
werden.

(4) Fir die Pruferinnen oder Prifer und Beisitzerinnen oder Beisitzer gilt § 14 Abs. 5 entspre-
chend.

16



Rahmenordnung Wirtschaftspddagoqik(Uni)

§ 16
Zweck und Durchfihrung der Diplom-Vorprufung

Durch die Diplom-Vorpriifung soll der Prufling nachweisen, daf er das Studium mit Aussicht auf
Erfolg fortsetzen kann und dal er die inhaltlichen Grundlagen seines Faches, ein methodisches
Instrumentarium und eine systematische Orientierung erworben hat. Sie ist so auszugestalten,
daR sie vor Beginn der Vorlesungszeit des auf das Grundstudium folgenden Semesters abge-
schlossen werden kann.

§ 17
Zweck der Diplomprifung

Die Diplomprifung bildet den berufsqualifizierenden AbschluBR des Diplomstudienganges. Durch
die Diplomprifung wird festgestellt, ob der Prifling die Zusammenhdange seines Faches (ber-
blickt, die F&higkeit besitzt, wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwenden, und die
fur den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen griindlichen Fachkenntnisse erworben hat.

§ 18

Ausgabe, Abgabe, Bewertung und Wiederholung
der Diplomarbeit

(1) Die Diplomarbeit soll zeigen, dal® der Prifling in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen
Frist ein Problem aus seinem Fach selbstdndig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(2) Die Diplomarbeit kann von einer Professorin oder einem Professor oder einer anderen, nach
Landesrecht prufungsberechtigten Person betreut werden, soweit diese an der jeweiligen Hoch-
schule in einem fur den jeweiligen Studiengang relevanten Bereich tétig sind. Soll die Diplom-
arbeit in einer Einrichtung auBerhalb der Hochschule durchgefiihrt werden, bedarf es hierzu der
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Zustimmung der oder des Vorsitzenden des Prifungsausschusses.

(3) Die Ausgabe des Themas der Diplomarbeit erfolgt tiber den Priifungsausschuf3. Thema und
Zeitpunkt sind aktenkundig zu machen. Der Prufling kann Themenwinsche duf3ern. Auf Antrag
des Pruflings wird vom PrifungsausschulR die rechtzeitige Ausgabe der Diplomarbeit veranlaft.
Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb von zwei Monaten nach Ausgabe zurlickgegeben
werden. Die Hochschulpriufungsordnungen kdnnen vorsehen, daR die Diplomarbeit spatestens
drei Monate nach AbschluB der Fachpriifungen auszugeben ist.

(4) Die Diplomarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn der als
Prufungsleistung zu bewertende Beitrag des einzelnen Priflings aufgrund der Angabe von
Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Abs. 1
erfillt.

(5) Die Diplomarbeit ist fristgemaRl bei der in den Hochschulpriifungsordnungen zu bestimmen-
den Stelle abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei der Abgabe hat der
Prifling schriftlich zu versichern, daBR er seine Arbeit - bei einer Gruppenarbeit seinen ent-
sprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit - selbstdndig verfalit und keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat.

(6) Die Hochschulprifungsordnungen kénnen vorsehen, dall der Priifling seine Arbeit in einem
Kolloquium erldutert. Das Ergebnis des Kolloquiums ist in die Bewertung der Diplomarbeit
einzubeziehen. Das Né&here regeln die Hochschulpriifungsordnungen.

(7) Die Diplomarbeit ist in der Regel von zwei Pruferinnen oder Prifern selbstandig zu bewerten.
Darunter soll die Betreuerin oder der Betreuer der Diplomarbeit sein. Die Hochschulpriifungs-
ordnungen regeln das Verfahren der Bewertung bei nicht tibereinstimmender Beurteilung. Das
Bewertungsverfahren soll vier Wochen nicht (iberschreiten.

(8) Die Diplomarbeit kann bei einer Bewertung, die schlechter als "ausreichend" (4,0) ist, nur

einmal wiederholt werden. Eine Ruckgabe des Themas der Diplomarbeit in der in Abs. 3 genann-
ten Frist ist jedoch nur zul&ssig, wenn der Prifling bei der Anfertigung seiner ersten Arbeit von
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dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 19

Zeugnis und Diplomurkunde

(1) Uber die bestandene Diplom-Vorpriifung und die Diplomprifung erhalt der Prifling jeweils
unverziglich, moglichst innerhalb von vier Wochen, ein Zeugnis. In das Zeugnis der Diplom-
Vorprifung sind die Fachnoten und die Gesamtnote aufzunehmen. In das Zeugnis der Diplom-
prufung sind die Fachnoten, das Thema der Diplomarbeit und deren Note sowie die Gesamtnote
aufzunehmen. Gegebenenfalls kdnnen ferner die Studienrichtung und die Studienschwerpunkte
sowie - auf Antrag des Priflings - das Ergebnis der Fachpriufungen in weiteren als den vor-
geschriebenen Fachern (Zusatzfachern) und die bis zum AbschluB der Diplomprifung bendtigte
Fachstudiendauer in das Zeugnis aufgenommen werden. AufAntrag des Pruflings sind in einem
Beiblatt zum Zeugnis die Noten des jeweiligen Prifungsjahrganges (Notenspiegel, Rangzahl), so-
weit landesrechtlich die Voraussetzungen hierfiir bestehen, anzugeben.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Diplomprufung erhalt der Prifling die Diplomurkunde mit
dem Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des Diplomgrades beurkundet. Die
Diplomurkunde wird unterzeichnet und mit dem Siegel der Hochschule oder des Fachbereiches
versehen.

(3) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Prifungsleistung erbracht worden
ist.
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§ 20
Ungultigkeit der Diplom-Vorprifung und der Diplomprifung

(1) Hat der Prifling bei einer Priifungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst nach
Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prifungsleistung entsprechend § 9
Abs. 3 berichtigt werden. Gegebenenfalls kann die Fachprufung fir "nicht ausreichend” und die
Diplom-Vorprufung oder die Diplomprifung fur "nicht bestanden™ erklart werden. Entsprechen-
des gilt fir die Diplomarbeit.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Abnahme einer Fachprifung nicht erfillt, ohne daR der
Prufling hieruber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnis-
ses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Fachprifung geheilt. Hat der Prifling
vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, daB er die Fachpriifung ablegen konnte, so kann die Fachpriifung
fur "nicht ausreichend™ und die Diplom-Vorprifung und die Diplomprifung flr nicht bestanden
erklart werden.

(3) Dem Prifling ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem
unrichtigen Zeugnis ist auch die Diplomurkunde einzuziehen, wenn die Diplomprifung aufgrund
einer Tauschung fur "nicht bestanden™ erklart wurde. Eine Entscheidung nach Abs. 1 und Abs.
2 Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausgeschlossen.

§21
Einsicht in die Prifungsakten
Innerhalb eines Jahres nach Abschluf des Prifungsverfahrens wird dem Prufling auf Antrag in

angemessener Frist Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gut-
achten und in die Prufungsprotokolle gewahrt.
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§ 22

Zustandigkeiten

Die Hochschulprifungsordnungen regeln die Zustandigkeiten. Sie regeln insbesondere, wer

uber die Folgen von VerstdRen gegen Prufungsvorschriften (8 9),

uber das Bestehen und Nichtbestehen (§ 10),
uber die Anrechnung von Prifungs- und Studienleistungen (8 13),

e

uber die Bestellung der Pruferinnen oder Prifer und Beisitzerinnen oder Beisitzer (8 15) und
die Berechtigung zur Ausgabe der Diplomarbeit (§ 18),
5. Uber die Ungultigkeit der Diplom-Vorprifung und der Diplomprifung (8 20)

entscheidet und wer Zeugnisse und Urkunden ausstellt.

2. Abschnitt: Fachspezifische Bestimmungen

§ 23
Studiendauer, Studienaufbau und Stundenumfang
(1) Die Regelstudienzeit gemalR § 1 betrdgt neun Semester.
(2) Das Studium gliedert sich in das Grundstudium, das nach hdchstens vier Studiensemestern
mit der Diplom-Vorprifung abschlieRt, und das Hauptstudium oder vergleichbare Studien-
abschnitte, welche mit der Diplomprifung abschlielRen.
(3) Das Studium kann wahlweise in der Studienrichtung | oder in der Studienrichtung Il absol-

viert werden. In der Studienrichtung | umfat der Wahlpflichtbereich zwei einzelne Wahlpflicht-
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facher. In der Studienrichtung Il umfaBt der Wahlpflichtbereich ein Doppelwahlpflichtfach. Die
Hochschulprifungsordnungen bestimmen fir beide Studienrichtungen jeweils einen Katalog, aus
dem die beiden einzelnen Wahlpflichtfacher bzw. das Doppelwahlpflichtfach zu wahlen sind.

(4) Der zeitliche Gesamtumfang der fir den erfolgreichen AbschluB des Studiums erforderlichen
Lehrveranstaltungen im Pflicht- und Wahlpflichtbereich betréagt hochstens 160 Semesterwochen-
stunden, von denen hdchstens 80 auf das Grundstudium entfallen sollen. Die Hochschulprifungs-
ordnungen kdnnen ausnahmsweise eine abweichende Semesterwochenstundenzahl von insgesamt
maximal 175 Semesterwochenstunden vorsehen, wenn bestimmte Doppelwahlpflichtfacher dies
erforderlich machen. Soweit Lehrveranstaltungen im neunten Semester durchgefuhrt werden, ist
der Zeitbedarf fur die Fachprifungen und die Diplomarbeit zu berucksichtigen.

§ 24

Fachliche Voraussetzungen fir die Diplom-Vorprifung

(1) Zu den Fachprufungen der Diplom-Vorprifung kann nur zugelassen werden, wer

1. mindestens das letzte Semester im Diplomstudiengang Wirtschaftspddagogik an der Hoch-
schule eingeschrieben war, an der er die Zulassung beantragt,

2. jeweils in folgenden Fachern eine Prifungsvorleistung erbracht hat:
a) Technik des betrieblichen Rechnungswesens
b) Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler
c) Einfihrung in die Datenverarbeitung und

Wirtschaftsinformatik.

Im Falle der Studienrichtung Il ist eine weitere Prifungsvorleistung in dem gewdahlten Doppel-
wahlpflichtfach zu erbringen.

(2) Die Prufungsvorleistungen nach Absatz 1 werden nach MalRgabe der Hochschulprifungs-
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ordnungen durch je eine Klausur von mindestens zwei Stunden Dauer oder eine nach vergleich-

baren Malstdben bewertbare Leistung erbracht.

§ 25

Gegenstand, Art und Umfang der Diplom-Vorprufung

(1) Folgende Fachgebiete sind Gegenstand von Fachprifungen:

1. Grundziige der Wirtschaftspddagogik
2. Grundzuge der Betriebswirtschaftslehre
3. Grundzuge der Volkswirtschaftslehre
4. Recht

5. Statistik

(2) Die Hochschulprufungsordnungen kénnen vorsehen, daf’ in zwei der genannten Prufungs—
fachern jeweils zwei Fachpriufungen abgelegt werden. Die Anzahl der zu erbringenden Fach-
prifungen darf sieben nicht tberschreiten.

(3) Die Hochschulpriufungsordnungen stellen sicher, daR die Fachpriifungen in den Fachern

1. Grundziige der Betriebswirtschaftslehre
2. Grundzuge der Volkswirtschaftslehre

hinsichtlich Inhalt, Art und Umfang den Fachprifungen entsprechen, die in diesen Fachern in den
Studiengéngen der Betriebswirtschaftslenre und der Volkswirtschaftslenre Gegenstand der
Diplom-Vorpriifung sind.

(4) Die Hochschulprifungsordnungen kénnen vorsehen, daR anstatt einer Fachprifung im Fach
"Grundzige der Wirtschaftspddagogik™ eine Prufungsvorleistung in diesem Fach gem. § 24
erbracht werden muf3. Bis spétestens zum Zeitpunkt des Ausstellens des Zeugnisses der Diplom-
Vorprifung mufl im Fach "Grundzlge der Wirtschaftspddagogik" entweder eine Prifungs-
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vorleistung (8§ 24) erbracht oder eine Fachprifung (8 25) abgelegt worden sein.

(5) Die Hochschulprifungsordnungen kénnen im Falle der Studienrichtung Il Prifungsvorlei-
stungen (8 24) und Fachprifungen (8§ 25) in das Hauptstudium verlagern, soweit entsprechende
Stoffgebiete des Doppelwahlpflichtfaches Gegenstand von Prifungsvorleistungen oder Fach-
prifungen des Grundstudiums sind.

(6) Die Fachprifungen bestehen jeweils aus einer Klausurarbeit von hdchstens finf Stunden
Dauer.

(7) Gegenstand der Fachpriifungen sind die Stoffgebiete der den Prifungsfdchern zugeordneten
Lehrveranstaltungen.

§ 26

Fachliche Voraussetzungen fir die Diplomprifung

(1) Die Fachprufungen der Diplomprifung kann nur ablegen, wer

1. in dem Studiengang, in dem die Diplomprifung abgelegt werden soll, die Diplom-Vor-
prafung an einer Universitdt oder gleichgestellten Hochschule in der Bundesrepublik
Deutschland bestanden oder eine gemal 8§ 13 Abs. 2 und 3 als gleichwertig angerechnete
Prufungsleistung erbracht hat. Die Hochschulprifungsordnungen kdnnen vorsehen, daB in
Ausnahmeféllen Fachpriufungen der Diplomprifung auch dann abgelegt werden kdénnen,
wenn zum einen die Diplom-Vorprufung in diesen speziellen Prifungsfachern erfolgreich
abgelegt worden ist und zum anderen hochstens zwei andere Fachprifungen zur vollstandi-
gen Diplom-Vorprifung fehlen. Die fehlenden Fachprifungen sind spétestens bis zur Aus-
gabe des Themas der Diplomarbeit nachzuweisen.

2. mindestens das letzte Semester im Diplomstudiengang Wirtschaftspddagogik an der
Hochschule eingeschrieben war, an der er die Zulassung beantragt.
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(2) Bis spatestens zum Zeitpunkt der Meldung zur letzten Fachprifung der Diplomprufung ist
der Nachweis (ber eine einschldgige erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung oder eine
einschlégige erfolgreich abgeleistete, mindestens sechsmonatige betriebspraktische Téatigkeit
vorzulegen. Das Néhere regeln die Hochschulpriifungsordnungen.

(3) AuBerdem ist bis spdatestens zum Zeitpunkt der Meldung zur letzten Fachprifung der Di-
plomprifung der Nachweis uber erfolgreich abgeleistete unterrichts- und/oder unterweisungs-
praktische Studien im Umfang von mindestens vier Wochen im Rahmen des Faches "Wirtschafts—
padagogik" vorzulegen. Die Dauer ist so zu bemessen, dal die Anerkennung des Diplom-
abschlusses als Erste Staatsprifung (Lehramt) gewéhrleistet ist.

(4) Die Hochschulpriifungsordnungen legen die Anzahl der zu erbringenden Priifungsvorleistun-
gen fest. AulRerdem treffen sie Regelungen (iber deren Gegenstand, Art und Ausgestaltung. Die
Prufungsvorleistungen werden den Prifungsfachern des Priflings entnommen. Die Anzahl der
geforderten Priifungsvorleistungen darfdrei je Prifungsfach nicht iberschreiten im Doppelwahl-
pflichtfach nicht mehr als sechs, insgesamt jedoch nicht mehr als 12 Priifungsvorleistungen.

§ 27

Gegenstand, Art und Umfang der Diplomprifung

(1) Im Falle der Studienrichtung | ist jeweils in folgenden Fachgebieten eine Fachprufung

abzulegen:

Wirtschaftspaddagogik

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

Allgemeine Volkswirtschaftslehre

Spezielle Betriebswirtschaftslehre

Wabhlpflichtfach nach MalRgabe eines von den Hochschulprifungsordnungen festgelegten

gA W N e

Kataloges (vgl. Anlage 1)

Die Hochschulpriufungsordnungen kdnnen vorsehen, daB anstelle einer Fachprufung in "Spezielle
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Betriebswirtschaftslehre” eine Fachprufung in einem anderen Fach des Wahlpflichtkataloges
abzulegen ist. Die Hochschulprifungsordnungen stellen sicher, da das unter Absatz 1 Nr. 5
gewéhlte Wahlpflichtfach nicht zweifach gewahlt wird. Sie kénnen auBerdem bestimmte Fécher-
kombinationen ausschlieRen.

Die Hochschulprufungsordnungen stellen sicher, daf die Fachprifungen gemaR Absatz 1 Nr. 2
bis 5 hinsichtlich Inhalt, Art und Umfang den Fachprufungen entsprechen, die in diesen Fach-
gebieten in den Studiengdngen der Betriebswirtschaftslehre und der Volkswirtschaftslehre
Gegenstand der Diplomprifung sind.

(2) Im Falle der Studienrichtung Il ist jeweils in folgenden Fachgebieten eine Fachprufung
abzulegen:

Wirtschaftspaddagogik
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
Spezielle Betriebswirtschaftslehre oder Volkswirtschaftslehre

B w DD e

und 5. Ein Doppelwahlpflichtfach nach MalRgabe eines von den Hochschulprifungsordnun-
gen festgelegten Kataloges (vgl. Anlage 2)

Fir die Fachprifungen in den Fachgebieten Nr. 2 und Nr. 3 gilt Absatz 1 Satz 5 entsprechend.
Fur das Doppelwahlpflichtfach sehen die Hochschulpriufungsordnungen entsprechende Rege-
lungen vor.

(3) Die Fachprifungen sollen jeweils aus einer Klausurarbeit von héchstens finf Stunden Dauer
und einer mundlichen Prifung bestehen. Im Doppelwahlpflichtfach werden hdchstens vier
Prufungsleistungen erbracht, in der Regel zwei Klausurarbeiten und zwei mundliche Prifungs-
leistungen. Die Hochschulprifungsordnungen stellen sicher, daf nicht mehr als zwei Fach-
prufungen bei derselben Priferin oder demselben Prifer abgelegt werden. Im Doppelwahlpflicht-
fach ist die Fachprifung bestanden, wenn drei Prifungsleistungen mit mindestens "ausreichend"
oder besser bewertet wurden und der Durchschnitt der erzielten Ergebnisse mindestens "aus-
reichend" (4,0) betragt. Das endgiiltige Nichtbestehen einer Fachprifung soll nur nach mindli-
cher Prufung festgestellt werden.

26



Rahmenordnung Wirtschaftspddagoqik(Uni)

(4) Die Anzahl der zu erbringenden Fachprifungen darf finf nicht tiberschreiten. Die Hochschul-
prifungsordnungen begrenzen die Anzahl der in der Diplomprifung insgesamt zu erbringenden
Prufungsleistungen. AuRerdem treffen sie Regelungen Uber deren Art und Ausgestaltung.

(5) Gegenstand der Fachpriifungen sind die Stoffgebiete der den Prifungsfdchern zugeordneten

Lehrveranstaltungen.

§ 28
Bearbeitungszeit der Diplomarbeit

Die Bearbeitungszeit fiir die Diplomarbeit darf vier Monate nicht uberschreiten. Fiir Diplom-
arbeiten mit empirischer oder experimenteller Aufgabenstellung kann aus fachlich begrindeter
Notwendigkeit auch eine Bearbeitungsdauer von sechs Monaten festgelegt werden. Thema,
Aufgabenstellung und Umfang der Diplomarbeit sind von der Betreuerin oder von dem Betreuer
so zu begrenzen, daB die Frist zur Bearbeitung der Diplomarbeit eingehalten werden kann. Im
Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der Prufungsausschufl die Bearbeitungszeit ausnahms-

weise um hochstens zwei Monate verlangern.

§ 29
Diplomgrad

Ist die Diplomprifung bestanden, wird der Diplomgrad "Diplom-Handelslehrer” bzw. "Diplom-
Handelslehrerin”, abgekirzt: "Dipl.-Hdl." verliehen.
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Prifungssystematik

Die Rahmenordnung enthalt eine Prifungssystematik, die sich an der allgemein im Prifungsrecht
geltenden Terminologie orientiert. Sie weicht daher in manchen Einzelheiten von dem bisher an
einigen Hochschulen (blichen Sprachgebrauch ab. Im einzelnen ist auf folgendes hinzuweisen:

Die Rahmenordnung unterscheidet zwischen der Diplom-Vorprifung und der Diplomprifung.
Diplom-Vorprifung und Diplomprifung bestehen ihrerseits aus Fachpriifungen; zur Diplom-
prafung gehort auch noch die Diplomarbeit. Die Diplom-Vorprifung ist bestanden, wenn alle
Fachpriifungen bestanden sind. Die Diplomprifung ist bestanden, wenn die Fachprifungen
bestanden und die Diplomarbeit, ggf. erganzt um ein Kollogquium, mindestens mit "ausreichend"
bewertet wurde (8 10 Abs. 2).

Eine Fachprufung besteht aus einer oder mehreren Prifungsleistungen (s.u.) in einem Prifungs-
fach oder einem fachiibergreifenden Priifungsgebiet. Eine Fachprifung muR bestanden werden
(8 10). Bei Nichtbestehen wird grundsétzlich die Fachprifung wiederholt. Fir jede Fachpriufung
gibt es eine Fachnote (§ 8 Abs. 2). Die Fachnote wird in das Zeugnis aufgenommen und ist
Grundlage fir die Berechnung der Gesamtnote der Diplomprifung, ggf. auch der Diplom-
Vorpriufung.

Der Begriff Prufungsleistung bezeichnet den einzelnen konkreten Prufungsvorgang (z.B. eine
mundliche Prifungleistung, eine Klausurarbeit oder eine alternative Prifungsleistung). Eine Pri-
fungsleistung wird bewertet und benotet (§ 8 Abs. 1). Besteht eine Fachprifung aus nur einer
Prufungsleistung, sind Prifungsleistung und Fachpriifung identisch. Besteht eine Fachprifung
aus mehreren Prufungsleistungen, werden die in den einzelnen Prifungsleistungen erzielten
Noten zu einer Note (= Fachnote) zusammengefalit (8§ 8 Abs. 2). Dabei kann eine weniger gute,
selbst eine mangelhafte (d.h. mit "nicht ausreichend" bewertete) Prifungsleistung durch eine
besser bewertete Prufungsleistung ausgeglichen werden. Da alle Prufungsleistungen innerhalb
einer Fachprufung sich aufdasselbe Prifungsfach bzw. dasselbe Priifungsgebiet beziehen, ist eine
Kompensation mangelhafter Ergebnisse in einer Prifungsart (z.B. Klausurarbeit) durch gute
Ergebnisse in einer anderen Prifungsart (z.B. mundliche Prifungsleistung) gerechtfertigt. In
begriindeten Fallen kdnnen die Hochschulprifungsordnungen das Bestehen einer Fachprifung
von dem Bestehen einzelner Prifungsleistungen abhéngig machen (8 10 Abs. 1 Satz 2).
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Studienleistungen (beispielsweise: Referat, Hausarbeit, Protokoll, Testat, Klausurarbeit)
werden im Zusammenhang mit Lehrveranstaltungen (Ubung, Praktikum oder Seminar, seltener
auch in Zusammenhang mit einer Vorlesung) erbracht. Teilnahmebescheinigungen sind keine
Studienleistungen. Eine Studienleistung setzt vielmehr eine bewertete - aber nicht notwendiger-
weise auch benotete - individuelle Leistung, wie z.B. ein Referat, voraus. Die "Muster-Rahmen-
ordnung” und die einzelnen Rahmenordnungen regeln Studienleistungen grundsétzlich nur inso-
weit, als sie Prufungsvorleistungen sind oder Fachprufungen nachfolgen. Eine Prufungs-
vorleistung ist eine Zulassungsvoraussetzung fir eine Fachprifung, d.h. die Fachprifung kann
nur abgelegt werden, wenn die als Prufungsvorleistung zu erbringende Studienleistung nach-
gewiesen ist. Sie ist ohne Einflu} auf die jeweilige Fachnote.
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Erlauterungen
zur Rahmenordnung fir die Diplomprifung
im Studiengang Wirtschaftspadagogik
an Universitaten und gleichgestellten Hochschulen
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I. Zielsetzung und Status des Diplomstudienganges

Der interdisziplindre Studiengang Wirtschaftspadagogik (in den 88 16,17,18 dieser Rahmen-
ordnung als Fach bezeichnet) mit dem Kernfach Wirtschaftspadagogik verknipft
wirtschaftswissenschaftliche, wirtschaftspadagogische und wahlfreie Pflichtgebiete zu einem
Gesamtprofil, das seine Absolventen fur eine Reihe von inhaltlich verwandten, jedoch institutio-
nell-organisatorisch differenzierten Praxisfeldern qualifiziert. Ziel des Studiums ist es, durch die
integrierte Vermittlung von erziehungswissenschaftlichen und wirtschaftswissenschaftlichen
Inhalten im Zusammenhang mit ausgewahlten weiteren Disziplinen die Studierenden auf die
unterschiedlichen Berufsfelder von Wirtschaftspadagoginnen und -padagogen angemessen vor-
zubereiten (vgl. Abb. 1) und damit zugleich die Polyvalenz und berufliche Flexibilitat der
Diplom-Handelslehrerinnen und Diplom-Handelslehrer in der Praxis sicherzustellen.

Berufsbildende

Betriebliche Schulen in
Aus- und "Wirtschaft und
Weiterbildung Verwaltung"

aulerschulische
Erwachsenenbil-
dung (off.u.private
Trigerschaft)

Bildungsberatung,
Entwicklungshitfe
Kaufménnische
Tatigkeiten

Personal/ Aus- u.
Fortbildungs-
management

Bildungsverwaltung/
Bildungspolitik
(Kammern,Verbiinde,
Ministerien)

Diplom-
Handeislehrer

Abb. 1: Wichtige Berufsfelder fiir Diplom-Handelslehrer
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Fir die Bewaltigung der Aufgaben in den unterschiedlichen Tétigkeitsfeldern ist die Kombination
von wirtschaftspddagogischer und wirtschaftswissenschaftlicher Kompetenz konstitutiv. Sie
erfahrt eine Erganzung im Sinne einer Spezialisierung durch das Studium weiterer Disziplinen,
die sich mit berufsfeld- bzw. tatigkeitsbezogenen Besonderheiten befassen (z.B. Versicherungs—
und Bankbetriebslehre oder sog. allgemeine Fécher unter dem Aspekt der Lehrkompetenz in der
beruflichen Aus-, Weiter- und Erwachsenenbildung; Offentliches Recht und Politologie unter
dem Aspekt einer Téatigkeit in Bildungspolitik und Bildungsverwaltung). Um die erforderliche
Kompetenz und ihre Anerkennung auf dem Arbeitsmarkt zu sichern, missen die wirtschafts—
wissenschaftlichen Inhalte in Qualitdt und Quantitat auf dem gleichen Niveau studiert und gepruft
werden wie in den verwandten Studiengéngen Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre
und Wirtschaftsinformatik.

Die Tatigkeitsfelder von Diplom-Handelslehrerinnen und Diplom-Handelslehrern sind nicht nur
durch eine grofRe Heterogenitdt der Adressatengruppen, der paddagogischen Zielsetzungen und
der institutionellen Rahmenbedingungen gekennzeichnet; auch die zu vermittelnden Themen und
Inhalte, die aufgrund der Entwicklungsdynamik in Technik, Wirtschaft, Bildungs- und Beschafti-
gungssystem einem raschen strukturellen Wandel unterworfen sind, tragen dazu bei, daR das
Arbeitsfeld der Absolventen dieses Studienganges eine ungewdhnliche Breite aufweist. Zur
Vorbereitung auf die damit verbundenen Anforderungen erweist es sich als erforderlich, daf das
Fach Wirtschaftspddagogik mit seinen erziehungswissenschaftlichen, fachdidaktischen,
padagogisch-psychologischen und -soziologischen Anteilen in einem grundstandigen univer-
sitdren Studium vermittelt wird. Ziel ist es hier, sowohl die Kompetenz zur Reflexion der
adressatenspezifischen Bedeutung, Aufbereitung und methodischen Umsetzung von fachspezi-
fischen Inhalten zu vermitteln als auch die Fahigkeit und Bereitschaft zur stdndigen selbst-
gesteuerten Weiterbildung zu entwickeln. Hochschuldidaktisch erfordert dies, unter padagogi-
scher Anleitung in kleinen Gruppen unterrichts- und unterweisungspraktische Ubungen, auch
unter Einsatz der neuen Medien, zu absolvieren.

Wegen der grolRen Breite des Tatigkeitsfeldes sind bereits im Studium Schwerpunktbildungen
unumgénglich, die im Wabhlpflichtbereich erfolgen. Das hier zu beriucksichtigende breite Spek-
trum an sinnvoll integrierbaren Fachern und Facherkombinationen hat bereits in der VVergangen-
heit dazu gefuhrt, daf das Studium im Wege der inneren Differenzierung in zwei Richtungen (I
und 1) unterteilt wird. In Studienrichtung | werden im Wabhlpflichtbereich solche Disziplinen
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angeboten, die eine mehr oder weniger enge Affinitdt zu den Wirtschaftswissenschaften und der
Wirtschaftspddagogik aufweisen. Studienrichtung Il integriert insbesondere diejenigen nicht-
affinen Facher (z.B. Sprachen), die im berufshildenden Schulwesen eine Entsprechung haben,
und die wegen ihrer strukturellen Distanz zu den Wirtschaftswissenschaften und der Wirtschafts-
padagogik ebenfalls grundstandig zu studieren sind. Beide Studienrichtungen missen die Voraus-
setzungen zur Anerkennung des Handelslehrerdiploms als Erste Staatsprifung fir das Lehramt
an berufshildenden Schulen erfillen.

Mit dieser bewéhrten integrativen Grundkonzeption wird der Studiengang Wirtschaftspadagogik
den vielféltigen und unterschiedlichen Anforderungen gerecht, denen seine Absolventen in den
verschiedenen beruflichen Anwendungsfeldern zu entsprechen haben. Er vermittelt ein besonders
breites, polyvalentes Qualifikationsspektrum (fir Betrieb, Schule, Bildungsverwaltung vgl. Abb.
1), das auch die Kompetenz einschlieBt, die immer wichtiger gewordene Kooperation mit
Fachleuten aus anderen disziplindren Kontexten zur Losung komplexer Praxisprobleme unter
Bericksichtigung relevanter Nebeneffekte fruchtbar zu machen.

I1. Struktur des Studienganges

Der Studiengang Wirtschaftspadagogik (vgl. Abb. 2) (in den 88 16, 17, 18 dieser Rahmen-
ordnung als Fach bezeichnet), der mit einer Diplomprifung abschlie3t, umfait einschlieBlich der
Prifungen neun Semester und besteht aus einem viersemestrigen Grundstudium und einem
flinfsemestrigen Hauptstudium (8§ 23 Abs. 2). Das Studium kann wahlweise in der Studienrich-
tung | oder in der Studienrichtung Il erfolgen. Die Entscheidung fir eine der beiden Richtungen
sollte am Ende des ersten Studiensemesters getroffen werden. In der Studienrichtung I umfaft
der Wahlpflichtbereich zwei einzelne Wahlpflichtfacher, in der Studienrichtung Il ein
Doppelwahlpflichtfach (§ 23 Abs. 3). Grund- und Hauptstudium werden jeweils durch eine
Prifung abgeschlossen. Die das Grundstudium abschliefende Diplom-Vorpriufung besteht aus
vier Fachprifungen bzw. fiinf Fachprifungen (8 25 Abs. 1 i.V.m. Abs. 2). Die das Hauptstudium
abschlieRende Diplompriifung besteht aus finf Fachprifungen sowie aus der Diplomarbeit (8 27
Abs. 4, § 28).
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Sem. Pflichtbereich Wahlpflichtbereich
, | .-
Diplompriifung == i
plompring wit | [rewi] [avwd] [ 1. 2. Doppel-
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Abb. 2: Aufbau des Studiums

| 1
— Studienrichtung ID

Der Studiengang Wirtschaftspiadagogik (in den §§ 16, 17, 18 dieser Rahmenordnung als Fach

bezeichnet) ist mit den Studiengingen Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre und Wirt-

schaftsinformatik verwandt. Um die Durchldssigkeit innerhalb dieser Studiengénge und die

Vergleichbarkeit der Studien- und Priifungsleistungen zu gewihrleisten, sieht die Rahmen-

ordnung (§§ 25 Abs. 3 und 27 Abs. 1) vor, daB Priifungsvorleistungen und die Fachpriifungen,

soweit sie denjenigen entsprechen, die in den genannten verwandten Studiengidngen abzulegen

sind, mit ihnen identisch sein sollen. Insgesamt ist das wesentliche Ziel des Grundstudiums der

Erwerb fachlicher Grundlagen und eines methodischen Instrumentariums in der

Wirtschaftspidagogik, in den Wirtschaftswissenschaften sowie ggf. im gewéhlten Doppelwahl-

pflichtfach.

Im einzelnen umfaft das Grundstudium folgende Bereiche:

1. Grundziige der Wirtschaftspiddagogik

2. Wirtschaftswissenschaftliche Propadeutik

(Technik des betrieblichen Rechnungswesens,
Datenverarbeitung/Wirtschaftsinformatik, Mathematik)
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Datenverarbeitung/Wirtschaftsinformatik, Mathematik)
sowie Statistik und Recht
3. Grundzlge der Betriebswirtschaftslehre
4. Grundzuge der Volkswirtschaftslehre
5. Grundzige des gewéhlten Doppelwahlpflichtfaches im Falle der Studienrichtung II.

In die Veranstaltungen des Grundstudiums sind wissenschaftstheoretische, methodologische und
wissenschaftshistorische Fragestellungen zu integrieren. AuBerdem bietet das Grundstudium an
seinem Beginn und am Ende Einfuhrungsveranstaltungen, die liber den weiteren Studienverlauf

informieren.

Das Hauptstudium ermdéglicht durch die Kombination von Pflichtfachern und Wahlpflichtfachern
eine Spezialisierung in Orientierung an den in Ziffer | genannten Tatigkeitsfeldern. Dabei ist dem
Aspekt der Facherintegration und der interdisziplindren Ausrichtung besondere Beachtung zu
schenken. Das Hauptstudium sieht ein Studium von vier bzw. funf Fachern vor (§8 27). Im Falle
der Studienrichtung I:

Wirtschaftspaddagogik

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre

Allgemeine Volkswirtschaftslehre

Spezielle Betriebswirtschaftslehre (gem. § 27 Abs. 1)
Wahlpflichtfach (gem. Katalog Anlage 1).

oA W N e

Die Studienrichtung Il sieht insbesondere fir Tatigkeiten an berufsbildenden Schulen Kombina-
tionen des Pflichtbereiches mit Disziplinen vor, die eine Entsprechung zu Schulfachern aufwei-
sen. Die Studienrichtung Il sieht daher die folgenden Fécher vor:

Wirtschaftspaddagogik
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre
Spezielle Betriebswirtschaftslehre oder Volkswirtschaftslehre

A

Doppelwahlpflichtfach (gem. Katalog Anlage 2).
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I11. Ubergang in den Vorbereitungsdienst fir das Lehramt an berufsbildenden Schulen

Die beiden grofiten Tatigkeitsfelder, auf die der Studiengang Wirtschaftspaddagogik (in den
88 16, 17, 18 dieser Rahmenordnung als Fach bezeichnet) vorbereitet, sind in den 6ffentlichen
berufsbildenden Schulen und in der privaten Wirtschaft zu sehen. Aus diesem Grunde ist es
notwendig, daB der Abschlul des Diplom-Handelslehrers als erster berufsqualifizierender
AbschlufR mit dem der Ersten Staatsprifung fir das Lehramt an berufsbildenden Schulen mit der
beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften gleichwertig ist, also eine Ausbildung in
zwei Fachern wéhrend des Vorbereitungsdienstes fir das Lehramt ermdoglicht, ohne dabei den
Anspruch der fundierten wirtschaftswissenschaftlichen Ausbildung, wie sie die Wirtschaft
voraussetzt, aufzugeben. So missen bei der Konzeption des Studienganges sowohl formale als
auch inhaltliche Strukturen aus beiden Anforderungsprofilen eingehalten werden, um beiden
Abnehmern der Absolventinnen und Absolventen des Studienganges, dem Staat und der privaten
Wirtschaft, die Sicherheit zu geben, addquat ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu

gewinnen.

Die Akzeptanz des Diplom-Handelslehrerabschlusses als Einstellungsvoraussetzung fir den
Vorbereitungsdienst fir das Lehramt an berufsbildenden Schulen ist deshalb so wichtig, weil in
fast allen Bundeslédndern die Lehrkréafte fir das Lehramt an berufsbildenden Schulen fur das
grofte Berufsfeld dieser Schulart "Wirtschaft und Verwaltung" aus den Reihen der Diplom-Han-
delslehrerinnen und Diplom-Handelslehrer rekrutiert werden. Daher muR der Studiengang Wirt-
schaftspddagogik die formalen Strukturen und inhaltlichen Kriterien, die an Lehramtsstudiengén-
ge des hoheren Dienstes im allgemeinen und an den Studiengang flr das Lehramt an berufs-
bildenden Schulen im besonderen gestellt werden, erflllen.* Aus diesem Grunde mufiten im
fachspezifischen Teil der Rahmenordnung hochschuliibergreifende Regelungen getroffen werden,
wie z.B. in den 88§ 24 - 27.

Neben den formalen Strukturen des Studienganges, die die Anerkennung der Diplomprifung als
Voraussetzung zum Eintritt in den Vorbereitungsdienst fiir das Lehramt an berufshildenden Schulen
ermoglichen, miissen auch inhaltliche Ubereinstimmungen mit dem Lehramtsstudiengang nachge-
wiesen werden. Da sich die Lehramtsstudiengédnge an dem Prinzip der Zwei-Fach-Ausbildung orien-
tieren, muf3 der Studiengang Wirtschaftspddagogik die Ausbildung wahrend des Vorbereitungsdien—
stes und den spdteren Einsatz in der Schule in Unterrichtsfachern gewéhrleisten.
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40

Formale Strukturen des Studienganges Wirtschaftspadagogik

Regelstudienzeit und Semesterwochenstundenvolumen

Die "Rahmenvereinbarung lber die Ausbildung und Prifung fur ein Lehramt fir die
beruflichen Fécher der Sekundarstufe Il oder die beruflichen Schulen™ der Kultusmi-
nisterkonferenz vom 12.05.1995 sieht eine Regelstudienzeit von neun Semestern und
ein Gesamtstundenvolumen von ca. 160 Semesterwochenstunden (SWS) vor. In
Anlehnung an diese Vereinbarung und aus fachimmanenten Griinden betragt die
Regelstudienzeit fir den Studiengang Wirtschaftspadagogik ebenfalls neun Semester
und grundsétzlich max. 160 SWS (8 23 Abs. 4).

Insbesondere sind diese Vorgaben unbedingt erforderlich, damit die Anerkennung der
Diplompriifung als Erste Staatsprifung fir das Lehramt weiterhin mdglich bleibt und
bundeseinheitlich praktiziert werden kann.

Prufungsvorleistungen

Geméal 2.4 der Studienstrukturreform fir die Lehrerbildung - Stellungnahme der
KMK vom 12.05.1995 - werden "je Studiensemester durchschnittlich nicht mehr als
drei qualifizierte Prifungsvorleistungen als Zulassungsvoraussetzung fur die Erste
Staatsprufung verlangt. Diese Obergrenze soll nur in den Studiengéngen ausgeschopft
werden, in denen es aufgrund der Facherkombination und der fachspezifischen Stu-
dienbedingungen (z.B. notwendige Praktika oder sprachpraktische Ubungen) unbe-
dingt erforderlich ist."

Die Rahmenordnung sieht mindestens drei Prifungsvorleistungen als Zulassungsvor-
aussetzung zur Diplom-Vorprufung (8 24) und hochstens zuséatzlich drei Prifungs-
vorleistungen pro Prifungsfach (insgesamt 12) als Zulassungsvoraussetzung zur
Diplomprufung (8 26) vor.
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Betriebspraktikum

Nach der oben zitierten "Rahmenvereinbarung tiber die Ausbildung und Prifung fur
ein Lehramt fur die beruflichen Fécher der Sekundarstufe Il oder fur die beruflichen
Schulen™ mulR vor Eintritt in den Vorbereitungsdienst (Referendariat) der Nachweis
uber eine einjéhrige und einschldgige betriebspraktische Téatigkeit erbracht werden.
Die fachpraktische Tatigkeit soll bis zur Diplompriifung abgeschlossen sein (vgl. § 26
Abs. 3); einige Lander lassen den Nachweis der vollstdndigen fachpraktischen Té&tig-
keit bis zum Eintritt in den Vorbereitungsdienst zu. Auch die Rahmenordung fir die
Diplompriifung im Studiengang Betriebswirtschaftslehre sieht die Ableistung eines be-
trieblichen Praktikums vor (§ 26 Abs. 2).

Ein betriebspraktischer Erfahrungshintergrund ist fir das Studium der Wirtschaftspad-
agogik fruchtbar und fir die spatere berufliche Praxis - insbesondere im Bereich des
berufshildenden Schulwesens - auRerordentlich nitzlich und daher unverzichtbar. Er
trégt zur Steigerung der professionellen Kompetenz von Diplom-Handelslehrerinnen
bzw. Diplom-Handelslehrern bei und damit zugleich zur Sicherung ihrer Akzeptanz
bei den Partnern und Adressaten in unterschiedlichen Berufsfeldern. Die Rahmen-
ordnung legt unter Bezugnahme daraufund auf die im vorigen Abschnitt genannten
Regelungen fest (§ 26 Abs. 2), dal} - falls eine vorrangig erwinschte, abgeschlossene
einschlagige Berufsausbildung nicht vorliegt - der Nachweis Uber eine erfolgreich
abgeleistete, mindestens sechsmonatige einschlégige betriebspraktische Tatigkeit bis
spétestens zum Zeitpunkt der Meldung zur letzten Fachprifung der Diplomprifung
erbracht werden muf3. Noch fehlende Praktikumszeiten kdnnen somit nach Abschluf}
des Diploms und vor Eintritt in den Vorbereitungsdienst erbracht werden.

Fachpraktische Studien und Schulpraktikum

Die oben genannte Rahmenvereinbarung vom 12.05.1995 legt ebenfalls fest, dafi
fachdidaktische Studien und Schulpraktika im Umfang von mindestens vier Wochen
in das Studium einzubeziehen sind. Dieser Forderung wird in 8 26 Abs. 3 der Rahmen-
ordnung Rechnung getragen. Die fachdidaktischen Studien sind zentraler Bestandteil
des Faches Wirtschaftspddagogik.
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2.

42

Inhaltliche Komponenten des Studienganges Wirtschaftspadagogik

Berufliche Fachrichtung und Spezialisierungsrichtung aus dem wirtschaftswissen—
schaftlichen Bereich

Um die in der Diplompriufung abgelegten Prufungsfacher zu Ausbildungsfachern
waéhrend des Vorbereitungsdienstes zuordnen zu kénnen, wurde der Studiengang
Wirtschaftspaddagogik mit zwei Studienrichtungen (8 23 Abs. 3) konzipiert. Die Stu-
dienrichtung | ermdglicht mit den fir sie vorgesehenen wirtschaftswissenschaftlichen
Anteilen im Pflicht- und - in der Regel - im Wabhlpflichtbereich die Zuordnung zu
Wirtschaftsfachern, wie sie in der Ausbildung im Vorbereitungsdienst (Referendariat)
eingerichtet sind (§ 27 Abs. 1; vgl. auch Abb. 2).

Berufsfeldiibergreifendes oder allgemeinbildendes Fach

Die Studienrichtung Il (8§ 23 Abs. 3) sieht neben dem wirtschaftspadagogischen und
wirtschaftswissenschaftlichen Pflichtprogramm (8§ 27 Abs. 2 Nr. 1 - 3; vgl. auch Abb.
2) das Studium eines Doppelwahlpflichtfaches vor. Ihre Struktur entspricht damit den
Anforderungen an die Ausbildung fur das Lehramt an berufsbildenden Schulen,
wonach neben der beruflichen Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften ein "berufsfeld-
ubergreifendes oder allgemeines Fach" studiert werden kann.

Beide Studienrichtungen stimmen mit der "Rahmenvereinbarung tber die Ausbildung
und Prifung fir ein Lehramt flr die beruflichen Facher der Sekundarstufe 11 oder fir
die beruflichen Schulen" vom 12.05.1995 Uberein.

Semesterwochenstunden-Volumina

Der KMK-Beschlu vom 05.10.1990 zur "Gegenseitigen Anerkennung von Lehramts—
prufungen und Lehramtsbeféhigungen™ schreibt den Umfang des Studiums in den
beiden Féachern als Mindestnorm fest. Dabei entfallen fur das Lehramt an berufs-
bildenden Schulen 70 bis 80 SWS fiir die berufliche Fachrichtung und 40 bis 50 SWS
fur die zweite berufliche Fachrichtung bzw. fur das zweite Fach.
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Die Rahmenordnung sieht in ihrem Musterstudienplan bei der Studienrichtung | fur
die Wirtschaftswissenschaften 75 bis 80 SWS und fir den Wahlpflichtbereich 40 bis
45 SWS vor. In der Studienrichtung Il sind fur die Wirtschaftswissenschaften 70 bis
75 SWS und fir das Doppelwahlpflichtfach grundsatzlich 45 SWS vorgesehen wor-
den.

Bei bestimmten Doppelwahlpflichtfachern (z.B. Musik, Sport, Fremdsprachen), die
aufgrund ihrer inneren Struktur (praktische Ubungen, Sprachlabor usw.) einen
zusatzlichen Bedarf an Lehrveranstaltungen erfordern, kdnnen die Hochschulen
ausnahmsweise auch eine hohere Semesterwochenstundenanzahl vorsehen. Dabei darf
der Gesamtstundenumfang insgesamt 175 SWS nicht berschreiten.

V. Studienplan und Studierbarkeit des Lehrangebotes

Der Studiengang Wirtschaftspddagogik 1&Rt sich wegen seiner inneren Flexibilitat, welche die
Polyvalenz seines Abschlusses sichert, nicht auf einen Musterstudienplan projizieren. Gleichwohl
enthélt er wesentliche profilbildende Anteile, die in allen seinen mdglichen Auspréagungsformen
unverandert wiederkehren und insoweit seine Grundgestalt pragen, ndmlich die Wirtschaftspad-
agogik und den wirtschaftswissenschaftlichen Kernbereich. Facettenreiche Differenzierungs—
maoglichkeiten soll dagegen der Wahlpflichtbereich erdffnen, um den Studierenden eine breite
Angebotspalette fur die individuelle Schwerpunktsetzung zugénglich zu machen.

Die folgenden Leitgesichtspunkte sind bei der Erstellung der Ortlichen Prifungsordnungen und
Studienpléne zu beachten:

1. Das Grundstudium soll in enger Anlehnung an das Grundstudium fir den Studiengang
Betriebswirtschaftslehre gestaltet werden.

2. Die Entscheidung flr eine der beiden Studienrichtungen soll bis zum Ende des ersten
Semesters offenbleiben konnen.

3. In beiden Studienrichtungen ist vom ersten Semester des Grundstudiums an Raum fir das

Fach Wirtschaftspadagogik vorzusehen.

43



Rahmenordnung Wirtschaftspadagogik (Uni)

4. Das Doppelwahlpflichtfach der Studienrichtung Il soll ab dem zweiten Studiensemester
belegt werden kdnnen.

In Anpassung an die oOrtlichen Gegebenheiten (insbesondere auch unter Berlicksichtigung der
landesspezifischen Anforderungen an Bewerber fir den Schuldienst) und unter Ausnutzung des
Gesamtvolumens von 160 SWS sollen sich die Zeitanteile der drei Studienbereiche
(Wirtschaftspadagogik, Wirtschaftswissenschaften, Wahlpflichtbereich) innerhalb der folgenden
Spannen bewegen:

W rtschaftspad- W rtschafts- Wahl pflichtbe-
agogi k wi ssenschaften reich
St udi enri chtung | 35 bis 40 75 bis 80 40 bis 45
St udi enrichtung 11 35 bis 40 70 bis 75 45 bis 60

1. Studienrichtung |

Hier wéhlen die Studierenden zusatzlich zu den Pflichtfachern Wirtschaftspaddagogik und
Wirtschaftswissenschaften zwei (einzelne) Priifungsfacher aus dem Katalog, den die ortlichen
Priifungsordnungen dafur vorsehen. In der Regel wird es sich dabei um Fécher handeln, die eine
mehr oder weniger enge Affinitdt zu den im obligaten Bereich bereits studierten Gebieten auf-
weisen (Spezielle Betriebs- oder Volkswirtschaftslehre(n), Privates oder Offentliches Recht,
Statistik, Spezielle Psychologie oder Soziologie). Wegen der damit erzielbaren Synergieeffekte
wird die Studienrichtung I im Wahlbereich in aller Regel mit max. 40 SWS auskommen. Dabei
ist freilich zu beachten, dal von seinem Standardanteil vorab eine feste Quote fiir das erweiterte
Propadeutikstudium abzurechnen ist (10 bis 12 SWS). Im Falle der Zuwahl von zwei Speziellen
Betriebswirtschaftslehren wird das verbleibende Volumen von 28 bis 30 SWS gleichwohl nicht
voll ausgeschopft werden missen, wahrend bei Einbezug von Statistik, Recht oder bei bestimm-
ten Sozialwissenschaften die verfigbaren Obergrenzen durchaus erreicht werden durften.

In den Facherkatalog des Wahlpflichtbereichs der Studienrichtung | sollen keine Facher
aufgenommen werden, die im Katalog fur die Studienrichtung Il enthalten sind, um
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innerhalb und auferhalb der Universitat Zurechnungs-, Anspruchs- und Interpretationssschwie-
rigkeiten zu vermeiden

Der Musterstudienplan (Seite 50 fur die Studienrichtung | gibt - unter Einbeziehung der Rahmen-
ordnungen flr Betriebs- und Volkswirtschaftslehre (1994) - Lehrgebiete und Spannbreiten fur
Stundenvolumina an, wie sie an unterschiedlichen Standorten ublich sind. Die ortlichen Priifungs—
und Studienordnungen konnen innerhalb der drei Hauptbereiche (Wirtschaftspddagogik,
Wirtschaftswissenschaften, Wahlpflichtbereich) andere Verteilungen vorsehen.

2. Studienrichtung 11

Die Studierenden wéhlen hier (moglichst bis zum Ende des ersten Semesters) zusatzlich zu den
Pflichtfachern Wirtschaftspadagogik und Wirtschaftswissenschaften ein Doppelwahlpflichtfach
aus dem Katalog, den die ortlichen Prifungsordnungen dafiir vorsehen. Dabei handelt es sich in
der Regel um nicht-affine Facher, flr die es in den Stundentafeln des berufsbildenden Schulwe-
sens eine Entsprechung gibt (s. Anlage 2). Eine Ausnahme bildet das affine Fach
Wirtschaftsinformatik, das wegen seines hohen Grundlagenbedarfs aus der (Allgemeinen)
Informatik stets als Doppelwahlpflichtfach gefiihrt werden soll.

Um zu gewadbhrleisten, dal} die Studierenden in ihrem Doppelwahlpflichtfach eine Qualifikation
erreichen, die ihnen die (in der Schulpraxis unverzichtbare) Unterrichtsberechtigung fir die
Sekundarstufe 11 sichert, sind hier bei der Festsetzung des Stundenvolumens die l&nderspezi-
fischen Vorgaben besonders zu berticksichtigen. Da zugleich der Aspekt der geographischen
Mobilitat der Absolventen Beriicksichtigung finden sollte, wird empfohlen, den Umfang des
Studiums im Doppelwahlpflichtfach eher an der Obergrenze anzusiedeln.

In einigen Doppelwahlpflichtfachern erweist es sich in aller Regel als erforderlich, das zu stu-
dierende Lehrangebot um bis zu 15 SWS zu erh6hen und damit das Gesamtvolumen des Studi-
ums auf bis zu 175 SWS auszudehnen. Dabei handelt es sich um solche Fécher, die auf Grund
ihrer inneren Struktur einen zusétzlichen Bedarf an Lehrveranstaltungen aufweisen, ndmlich
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die Fremdsprachen*) (Erwerb sprachlicher Kompetenz),

Naturwissenschaften einschlielflich Geographie mit Wirtschaftsgeographie (Labor- /
Experimental-/Feldpraktika),

Sport (sportpraktische Ubungen**)

Musik (instrumentalpraktische Ubungen).

Der tber 160 SWS hinausgehende Lehrbedarf ist in Abhé&ngigkeit vom jeweiligen Vor- und

Nachbereitungsaufwand besonders zu spezifizieren. Dabei gilt folgendes™):
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Das Gesamtvolumen von 160 SWS darf um nicht mehr als insgesamt 15 SWS erhoht
werden.

Zur Bertiicksichtigung des Vor- und Nachbereitungsbedarfs sind Zeitstunden anzusetzen.
Dem Quantum von einer Semesterwochenstunde entspricht rechnerisch eine Stunde Vorbe-
reitungszeit, eine Stunde Veranstaltungszeit und eine Stunde Nachbereitungszeit (also
insgesamt drei Zeitstunden). Bei einer Ausweitung um 15 SWS wére demnach ein Bedarf
von 45 Zeitstunden nachzuweisen.

Der Zusatzbedarf muf} in Zeitstunden ausgewiesen werden und darf 45 Stunden (also 15
SWS) nicht tberschreiten.

In Anlehnung an den BeschluR® der 35. Sitzung der Gemeinsamen Kommission am 22./23.02.1996,
TOP 15b, wonach "der Erwerb sprachlicher Kompetenz ... fiir die Regelstudienzeit relevant™ ist, weil
er "Gegenstand des eigentlichen Fachstudiums ist" (Anl. 6 GK 41/94). Danach ist eine Erhéhung des
Stundenvolumens nicht zul&ssig, wenn - wie etwa mit Blick auf Latein, Griechisch, Hebrdisch bei den
Religionslehrern - der Spracherwerb "lediglich Voraussetzung fur ein erfolgreiches Studieren™ ist
(ebd.).

Vgl. Fachspezifische Bestimmungen Sportwissenschaft, Beschlul der HRK vom 21.02.1995 und der
KMK vom 03.11.1995, 8§ 2 "Sportpraktische Prufungsleistungen (§ 5 Abs. 4 ABM)".

Vgl. dazu auch Seite 53 "Zeitbedarf fur den Diplomstudiengang Wirtschaftspéddagogik".
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Berechnungsbeispiele:

a) Fremdsprachen

Zusatzbedarf fur Phonetik-/Konversationskurse

10 Veranstaltungsstunden

(keine Vor-, aber je 0,5 Stunden

Nachbereitungszeit) 15 Std.

plus Ubersetzungsiibungen

15 Veranstaltungsstunden

(einschl. je 0,5 Std. Vor- und

Nachbereitungszeit) 30 Std.
45 Std.

b)  Naturwissenschaften
Zusatzbedarf fir Laborpraktika
20 Présenzstunden im Labor
(keine Vor-, aber je eine Stunde
Nachbereitungszeit) 40 Std.

c) Sport
Zusatzbedarf fiir sportpraktische Ubungen
45 Veranstaltungs-/Trainingsstunden
(ohne Vor-/Nachbereitungsaufwand) 45 Std.

d) Wirtschaftsgeographie, Wirtschaftsgeschichte etc.
Zusatzbedarf fur Exkursionen
(mit vernachlé&ssigbarem Vor-/
Nachbereitungsaufwand)
Pro Tag 9 Std.

Die angefugten Musterstudienplane geben - unter Einbeziehung der Rahmenordnungen fur

Betriebs- und Volkswirtschaftslehre (1994) - Lehrgebiete und Spannbreiten fur Stundenvolumina
an, wie sie an unterschiedlichen Standorten Ublich sind. Um die Transparenz und den Informa-
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tionsgehalt des Zeugnisses zu erhéhen, wird empfohlen, die ortlichen Bestimmungen zu § 19
"Zeugnis und Diplomurkunde" um die Vorschrift zu ergénzen, daf im Diplomzeugnis die Namen
der Priferinnen bzw. Prufer aufzufihren sind.
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Musterstudienplan Wirtschaftspddagogik: Studienrichtung I (Angaben in SWS)

Summen

Wirtschaftspéadagogik

35 bis 40

Wirtschaftswissenschaften
75 bis 80

Wabhlpflichtbereich
40 bis 45

Grundlagen 4 Propadeutik: Erweiterte Propadeutik:
- Technik d. betriebt. - Statistik Il
Institutionen d. berufs- Rechnungswesens 4 (Inferenzstatistik) 4
bildenden Schul- und - EDV 4 - Mathematik 1l
Ausbildungswesens 4 - Statistik | (Lineare Algebra) £,
(deskript. St.) 4 - zusétzt. Rechts-
Grundstudium ca. 70 Unterrichts-/ - Mathematik | gebiete 2-4 10-12
Unterwei sungsprax i s/ A (Analysis) 4
Schulprakt. Ubungen 4 - Priv. Recht 4
- Off. Recht 3 23
BAL 1
WAL n
Didaktik wirtsch.kundl.
Unterrichtfacher 8
Wiss.theorie/
Forschungsmethoden 6 ABWL 15-17 1. Fach (z.B. Bank-BWL) 15-17
Geschichte 2-4 AL 14-17 2. Fach (z.B. Org.-BWL) 15-16 :
Berufsbildungstheorie 2-4
Hauptstudium ca. 90 Neue Entwicklungen 2
Schwerpunktbereich
(z.B. Erwachsenen-/
Weiterbildung;
Sonde rpadagogi k;
Bildungspolitik;
B il dungsmanagement ;
Lehr-Lern-Theorie; 23-28
Adressatenkunde) 3-4




Musterstudienplan Wirtschaftspadagogik: Studienrichtung Il (Angaben in SWS)

Sunmen . ) . ) .
Wirtschaftspadagogik Wirtschaftswissenschaften Wabhlpflichtbereich
35 bis 40 70 bis 75 45 bis 60
Grundlagen 4 Propéadeutik: Doppelwahtpflichtfach 12
- Technik d. betriebt.
Institutionen d. berufs- Rechnungswesens 4
bildenden Schul- und - EDV 4
Ausbildungswesens 4 - Statistik |
(deskript. St.) 4
Grundstudium ca. 70 Unterrichts-/ - Mathematik |
Unterweisungspraxis/ n (Analysis) 4
Schulprakt. Ubungen 4 - Priv. Recht 4
- Off. Recht 3 23
BWL 12
WAL 1
Didaktik wirtsch.kundl.
Unterrichtféacher 8
Wiss.theorie/
Forschungsmethoden 6 ABWL 14-15 Doppelwahlfplichtfach
Geschichte 2-4 AW 13-14 plus Zusatzbedarf in
Berufsbildungstheorie 2-4 Ausnahmefallen (vgl.o.
Hauptstudium ca. 90 Neue Entwicklungen 2 "Zur Studienrichtung II")

Schwerpunktbereich

(z.B. Erwachsenen-/
Ueiterbildung;

Sonderpéadagog i k;
Bildungspolitik;

B ildungsmanagement;
Lehr-Lern-Theorie;
Adressatenkunde) 3-4

23-28

bis zu

15
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Die Leitlinien zur "Dauer des Studiums und Studierbarkeit des Lehrangebotes™ (Heft 12 der
Veroffentlichungen zur Studienreform) gehen von folgenden Pramissen aus:

Von den 52 Wochen des Jahres entfallen auf die Vorlesungszeit 28 Wochen, aufdie vorlesungs-
freie Zeit 24 Wochen und auf Zeiten fir Urlaub und Krankheit sechs Wochen. Als wochentliche
Arbeitszeitsind 45 Stunden pro Woche als realistische Obergrenze anzunehmen. Eine Semester-
wochenstunde wird mit einer Zeitstunde (ohne Vor- und Nachbereitungszeit) gleichgesetzt.
Unter Berlcksichtigung der Tatsache, daf eine Lehrveranstaltungsstunde regelmaRig 45 Minuten
dauert, bleiben jeLehrveranstaltungsstunde 15 Minuten fiir Pausen und Wegzeiten. SchlielRlich
entfallen 10 % des Stundenvolumens auf Lehrveranstaltungen nach freier Wahl.

Als Eckwerte aus der Rahmenordnung sind folgende Ansétze fur das Zeitbudget wirksam:
- Die Regelstudienzeit von neun Semestern,
- das Stundenvolumen fir Pflicht- und Wahlpflichtveranstaltungen von 160 SWS,
- zwei Stunden Vor- und Nachbereitung pro Lehrveranstaltungsstunde,
- unterrichts- und/oder unterweisungspraktische Studien gem. 8 26 Abs. 3
im Umfang von vier Wochen mit einer Vor- und Nachbereitungszeit von einer Woche,
- Prifungszeit von neun Wochen,
- Dauer der Diplomarbeit: vier Monate,
- fachspezifische Zusatzanforderungen (Studienrichtung I1):
15 SWS mit Vor- und Nachbereitung von einer Stunde.
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Aufgrund dieser Annahmen ergibt sich fur Studierende, die innerhalb der Regelstudienzeit ihr

Studium beenden wollen, folgendes Zeitbudget:

Exemplarische Ubersicht zum Zeitbedarf fir den

Diplomstudiengang Wirtschaftspddagogik

Lehrveranstaltungen
160 SWS x 14 Wochen

2.240 Stunden

Vor- und Nachbereitungszeit fir
Lehrveranstaltungen
160 SWS x 14 Wochen & 2 Stunden

4.480 Stunden

AuBerfachliches Studium
10 % der Pflichtstunden

224 Stunden

Unterrichts- und/oder unterweisungspraktische Studien gem.
§26 Abs. 3

4 Wochen x 45 Std.

Vor- und Nachbereitungszeit

1 Woche & 45 Stunden

225 Stunden

Diplomarbeit ( 4 Monate) / (6 Monate gem. § 28 Satz 2)
16 Wochen x 45 Stunden /
(24 Wochen x 45 Stunden gem. § 28 Satz 2)

720 Stunden
(1.080 Stunden)

Prufungen
Vorbereitungszeit (geschatzt)
9 Wochen x 45 Stunden
Durchfiihrung (geschétzt)

405 Stunden
30 Stunden

Zusatzanforderungen Studienrichtung Il
15 SWS (je 1 Stunde Vor- und Nach-
bereitungszeit) x 14 & 3 Stunden

630 Stunden

Summe:

8.944 Stunden
(9.314 Stunden)

Nettoarbeitszeit fiir 9 Semester
4,5 Jahre x 46 Wochen & 45 Stunden

9.315 Stunden

Anlage 1
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Liste der an Universitaten eingefuhrten
(einfachen) Wabhlpflichtfacher fur die Studienrichtung I’

(Die Bezeichnungen der Fécher variieren teilweise von Standort zu Standort)

Spezielle Betriebswirtschaftslehren (soweit sie nicht als Bestandteile der ABWL gelten)

- Agrarokonomie

- Bankbetriebslehre

- Betriebliche Finanzwirtschaft

- Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

- Betriebswirtschaftslehre der offentlichen Betriebe/Verwaltungen
- Entwicklungsdkonomie/Internationale Wirtschaft
- Handelsbetriebslehre

- Industriebetriebslehre

- Internationales Management

- Logistik

- Marketing

- Personalwirtschaft

- Produktionswirtschaft

- Rechnungslegung/Prifungswesen

- Unternehmensfihrung/Organisation

- Unternehmensrechnung/Controlling

- Versicherungsbetriebslehre

Spezielle Volkswirtschaftslehren (soweit sie nicht Bestandteile der AVWL sind):

Fur bestimmte Fécher oder Facherkombinationen schlieBen die zustdndigen Ministerien die Einstellung
in den Schuldienst aus.

Weitere Fécher, soweit sie in einem sinnvollenZusammenhang zum Studiengang Wirtschaftspaddagogik
stehen, koénnen eingefiihrt werden.
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- Finanzwissenschaft
- Volkswirtschaftspolitik
- Volkswirtschaftstheorie

Recht:

- Arbeits-/Sozialrecht

- Birgerliches Recht

- Europarecht

- Handels-/Gesellschafts-/Wirtschaftsrecht
- Offentliches Recht

- Steuerrecht

Weitere Fécher:
- Psychologie/Wirtschaftspsychologie oder andere Spezielle Psychologien
- Publizistik

- Soziologie oder Spezielle Soziologien
- Statistik/Okonometrie
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Anlage 2
Liste der an Universitaten eingefuhrten
Doppelwahlpflichtfaher fir die Studienrichtung Il *

(Die Bezeichnungen der Fécher variieren teilweise von Standort zu Standort)

Deutsch
Englisch
Franzgsisch
Italienisch
Russisch
Spanisch

Evang. Theologie

Kath. Theologie

Ethik

Chemie

Physik

Geographie mit Wirtschaftsgeographie
Geschichte mit Wirtschafts-/Sozialgeschichte
Politische Wissenschaft

Sport

Mathematik

Wirtschaftsinformatik.

Fur bestimmte Fécher oder Facherkombinationen schlieBen die zustédndigen Ministerien die Einstellung

in den Schuldienst aus.

Weitere Facher, soweit sie in einem sinnvollen Zusammenhang zum Studiengang Wirtschaftspadagogik
stehen, koénnen eingefiihrt werden.
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