Metall- und GlockengieBer

Rahmenlehrplan
fiir den Ausbildungsberuf
Metall- und GlockengieBer / Metall- und GlockengieBerin
(BeschiuB der Kultusministerkonferenz vom 27. Mérz 1998)

Alligemeine Vorbemerkungen

Berufsschulen vermitteln dem Schiler/der Schillerin allgemeine und berufsbezogene Lerninhalte fur die
Berufsausbildung, die Berufsausiibung und im Hinblick auf die berufliche Weiterbildung. Soweit eine berufsfeldbreite
Grundbildung in vollzeitschulischer Form durchgefiihrt wird, wird auch die fachpraktische Ausbildung vermitteit.
Allgemeine und berufsbezogene Leminhalte zielen‘auf die Bildung und Erziehung fiir berufliche und auBerberufliche
Situationen.

Entsprechend diesen Zielvorstellungen sollen die Schiiler und Schiilerinnen .

- eine fundierte Berufsausbildung erhalten, auf deren -Grundlage sie befdhigt sind, sich auf verénderte
Anforderungen einzustellen und neue Aufgaben zu {ibernehmen. Damit werden auch ihr Entscheidungs- und
Handlungsspielraum und ihre Mdglichkeit zur freien Wahi des Arbeitsplatzes Uber die Grenzen hinaus erweitert,

— unter Beriicksichtigung ihrer betrieblichen Erfahrungen, Kenntnisse und Einsichten in die Zusammenhénge ihrer
Berufstatigkeit erwerben, damit sie gut vorbereitet in die Arbeitswelt eintreten, _

~  Fabhigkeiten und Einsteflungen erwerben, die ihr Urteilsvermégen und ihre Handlungsfahigkeit und -bereitgchaft
in beruflichen und auBerberufiichen Bereichen vergréBem,

- Mbglichkeiten und Grenzen der personlichen Entvoiicklung durch Arbeit und Berufsausiibung erkennen, damit sie
mit mehr Selbstverstandnis ihre Aufgaben erfillien und ihre Befahigung zur Weiterbildung ausschépfen,

— in der Lage sein, betriebliche, rechtliche sowie wirtschaftliche, 6kologische, soziale und politische Zusammen-
hénge zu erkennen, :

— sich der Spannung zwischen den sigenen Anspriichen und denen ifrer Mit- und Umwelt bewuBBt werden und
bereit sein, zu einem Ausgleich beizutragen und Spannungen zu ertragen.

Der Lehiplan fir den aligemeinen Unterricht wird durch die einzelnen Lénder erstellt. Fir den berufsbezogenen
Unterricht wird der Rahmenlehrplan durch die Standige Konferenz der Kultusminister und -senatoren der Lénder
beschlossen. Die Lemziele und Leminhalte des Rahmeniehrplans sind mit der entsprechenden, von den
zustandigen Fachministerien des Bundes im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft,
Forschung und Technologie erlassenen Ausbildungsordnung abgestimmt. Das Abstimmungsverfahren ist durch das
.Gemeinsame Ergebnisprotokoll vom 30. Mai 1972* geregelt. Der beschlossene Rahmeniehrplan far den beruflichen
Unterricht der Berufsschule baut grundsétzlich auf dem Hauptschulabschiu3 auf.

Er ist in der Regel in eine berufsfeldbreite Grundbildung und darauf aufbauende Fachbildung gegliedert. Dabei
kann ein Rahmeniehrplan in der Fachstufe mit Ausbildungsordnungen mehrerer verwandter Ausbildungsberufe
abgestimmt sein. : :

Auf der Grundlage der Ausbildungsordnung und des Rahmenlehrplans, die Ziele und Inhalte der Berufsausbil-
dung regeln, werden die AbschiuBqualifikation in einem anerkannten Ausbildungsberuf sowie — in Verbindung mit
Unterricht in weiteren Fachern — der Abschiul der Berufsschule vermittelt. Damit sind zugleich wesentliche
Voraussetzungen fiir den Eintritt in berufliche Weiterbildungsgénge geschaffen.

Der Rahmenlshrplan ist nach Ausbildungsjahren gegliedert. Er umfaBt Lerngebiete, Lemziele, Lerninhalte und
Zeitrichtwerte. Dabei gilt: .

Lerngebiete sind thematische Einheiten, die unter fachlichen und didaktischen Gesichtspunkten gebildet
werden, sie kénnen in Abschnitte gegliedert sein.

Lernziele beschreiben das angestrebte Ergebnis (z. B. Kenntnisse, Fertigkeiten, Verhaltensweisen), iber
das ein Schiller am Ende des Lernprozesses verfiigen soll.

Lerninhalte bezeichnen die fachlichen Inhalte, durch deren unterrichtliche Behandlung die Lemziele
erreicht werden sollen.

Zeitrichtwerte geben an, wie viele Unterrichtsstunden zum Erreichen der Lemnziele einschlieflich der
Leistungsfeststeliung vorgesehen sind.

Der Rahmenlehrplan enthélt keine methodischen Vorgaben fiir den Unterricht. Selbstandiges und verantwor-
tungsbewuBtes Denken und Handein wird vorzugsweise in solchen Unterrichtsformen vermittelt, in denen es Teil
des methodischen Gesamtkonzeptes ist. Dabei kann grundsétziich jedes methodische Vorgehen zur Erreichung
dieses Zieles beitragen; Methoden, welche die Handlungskompetenz unmittelbar férdern, sind besonders geeignet
und soliten deshatb in der Unterrichtsgestaltung angemessen beriicksichtigt werden.

Die Lander ibemehmen den Rahmenlehrplan unmittelbar oder setzen ihn in einen eigenen Lehrplan um. Sie
ordnen Lemziele und Lerninhalte den Fachern bzw. Kursen zu. Dabei achten sie darauf, daB die erreichte fachliche
und zeitliche Gliederung des Rahmenlehrplanes erhalten bleibt; eine weitere Abstimmung hat zwischen der
Berufsschule und den drifichen Ausbildungsbetrieben unter Beriicksichtigung des entsprechenden Ausbildungs-
rahmenplanes zu erfolgen.
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Metall- und Glockengiel_?'er

Berufsbezogene Vorbemerkungen

Der vorliegende Rahmeniehrplan fiir die Berufsausbildung zum Metall- und GlockengieBer / zur Metall- und
GlockengieBerin ist mit der Verordnung iber die Berufsaushildung zum Metall- und GlockengieBer / zur Metall- und
GlockengieBerin vom 15. Mai 1998 (BGBI. | S. 996) abgestimmt.

Fir das Prifungsfach Wirschafts- und Sozialkunde wesentlicher Lehrstoff der Berufsschule wird auf der
Grundlage der ,Elemente fiir den Unterricht der Berufsschule im Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde gewerblich-
technischer Ausbildungsberufe“ (BeschiuB der Kultusministerkonferenz vom 18. Mai 1984) vermittelt.

Der vorliegende Rahmenlehrpian geht von dem schulischen Ziel aus, den Schiilerinnen und Schiilern — in
Zusammenarbeit mit den Ausbildungsbetrieben — den-Erwerb einer fundierten beruflichen Handlungskompetenz im
Ausbildungsberuf Metall- und GlockengieBer / Metall- und GlockengieBerin zu vermittein. Fir diese berufliche
Handiungskompetenz sind in erster Linie fundierte fachliche Qualifikationen erfordertich, hierzu gehdren
insbesondere: . ‘

—  Skizzen, Entwiirfe und Zeichnungen anfertigen und umsetzen.

— Kreativitat und asthetisches Empfinden entwickeln.

—~ Kundengerecht kommunizieren. -

-~ Kinstlerische und kulturelle Anregungen umsetzen.

— Metallgiisse planen und ausfiihren.

~ Metallische Oberfldchen gestalten.

Fir dje Gestaltung handlungsorientierten Unterrichis sind dartber hinaus folgende Qualifikationen von
Bedeutung: ’ :

- selbstindiges, analytisches und.vernetztes Denken,

— Eigeninitiative und VerantwortungsbewuBtsein,

~ Team- und Kommunikationsféhigkeit,

— geistige Mobilitét,

—  Fahigkeit zur Nutzung technischer und organisatorischer Hilfsmittel und Verfahren und
— Bereitschaft zur stéandigen Fortbildung. )

Diese Schliisselqualifikationen, die den angehenden Metall- und GlockengieBem / Metall- und Glockengief3erin-
nen die Moglichkeit geben, sich Spezialwissen selbst anzueignen sowie kiinftige Entwicklungen zu erfassen und 2u
beurteilen, sind im Zusammenhang mit berufsspezifischen Kenninissen und Fertigkeiten zu erwerben. Bei der
Gestaltung der Lemfelder steht eine den Schillern/Schillerinnen aus dem beruflichen Alitag bekannte Handlung
bzw. Handlungsfolige im Mittelpunkt. :

Der vorliegende Rahmenlehrplan beriicksichtigt die gemeinsame Grundbildung fiir die Ausbildungsberufe Metall-
und GlockengieBer / Metall- und GlockengieBerin, Graveur / Graveurin sowie Metallbildner / Metallbildnerin und
stimmt hinsichtlich des ersten Ausbildungsjahres mit den Rahmeniehrplénen der genannten Berufe tiberein. Dieser
Rahmenlehrplan trégt der Fachbildung im zweiten Ausbildungsjahr in vollem Umfang Rechnung. Andererseits faBt
er im drittlen Ausbildungsjahr die Inhalte der drei Fachrichtungen ZinnguBtechnik, MetallguBtechnik sowie Kunst-
und GlockenguBtechnik zusammen. Am jeweiligen Berufsschulstandort kann entschieden werden, in welchem
Umfang in der Berufsschule im dritten Jahr diesen Fachrichtungen Rechnung getragen wird. '
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Metall- und GlockengieBer

Obersicht Gber die Lerngebiete mit Zeltrichtwerten

Zeitrichtwerts in Unterrichisstunden
Lemgebiete ’ gesamt 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1| Produktorientierte Fertigungstechniken zielgerichtet 60 60 - -
einsetzen
2} Prizftechniken anwenden : 20 20 - -
3} Werk- und Hilfsstoffe berufsbezogen auswéhien 40 40 - -
4| Maschinen und Gerate funktionsgerecht einsetzen 40 40 - -
5| Grundlagen zeichnerischer Darstellung erarbeiten 80 80 - -
6| Technische Zeichnungen anfertigen und anwenden 40 40 - -
7| GuBmodelle vorbereiten 80 - 80 -
8] Speiser- und Entliiftungssysteme positionieren ] 40 - 40 -
9| Metalle legieren, schmelzen und gie3en 60 - 60 -
10 | Schmelzbehandlungen durchfiihren 20 - 20 -
11 | GuBstiicke entformen, priifen und bearbeiten 60 - 60 -
12| Formmassen aufbereiten und priifen .20 - 20 -
13| Modelle gestalten 60 - - 60
14 | Modelle und GieBformen anfertigen 60 - - 60
15 | GuBstiicke bearbeiten ’ 60 - - 60
16 | Modelle und Formen fiir das Wachsausschmelzver- 50 - - - 50
fahren herstellen ’ .
17 ] Modelle einformen : 50 - - 50
Summen 840 280 280 280°
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Metall- und GlockengieBer

Lemziele

Leminhalte

‘1. Ausbildungsjahr

1. Produktorientierte Fertigungstechnik zielgerichtet einsetzén - 60 Stunden

Die Schiiler/Schiilerinnen kdnnen die
Fertigungsverfahren unterscheiden, ver--
fagen tiber den Einblick in typische Fer-
tigungsablaufe und kénnen Zusammen-
hénge zwischen Produkt und seiner Fer-
tigung erautern sowie zielgerichtet einsetzen.

2. Priiftechniken anwenden ~ 20 Stunden

Die Schiiler/Schiilerinnen kennen Grundiagen
und Notwendigkeit der Priftechnik, insbeson-
dere Verfahren und Geréate der Langenpriifung.
Sie sind in der Lage, Messungen durch-
zufithren und Ergebnisse auszuwerten.

Sie konnen Priffehler ableiten und beschreiben
sowie MaBBnahmen zur Fehierbegrenzung auf-
finden und anwenden.

Fertigungsverfahren, Uberblick nach DIN

Verfahren des Ur- und Umformens
aus berufstypischen Fertigungsbei-

~ spielen

Werkstoffverhalten beim Ur- und
Umformen

Geometrie der Schneide

Verfahren des Trennens an Beispie-
len aus der Fertigung

Manuelles und maschinelles Spanen

Fugetechniken

Grundiagen und Bedeutung des Priifens
Verfahren des Messens und Lehrens

MaBsysteme und Basiseinheiten
nach DIN

Prifmittel
Toleranzen

Priiffehler und deren Begrenzung

3. Werk- und Hilfsstoffe berufsbezogen auswéhien — 20 Stunden

Die Schiiler/Schilerinnen sind in der
Lage, Werk- und Hilfsstoffe nach ver-
schiedenen Merkmalen einzuteilen und
grundiegende metaliurgische Verfahren
2u beschreiben. Sie kennen den Aufbau,
die Eigenschaften von Werkstoffen und
deren Bedeutung fiir die Fertigung.
Umwelt- und gesundheitsbezogene Ge-
sichtspunkte werden beachtet.

Metalle, Nichtmetalle und Verbundstoffe
Hilfsstoffe

Eisenwerkstoffe

Nichteisenmetalle und deren Legierungen

Bindungsarten, Kristallbildung, Gefiige

‘Technologische und 6kologische Eigenschaf-
ten :

Normen_ und andere fachliche Vorschriften
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Metall- und GlockengieBer

Lernziele

Leminhalte

4. Maschinen und Gerite funktionsgerecht einsetzen — 40 Stunden

Die Schiiler/Schilerinnen kénnen Funktionsein-
heiten und -zusammenhange berufstypischer
Maschinen und Geréte beschreiben. Sie
besitzen entsprechende Kenntnisse iber
Bedienungs- und Sicherheitsvorschriften

und wenden sie an.

" Maschinen- und Geratedefinitionen
nach Antriebs-, Ubertragungs- und
Arbeitsmechanismen

Auswahl nach technologischen und
dkonomischen Gesichtspunkten

Funktionseinheiten

Funktionen (Energie, Stoffe und Information)
umsetzen

Systemanalyse von CNC-Maschinen

Sicherheits- und Wartungsvorschriften -
flir Maschinen und Geriéte

5. Grundiagen zeichnerischer Darstellung erarbeiten — 80 Stunden

Die Schiiler/Schiilerinnen sind in der
Lage, Flachen und Kérper perspektivisch
und in ihrer Stofflichkeit auftragsgerecht
darzustelien. Sie haben grundlegenden
Einblick in die Entwicklung der Kunst-
geschichte von den Anfangen bis zum
Mittelalter gewonnen, die bei der Gestal-
tung Beriicksichtigung finden. Sie erkennen
Zusammenhéinge zwischen gesellschaft-
licher Entwicklung und kiinstlerischer
Formsprache.

Zeichenmaterial
Zentralperspektive
Zeichen- und Darstellungstechnik

Zeichnen nach der Natur und nach
Vorlagen

Kunstgeschichte von den Anfangen .
bis zum Mittelalter

6. Technische Zeichnungen anfertigen hnd anwenden — 60 Stunden

Die Schiller/Schiilerinnen kénnen technische
- Zeichnungen lesen, wenden Zeichnungsnor-
men an und besitzen die Fahigkeit, geo-
metrische Grundkonstruktionen auszufiihren.
Sie sind in der Lage, Werkstiicke normge-

recht zu skizzieren, zu zeichnen und zu bemaBen.

Sie schulen ihr rdumliches Vorstellungsvermo-
gen. Der Umgang mit fachlichen Veréffent-
lichungen ist ihnen geléufig.
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Linienarten, Linienbreiten, BlattgroBen
MaBstéabe, Normschrift, Schriftfeld
Geometrische Grundkonstruktionen

Umgang mit Formelsammiungen,
Handbiichern, Normblattern und
Verarbeitungshinweisen

Teilzeichnungen mit notwendiéen
Ansichten und Schnitten

Gewindedarstellung
Bemafung, MaBtoleranzen
Oberflachenbeschaffenheiten

Raumliche Darstellungen



Metall- und GlockengieBer

Lernziele

Leminhalte

2. Ausbildungsjahr

7. GuBmodeile vorbereiten — 80 Stunden

Die Schiler/Schiilerinnen kennen die form-
spezifischen Besonderheiten der GuBmodeli-
vorbereitung und sind in der Lage, Modelle
zu beurteilen und kdnnen sie in ihre gieBbaren
Elemente einteilen. Sie kennen Schutzschichten
und kénnen diese fachgerecht anwenden. .
Sie lernen Werkzeuge und Hilfsmittel kennen und
konnen diese arbeitsgerecht einsetzen. Sie sind
in der Lage, Formkasten und -mantel aus-
zuwahlen und Form- und Modeliteile ent-

. sprechend ihrer Kompliziertheit in der Abformung
und Einbettung, den entsprechenden Form-
késten und -ménteln zuzuordnen.

Modelle auf Besonderheiten beziiglich
der Abformung untersuchen

Einbett- und Modeliierverfahren

Modelle in gieBbare Einzelelemente

~ einteilen

Schutzschichten fiir Modelle und
Modeliteile

Formkééten und -mantel

Werkzeuge und Hilfsmittel

8. Speiser- und Entliiftungssysteme positionieren —40 Stunden

Die Schiiler/Schiilerinnen kennen die
Wichtigkeit der richtigen Positionierung
von Speiser- und Entliiftungssystemen.
Sie kénnen verschiedene GieBBsysteme
fir die diversen GieBmetalle bestimmen
und Gasse ausfihren. Sie lemen, fiir
GuBstiicke Qualitatskriterien bezogen
auf MaBgenauigkeit und Oberflichen-
beschaftenheit zu entwickeln und
festzulegen. Sie begreifen den Einflu
der GieBtemperatur auf das Auslaufen
der Metalle, erkennen die Konsequenzen
aus der Beschaftenheit von Strdomungs-
verldufen und kdnnen entsprechende
Speiser- und Entliftungssysteme einar-
beiten. Sie erkennen den EinfluB3 der
Legierungselemente auf Geflige und
Werkstoffeigenschaften.

Gieflsysteme, GieBmetalle

Beschaffenheit der Modelle

beurteilen

Kriterien fiir optimale GieBergebnisse
festiegen, besonders im Hinblick auf
MaBgenauigkeit und Oberfidchenqualitét

Speiser- und Entliiftungssysteme

GieBtemperatur und ihr EinfluB
auf das Auslaufen der Formen

Stromungsvorgénge in horizontalen
und vertikalen Einlaufteilen

9. Metalle legieren, schmelzen und gieBen - 60 Stunden

Die Schiiler/Schilerinnen kénnen Legierungs-
berechnungen ausfithren und an Modelien

fiir den spéteren Guf3 Volumen- und Ge-
wichtsberechnungen unter Beachiung der

GrdBe, Form und Wandstarke der zu gieBen-

den Modelle durchithren. Sie kennen den

Sinn zusétzlicher Metallmengen fir den GuB-

kopf und kinnen diese berechnen. Reinigungs-
und Vergasungsverfahren fir NE-Metallschmel-
zen und deren Notwendigkeit zur Vermeidung

von Umweltbelastungen sind ihnen bewuBt

und werden beachtet. Pfannenzusétze zur Des-
oxidierung, Entgasung und Reinigung werden
unterschieden und eingesetzt. Sie kennen Schmelz-
beeinflussungen zur Qualitdtsverbesserung von
GuBstiicken und kdnnen diese gezielt ariwenden.
Sie sind in der Lage, Metalle unter Beachtung ihrer
thermischen Eigenschaften zu legieren und bis zur
GieBtemperatur zu erhitzen, sie kénnen dariiber
hinaus Metalle unter Beachtung der Sicherheitsan-
forderungen selbsténdig erhitzen und gief3en.

Legierungsberechnungen
Gewichts-, Volumen und GuB3kopfberechnung

Schmelzafen - deren Aufbau, Funktion
und Wirkungsweise

Reinigung und Vorbereitung der
Schmelzéfen zum Gu

Vorlaufzeiten und GieBtemperaturen

Reinigungs- und Entgasungsverfahren
{ir Nichteisenschmelzen

Pfannenzusétze durch Desoxidieren,
Entgasen und Reinigen beeinflussen

Schmelzbehandlung zur Qualitéats-
verbesserung von GuBstiicken

Metalle und ihre thermischen Eigenschaften

Gief3en von Metallen
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Metall- und GlockengieBer

Lemziele .

Leminhalte

10. Schmelzbehandlung durchfiihren - 20 Stunden

Die Schiller/Schalerinnen lemen, Qualitatskon-
trollen der Schmeize insbesondere unter Beachtung
von Temperatur und Gasgehalt durchzufiihren und
kdnnen diese unter Beachtung von Oxidations-
und Abbrandgefahren sowie Schlackenab-
deckung abschlacken, abkrétzen, umfiillen

und transportieren. Sie unterscheiden inner-

halb der Schmelzbehandlung das: Desoxidieren,
Kornfeilen, Impfen und Veredeln. Sie sind sich
bewuBt, daB SchutzmaBnahmen beim Schmel-
zen von Magnesiumlegierungen durchzufiihren
sind.

Quallitdtskontrofle der Schmelze

Schmelzbehandlung: desoxidieren,
komfeilen, impfen, veredsin

Schutzmafinahmen beim Schmelzen

11. GuBstiicke entformen, priifen und bearbeiten - 60 Stunden

Rie Schiler/Schilerinnen lernen, unter
Beriicksichtigung der sicherheitstechni-

schen Anforderungen, GuBstiicke zu ent-
formen und dabei die Abkihlzeit und die
GuBempfindlichkeit der verschiedenen Me-
talie zu beriicksichtigen. Sie kénnen rationelt
mit Maschinen und entsprechenden Vorrich-
tungen Kreistaufmetall entfernen. Sie analy-
sieren GuBfehler, kénnen die Ursachen fest-
stellen und MaBnahmen entwickein, die Fehler
zu vermeiden. Sie sind in der Lage, nach vor-
her festgelegten Kriterien GuBstlicke zu beurtei-
ien und besonders auf Maf3genauigkeit und
Oberflachenqualitét zu tberprifen. Sie analy-
sieren bei der Bearbeitung von GuBstiicken
Metallart, Form und Wandstérke und beriick-
sichtigen diese, um eine einwandfreie Wérme-
behandlung zu gewahrleisten. Sie erkennen
die Notwendigkeit beim Entgraten der GuB-
stiicke, Form und MaBgenauigkeit zu beachten.

12. Formmassen aufbereiten und priifen ~ 20 Stunden

Die Schiiler/Schiilerinnen sind in der Lage,
Formmassen aufzubereiten und deren
Eigenschaften durch verschiedene Zu-
sammensetzungen zu beeinflussen. Sie
kénnen Eigenschaften der Formmassen
im Hinblick auf anzuwendende Form-

und GieBtechniken untersuchen und
daraus analysierend Schliisse fiir die
Aufbereitung der Formmassen ziehen.
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Entformen und Entkernen

Kreislaufmetalle maschinell oder
manuell entfernen

GuBfehler analysieren sowie MaBnahmen
zur Vermeidung von Guffehlern treffen

GuBstiicke unter Beriicksichtigung der
vorher festgelegten und vorgegebenen
Qualitatskriterien beurteilen

Wéarmebehandlung unter Beachtung
von Metallart, Legierung, Form und
Wandstérke :

Entgraten und Schieifen unter Be-
achtung der vorgegebenen Form- und
MaBgenauigkeit sowie der Oberflachen-
qualitat

Formmassen Aaufbereiten, mogliche
Beeinflussung der Eigenschaften
berlicksichtigen

Priifen von Formmassen



Metall- und GlockengieBer

Lemziele Leminhalte
3. Ausbildungsjahr
13. Modelle gestalten‘- 60 Stunden )
Die Schiiler/Schiilerinnen sind in der Gestalterisches Arbeiten nach Skizzen
Lage, zwei- und dreidimensionale und Vorlagen
Skizzen und Zeichnungen von GieB3-
formen anzufertigen und kdnnen diese Kunstgeschichte von der Neuzeit bis
auf der Basis plastischer Modelle er- zur Gegenwart
arbeiten. Sie erfahren Kunstgeschichte
als Basis gestalterischer Arbeit. Sie Modeltbau

verwenden Entwirfe und Vorlagen und
kénnen diese auf die Werkstoffe
ubertragen. Sie fertigen fachgerechte
Schablonen von Vorlagen und Ent-
wiuirfen an. ' )

14. Modelle und Gieformen anfertigen — 60 Stunden

~ Die Schiiler/Schillerinnen sind sich bewuBt,
daB MaBe der GieBformen unter der Be-
achtung von GieBBtechniken zu ermitteln
sind, sie sind in der Lage, entsprechende
Techniken auszuwéhlen. Sie kénnen Ko-
killen, Formteile, Formkésten, GuBkerne
und Hilfsformen {berpriifen, bearbeiten
und einsetzen. Sie tberpriifen, ana-
lysieren und bearbeiten Modelle be-
ziiglich ihrer Verwendung innerhalb
der jeweiligen GuBverfahren. Bei der
Anfertigung von Formen sind sie sich
tber die notwendigen Arbeitsschritte
bewuBt und unterscheiden diese entsprechend

den jeweiligen formspezifischen Eigenschaften. '

15. Gufistiicke bearbeiten — 60 Stunden

Die Schilier/Schiilerinnen konnen GuB3-
stiicke durch spanende Arbeitsverfahren
{Abtrennen, Enigraten, Schaben, Feilen,
Stechen, Drehen, Frasen und Schmirgeln)
entsprechend der MaBvorgaben bearbeiten.
Sie sind in der Lage, Oberfi&chen nach
Gestaltungsvorlagen und eigenen Entwiir-
fen durch Treiben, plastisches Punzieren,
Flacheln und Gravieren zu gestaiten. Sie
wahlen zur Bearbeitung und Gestaltung
von Oberliachen Techniken wie: Patinieren,
Féarben, Polieren und Biirsten. Beim
gestaltenden Bearbeiten und Installieren
von Werkstiicken sind die notwendigen
Techniken, um Ansetzteile anzupassen,

zu veridten, anzugieBen und zu befestigen
bekannt. Sie analysieren Antiquitaten und
Nachbitdungen, unterscheiden diese nach
Stilrichtung und kénnen sie einordnen.

Schablonenherstellung

Giefiformen
Hilfsformen
Modeile
Modelleinformung

Vorbereitung der Gu3formen

Spanende Bearbeitung
Gestaltungstechniken von Oberflachen
Bearbeitungstechniken von Qberflachen

Installieren und Zusammenpassen
von Werkstiicken (Montage) -

Reparatur, Aufarbeitung und Restaurierung
von GuBstiicken '
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Metall- und GlockengieBier

Lemziele

Leminhaite

16. Modelie und Formen fiir das Wachsausschmelzverfahren herstellen — 50 Stunden

Die Schiller/Schiilerinnen sind in der Lage,
im Rahmen des Wachsausschmelzver-
fahrens, die Art der Abformmethode sowie
Formteilung und Wandstérke der Negativ-
form festzulegen. Sie kdnnen Gips-,
Silikon- und Gelatinenegativiormen
anfertigen. Sie kdnnen pa3genaue
Wachsmodelle erstellen und diese im
Blockverfahren einformen und gieBfertig
vorbereiten. Sie kennen die Einform-
methoden fiir das keramische Schalen-
formverfahren und kénnen diese
anwenden.

17. Modelle einformen — 50 Stunden

Die Schiiler/Schiilerinnen beherrschen
das Einformen von Modellen im Sand-
guBverfahren, sie kénnen Farbmarkie-
rungen und GuBwerkstoffe Modellen
zuordnen, sie wissen wie man Modelle
auf dem Aufstampfboden plaziert und
verlorene Formen einbaut sowie Schreck-
platten anlegt, ebenso sind ihnen die
weiteren Arbeitsschritte des Einformens
bis hin zur Guffertigstellung der Formen
bekannt. Beim Einformen von Kunststoff-
modellen im Vollformverfahren ist ihnen
bewuBt, daB fiir elastische Negativior-
men entsprechende Formstoffe und Stiitz-
schalen eingesetzt werden miissen, sie
kénnen diese anfertigen sowie pafige-
naue Wachsmodelle erstellen. Sie haben
grundlegende Kenntnisse ber das Ein-
formen und Gief3en von FeinguBmodelien.

%
KMK - Berufliche Bildung 54 Februar 1999

Abformen von Modellen (Wachsaus-
schmelzveriahren)

Wachsmodelle herstellen

" Einformen von Wachsmodellen im

Blockverfahren

Einformen von Wachsmodellen fiir
das keramische Schalenformverfahren

SandguBverfahren: Einformung

Vollformverfahren: Einformung von
Kunststoffmodellen

FeinguBmodelle: Einformen und GieBen
GieBen

Lehm- und Sandformverfahren






